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Candeldria,

Carandiru,

Corumbiara,

Eldorado dos Carajds......
Hd cem anos

Canudos, Contestado, Caldeirdo....

Hd uma nagao de homens excluidos da nagdo.

Hd uma nagdo de homens excluidos da vida.

Hd uma nagdo de homens calados, excluidos de toda palavra
Hd uma nagdo de homens sem rosto, soterrados na lama,
sem nome, soterrados pelo siléncio.

Eles rondam o mundo das leis (...)

Se calarmos, as pedras gritardo.

Poema “A Pedagogia dos Acos”, de Pedro Tierra, 1996.
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APRESENTACAO DO CFESS

Na apresentacio da obra “Julgamento dos Recursos Eticos do CFESS: di-
regdo ético—politica para a defesa do Servico Social”, a gestdo do CFESS “Que
nossas vozes ecoem vida-liberdade” (2023-2026) tem a honra e a satis-
facdo de registrar o acompanhamento do trabalho de sistematizacio das
decisdes de mais de 10 anos de julgamentos de recursos éticos no ambito
do CFESS, reiterando sua fungao institucional e, mais do que isso, seu
compromisso ético—politico com a defesa do Servigo Social brasileiro,
no registro de sua renovagio profissional. A organizacido de uma juris-
prudéncia do Conjunto CFESS-CRESS referente aos julgamentos éticos,
em fase recursal, era uma demanda antiga nos dialogos e debates sobre
a ética profissional e, agora, ela se torna real e uma oportunidade para
aprimoramentos e outras pesquisas.

Primeiramente, cabe ressaltar que as paginas aqui escritas registram o
trabalho de muitas gestdes, com conselheiras e conselheiros que parti-
ciparam ativamente nos julgamentos de recursos éticos e que, de tantas
formas, contribuiram para que essa publicacio fosse possivel. Da mesma
forma, antes de qualquer outra coisa, é preciso registrar e valorizar a or-
ganizadora e autora dessa obra - Sylvia Helena Terra - advogada que,
por mais de 30 anos, atuou no Conjunto CFESS-CRESS e foi responsavel
pelo acompanhamento de todos os recursos éticos do CFESS, desde a vi-
géncia do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social (1993) - documento que
também contou com sua contribui¢io na elaboragdo - e que atuou pro-
fissionalmente em todos os 118 recursos aqui organizados, construindo,
portanto, a jurisprudéncia dos julgamentos que orientam (e orientardo)
as agdes do Conjunto CFESS-CRESS. A esses sujeitos, nossos agradeci-
mentos.

Na linha de agradecimentos, importante frisar que essa sistematizagao é
fruto de um trabalho rigoroso e atento que durou mais de 2 anos. Houve
empenho na busca de informagdes e no resgate de memorias, com agdes
comprometidas com a organizagio de dados e com a socializagdo do co-
nhecimento. Contou com a consultoria de nossa autora e, também, com
assessorias importantes no dmbito do CFESS: Adriane Tomazelli, Rafael
Werkema e Rodrigo de Barros, além de contribui¢des e acompanhamento
sistematico por parte da gestao.

Essa obra registra ementas das decisées de julgamentos do CFESS em 118
recursos éticos, correspondendo a totalidade de julgamentos realizados

Apresentacdo
CFESS
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de 2013 a 2023'. As dentncias apresentam como denunciantes: “Sujeitos
Atendidos” (46); “Outros(as) Profissionais” (45) e “Ex Officio” (27). Todas
as regides do pais estdo, em alguma medida, contempladas, observando:
3 recursos da regidao Norte, 4 recursos da regido Nordeste e 4 da regido
Centro-Oeste, 29 recursos da regido Sul e, da regido Sudeste somam-se
78 recursos.

CRESS DE 1° INSTANCIA QUANTIDADE DE RECURSOS
CRESS 1@ Regido/ PA 1
CRESS 3° Regido/ CE 1
CRESS 4° Regido/ PE 2
CRESS 6° Regido/ MG 14
CRESS 7°Regido/ RJU 16
CRESS 9° Regido/ SP 45
CRESS 10° Regido/ RS 8
CRESS 11° Regidio/ PR 1"
CRESS 12° Regido/ SC 10
CRESS 15° Regido/ AM 2
CRESS 16° Regido/ AL 1
CRESS 17° Regido/ ES 3
CRESS 20° Regido/ MT 3
CRESS 21° Regido/ MS 1

Nem todos os processos éticos alcancam a instancia recursal, entio, é
importante registrar que a jurisprudéncia dos julgamentos éticos tem
relagdo com o entendimento pacificado no ambito da segunda instancia
- CFESS - e, por esse motivo, pode servir de subsidio para anélises e refe-
réncias em relagao a situagdes similares ou controversas.

A organizagdo por assuntos resultou na construgio de 5 blocos?, tendo,
a(o) leitor(a) a oportunidade de conhecer os temas que mais se destacam
nos recursos. Sdo eles: “Relatério / Parecer / Laudo Social” (29); “Abuso
de Autoridade / Cargos de Chefia” (27); “Conduta profissional de cerce-
amento, descaso e/ou negligéncia” (26); “Formagdo Profissional / Super-
visdo de Estagio” (10); “Informagdes Privilegiadas / Clientelismo / Vanta-

1 O periodo contemplado abarca os anos da Pandemia da Covid-19, em que o
isolamento e o distanciamento social fizeram com que adequagdes institucionais fossem
feitas, levando a suspenséo de prazos processuais, inclusive. Dessa forma, o ano de 2021
ndo conta com nenhum julgamento realizado no 4mbito do CFESS;

2 Importante frisar que esses temas se relacionam entre si, sendo possivel iden-
tificar questdes similares entre eles. No entanto, para efeitos de organizacao, foram clas-
sificados de acordo com o assunto mais preponderante em sua tematica.
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gens Pessoais” (6); “Inscri¢do Profissional” (6)% “Sigilo Profissional” (5);
“Discriminagdo / Preconceito / Violéncia” (7) e “Irregularidade no Exer-
cicio Profissional’ (2).

Sobre as areas em que se dado as situagdes denunciadas se destacam a
Assisténcia Social (30); o Sistema de Justica (30) e a Saide (20). Abaixo, a
tabela com os dados gerais:

Assisténcia Social 30

Sistema de Justica 30
Saidde 20
Formacdo Profissional 16

Sistema Socioeducativo

Sistema Prisional

Ambito das Relacdes Interpessoais

Educacdo

Habitacdo
Conjunto CFESS-CRESS
Empresa Piblica

Recursos Humanos

—_ === NN W W

Previdéncia Social

o

Ndo identificado

No periodo analisado, do total de 118 recursos éticos, o CFESS proferiu
decisdo de mérito em 85 situagdes e, em 33 casos, analisou preliminares
suscitadas que, em alguma medida, impediram a analise do seu mérito.
Em 42 julgamentos realizados, o CFESS reformou a decisdo em primeira
instancia; em 42 manteve a decisdao do CRESS; em 29 declarou a nulidade
e, em 5 situagdes converteu o julgamento em diligéncias. Das reformas
realizadas, 29 abrandaram a penalidade ou arquivaram a dentncia e, em
13 situagdes, o CFESS agravou a penalidade ou instaurou o processo ético.

A obra, ainda, ao seu final traz um glossario, com termos que sao fre-
quentemente utilizados no cotidiano da instrugdo processual no dmbito
do Conjunto CFESS-CRESS, fazendo com que haja uma socializa¢do do
conhecimento dessa 4drea que pode ser tdo rica para conhecer os mean-
dros da profissdo e, com isso, fortalecer os processos de defesa do seu

3 Situagdes que se referem a infragdes disciplinares (Artigo 22 da Resolugado
CFESS 273/1993)
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projeto ético—politico, que possui dire¢do social em defesa dos direitos
humanos, contra toda forma de opresséo e exploragio e que elege a liber-
dade como valor ético central, no horizonte da autonomia e da emanci-
pagdo humana.

O conteuido aqui apresentado dirige-se as(aos) profissionais do Direito
- como instrumento de qualificagdo das assessorias prestadas nos Con-
selhos Regionais e no Conselho Federal - e; as(aos) assistentes sociais
no exercicio pleno do direito a ampla defesa. Dirige-se, igualmente, aos
Conselhos Regionais - as comissdes permanentes de ética, as comissdes
de instrugao e aos colegiados das gestdes - com o propdsito de fortalecer,
de forma continua, o trabalho institucional e sua fun¢do precipua. Desti-
na-se, ainda, as(aos) assistentes sociais e estudantes, como parte de um
processo permanente de formagdo, aprendizado e reflexio critica. Diri-
ge-se também aquelas e aqueles que, na relagdo com assistentes sociais,
tenham seus direitos violados e busquem legitimar a dentncia da inter-
vencao profissional. E, por fim, destina-se a todas as pessoas que desejem
somar na defesa intransigente de um projeto profissional comprometido
com um projeto de vida-liberdade.

Esta publicagdo reafirma o compromisso histérico das gestdes do CFESS
com o rigor ético-politico no processamento ético, assumido em sua di-
mensdo pedagégica, critica e implicada com a defesa da profissao - ja-
mais reduzido a um carater meramente punitivo ou burocratico -, reafir-
mando a concepgio ético-politica do Servigo Social e o lugar da profissdo
no enfrentamento das estruturas de opressio que atravessam a sociedade
capitalista, racista e patriarcal.

Com muita honra e satisfagdo por essa obra, que € histérica, e fruto da
producio intelectual de uma grande referéncia para o Servigo Social bra-
sileiro - Sylvia Terra - desejamos uma leitura atenta e comprometida.
Desejamos que esta obra contribua para qualificagdo processual no Con-
junto CFESS-CRESS e demais categorias e que o horizonte da justiga so-
cial seja pauta cotidiana, construida através da defesa intransigente da
radicalidade democratica.
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APRESENTACAO DA AUTORA

A meméria de Nayd Terra Catselides

e Marylucia Mesquita que também
participaram desse projeto. Vocés estardo
sempre nas nossas lembrangas e nos
nossos coragoes.

Compilar as decisdes adotadas pelo CFESS em recursos disciplinares/éti-
cos julgados desde 1990, constituiu-se, sem duvida, em um grande de-
safio, pois exigiu trabalhar em cada uma delas, elaborando uma sintese,
uma ementa para expressar fielmente um parametro a ser seguido pelos
Conselhos Regionais de Servico Social, na qualidade de Tribunais de Eti-
ca de primeira instincia, mas também como documento de orientagio a
toda a categoria profissional do Servigo Social.

Constituiu-se em uma tarefa trabalhosa, meticulosa, mas extremamente
prazerosa, porque como advogada e assessora juridica do CFESS, de 1990
até maio de 2024, fiz parte desta importante construgao.

Penso que as decisdes do CFESS estdo todas fundadas na concepgdo do
Projeto Eticas Politicas do Servigo Social e sempre respaldadas, juridica/
politicamente, pelo Cédigo de Etica do Servigo Social, instituido pela Re-
solugdo CFESS n° 273/ 1993.

Os julgamentos realizados pelo CFESS, como instancia recursal, mostram
que € possivel pensar o processo ético em uma dimensdo democrética,
pedagbégica

Me sinto honrada de ser escolhida para essa tdo importante tarefa e agra-
dego toda a gestdo do CFESS 2023/2026, que depositou em mim confian-
¢a e me incumbiu de realizi-la, o que fago em nome da Presidente, Assis-
tente Social Kelly Melatti, que fui privilegiada com sua convivéncia, seu
protagonismo, sua leveza, e sua forma justa e ética de atuar como gestora
da entidade, como militante, parceira, como companheira de lutas.

Quero agradecer as demais gestdes do CFESS, durante as mais trés dé-
cadas que trabalhei na entidade. Todas as gestdes poderdo se
reconhecer nessas importantes decisdes, que estdo compiladas em forma
de jurisprudéncia.

Agradeco a todas(os) as(os) Conselheiras(os) Federais que atuaram como

Apresentacdo
Sylvia Helena Terra
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relatoras(es) e aquelas(es) que participaram das sessdes de julgamentos
sigilosas, especialmente convocadas para esse fim. Agradeco as(aos) Pre-
sidentes que atuaram coordenando, de forma radicalmente democratica,
os julgamentos dos recursos.

Agradeco as dire¢des dos CRESS e aos meus queridos(as) colegas asses-
sores(as) juridicos(as) dessas entidades. Agradeco aos demais trabalha-
dores(as) que atuam em todas as dimensdes dos processos e recursos, e
o faco em nome da querida Ester Barbosa e do Wilson Silva, parceiros
de trabalho incansaveis na tarefa de garantir o rigor nos procedimentos
administrativos.

Encerro mais este ciclo, reafirmado minha imensa satisfacdo na elabora-
cdo desse trabalho e a luta por uma sociedade livre e emancipada, onde
todas(os) possam desfrutar dos bens necessarios a sua sobrevivéncia digna.

Sylvia Helena Terra
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NOTAS SOBRE JURISPRUDENCIA

Sylvia Helena Terra

Assessora Juridica CFESS
maio de 1990 a maio de 2024

JURISPRUDENCIA DO CONJUNTO CFESS-CRESS

forjada a partir da perspectiva critica ao direito positivo - Tem como di-
recdo o Projeto Etico Politico do Servico Social - Decises pautadas em
método de andlise que considera a realidade e as determinagcdes histéricas,
sociais e estruturais do capitalismo.

Fundamento Legal/Competéncia do CFESS

Lei 8662/1993

Art. 8° — Compete ao Conselho Federal de Servico Social/
CFESS, na qualidade de drgdo normativo de grau superior,
o exercicio das seguintes atribuicdes:

(..
V. funcionar como Tribunal Superior de Etica Profissional;

VI. julgar, em ultima instdncia, os recursos contra sangées
impostas pelos CRESS;

(....)
Resolugio CFESS n° 293/1993

Art.1° Compete ao Conselho Federal de Servico Social:

como Tribunal Superior de Etica Profissional, firmar juris-
prudéncia na observdncia deste Cédigo e nos casos omissos.
(Cédigo de Etica da(o) Assistente Social, instituido pela Re-
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solugdo CFESS n° 273 de 13 de margo de 1993)
I1. Consideracdes Gerais sobre o Conceito de Jurisprudéncia

Originaria do latim jus (direito) + prudéncia (sabedoria), a jurisprudén-
cia é utilizada na atividade jurisdicional, administrativa ou judicial.

Considerando que a norma nio consegue regulamentar todas as situa-
¢Oes concretas, a funcio da jurisprudéncia esta em interpretar o sistema
normativo em relacgio as condutas e conflitos profissionais.

A uniformizacdo da jurisprudéncia, que, segundo Gongal-
ves (2008), € o instrumento processual que visa a uniformi-
dade de interpretagdo do Direito, preserva a sua unidade
em determinado tribunal. A uniformizagdo da jurispru-
déncia tem cardter preventivo para eventos futuros e cor-
retivo para os casos em andamento.

Nesse sentido, os tribunais recursais, por meio de julgados
recentes, norteiam as cimaras, turmas ou grupos de cima-
ras no sentido de seguir as decisbes proferidas pelos mes-
mos tribunais nos casos em que houver diversas opinides
doutrindrias ou vacdncia legal.

Apontar as premissas que permitem demonstrar a importancia da juris-
prudéncia, no ambito de uma perspectiva critica, é fundamental para que
sempre esteja a servigo de corrigir injustigas, de avangar no sentido de
concretizar a justica, a equidade, a liberdade, a democracia, na dimensdo
da emancipagdo humana.

PREMISSAS

«  Existéncia de lacunas nas normas

« A norma € abstrata e possui um comando geral.

»  Fonte do direito.

»  Analise da situagdo formal e de mérito a partir de um método de andlise.

A pratica jurisdicional, no dambito do CFESS, demonstra que o Cédigo
de Etica da(o) Assistente Social e outras normas subsidiarias, por nio
tratarem de situagdes concretas, demandam analise criteriosa das situ-
agdes submetidas a julgamento em grau recursal, de forma que, nessa
qualidade, se possa corrigir, eventual irregularidade, impropriedade ou
injustica cometida pela entidade de primeira instancia.

Ao prolatar uma decisdo, como instancia recursal, o CFESS esta crian-
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do uma jurisprudéncia, em relagdo a situagdo concreta sob julgamen-
to, sempre com subsuncio as disposi¢des normativas, que foram objeto
de enquadramento, para efeito da devida apuragao. Essa jurisprudéncia
servira de referéncia para situagdes semelhantes que forem julgadas em
primeira ou mesmo em segunda instancia.

II1. Espécies

Stimula:Orientagdes resultantes de um conjunto de decisdes proferidas
com mesmo entendimento sobre determinada matéria. Uniformizacio
da jurisprudéncia de um Tribunal.

Precedente: é a decisdo judicial de um caso concreto, que pode servir
como exemplo para outros julgamentos similares. Contudo, ha muitas
discussdes no sentido que decisdes isoladas poderiam ser consideradas
jurisprudéncia.

Jurisprudéncia: é um termo juridico, que significa decisoes, aplicagdes
e interpretagdes das leis. A jurisprudéncia, em sentido amplo, pode ser
entendida de trés formas: 1) decisio isolada de um Tribunal que ndo tem
mais recursos; 2) um conjunto de decisdes reiteradas dos tribunais; e,
3) Sumulas, ou seja, orientagdo dos tribunais para que seja adotada um
entendimento dominante.

IV. Decisbes - resultantes do ato de julgar

Tal como uma bussola, o materialismo histérico nos
fornece instrumentos tedricos fundamentais que nos
auxiliam a compreender a realidade como uma sintese
de multiplas determinagdes que se deslocam e se trans-
formam. Gabriel Teles: 2024 - (extraido de Karl Marx -
Prefdcio a contribuicdo da critica a economia politica).

As decisdes que sdo prolatadas no dmbito do conjunto CFESS-CRESS,
principalmente no que tange aquelas adotadas em processos e recursos
éticos, devem, certamente, reproduzir a concepgio erigida pelo Projeto
Etico Politico do Servico Social, apesar das dificuldades, antagonismos
e contradicdes, considerando que as relagdes, sejam ela pessoais ou pro-
fissionais, ocorrem no tempo presente e sob as condi¢des impostas pela
sociabilidade juridica capitalista.

Contudo, é importante destacar que o Servigo Social se orienta pelo vi-
gente Cédigo de Etica da(o) Assistente Social, regulamentado pela Re-
solugdo CFESS n° 293/1993, cuja construgdo democratica e coletiva é
resultado da ampla mobilizagdo da categoria e cujo aparato normativo
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reafirma os valores fundantes “da liberdade, justiga social, democracia
e equidade”, valores estes retraduzidos nas regras que devem orientar a
conduta profissional dos/as assistentes sociais.

Assim, partimos de uma norma, neste espectro profissional do Servico
Social, com valores e principios que se contrapde ao ideario capitalista
onde a opressdo e a exploragdo sio sua esséncia e componentes, incor-
porados e naturalizados em seu aparato normativo, a partir do direito
enquanto forma de mercadoria.

Entdo, a jurisprudéncia aqui, resultante das decisdes proferidas pelo
CFESS como instdncia recursal, serd um elemento para ratificar os valo-
res emancipatérios do Cédigo de Etica. As decisdes recursais trazem em
si a construgdo histérica de um método de andlise e concepgao politico/
juridica que se pauta pelo prisma da teoria critica, que rompe com a 16gi-
ca do positivismo-normativista e com o dogmatismo.

Assim, a jurisprudéncia, emanada do CFESS se constitui como uma das fontes
de todo regramento normativo do conjunto CFESS/CRESS, pois consubstan-
cia a andlise de situagdes concretas e do contexto em que as violagdes éticas
ocorrem, tomando como referéncia os principios e normas do Cédigo de Etica
do Assistente Social. Podemos afirmar que a jurisprudéncia é um instituto
que mais de perto acompanha as transformagdes, conquistas sociais.

V. Decisdes Recursais - a luz da teoria critica

Responsavel que é pela prolagdo de decisdes como instancia recursal, o
colegiado do CFESS ao julgar os recursos que chegam a sua apreciagdo
busca entender a situacdo naquele caso concreto na sua totalidade e,
também, na sua singularidade, no compasso com a concepgdo do Projeto
Etico Politico do Servico Social e na garantia dos Direitos Humanos, na
perspectiva emancipatoéria.

No ambito do Poder Judiciario, encontra-se, também, decisdes que ja
acenam para a importéancia da interpretacdo da norma, sem se afastar
dos principios consagrados pela Constituigdo Federal.

(....) cabe ao intérprete da norma o papel de arrefecer tan-
ta austeridade, flexibilizando, sob o dangulo literal, o texto
normativo, tornando-o, destarte, adequado e oportuno,
sem o que o argumento da seguranca se transmuda em
sofisma e serve, ao reverso, ao despotismo inexordvel dos
arquiconservadores de plantdo(...) Ministro Marco Aurélio
(habeas Corpus - 73.662-9 MG
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Diante de tal perspectiva, os julgamentos realizados pelo CFESS, como
instancia recursal, buscam a concretizagdo de valores que se sustentam
na projecdo de uma outra sociabilidade, buscando sempre que estejam
fundados na equidade e na igualdade real, atuando, dentre outras a partir
das seguintes referéncias:

a. na percepgdo do ordenamento juridico/normativo como um sistema
que comporta interpretagdes, levando em consideragdo que o exer-
cicio profissional do/da Assistente Social reproduz as contradigdes
sociais, econdmicas e politicas da complexidade das relagdes engen-
dradas pelo capitalismo.

b. na busca da justiga substancial e ndo da justica formal, considerando
as relagdes concretas dos/as profissionais assistentes sociais, enquan-
to classe (trabalhadores/as) e na sua relacio com os usudrios/as dos
servigos, enfatizando, nesse sentido, a importéancia da contextualiza-
¢do do momento presente, das correlagdes de forgas e as contradigdes
e dificuldades para enfrentamento dos dilemas da precarizacio do
trabalho, em todas as suas dimensdes.

c. na concepgdo que a decisdo resultante do julgamento nio é simples-
mente fruto da subsungao légica e obrigatéria da norma, mas é com-
promisso ético-politico que exige analise critica e mediagdes.

Ao julgar os recursos éticos, como Superior Tribunal de Etica Profissional,
o Conselho Federal de Servico Social/CFESS, prolatara uma DECISAO so-
bre determinada matéria que podera ser de natureza formal (preliminar)
ou de mérito, produzindo jurisprudéncia, no sentido amplo.

Matéria formal/ Preliminares - prescinde de uma anlise juridica. Por-
tanto, a matéria de mérito sé pode ser julgada depois que constatada a re-
gularidade do processo (garantia do direito de defesa e do contraditério).
Em algumas situagGes a andlise de mérito fica prejudicada, se constatado
vicios ou irregularidades essenciais que deixam de conferir a garantia do
processo radicalmente democratico.

MERITO

Em todas as suas facetas e manifestagoes as decisdes do CFESS procura se
orientar pela concepgao erigida pelos principios do Cédigo de Etica da(o)
Assistente Social.

Evitar decisées arbitrdrias por parte daqueles/as que jul-
gam o processo e garantir ao jurisdicionado o direito de
compreender os fundamentos do julgamento de seu caso é
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principio que deve nortear os processos e recursos éticos
que tramitam perante os CRESS e CFESS. Alids, € principio
essencial para garantia da democratizagdo dos processos e
recursos éticos. (....) E preciso lembrar e relembrar, entdo,
os valores e principios que constituem o Projeto Etico Poli-
tico do Servigo Social, que elegeu a forma radicalmente de-
mocrdtica para pensar os dilemas, iniimeros da profissdo,
e como consequéncia inevitdvel, a forma democrdtica de
processo ético, tendo no sistema apuratorio o lugar privile-
giado de resguardo dos direitos e garantias inscritos em sua
esséncia. (Terra: Sylvia/Par Jur. 51/19)

Ademais, a consagragdo da concepgido de considerar os principios dota-
dos de normatividade mostra-se suficiente para sempre os utilizar como
referéncia, quando acarreta a sua incidéncia a uma pluralidade de situa-
¢oes atingidas. Um principio pode abarcar iniimeras situagdes.

Que a jurisprudéncia, em seguida colecionada, sirva como inspiragao e
fonte!

Que se agreguem as normas do Cédigo de Etica do Servico Social, para
que o Conjunto CFESS-CRESS reafirme sua perspectiva ética/politica e
sua importante atribuicio e tarefa, de julgar a partir de parametros que
se sustentem na radicalizacdo da justica e da equidade e que se oponham
a légica de exploragido e opressdo do capitalismo.

Sylvia Helena Terra
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ABUSO DE AUTORIDADE / CARGO DE CHEFIA

Recurso CFESS 03/2023 CRESS 122 Regido/SC

NATUREZA DA DENUNCIA: remogdo arbitrdria - compulséria - diag-
néstico de satide mental - abuso - poder - assédio. Outro(a) Profissional X
Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 03/2023 - CRESS 12a. REGIAO - SAN-
TA CATARINA (Proc. ***/***¥)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - Auséncia de indicios de
infragdo ao Cédigo de Etica da(o) Assistente Social, regulamentado pela
Resolucio CFESS n° 273 de 13 de margo de 1993. A narrativa da(o) recor-
rente/denunciante nio evidencia elementos que possam configurar fatos
que caracterizem violagdo ética na conduta profissional da(o) Assistente
Social recorrida(o) denunciada(o).

1. REMOCOES ARBITRARIAS E COMPULSORIAS da(o) denunciante
nio foram determinadas pela(o) Assistente Social denunciada(o) recor-
rida(o). AUSENCIA DE COMPROVACAO. Documentacdes acostadas aos
autos indicam que as remogdes foram efetivadas a pedido da(o) recorren-
te e a pedido das chefias dos setores que a(o) mesma(o) estava lotada(o).

2. NAO CONFIGURADA A EMISSAO DE DIAGNOSTICO EM “SAUDE
MENTAL”, pela(o) Assistente Social denunciada(o). A profissdo de Ser-
vigo Social faz parte das 14 profissdes da area de saude e muitas/os as-
sistentes sociais atuam na area da satide mental, ndo para emissio de
diagnésticos de satide mental, mas “(...) para afirmar a defesa da vida, é
primordial reconhecermos a importancia da saiide mental na constitui-
¢do da vida social e na reprodugdo do capitalismo. Por fim, indicamos
algumas das agbes que podem ser desenvolvidas por assistentes sociais
na saude mental: « Atendimento individual de usuarios/as e familiares; *
Articulagdo, mobilizagao e realizagdo de grupo com familiares; ¢ Articu-
lagdo, mobilizagdo e execugdo da assembleia; « Organizagio e execugio
de oficinas; * Realizagdo de visitas domiciliares e institucionais; ¢ Articu-
lagdo e mobilizagdo com a Rede Intrasetorial e Intersetorial; « Orientagao
e acompanhamento para viabilizagio dos direitos sociais;  Participagdo
na construgdo e na condugio do Projeto Terapéutico Singular; » Coor-
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denagdo dos multiplos servigos substitutivos; * Supervisdo institucional
de servigos de saude mental; « Levantamento de recursos e articulagdo
com o territdrio; * Participacido e/ou organizagdo de reuniio de equipe
e miniequipe [...]” (Rachel Gouveia - Assistentes Sociais no Combate ao
Preconceito, Caderno 8, CFESS, 2022).

3. DEMISSAO CAUSADA POR AUSENCIA DE APOIO TECNICO DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL - INEXISTENCIA DE EVIDENCIAS DE INFRA-
CAO AO CODIGO DE ETICA - Documentos anexados aos autos pela(o)
Assistente Social: a. Processo Administrativo Disciplinar - PAD, condu-
zido por Comissdao Administrativa de Sindicancia; b. conversas em apli-
cativo de mensageira (*******), demonstram o acompanhamento que a(0)
denunciada(o) realizava ao/a recorrente, se colocando a disposi¢do para
atendé-la(o), considerando dificuldades que ele/a encontrou em setores
de trabalho com outros/as colegas ou chefias, citando, inclusive uma si-
tuacgdo que envolveu ******* mulheres.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL EMILY PEREIRA MARQUES -0
CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGAR PROVIMENTO
AO RECURSO INTERPOSTO PELA(O) DENUNCIANTE/RECORREN-
TE- MANTIDA A DECISAO DO CRESS DA 12a. Regiio quanto ao AR-
QUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA ETICA - VOTACAO UNA-
NIME - SESSAQ *******_ JULGAMENTO POR VIDEO CONFERENCIA
REALIZADO em ** de ******* de 2024.

Recurso CFESS 02/2023 CRESS 32. Regido/ CE

NATUREZA DA DENUNCIA: reputacdo - prejuizo - falaciosas - inveridi-
co - declaracdo - Assistente Social X Assistente Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS 02/2023 - CRESS 3a. REGIAO - CEARA (Proc.

NO ***/**i*) —

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA IMPROCEDENTE - IND{-
CIOS DE VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SO-
CIAL - Os documentos apresentados pela(o) recorrente/denunciante e
pela(o) recorrida(o)denunciada(o) em confronto com as disposigdes nor-
mativas do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social, permitem afirmar a
existéncia de indicios de violagdo ao Cédigo de Etica Profissional da(o)
Assistente Social Resolugao CFESS 273/1993 -
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RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ADRIANA SOARES DUTRA -0
CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DADO PROVIMENTO AO
RECURSO 02/2023 - REFORMADA A DECISAO DO CRESS da 32. Re-
gido e DETERMINADA A INSTAURACAO DO PROCESSO ETICO para
apuracio das responsabilidades éticas da(o) denunciada(o), nos ter-
mos do enquadramento apresentado pela relatora e acatado pelo
CFESS e, considerando indicios de violagdao ao Cédigo de Etica da(o)
Assistente Social -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de **¥¥*** de 2023.

Recurso CFESS 06/2022 CRESS 72. Regidao/R]

NATUREZA DA DENUNCIA: omissdo - autoritarismo - cargo de chefia
- gestdo - confianga - critica - intervir — deliberadamente - reputagdo -
soliddrio - substituir - exonerada(o). Assistente Social X Assistente Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 06/2022 - CRESS 7a. REGIAO - Rio de Janei-
ro (prOC. ***/****)

NAO COMPROVADA VIOLACAO AOS ARTIGOS 4° “a”, “b” e “g”; 8° “b”;
10 “a” e “f”; 11 “b” e “d” do CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SO-
CIAL -

PRELIMINAR:

1. INCIDENCIA DE PRESCRICAO punitiva na acio ética/matéria de
ordem piiblica. NAO CONFIGURADA - Matéria de competéncia exclu-
siva do CFESS - ACAO NAO ALCANCADA PELA PRESCRICAO. - Arti-
go 73 do Cédigo Processual de Etica: A punibilidade da(o) Assistente So-
cial, por infragdes éticas, prescreve em cinco anos - Artigo 32 do Cédigo
de Etica da(o) Assistente Social, regulamentado pela Resolugdo CFESS
n° 273 de 13 de marco de 1993: Punibilidade da(o) Assistente Social, por
falta sujeita a processo ético, prescreve em 05 (cinco) anos, contado da
data da verificagdo do fato respectivo - Artigo 73 do Cédigo Processual
de Etica instituido pela Resolugio CFESS n°® 660/2013: corrobora a pre-
visio do Cédigo de Etica do Assistente Social em seu artigo 73. (...)

Lei Federal 6838 de 29 de outubro de 1980: estabelece disposigdes sobre
o prazo prescricional para a punibilidade de profissional, por falta sujeita
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a processo disciplinar, a ser aplicada a(o) profissional competente, alcan-
cando seus efeitos juridicos a todos os 6rgios de fiscalizagdo do exercicio
de profissdes regulamentadas: artigo 1.° da lei antedita, : “A punibilidade
do profissional liberal, por falta sujeita a processo disciplinar, através
do 6rgio em que esteja inscrito, prescreve em 5 (cinco) anos, contados da
data da verificacdo do fato respectivo. ” Prevé circunstancia juridica de-
corrente de pratica de ato processual que gera a interrupgdo da prescri-
¢do, recomecando, a partir de tal evento, a fluir igual prazo prescricional,
conforme disposi¢ao insita no artigo 2.° da Lei 6838, que estabelece: O
conhecimento expresso ou a notificacdo feita diretamente ao profissio-
nal faltoso interrompe o prazo prescricional de que trata o artigo ante-
rior. Paragrafo Unico - O conhecimento expresso ou a notificagio de que
trata este artigo ensejara defesa escrita ou a termo, a partir de quando
recomecara a fluir novo prazo prescricional. Tal data serd o referencial
para verificagdo da interrupgdo da prescri¢do. Se entre a data do fato
até a data da citacido da(o) denunciada(o) tiver transcorrido mais de 5
(cinco) anos, impor-se-4 a declaragdo de prescricio, face a extingdo da
punibilidade e, consequentemente, da infragio ética. - Julgamento pro-
latado pela 1% Instancia administrativa, gerando uma decisdo que goze de
validade, sem nulidades, também, interrompe a prescri¢cdo, comegando
a fluir novamente o prazo de 5 (cinco) anos, conforme estabelecido pelo
paragrafo 2° do artigo 2° da Resolugdo CFESS n°® 660/2013 (alteragio in-
troduzida pela Resolugdo CFESS n° 938 de 17 de margo de 2020.

A Lei 9873 de 1999, também, estabelece prazo de prescrigdo, para o exer-
cicio de agdo punitiva pela Administragdo Publica. As duas leis conver-
gem para uniformizagdo da regra relativa a prescricdo nos processos
administrativos, mantendo as mesmas disposi¢des, quais sejam: a. pres-
cricdo quinquenal; b. interrupgao da prescrigio pela notificagio ou cita-
¢do da(o) denunciada(o).

Na presente situagio nao ha que se falar em prescrigdo, uma vez que hou-
ve cumprimentos dos prazos estabelecidos pelas leis, que regulam a pres-
crigdo no ambito da administragao publica.

(Precedentes: RECURSOS ETICOS: 04/2014; 08/2017; 12/2017; 01/2020;
04/2020)

2. ATA DA SESSAO DE JULGAMENTO - UTILIZAGCAO DA DESIGNA-
CAO “JURI” - INADEQUAGAO designagio usada no contexto dos jul-
gamentos de processos disciplinares e/ou éticos, de atribuigdo legal dos
Conselhos Regionais de Servigo Social. O “tribunal do jiri” é um instituto
previsto constitucionalmente e estruturado, especificamente e unica-
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mente, para julgar crimes dolosos contra a vida, nos termos da Constitui-
cdo Federal de 1988

AUSENCIA DE PREVISAO LEGAL PARA ADOCAO DE TAL DESIGNA-
CAO - A lei 8662/93 prevé em seu artigo 10 que compete ao CRESS, (...)
funcionar como Tribunal Regional de Etica Profissional (inciso VI). Ja o
Cédigo Processual de Etica, regulamentado pela Resolucio 660 de 13 de
outubro de 2013, em seu artigo 34, atribui ao Conselho Pleno do CRESS,
6rgao colegiado formado por assistentes sociais conselheiros/as eleitos
democraticamente, pela categoria de assistentes sociais, a fungdo de re-
alizagdo do julgamento dos processos éticos instaurados para apuragio
das responsabilidades éticas.

MERITO:

1. AUSENCIA DE COMPROVACAO DE CONIVENCIA COM CONDUTAS
ANTIETICAS, CRIMES OU CONTRAVENCOES NA PRESTACAO DE
SERVICOS PROFISSIONAIS - Art. 4° alinea “b” - NAO HA EVIDEN-
CIAS ACERCA DA ABERTURA DO PROCESSO DE SINDICANCIA - Nio
foi apresentado protocolo deste requerimento no 6rgio gestor — Ausén-
cia de provas que atestem QUE a(o0) Assistente Social denunciada(o) IM-
PEDIU POR QUALQUER MEIO que a(o) denunciante requeresse instau-
racdo de qualquer instrumento contra a(o) técnica(o) de enfermagem.
Inexiste qualquer prova que demonstre QUE a(o) denunciada(o) foi coni-
vente com a conduta antiética do auxiliar de enfermagem.

2. SUBSTITUICAO DE PROFISSIONAL EXONERADA(O) POR DEFEN-
DER 0S PRINCIPIOS DA ETICA PROFISSIONAL - NAO CONFIGURA-
DA A VIOLAGCAO DOS ARTIGO 4 “a” e “g” e 8” “b” - NAO LOGROU SER
COMPROVADO que a(0) denunciada(o) tenha transgredido preceito do
Cédigo de Etica, assim como que tenha substituido profissional exonera-
do - Nio foi apresentada prova material de substituigdo da(o) profissio-
nal - TROCA MOTIVADA A PEDIDO DE OUTRA(O) PROFISSIONAL
para horario mais conveniente com suas demandas pessoais, tendo
sido relocada(o) na mesma unidade em que trabalhava a(o) denun-
ciante.

3. AUSENCIA DE SOLIDARIEDADE - NAO CONFIGURADA a violagio
ao artigo 10 “a” do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social - Fato que nio
apresenta ter sido violado - DENUNCIADA(O) TOMOU INICIATICAVAS
SEMPRE QUE FOI ACIONADA(O) PELA(O) DENUNCIANTE MEDIAN-
TE REUNIOES DE EQUIPE OU POR MEIO DE LOTAGCOES EM OUTROS

SERVICOS A FIM DE DILUIR OS ATRITOS nas equipes por onde passa-
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va a(o) denunciante. AS PROVAS PRODUZIDAS NOS AUTOS REITERAM
a disponibilidade da(o) denunciada(o) em dialogar com a equipe para
atender aos pleitos dos profissionais no que se refere a relocagdo e ques-
tGes relacionadas a equipe.

4. CRITICA PUBLICA - NAO CONFIGURADA A VIOLACAO AO ARTI-
GO 10, alinea “f” - A(O) denunciante relata que participou de uma reu-
nido com a(o) denunciada(o) e mais dois/duas profissionais para discutir
sua solicitacdo de transferéncia de local de trabalho por discordar da pra-
tica de regulagdo de vaga como uma atribuicio profissional de Assisten-
te Social e foi, supostamente, AUSENCIA DE COMPROVACAO DE QUE
A(O) DENUNCIADA(O) TERIA CHAMADO A(O) DENUNCIATE DE
“FUNCIONARIO PROBLEMA” - NAO SE REGISTRA NOS AUTOS ata-
ques pessoais e referéncias destrutivas nos encaminhamentos adotados
sob a responsabilidade da(o) recorrente/denunciada(o) . Os principios
éticos politicos dimensionam a perspectiva sociopolitica da profissao e
devem ser entendidos como uma relagdo social que tem suas determina-
¢Oes no conjunto das relagées sociais. Na materialidade do exercicio pro-
fissional é preciso situid-los dentro da totalidade do sistema de produgido
e reprodugdo das relagdes sociais historicamente determinadas, espago
no qual os homens constituem sua subjetividade.

5. NAO CONFIGURADA VIOLACAO AOS ARTIGOS 11 “b” e 11 “d” DO
CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - AUSENCIA DE
COMPROVAGAO DE UTILIZACAO DO CARGO DE CHEFIA/COORDE-
NACAO PARA PRATICAS DE ATOS DISCRIMINATORIOS E DE ABU-
SO DE PODER - Foram realizadas diversas tentativas de lotagdo da(o)
denunciante. Apés direcionamento ao servigo da ***, a(o) denunciante
permaneceu por quatro horas e a respectiva falta de comparecimento,
resultou em sua demissio. A(O) denunciada(o) na condigdo de ******* fez
algumas mediagdes na perspectiva de evitar o desgaste nas relagdes de
trabalho da(o) denunciante, por meio de transferéncias e até mesmo
pedido de descanso remunerado. NAO COMPROVADO QUE DENUN-
CIADA(O) PREJUDICOU DELIBERADAMENTE A REPUTACAO DA(O)
DENUNCIANTE. A primazia do respeito aos direitos, a defesa da de-
mocracia vinculada a recusa do autoritarismo no trato com a equipe
sdo alguns dos principios fundamentais do Cédigo de Etica profissio-
nal que se estendem para além da relacio usuaria(o) Assistente Social
e devem, efetivamente, também compor o repertério profissional dos/
as assistentes sociais em cargos de gestao.
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RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL: PRISCILA CORDEIRO CRUZ
DE BARROS

O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DAR PROVIMENTO ao re-
curso n°® 06/2022 interposto pela(o) recorrente denunciada(o) - REFOR-
MAR a decisdo do CRESS da 7a. Regido - JULGAR IMPROCEDENTE a agdo
ética e ANULAR a pena aplicada a denunciada(o) recorrente - IMPROVI-
MENTO em relagao ao recurso interposto pela(o) recorrente denunciante.
ARQUIVAR os autos, considerando a precaria materialidade dos documen-
tos e argumentos apresentados como parte do processo ético.

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO POR
VIDEO CONFERENCIA em ** de ******* de 2023 -

Recurso CFESS 05/2022 CRESS 16°. Regiao/AL

NATUREZA DA DENUNCIA: assédio - perseguicdo - abuso de autoridade
- cargo de confianca - gestdo - ameaca - prejuizo — autonomia. Assistente
Social X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n® 05/2022 - CRESS 16a. REGIAO - ALAGOAS
— (Proc. ¥¥¥/¥¥¥¥)

MERITO: COMPROVADA A VIOLAGCAO AO CODIGO DE ETICA DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL - Violagdo aos artigos a(o) (primeira(o) Assistente
Social denunciada(o) ) artigos 2°, alineas “”b”, “d” e “f”; 4°, alinea “i”; 10,

« .,

alinea “c”; e 11, alinea “b”, e (segunda(o) Assistente Social denunciada(o)
), artigos 2°, alineas “’b” e “d”; 4°, alinea “i”; e 11, alinea “b”, do C4digo de
Etica da(o) Assistente Social - Resolucdo CFESS n° 273 de 13 de marco

de 1993.

1. CARGO DE GESTAO - AMEACAS PERPETRATADAS POR ASSISTENTE
SOCIAL NO EXERCICIO DE CARGO DE GESTAO CONTRA ASSISTENTES
SOCIAIS SUBORDINADOS/AS - NAO PAGAMENTO DE GRATIFICACAO
- DEMISSAO DE TRABALHADORES/AS DA EQUIPE POR NAO CUMPRI-
MENTO DE METAS - ATRIBUICAO DE NOTA BAIXAS NAS AVALIACOES
AOS ASSISTENTES SOCIAS - CARACTERIZADA violagdo ao Cédigo de
Etica ao art. 11, “b” e “d”, por prevalecer-se de cargo de gestio/chefia para
atos discriminatorios e de abuso de autoridade e para pratica de atos cons-
trangedores. Comprovada a pratica de atos discriminatérios e de assédio —
Configurada a pratica de condutas negativas, dirigidas aos/as assistentes so-

Assunto
Abuso de Autoridade / Cargo de Chefia

39



40

ciais subordinados/as, em uma relagdo de poder e forga, visando prejudicar
e humilhar os/as denunciantes recorridos/as.

2. COBRANCA EXCESSIVA DE CARGA HORARIA e CONTROLE DE HO-
RARIOS - Cobrancas e controle excessivos—- NAO CONFIGURADA VIO-
LAGAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - art.11,
alinea “d” - Testemunhas afirmam que nunca trabalharam horas a mais
que seu contrato de trabalho prevé. Cobranca de horario, apesar de ser
mais rigida que a dos funcionarios contratados, NAO ULTRAPASSA A
CARGA HORARIA DE 30 (TRINTA) HORAS. Nessa hipétese, ndo ha que
se falar em violagdo ao Cédigo de Etica ao artigo 11, alinea “b”.

3. TRANSFERENCIA PARA ******* de subordinada(o) com objetivo de
dificultar o acesso ao local de trabalho. TRANSFERENCIA UNILATE-
RAL, presume-se abusiva e prejudicial. A transferéncia desacompanha-
da de comprovagao da real necessidade do servigo, ainda que tal possibi-
lidade conste do contrato de trabalho. Art. 11 alinea “b” CONFIGURADA
VIOLAGAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL,

4. AUSENCIA DE COMPROVACAO - IMPOSICAO DA(O) ASSISTEN-
TE SOCIAL GESTOR/A ou CHEFE para que seus/suas subordinados/as
recebessem estagiarios/as, sendo ameacados/as do corte de gratificagio
caso recusem recebé-los - INTERFERENCIA INDEVIDA NA AUTONO-
MIA PROFISSIONAL NAO CONFIGURADA - Testemunha afirma ter
sido consultada a receber estagidrios, ndo aceitou e ndo sofreu represalia
- Auséncia de relato de represalia pela negagdo em recebe-los, portanto,
desprovida de fundamento a dentncia de violagdo do artigo 2°, alinea “b”.

5.ELABORACAO DE PARECERES SEM DATA OU COM DATA ALTERA-
DA- - IRREGULARIDADE - EXIGENCIA EMANADA DE ASSISTENTES
SOCIAIS QUE OCUPAM CARGO DE CONFIANCA/ CHEFIA/ GESTAO -
COFIGURADA INFRACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTEN-
TE SOCIAL/art. 4°, inciso i. Evidenciadas posturas autoritarias, rela-
¢Oes verticalizadas, de ndo respeito aos/as profissionais subordinados/
as, onde o dialogo, a supervisdo técnica, o aprimoramento profissional
e intelectual, inexiste.
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RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL RAQUEL FERREIRA CRESPO
ALVARENGA - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGA-
DO PROVIMENTO AO RECURSO ETICO CFESS n° 05/2022. MANTIDA
A DECISAO DO CRESS DA 16a. Regiio quanto a PROCEDENCIA DA
ACAO e APLICACAO DA PENALIDADE DE ADVERTENCIA RESERVA-
DA -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO POR
VIDEO CONFERENCIA em ** de ******* de 2023.

Recurso CFESS 03/2022 CRESS 102. Regidao/RS

NATUREZA DA DENUNCIA: omissdo - negligéncia - discriminacdo - as-
sédio - reputacdo. Assistente Social X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 03/2022 - CRESS 10a. Regiio - Parana
(Proc. N° **/’u**)

VIOLAGCAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL
NAO CARACTERIZADA -

PRELIMINARES -

1. . INCIDENCIA DE PRESCRIGAO punitiva na agdo ética/matéria de
ordem publica. NAO CONFIGURADA - Matéria de competéncia exclu-
siva do CFESS - ACAO NAO ALCANCADA PELA PRESCRICAO. - Arti-
go 73 do Cédigo Processual de Etica: A punibilidade da(o) Assistente So-
cial, por infragdes éticas, prescreve em cinco anos - Artigo 32 do Cédigo
de Etica da(o) Assistente Social, regulamentado pela Resolucio CFESS
n° 273 de 13 de marcgo de 1993: Punibilidade da(o) Assistente Social, por
falta sujeita a processo ético, prescreve em 05 (cinco) anos, contado da
data da verificagao do fato respectivo - Artigo 73 do Cédigo Processual
de Etica instituido pela Resolucio CFESS n°® 660/2013: corrobora a pre-
visio do Cédigo de Etica do Assistente Social em seu artigo 73. (...)

Lei Federal 6838 de 29 de outubro de 1980: estabelece disposigdes so-
bre o prazo prescricional para a punibilidade de profissional, por falta
sujeita a processo disciplinar, a ser aplicada a (ao) profissional compe-
tente, alcancando seus efeitos juridicos a todos os 6rgios de fiscalizagdo
do exercicio de profissdes regulamentadas: artigo 1.° da lei antedita: “A
punibilidade do profissional liberal, por falta sujeita a processo dis-
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ciplinar, através do 6rgao em que esteja inscrito, prescreve em 5 (cinco)
anos, contados da data da verificagio do fato respectivo. ” Prevé circuns-
tancia juridica decorrente de pratica de ato processual que gera a inter-
rupcgdo da prescrigdo, recomegando, a partir de tal evento, a fluir igual
prazo prescricional, conforme disposicdo insita no artigo 2.° da Lei 6838,
que estabelece: O conhecimento expresso ou a notificagio feita direta-
mente ao profissional faltoso interrompe o prazo prescricional de que
trata o artigo anterior. Pardgrafo Unico - O conhecimento expresso ou a
notificagdo de que trata este artigo ensejara defesa escrita ou a termo, a
partir de quando recomecara a fluir novo prazo prescricional. Tal data
sera o referencial para verificagdo da interrupgao da prescricdo. Se entre
a data do fato até a data da citagdo da(o) denunciada(o) tiver transcorri-
do mais de 5 (cinco) anos, impor-se-4 a declaragdo de prescrigdo, face a
extingdo da punibilidade e, consequentemente, da infragio ética. - Jul-
gamento prolatado pela 1? Instdncia administrativa, gerando uma decisdo
que goze de validade, sem nulidades, também, interrompe a prescrigio,
comegando a fluir novamente o prazo de 5 (cinco) anos, conforme estabe-
lecido pelo paragrafo 2° do artigo 2° da Resolugio CFESS n° 660/2013 (al-
teracgdo introduzida pela Resolugdo CFESS n° 938 de 17 de margo de 2020.

Lei 9873 de 1999, também, estabelece prazo de prescrigao, para o exerci-
cio de agdo punitiva pela Administragao Publica. As duas leis convergem
para uniformizacdo da regra relativa a prescrigdo nos processos admi-
nistrativos, mantendo as mesmas disposi¢des, quais sejam: a. prescri-
¢do quinquenal; b. interrupgdo da prescrigio pela notificagdo ou citagdo
da(o) denunciada(o).

Na presente situagdo ndo ha que se falar em prescri¢iao, uma vez que hou-
ve cumprimentos dos prazos estabelecidos pelas leis, que regulam a pres-
cricdo no Ambito da administragao publica.

(Precedentes: RECURSOS ETICOS: 04/2014; 08/2017; 12/2017; 01/2020;
04/2020)

2. DENUNCIA GENERICA - PARECER DA COMISSAO PERMANENTE
DE ETICA ACATADO PELO CONSELHO PLENO DO CRESS CONVALI-
DA IRREGULARIDADES do Parecer da Comissio Permanente de Etica
e dos atos praticados pela Comissdo de Instrugio, tornando-se genérico
e, igualmente, restritivo ao direito de defesa. AUSENCIA DE DESCRI-
CAO DOS FATOS RELACIONANDO-0S A CADA NORMA MATERIAL
(Cédigo de Etica da(o) Assistente Social) dificultou a defesa da(o) de-
nunciada(o) recorrente. A identificacio correta da disposigdo normativa
em relagdo ao fato descrito, como supostamente violador é fundamental,
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uma vez que aquele/a que é denunciada(o) ird conjugar sua tese de de-
fesa, partir desses dois elementos, quais sejam: 1. descrigdo do fato e 2.
tipificagdo normativa correspondente ao mesmo. A auséncia de descrigao
dos fatos e sua subsunc¢ao as normas materiais, reflete em toda a instru-
¢do processual.

3. AUSENCIA DE FUNDAMENTAGAO DA DECISAO DO CONSELHO
PLENO DO CRESS da 10a Regio acerca da PROCEDENCIA da agio ética
e da aplicagdo da penalidade de Adverténcia Reservada ao/a recorren-
te. Nao houve cumprimento do procedimento previsto pelo artigo 43 do
Cédigo Processual de Etica (RESOLUCAO CFESS 660/2013), uma vez que
tendo sido vencido o Parecer da Comissdo de Instrucio em relagdo a im-
procedéncia da agdo, o colegiado ndo designou um/a Conselheira(o) para
redigir a fundamentacio da decisdo de procedéncia da agdo a agéo e apli-
cagdo da pena de adverténcia reservada ao/a recorrente — A autoridade
administrativa ao efetuar o julgamento dos fatos apurados em processo
administrativo disciplinar e/ou ético, ndo estd vinculada as conclusdes
do parecer da Comissdo de Instrucdo, podendo aplicar posicido diversa
da sugerida, desde que, adequadamente, fundamentada. E ao afastar-se
do sugerido no parecer, deve especificar os pontos em que o mesmo se
dissocia das provas colhidas no procedimento.

RESTRICOES INDICADAS COMO MATERIA PRELIMINAR NAO
ENSEJAM A ANULACAO DO PROCESSO - NESTA SITUACAO ES-
PECIFICA - PERTINENCIA DO JULGAMENTO DO MERITO.

MERITO:

NAO FICOU COMPROVADO haver preconceito ou discriminagio quan-
to a atuacio profissional da(o) denunciante/recorrida(o) por parte
da(o) denunciada(o) /recorrente, tio pouco exposicio de sua conduta.

NAO E DE RESPONSABILIDADE DA(O) ASSISTENTE SOCIAL SUPER-
VISOR(A) GARANTIR CONDICOES DE TRABALHO dos/as demais pro-
fissionais, houve a orientacdo a quem a(o) profissional deveria se repor-
tar. AUSENCIA DE EVIDENCIA DE DESCUMPRIMENTO dos artigos 7°,
alinea “a” e “c” e 11 alinea “c” e “d” DO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSIS-
TENTE SOCIAL.
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RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL FRANCIELI PINVA BORSA-
TTO - DECISAO DO CONSELHO PLENO DO CFESS: Preliminares
analisadas com fundamento no PARECER JURIDICO 03/2023 Asses-
sora Juridica Sylvia Helena Terra - DADO PROVIMENTO AO RECUR-
SO - DETERMINADA a REFORMA da decisdao do CRESS da 102. Regido
- JULGADA IMPROCEDENTE A DENUNCIA e ANULADA A PENALI-
DADE DE ADVERTENCIA RESERVADA-Votacao Unanime - SESSAO
w¥kkkkkk _ JULGAMENTO REALIZADO em ** de ¥¥*¥¥*¥ de 2023

Recurso CFESS 07/2020 CRESS 62. Regidao/MG

NATUREZA DA DENUNCIA: assédio - autoritarismo - cargo de confianca
- discriminagdo - persegui¢cdo — ameaca — autoritarismo - gestdo. Assisten-
te Social X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 07/2020 - CRESS 6a. REGIAO - MINAS GE-
RAIS - (Proc. ***/***¥)

IMPROCEDENCIA DO ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA
- Presenca de elementos que apontam para indicios de violagio - Deter-
minagdo pelo CFESS de instauracio do processo ético para apuragio das
responsabilidades éticas da(o) denunciada(o).

PRELIMINAR:

CARGO DE GESTAO - RECONHECIDA A COMPETENCIA PROCES-
SANTE E PUNITIVA do CRESS e CFESS, em relacdo aos/as assistentes
sociais inscritos nos Regionais, que ocupam cargos de chefia, diregdo,
gerenciamento, coordenagdo e outros dessa natureza. Capacidade ju-
ridica e legitimidade do CRESS e do CFESS, funcionarem o primeiro
como Tribunal Regional de Etica Profissional e o segundo como Tribunal
Superior de Etica Profissional e julgar em ultima instancia os recursos
contra sangdes impostas pelos CRESS, nos termos do artigo 10, IV e V
e artigo 8, V e VI, respectivamente da lei 8662/93, em relagdo a cargos
de confianga exercidos por assistentes sociais. O fato de estar ocupando
¥¥*E*¥X¥ na instituigdo, ndo significa que a(o) recorrente estivesse isen-
ta das responsabilidades inerentes a sua profissdo, uma vez que aquelas
nao se restringem ao desempenho de determinado cargo, mas derivam
das competéncias técnico - operativas, teérico - metodolégicas e ético
- politicas decorrentes do processo de formagao profissional da(o) Assis-
tente Social. Por outro lado, o cargo original da recorrida, gera, também,
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seu reconhecimento puiblico como Assistente Social. 0 EXERCiCIO DE
CARGO DE CONFIANCA MANTEM DEPENDENCIA JURIDICA E ESTA
VINCULADO AO SEU CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL. Nesta condigido
todos os atos praticados pela(o) recorrida(o), na qualidade de Assistente
Social/ coordenador/a/chefe/secretaria(o) /gestor/a e outros, estdo sujei-
tos e vinculados ao poder fiscalizador do CFESS e do CRESS. Precedentes
(Recurso Eticos: 07/2013; 03/2014; 17/2015; 02/2016)

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ALESSANDRA MARIA DA SIL-
VA DIAS - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DADO PRO-
VIMRENTO AO RECURSO ETICO CFESS n° 07/2020 - REFORMADA A
DECISAO DO CRESS DA 6a. Regido - Instaurado processo para apura-
cdo das responsabilidades éticas dos/as denunciados/as, considerando
indicios de violagio ao Cédigo de Etica da(o) Assistente Social - Vo-
tacdo Unanime - SESSAQ ******* — JULGAMENTO REALIZADO POR
VIDEO CONFERENCIA em ** de ******* de 2021.

Recurso CFESS 06/2020 CRESS 6°. Regidao/MG

NATUREZA DA DENUNCIA - Autoritarismo - cargo de confianca - assédio
- reputacdo - chefia. Assistente Social X Assistente Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 06/2020 - CRESS 6a. REGIAO - MINAS GE-
RAIS - (Proc. ***/***¥)

IMPROCEDENCIA DO ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA -
Presenca de elementos que apontam para indicios de violagdo - Deter-
minag3do pelo CFESS de instauragdo do processo ético para apuragdo das
responsabilidades éticas da(o) denunciada(o).

PRELIMINAR:

CARGOS DE CHEFIA/ DIRECAO/ COORDENAGCAO/ GERENCIAMEN-
TO/ DIRECAO - RECONHECIDA A COMPETENCIA PROCESSANTE
E PUNITIVA do CRESS e CFESS, em relagdo aos/as assistentes sociais
inscritos nos Regionais, que ocupam cargos de chefia, dire¢do, gerencia-
mento, coordenagdo e outros dessa natureza. Capacidade juridica e a
legitimidade do CRESS e do CFESS, funcionarem o primeiro como Tri-
bunal Regional de Etica Profissional e 0 segundo como Tribunal Superior
de Etica Profissional e julgar em tltima instancia os recursos contra san-
¢Oes impostas pelos CRESS, nos termos do artigo 10, [V e V e artigo 8, V
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e VI, respectivamente da lei 8662/93, em relagio a cargos de confianga
exercidos por assistentes sociais. O fato de estar ocupando cargo de con-
fianca na instituigdo, ndo significa que a(o) recorrente estivesse isenta
das responsabilidades inerentes a sua profissdao, uma vez que aquelas nao
se restringem ao desempenho de determinado cargo, mas derivam das
competéncias técnico - operativas, tedrico - metodoldgicas e ético - po-
liticas decorrentes do processo de formagido profissional da(o) Assistente
Social. O cargo original dos/as recorridos/as, gera, também, seu reconhe-
cimento publico como Assistente Social. O EXERCICIO DE CARGO DE
CONFIANGA MANTEM DEPENDENCIA JURIDICA E ESTA VINCULA-
DO AO SEU CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL. Nesta condigdo todos os
atos praticados pelos/as recorridos/as, na qualidade de Assistente Social/
coordenador/a/chefe/secretiria(o) /gestor/a e outros, estdo sujeitos e
vinculados ao poder fiscalizador do CFESS e do CRESS. Precedentes (Re-
curso Eticos: 07/2013; 03/2014; 17/2015; 02/2016)

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA MOLLER - O CON-
SELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DAR PROVIMENTO AO RECUR-
SO INTERPOTO PELA(O) DENUNCIANTE - PRELIMINARES REJEI-
TADAS com fundamento o Parecer Juridico emitido pela assessora
juridica: Sylvia Helena Terra - REFORMADA A DECISAO DO CRESS
DA 6a. Regiio - DETERMINADA A INSTAURAGAO de Processo Etico
para apuracao das responsabilidades dos/as denunciados/as recorri-
dos/as, nos termos do enquadramento apresentado pela Conselhei-
ra Relatora e acatado pelo Conselho Pleno do CFESS considerando a
existéncia de indicios de infragio ao Cédigo de Etica da(o) Assistente
Social - Votagido Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALI-
ZADO em ** de ******* de 2022.

Recurso CFESS 12/2019 CRESS 72. Regido/ R]

NATUREZA DA DENUNCIA: abuso - autoridade - cargo de gestdo/dire-
¢do - reputagdo - discriminagdo - arbitrariedade - prejuizo - sigilo. Assis-
tente Social X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 12/2019 - CRESS 7a. REGIAO - RIO DE JA-
NEIRO (Proc. **/****)

VIOLAGCAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL
CARACTERIZADA
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PRELIMINARES:

1. CIRCULAR INTERNA - DOCUMENTO NAO PROTEGIDO PELO SI-
GILO - ILICITUDE NAO CONFIGURADA. A Circular interna nio é sigi-
losa. Tratando-se de documento ndo protegido pelo sigilo profissional,
inexiste qualquer ilegalidade de sua utilizagdo pela(o) Assistente Social
denunciante. Circular Interna é documento administrativo institucional
que pode ser utilizado por diversas areas profissionais e ndo se confunde
com material técnico sigiloso do Servigo Social. O material técnico sigilo-
so da(o) Assistente Social diz respeito ao atendimento e acompanhamen-
to que os/as profissionais realizam com os/as usuarios/as e nio a relagdo
administrativa de trabalho entre chefia e equipe técnica. Artigos 15 e 16
do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social - REJEITADA a arguicio de
irregularidade.

2. AUSENCIA DE COMPETENCIA LEGAL - ASSISTENTE SOCIAL QUE
OCUPA CARGO DE CHEFIA nio é competente para AFIRMAR, por qual-
quer meio, que seu subordinada(o) Assistente Social faltou com a “éti-
ca profissional com os membros da equipe”. ATRIBUICAO LEGAL,
exclusiva dos Conselhos Regionais e Federal de Servico Social, apés
instauragdo de processo ético, esgotados os meios de defesa e transitada
em julgado a decisdo administrativa - Lei 8662/93 - Resolugdo CFESS
n°® 660/2013 - Processo ético tramita sigilosamente e somente as pena-
lidades publicas aplicadas, podem ser publicizadas, apds transitada em
julgado a decisao.

3. TESTEMUNHA CONTRADITADA INTEMPESTIVAMENTE (....) Re-
querimento nio acatado para oitiva da mesma, pois formulado apés ins-
trugdo processual. O momento oportuno, via de regra, da contradita da
testemunha arrolada pela parte é aquele entre a qualificagdo desta e o
inicio de seu depoimento. O fendmeno da contradita nada mais é do que
um 6bice ao depoimento testemunhal, desde que presentes hipéteses de
impedimento ou suspeicdo, que NAO SE ESGOTAM NOS ENUNCIADOS
LEGAIS E/OU NORMATIVOS. CFESS tem firmado posi¢do contraria ao
entendimento jurisprudencial rigido, dominante nos Tribunais de Justi-
¢a, considerando que por nio raras vezes, o conhecimento do impedi-
mento ou suspeicao ocorre apds a tomada de depoimento, cujo fato é
superveniente, o que autoriza AFASTAR OS EFEITOS DA PRECLUSAO.
REJEITADA esta preliminar.

MERITO: 1. a- CRITICAS E QUESTIONAMENTOS dirigidos/as A A(O)
ASSISTENTE SOCIAL NO EXERCiCIO DO CARGO DE CHEFIA, quanto
a conducgdo de seu trabalho, proferidas pela(o) Assistente Social subor-
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dinada(o) , denunciada(o) recorrente, fazem parte de um processo de-
mocratico de gestdo Por si sé ndo representam algo que tenha que ser
combatido ou que caracterize violagio ao Cédigo de Etica do Assistente
Social - CARCTERIZADA VIOLACAO AO artigo 11, “b” do Cédigo de
Etica da(o) Assistente Social - ABUSO DE AUTORIDADE COMPRO-
VADO - a- OFICIO CIRCULAR/CI DA INSTITUICAO, subscrito pela(o)
Assistente Social CHEFE DO SERVICO SOCIAL CONTENDO “JULGA-
MENTO” ETICO - com contetido negativo, em relacido a a(o) denun-
ciante, sua (seu) subordinada(o) , configura infragao ao Cédigo de Eti-
ca da(o) Assistente Social - O cargo de chefia ndo confere poder e a
competéncia para julgar eticamente outra(o) profissional. b. EXPOSICAO
DA(O) DENUNCIANTE, pelo contetido da CI trazendo a(ao) mesma(o)
prejuizos em sua rotina didria, levando a(o) profissional ser colocada(o)
a disposicdo para a chefia de Recursos Humanos da Instituicdo e a
ser isolada(o) das(os) demais profissionais da equipe, sob a justificati-
va de “preservar a equipe dos transtornos causados pela(o) Assistente Social,
uma vez que nenhuma profissional gostaria de realizar trabalho conjunto com
ela(e)” - c- UTILIZACAO DA POSICAO DE AUTORIDADE para impor
condi¢Oes desfavoraveis, humilhantes, discriminatérias ou intimidadoras
aos/as subordinados/as, configura ABUSO DE AUTORIDADE. Compro-
vada a violagio do artigo 11, alinea “b” do Cédigo de Etica da(o) Assistente
Social -

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA MOLLER. O CONSE-
LHO PLENO DO CFESS DECIDE: NEGADO PROVIMENTO AO RECUR-
SO da(o) denunciada(o) recorrente - Mantida a DECISAO do CRESS
da 7a. Regido, quanto a procedéncia da agdo ética no que se refere ao
artigo 11, alinea “b” do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social. MAN-
TIDA A PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE TRES ANUIDADES.

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO em **
de ******* de 2019.

Recurso CFESS 07/2019 CRESS 202. Regiao/MT

NATUREZA DA DENUNCIA: cargo - gestdo - assédio - discriminacdo -
abuso de autoridade- reputacdo - prescricdo quinquenal intercorrente -
antecipagdo - julgamento - trdnsito em julgado - pena. Assistente Social
X Assistente Social.
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I - EMENTA

RECURSO ETICO n° 07/2019 - CRESS 20a. Regiio - MATO GROSSO
(Proc. ****/k***)

RECONHECIMENTO DA OCORRENCIA DE PRESCRIGAO INTERCOR-
RENTE E QUINQUENAL - PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO- AR-
GUICAO DE IRREGULARIDADES FORMAIS NO CURSO da tramitacdo
do processo - RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA - PRELIMINARES
ARGUIDAS:

1. PRESCRICAOINTERCORRENTE ADMINISTRATIVA CONFIGURADA.
Ocorre a prescricdo intercorrente no PROCESSO ETICO quando paralisa-
do por mais de trés anos, pendente de julgamento ou despacho (artigo 75
do Cédigo Processual de Etica, regulamentado pela Resolugcio CFESS
n° 660/2013; art. 1°, § 1° da Lei n°® 9783 /99). Hipdtese em que restou
configurada a inércia da Administragdo, uma vez que a existéncia de me-
ros despachos de encaminhamentos e apresentacgao de relatério/voto nio
conduz, por si s6, a interrupgdo da prescrigdo, uma vez que tais atos nao
possuem contetido decisério. Da citagido da(o) recorrente denunciada(o)
em 31 de julho de 2014, até a recomposicdo da Comissdo de Instrucio
em 11 de junho de 2018, transcorreu mais de trés anos, sem a pratica de
qualquer ato que importasse, efetivamente na apuracio dos fatos. Im-
pde-se o RECONHECIMENTO DA PRESCRICAO INTERCORRENTE.

PRESCRICAO QUINQUENAL REPUTA-SE CONSUMADA - Decorrido o
prazo de cinco anos, ininterruptos, a partir dos fatos ou do recebimento
da representacdo, sem a citacdo da(o) denunciada(o), ou mais de cinco
anis da citagdo até o julgamento valido de mérito em primeira instancia é
de se reconhecer a ocorréncia da prescricao da intencao punitiva. Jul-
gamento em consonancia com o artigo 32 do Cédigo de Etica da(o) Assis-
tente Social, regulamentado pela Resolugao CFESS n° 273 de 13 de mar-
co de 1993; artigo 75 do Codigo Processual de Etica, regulamentado
pela Resolucdao CFESS n°® 660/2013; Lei Federal 6838 de 29 de outubro
de 1980 no presente caso da citacio até o presente momento (julgamento
do recurso) transcorreu mais de 5 (cinco) anos.

2. EXECUCAO DA DECISAO ocorrerda SOMENTE apés o transito em jul-
gado. Em caso de recurso ao CFESS a execucdo da decisdo se dara ap6s
a devolugdo dos autos a instancia de origem. (Artigo 61, paragrafos 1° e
2° da Resolugio CFESS n° 660/2013). E inadmissivel que a penalidade
seja aplicada pelo Regional, antes do esgotamento da fase recursal, até
porque o CFESS pode reformar a decisdo do Regional em parte ou to-
talmente. Procedimento que descumpre os pressupostos elementares e

Assunto
Abuso de Autoridade / Cargo de Chefia

49



50

democraticos para aplicacido da pena e violaria as normas constitucio-
nais, bem como os pressupostos da concepgdo do Projeto Etico Politico
do Servigo Social.

3. VOTOS “PRE- CONSTITUIDOS” - PARECER DA COMISSAO DE
INSTRUCAO LIDO E DISCUTIDO, EM SESSAO ORDINARIA DO CON-
SELHO PLENO DO CRESS ANTES DO JULGAMETO OFICIAL DO PRO-
CESSO ETICO e sem a presenca das partes e de seus/suas advogados/
as constituidos/as. IRREGULARIDADE CARACTERIZADA - PREJUIZO
PARA A(O) DENUNCIADA(O) - O CRESS adotou procedimento, con-
forme consta em ata, que além de nao previsto no Cédigo Processual de
Etica, instituido pela Resolugdo CFESS n° 660/2013, contraria o direito
constitucional de defesa e do contraditério, bem como a construgio do
processo radicalmente democratico e transparente, no 4mbito do conjun-
to CFESS/CRESS. O julgamento do processo ético se realiza em sessio
convocada especialmente para este fim, de forma sigilosa, na presenca
facultativa das partes, oportunidade em que o Relatério da Comissio de
Instrugdo serd conhecido, discutido e votado pelos/as julgadores/as e
somente conselheiros/as participam, assessoria juridica, partes e advo-
gados/as constituidos/as. Posteriormente foi realizado outro julgamen-
to, em sessao especial com as partes, momento que o resultado ji estava
dado - PREJULGAMENTO CARACTERIZADO - transformando o poste-
rior julgamento oficial em “cartas marcadas”. JULGAMENTO OFICIAL
eivado de absoluta nulidade. Ao formar convencimento antecipada-
mente sobre o objeto do processo, o colegiado do CRESS prejudicou a(o)
recorrente, tornou-se suspeito para exercer suas atividades judicantes
naquela relagdo processual.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL LYLIA ROJAS - O CONSELHO
PLENO DO CFESS DELIBERA: DADO PROVIMENTO AO RECURSO -
PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - DECRETADA A PRESCRI-
CAO INTERCORRENTE E A QUINQUENAL DA PUNIBILIDADE - PRE-
JULGAMENTO CARACTERIZADO - NULIDADE POR CERCEAMENTO
DE DEFESA E DO CONTRADITORIO -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de **¥**** de 2019.

Recurso CFESS 11/2017 CRESS 72. Regido/ R]

NATUREZA DA DENUNCIA: atendimento hospitalar - cargo de confianca
- abuso de autoridade - atos discriminatodrios. Assistente Social X Assis-
tente Social.
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I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 11/2017 -CRESS 72. REGIAO - RIO DE JA-
NEIRO (Proc. n° **/***¥)

MERITO - NAO CARACTERIZASA VIOLAGAO aos artigos 10, alinea a”
e 11, alinea “b”, do CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL -

NAO CARACTERIZADA CONDUTA AUTORITARIA - MANIFESTACAO
CONTUNDENTE DA(O) PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL NAO
CONFIGURA VIOLAGCAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE
SOCIAL - Perfil mais impositivo da(o) denunciada(o). Os relatos dos
depoimentos nos autos, demonstram com nitidez que os problemas apre-
sentados na equipe do servigo social, foram de ordem administrativo/re-
lacionais e ndo éticos.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL MAGALI REGIS FRANZ - O
CONSELHO PLNO DO CFESS DELIBERA: DADO PROVIMENTO AO
RECURSO ETICO CFESS 11/2017 - REFORMADA DECISAO DO CRESS
da 7. Regido/R]. Julgada improcedente a agio e ANULACAO da pena-
lidade de multa no valor de cinco anuidades vigentes, aplicada aa(o)
recorrente -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de **¥**** de 2018.

Recurso CFESS 10/2017 CRESS 72. Regido/ R]

NATUREZA DA DENUNCIA: atendimento em hospital psiquidtrico - dis-
criminacdo - assédio - acessibilidade - auséncia de solidariedade. Assis-
tente Social X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 10/2017 - CRESS 72. REGIAO - RIO DE JA-
NEIRO (Proc. **/**¥¥)

MERITO - AUSENCIA DE COMPROVAGAO DE VIIOLAGAO ao artigo 10
“a” DO CODIGO DE ETICA DA(0) ASSISTENTE SOCIAL.

A FALTA DE EMPATIA COM OUTRA(O) PROFISSIONAL ASSISTEN-
TE SOCIAL E QUESTIONAMENTOS FEITOS A ESTA(E) SOBRE SEUS
LIMITES, considerando a condigéo fisica de readaptacio NAO CARAC-
TERIZA AUSENCIA DE SOLIDARIEDADE -
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Dialogo e trabalho em equipe requerem respeito e praticas democrati-
cas, mas isso ndo implica que todos devem ter empatia uns com as(os) ou-
tras(os). Informagdo prestada pela equipe e pela(o) denunciada(o) acerca das
condi¢des inadequadas dos locais de trabalho para reabilitagdo de Assistente
Social é preocupacgio pertinente, inexistindo violagio ética em tal conduta.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA NEVES DE SOU-
ZA - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DAR PROVIMENTO
AO RECURSO 10/2017 -REFORMADA a DECISAO DO CRESS/R] - jul-
gada improcedente a agio e determinada a ANULACAO da penalidade
de MULTA de 03 (trés) anuidades vigentes, aplicada ao/a recorrente —

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2018.

Recurso CFESS 07/2017 CRESS 122. Regido/ SC

NATUREZA DA DENUNCIA: cargo de gestio - assédio - atos de discrimi-
nagdo e de autoritarismo - tratamento desigual - prazos. Assistente Social
X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO 07/2017 CRESS 122. REGIAO SANTA CATARINA -
(Proc. ***/****) _

ARGUICAO DE IRREGULARIDADES FORMAIS no curso da tramitagao
do processo - RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA CARACTERIZADA
- ANULAGAO DO PROCESSO - PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO -

PRELIMINARES:

1. ULTRAPASSAGEM DOS PRAZOS FIXADOS pela RESOLUCAO CFESS
n° 660/2013 - Transcurso de prazos interlocutérios. Nio caracteriza-
da a irregularidade - PRAZOS INTERLOCUTORIOS NAO SAO FATAIS e
0 seu transcurso ndo permite a anulagio da agdo ética e de sua apura-
¢do. Os prazos interlocutdrios possuem cardter meramente exortativo, fi-
xando um parametro ético ou uma meta a serem atingidos, sendo que sua
eventual ultrapassagem nao acarreta qualquer nulidade aos atos até en-
tdo praticados, a ndo ser que fosse alcangada temporalmente, pelo insti-
tuto juridico da prescrigdo - Artigo 32 do Cédigo de Etica do Assistente
Social (Resolugdo CFESS n° 273 de 13 de margo de 1993); Artigo 73 da Re-
solucdo CFESS n.° 660/2013; Lei Federal 6838 de 29 de outubro de 1980.
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2. IGNORADO O DIREITO DA OITIVA DE TESTEMUNHAS ARRO-
LADAS PELA PARTE - CERCEAMENTO DE DEFESA CARACTERI-
ZADO - Ademais, o indeferimento da oitiva das testemunhas deve ser
precedido de parecer juridico a ser submetido a apreciagdo da Comissao
de Instrugdo, que fundamentaria sua posigdo, nos TERMOS do paréagra-
fo terceiro do artigo 21, da Resolugdo CFESS n° 660/2013 - REQUISITO
OBRIGATORIO - DECRETADA A NULIDADE DO ATO PRATICADO.

3. ASSISTENTE SOCIAL EXERCENDO CARGO DE CONFIANCA/ DIRE-
CAO COORDENACAO - GESTAO - Reconhecida a competéncia, capacida-
de juridica e a legitimidade do CRESS e do CFESS, funcionarem, no presen-
te caso, o primeiro como Tribunal Regional de Etica Profissional e o segundo
como Tribunal Superior de Etica Profissional e julgar em tltima instancia os
recursos contra sangdes impostas pelos CRESS, nos termos do artigo 10, IV
e V e artigo 8, V e VI, respectivamente da lei 8662/93, quando se tratar de
Assistente Social, no exercicio de cargo de confianca, gestao, direciao na
instituicao/ Sujeito as responsabilidades inerentes a sua profissio.

4. DEFESA PREVIA APRESENTADA NA FASE PRE-PROCESSUAL - PRE-
JUIZO PARA A DEFESA DO/DA DENUNCIADA(O) —caracterizada pela
apresentacdo de Defesa Prévia, na fase pré-processual, solicitada pela Co-
missio Permanente de Etica - Procedimento nio previsto pelo Cédigo Pro-
cessual de Etica da(o) Assistente Social, podendo se constituir como prova
contra a(o) acusada(o), se utilizada no préprio enquadramento dos fatos.

- Todos os atos da Comissdo de Instrugdo devem ser anulados. Insegu-
ranga juridica, que impede a reconstituicdo dos autos. IMPOSSIBILIDADE
JURIDICA DE RENOVACAO DOS ATOS PROCESSUAIS - NULIDADE
INSANAVEL COMPROVADA - PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO

RELATORA CONSELHEIRA FEDERAL MAURICLEIA SOARES SANTOS-
DECISAO CFESS: PROVIMENTO AO RECURSO -REFORMA DA DECI-
SAO DO CRESS DA 12a. REGIAO - PREJUDICADA A ANALISE DE ME-
RITO - ANULAGAO de todo o processo, inclusive a penalidade imposta
e arquivamento do processo, com fundamento no Parecer Juridico n°
53/17, emitido pela assessora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra -

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de **¥¥¥** de 2017.

Assunto
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Recurso CFESS 06/2017 CRESS 15°. Regidao/AM

NATUREZA DA DENUNCIA: atos discriminatérios — abuso de autoridade -
prejuizo a reputacdo- sigilo processual — suspensdo do julgamento - diligén-
cias - testemunha - intimagdo - custeio. Assistente Social X Assistente Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 06/2017 - CRESS 15°. Regiio/ Amazonas
- Processo n® **/**** - DESAFORADO para o CRESS 72. Regido/Rio de
Janeiro (Proc. NO© **/*¥*x)

PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - ARGUICAO DE IRREGULA-
RIDADES FORMAIS no curso da tramitacdo do processo - RESTRICAO
AO DIREITO DE DEFESA CARACTERIZADA (item G) SUSPENSAO do
julgamento do processo - DEVOLUCAO AO CRESS da 72. Regiio para
diligéncias.

PRELIMINARES: 1. INOCORRENCIA de TRANSCURSO DE PRA-
ZOS INTERLOCUTORIOS PREVISTOS PELA RESOLUCAO CFESS n°
660/2013. INOCORRENCIA DE IRREGULARIDADE - Prazo estabeleci-
do pelo artigo 34 do Cédigo Processual de Etica - PRAZOS INTERLOCU-
TORIOS NAO SAO FATAIS. A ULTRAPASSAGEM DO PRAZO FIXADO
PARA O ENCERRAMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO ETICO
NAO CONDUZ A NULIDADE e por si s, ndo acarreta sua nulidade, a
ndo ser que fosse alcangada temporalmente, pelo instituto juridico da
prescricio - Artigo 32 do Cédigo de Etica do Assistente Social (Resolucdo
CFESS n° 273 de 13 de margo de 1993); Artigo 73 da Resolugdo CFESS n.°
660/2013; Lei Federal 6838 de 29 de outubro de 1980.

2. TESTEMUNHA ARROLADA e REGULARMENTE INTIMADA - NAO
COMPARECIMENTO NA OITIVA - AUSENCIA INJUSTIFICADA. Pre-
clusa a prova testemunhal. Cabia a(ao) recorrente apresentar a justificati-
va da auséncia da testemunha e reiterar o interesse em sua oitiva.

Ademais, foram ouvidas trés testemunhas da(o) recorrente, nimero ma-
ximo que cada parte pode arrolar, conforme previsto pelo artigo 23 do
Cddigo Processual de Etica.

3. COMISSAO DE INSTRUGCAO - AUTONOMIA PARA EXERCITAR SUA
ATRIBUICOES - INOBSERVANCIA DO DIREITO A AMPLA DEFESA
NAO CARACTERIZADO - A Comissio nio indicou uma pessoa, na qua-
lidade de testemunha, para ser ouvida e questionada. E facultado a Co-
missdo de Instrugdo determinar diligéncias, oitivas, acareagio, juntada
de documentos e outros. Isto, evidentemente, em situagdes que as provas
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produzidas pelas partes, de qualquer natureza, sejam insuficientes para a
conclusdo da apuragdo. A Comissdo de Instrugido tem poder e autonomia
para exercitar todas as agdes no tramite do processo disciplinar ético.
Deve estabelecer seu juizo, conforme a livre persuasio, formar a convic-
¢do pela andlise da prova e buscar conclusGes que estejam na diregao da
concepcio do Projeto Etico Politico do Servico Social. A Comissdo enten-
deu nio convocar, como sua testemunha outras pessoas, porque os do-
cumentos constantes dos autos eram suficientes, principalmente a prova
documental. Regularidade do processo.

4. MERA ALEGACAO DE PREJUIZO DESPROVIDA DE COMPROVA-
CAO NAO ENSEJA O RECONHECIMENTO DE NULIDADE PROCES-
SUAL. ACESSO AS INFORMACOES PROCESSUAIS, nos termos o arti-
go 5°, inciso XIV da Constituigido Federal - CERCEAMENTO DE DEFESA
NAO CARACTERIZADA - Auséncia de demonstracio de descaso e de-
sinteresse do CRESS de origem em conceder os documentos. Nenhuma
comprovagido nem mesmo evidéncias foram encontradas nos autos, que
indique que o CRESS de origem dificultou a defesa da(o) recorrente, até
porque nio foi o responsavel pelo processamento da denuncia, até de-
cisdo final. Inexiste qualquer fato que demonstre prejuizo sofrido pela
defesa, eis que ao longo do processo denota-se que todas as fases previs-
tas no Codigo Processual de Etica, e as garantias constitucionais foram,
adequadamente, cumpridas, sendo assegurado, plenamente, o direito de
defesa e do contraditério.

5. SIGILO PROCESSUAL - preservacio dos documentos sigilosos ane-
xados ao processo ético - bem protegido constitucionalmente- DEVER
INSTITUCIONAL dos CONSELHOS PROFISSIONAIS - GARANTIA da
seguranca juridica do processo disciplinar e/ou ético. O CFESS, como
instancia recursal, ndo tem competéncia para apuragio originaria da
quebra de sigilo processual, cuja alegada ocorréncia se deu no ambito
da primeira instancia. Cabe apresentagio de pleito de apuragio perante
o CRESS, onde ocorreram os supostos fatos, mediante a abertura de sin-
dicancia. A eventual apuragdo administrativa em nada interfere no jul-
gamento do presente recurso, motivo pelo qual ndo ha que se considerar
tal alegagdo como matéria preliminar. O processo ético tramita sigilosa-
mente, conforme disposi¢do do artigo 17 e paragrafos do Cédigo Proces-
sual de Etica, tendo acesso a ela(ele) partes e suas(seus) advogadas(os)
constituidas(os), Comissdo Permanente de Etica; Comissdo de Instrucao,
conselheiras(os) e funcionarias(os) e assessoras(es), que tiverem acesso,
em razao de oficio.

6. a. AUSENCIA DE INTIMAGAO DA PARTE E DE SEU/SUA ADVOGA-
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DA(O) QUANTO A DATA DA SESSAO DE JULGAMENTO DO PROCESSO
ETICO - Desaforado para outra jurisdigio. CONFIGURACAO DE OFEN-
SA A GARANTIA CONSTITUCIONAL DA AMPLA DEFESA. NULIDA-
DE DO JULGAMENTO. A INTIMACAO COMO PRERROGATIVA PRO-
CESSUAL DA PARTE E DA(O) DEFENSORA(DEFENSOR).

b. AUSENCIA DE COMPROVAGCAO DA GARANTIA DO CUSTEIO COM
O DESLOCAMENTO DA(O) RECORRENTE E DE SUA(SEU) ADVOGA-
DA(O) CONSTITUIDA(O) facultando-lhes a participagdo no julgamento,
inclusive, para sustentar oralmente.

Configura-se, nas duas hipéteses, se comprovado, inegdvel cerceamento
de defesa, pois afeta, em sua prépria substincia, o principio constitucio-
nal da amplitude de defesa. O cerceamento do exercicio dessa prerro-
gativa — que constitui uma das projegdes concretizadoras do direito de
defesa - enseja, quando configurado, a prépria invalidagio do julgamento
realizado pelo CRESS, em funcgio da carga irrecusavel de prejuizo. SUS-
PENSAO DO JULGAMENTO PARA DILIGENCIAS do RECURSO CFESS
n° 06/17.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL MAURICLEIA SOARES DOS
SANTOS - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: REJEITA-
DAS as preliminares suscitadas pela(o) recorrente/denunciada(o), ex-
ceto a indicada na alinea “g” do parecer juridico n® 14/2018 emitido
pela assessora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra. SUSPENSAO DO
JULGAMENTO para que o CRESS da 7a. Regido efetive diligéncias do
Recurso Etico CFESS n° 06/2017, com fundamento no Parecer Juridi-
co. Votagio Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2018.

Recurso CFESS 04/2017 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: assédio - autoritdria - discriminatdria -
tratamento diferenciado - documentos sigilosos juntados - processo ético
- aplicagdo - pena - adverténcia publica. Assistente Social X Assistente
Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO 04/2017 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAULO - (Proc.

n° ***/****) _
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VIOLAGCAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL
CARACTERIZADA

PRELIMINARES:

1. PUBLICACAO DE PENALIDADE DE ADVERTENCIA PUBLICA
NO ******* E FIXACAO EM MURAIS INTERNOS DE TODAS AS UNI-
DADES do espago de trabalho da(o) recorrente. EVIDENCIADA A IR-
REGULARIDADE - Nulidade da decisio CRESS da 92 Regiio. NAO HA
PREVISAO NORMATIVA da utilizagdo de ******* nem para fixacio nos
murais da entidade e nido pode ser admitida. Artigo 24, “c” e 29 do Cé6-
digo de Etica da(o) Assistente Social. Além da publicagio em Diario Ofi-
cial emerge como requisito, para cumprimento do comando normativo
previsto pelo artigo 29, a publicagdo em érgio da imprensa, cumulati-
vo com o anterior. Portanto, a publicagdo no Diario Oficial ndo exclui a
publicagdo no dérgdo de imprensa. Os sitios dos CRESS e do CFESS séo
caracterizados como “6rgaos oficiais” e, consequentemente, autorizados
a publicar a penalidade de natureza publica aplicada a/ao Assistente So-
cial, apds transitada em julgado a decisdao. O CRESS podera “replicar” ou
veicular - em seu sitio institucional e por 1 (um) dia, a informagio sobre
a aplicagdo da pena de adverténcia publica, publicada no Diario Oficial
pelo CRESS, ndo implicando em violagdo da previsdo constante do artigo
29 da Resolugao CFESS n° 293/1993.

2. SIGILO DE DOCUMENTOS JUNTADOS AOS AUTOS - OBTIDOS POR
MEIO ILICITO - NAO CARACTERIZACAO de quebra de sigilo - AUSEN-
CIA DE ILICITUDE dos documentos juntados aos autos - Nulidade proces-
sual arguida pela(o) recorrente - COMPARTILHAMENTO DE DADOS SI-
GILOSOS PARA APURACAO DE INFRACAO ETICA. - POSSIBILIDADE
RESTRITA A FINALIDADE. - Nio hé qualquer ilicitude na conduta da(o)
denunciante, pois teve acesso legitimo a tais documentos que estavam
em sua posse em decorréncia de sua atividade laboral como Assistente
Social. A juntada de documentos nos processos éticos sigilosos, advindos
de outras instituicdes ou do Poder Judicidrio, mantém este carater, con-
siderando também a sua natureza sigilosa. Nem a origem do documento
é ilicita nem a sua utilizagdo. Prova sigilosa validamente obtida - IDEN-
TIDADE ENTRE OS FATOS - Possibilidade de utilizagdo de provas si-
gilosas emprestadas, com o fito de apurar investigagdes levadas a cabo
na seara administrativa nio se reputando plausivel que a Administragdo
ignore contetidos de detengdo de outro 6rgio, especialmente para efeito
de averiguacio de infragdo disciplinar ética -

MERITO: 1. TRATAMENTO DIFERENCIADO da(o) denunciada(o) em

Assunto
Abuso de Autoridade / Cargo de Chefia

57



58

relagdo a (ao) denunciante participagio da(o) denunciada(o) em processo
de transferéncia da(o) Assistente Social denunciante, que foi colocada(o)
a disposigdo, sem devido processo de avaliagdo e justificativa técnica e
oportunidade de defesa. Ao responder aos conflitos e divergéncias que se
estabeleceram a partir das dentncias, encaminhadas pela(o) Assistente
Social denunciante, a(o) denunciada(o) incorreu em violagdo do Cédigo
de Etica uma vez que buscou resolutividade a partir de medidas autorita-
rias e discriminatdrias. Ainda que sejam essas as praticas da institui¢do
a(ao) Assistente Social cabe a defesa intransigente dos principios e nor-
mas que norteiam a profissdo, ndo sendo cabivel a justificativa de viola-
los para cumprimento de normativas institucionais, quando estas forem
incompativeis. Comprovadas as violagdes dos artigos 11, “b” e “d” e artigo
21, “a” do Cdédigo de Etica Profissional da(o) Assistente Social.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL LYLIA MARIA PEREIRA RO-
JAS - O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: REJEITADAS AS PRE-
LIMINARES com fundamento no Parecer Juridico n° 50/17, de lavra
da assessora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra - DADO PROVI-
MENTO EM PARTE AO RECURSO - PROCEDENCIA DA AGCAO ETICA
- REDUCAO DA PENA PARA ADVERTENCIA RESERVADA -

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em * % de % %k ok % %k ok de 2017_

Recurso CFESS 11/2016 CRESS 6. Regido/ MG

NATUREZA DA DENUNCIA: desmembramento - criminolégico - reputa-
¢do - prejuizo - cargo de chefia - coordenacdo - abuso - autoridade. Assis-
tente Social X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 11/2016 - CRESS 62. REGIAO - MINAS GE-
RAIS - (Proc. N© *¥*/**¥¥)

NAO CONFIGURADA VIOLAGAO AOS ARTIGOS 10 “f”, 11 “b” e “d”, do
CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL

PRELIMINARES:

1. DESMEMBRAMENTO DO PROCESSO EM RELAGCAO AO/A AS-
SISTENTE SOCIAL QUE FIGURA COMO SEGUNDA(O) DENUNCIA-
DA(O) - ACOMETIDA DE DOENCA - ESTADO DE SAUDE NAO POS-
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SIBILITA AO/A SEGUNDA(O) DENUNCIADA(O) COMPARECER NEM
EXERCER SEU DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADITORIO - O des-
membramento, assim, foi determinado visando assegurar a igualdade de
tratamento as partes e nio dificultar o direito de defesa da denunciada(o)
€, a0 mesmo tempo, assegurar o prosseguimento célere da instrugio pro-
cessual em relagdo a primeira denunciada(o) . PROCEDIMENTO JURIDI-
CO DE DESMEMBRAMENTO ACERTADO - Objetivo evitar prejuizos ao
andamento do processo.

2. DENUNCIADA(O) ARROLADO COMO TESTEMUNHA - IMPOSSIBI-
LIDADE - INDEFERIMENTO DA PRETENSAO - NAO CONFIGURADO
CERCEAMENTO DE DEFESA - Assistente Social segundo denunciada(o)
em processo ético, ainda que responda pela pratica de conduta antiética
em autos diversos, oriundo do desmembramento, ndo ostenta a qualidade
de testemunha, razdo pela qual se revela ilegitimo inclui-la(o) no rol de
testemunhas. CONDICAO DE TESTEMUNHA DE CO-DENUNCIADA(O)
- NAO E POSSIVEL ANTE A INCOMPATIBILIDADE DE PAPREIS E DE
POSICAO PROCESSUAL. O fato de o processo ter sido desmembrado, nio
significa que os fatos tenham se modificado. Ao contrario, continuam ser
os mesmos com visivel e inegivel conexdo entre ambas.

MERITO - CRITICA PUBLICA - NAO CONFIGURADA A VIOLACAO AO
ARTIGO 10, alinea “f” haja vista que o objeto da critica foi contextualizado
e comprovado, ndo se registrou ataques pessoais e referéncias destrutivas
nos encaminhamentos adotados sob a responsabilidade da(o) recorrente/
denunciada(o), seja nos relatérios e documentos anexados, seja nos depoi-
mentos. Os principios éticos politicos dimensionam a perspectiva sociopo-
litica da profissdo e devem ser entendidos como uma relagdo social que tem
suas determinagdes no conjunto das relagdes sociais. Na materialidade do
exercicio profissional é preciso situd-los dentro da totalidade do sistema
de producéo e reproducio das relagdes sociais historicamente determina-
das, espago no qual os homens constituem sua subjetividade.

I. ABUSO DE PODER NAO CARACTERIZADO NO EXERCICIO DO CAR-
GO DE CHEFIA/COORDENACAO - MERA AFIRMACAO QUE NAO EN-
CONTRA SUSTENTAGCAO NOS DOCUMENTOS E DEPOIMENTOS PRES-
TADOS - AUSENCIA DE COMPROVACAO DE VIOLACAO AO artigo 11,
alinea “b” do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social. NAO h4 como in-
ferir que a(o) denunciada(o) pediu de imediato a demissio da denuncian-
te, sem lhe assegurar supervisio, sem lhe possibilitar nenhuma alternativa
concreta de orientagdo, de defesa, de problematizagido sobre o exercicio
profissional e nem mesmo de adotar mudangas em sua pratica profissional.
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II. NAO CONFIGURADA CONDUTA DA(O) DENUNCIADA(O) NO
EXERCICIO DO CARGO DE CHEFIA/COORDENACAO/SUPERVISAO
que tivesse como objetivo PREJUDICAR DELIBERADAMENTE A RE-
PUTACAO DA(O) DENUNCIANTE/RECORRIDO - A CIENCIA DOS FA-
TOS (POR TERCEIROS) SOBRE O PROCESSO DE SINDICANCIA ADMI-
NISTRATIVA POR SI SO NAO IMPLICA EM VIOLACAO ao art. 11, alinea
“d” do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social -

II1. “As acdes profissionais devem considerar sempre o cerne da com-
peténcia profissional previsto em sua posicao politica e ética, alinha-
da ao projeto profissional, postura critica frente as questdes que lhe
chegam como atribuicido e posicionamento em defesa dos direitos”
(CFESS, 2014, p. 68).

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL TANIA MARIA RAMOS DE GO-
DOI DINIZ - O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: Dar PROVI-
MENTO RECURSO CFESS n° 11/2016 - Rejeicdo das preliminares com
fundamento no Parecer Juridico n® 47/2017 de emissao da assessora
juridica Sylvia Helena Terra - REFORMADA A DECISAO DO CRESS 72.
REGIAO. IMPROCEDENCIA DA AGAO ETICA/DENUNCIA - ANULA-
CAO DA PENALIDADE.

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ***¥*** de 2017.

Recurso CFESS 02/2016 CRESS 122, Regiao/SC

NATUREZA DA DENUNCIA: cargo de gestdo - confianca - abuso de auto-
ridade - discriminacdo - falaciosas. Assistente Social X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n°® 02/2016 - CRESS 122, Regido - SANTA CA-
TARINA -

ANALISE DE MERITO PREJUDICADA -

PRELIMINARES

1. RECONHECIDA A COMPETENCIA, CAPACIDADE JURIDICA E A LE-
GITIMIDADE DO CRESS e do CFESS, funcionarem, no presente caso,
o primeiro como Tribunal Regional de Etica Profissional e o segundo
como Tribunal Superior de Etica Profissional e julgar em ultima ins-
tancia os recursos contra sangdes impostas pelos CRESS, nos termos do
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artigo 10, IV e V e artigo 8, V e VI, respectivamente da lei 8662/93, quando
se tratar de Assistente Social no exercicio de cargo de confianca, ges-
tao, coordenacao, direcao na instituicao/ Sujeito as responsabilidades
inerentes a sua profissao.

2. AUSENCIA DE JUNTADA AOS AUTOS DA RESOLUCAO CONSTAN-
DO A COMPOSICAO DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - OBRI-
GATORIEDADE - Requisito fundamental para conferir transparéncia e
legalidade aos procedimentos - IREGULARIDADE CARACTERIZADA
CONSIDERANDO O PRINCiPIO DAS TRANSPARENCIA DOS ATOS.

3. DEFESA PREVIA APRESENTADA- Auséncia de previsio na fase pré-
processual. Procedimento ndo previsto pela Resolugdo CFESS n°
660/2013, que regulamenta o Cédigo Processual de Etica do Conjunto
CFESS/CRESS - Caracterizada a NULIDADE do ato, conforme previsto
no artigo 5° da norma antedita.

4. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - AUSENCIA
DO DEVIDO ENQUADRAMENTO DOS FATOS DENUNCIADOS AS VIO-
LAGOES RESPECTIVAS PREVISTAS NO CODIGO DE ETICA DA(O) AS-
SISTENTE SOCIAL - IRREGULARIDADE - Ofensa ao principio consti-
tucional da ampla defesa e do contraditério - Nao ha descri¢do dos fatos
correspondentes a cada infragio tipificada. O Parecer da Comissdo Per-
manente de Etica é INEPTO, nio produzindo qualquer efeito juridico. Os
atos processuais praticados apds o parecer sdo, consequentemente, nulos
de pleno direito.

5. AUSENCIA DE DECISAO DO CONSELHO PLENO DO CRESS, apre-
ciando o parecer da Comissdo Permanente de Etica - CARACTERIZA-
DA GRAVE IRREGULARIDADE, a incidir na NULIDADE DO ATO, bem
como de todos os demais subsequentes. Procedimento é essencial para
garantir o pleno direito de defesa e do contraditério - PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE ETICA E OPINATIVO. Conselho Ple-
no do CRESS é o 6rgdo competente para deliberar sobre a matéria.

6. TESTEMUNHAS ARROLADAS NAO FORAM OUVIDAS - CARACTE-
RIZADO O CERCEAMENTO DE DEFESA - As testemunhas arroladas pe-
la(o) denunciada(o) /recorrente deixaram de ser ouvidas pela Comissio
de Instrugdo. Nao hé noticias nos autos que a(o) recorrente tenha desis-
tido das mesmas.

7. APLICACAO DE DUAS PENALIDADES - ILEGALIDADE na aplicagdo
de duas penalidades a (ao) profissional Assistente Social, em um unico
processo transitado em julgado, mesmo que as situagdes violadoras sejam
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divididas para efeito do enquadramento. O Cédigo de Etica do Assistente
Social, regulamentado pela Resolugdo CFESS n° 273 de 13 de marco de
1993 e o Cédigo Processual de Etica regulamentado pela Resolugio n°
660 de 13 de outubro de 2013. DECRETADA a NULIDADE de todo os
atos praticados, desde o Parecer da Comissio Permanente de Etica e a
RENOVACAO deles.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL MARLENE MERISSE - CFESS
DELIBERA: DADO EM PARTE PROVIMENTO AO RECURSO _ REFOR-
MA DA DECISAO DO CRESS da 122. REGIAO e acatamento da matéria
preliminar com fundamento no Parecer Juridico n°. 44/16, de lavra
da assessora juridica Sylvia Helena Terra - PREJUDICADA A ANALI-
SE DO MERITO - ANULACAO DOS ATOS A PARTIR DO PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - DEVOLUCAO DOS AUTOS
PARA RENOVAGAO DOS ATOS NULOS. Votagio Unanime - SES-
SAQ ***¥+++* _ JULGAMENTO REALIZADO em ** de ******* de 2016.

Recurso CFESS 14/2015 CRESS 172, Regido/ ES

NATUREZA DA DENUNCIA: arbitrariedade - autoritarismo - informa-
¢do com qualidade. Assistente Social X Assistente Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 14/2015 - CRESS 172. REGIAO - Espirito
Santo.

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA IMPROCEDENTE- IN-
DICIOS DE VIOLAGAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE
SOCIAL -

NECESSIDADE DE INSTAURACAO DO PROCESSO ETICO para apura-
cdo das violagdes, em tese, cometidas pela(o) denunciada(o). Indicios de
conduta autoritaria, arbitraria e de interferéncia no trabalho realizado de
outra(o) Assistente Social.

RELATORA; CONSELHEIRA FEDERAL TANIA MARIA RAMOS GO-
DOI DINIZ -

O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DAR PROVIMENTO AO
RECURSO ETICO CFESS. REFORMAR A DECISAO DO CRESS DA 172,
Regiio E DETERMINAR A INSTAURAGCAO DO PROCESSO ETICO
PARA APURACAO DAS RESPONSABILIDADES DA(0) DENUNCIADO,
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nos termos do enquadramento oferecido pela Conselheira Relatora,
diante de indicios de violagio ao Cédigo de Etica da(o) Assistente So-
cial. Enquadramento a seguir:

Caso venham a ser comprovados os fatos noticiados na dentincia a(o) de-
nunciada(o) poderia, em tese, ter infringido os seguintes dispositivos que
regulam a atividade profissional respectiva

Por ter a(o) Assistente Social denunciada(o) apds a substituicdo das
férias da(o) recorrente denunciante, deixado de repassar as informa-
coes de cadastro de usuarios, ter promovido alteracdes no procedi-
mento de cadastramento, o que acusou atrasos e atrapalhou o atendi-
mento, pela duplicidade de cadastro, auséncia de registros e histéricos
de atendimento, inviabilizando o acesso as informacgdes dos atendi-
mentos anteriores, poderiam ter sido violados os seguintes dispositi-
vos do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social:

Art. 11 - E vedado ao Assistente Social:

intervir na prestagdo de servicos que estejam sendo efetuados por ou-
tra(o) profissional, salvo a pedido desse/a profissional; em caso de ur-
géncia, seguido da imediata comunicagdo aa(o) profissional; ou quando
se tratar de trabalho multiprofissional e a intervencao fizer parte da me-
todologia adotada.

Principio violado: X- Compromisso com a qualidade dos servigos

Por ter a(o) denunciada(o) sido conivente com a conduta arbitraria, au-
toritaria e antiética da chefe imediata (...) de transferir a Assistente Social
informalmente e contra a sua vontade, mesmo porque nao houve justifi-
cativas ou tampouco qualquer pedido de mudanca no seu trabalho.

Art. 11- E vedado aa(o) Assistente Social: (...)

Ser conivente com falhas éticas de acordo com os principios deste Cédigo
e com erros técnicos praticados por Assistente Social e qualquer outra(o)
profissional

Principio violado: II. Defesa intransigente dos direitos humanos e recusa
do arbitrio e do autoritarismo

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2016.

Assunto
Abuso de Autoridade / Cargo de Chefia
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Recurso CFESS 11/2015 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: abuso de poder - majoragdo - fundamento
- suspensdo - exercicio profissional - competéncia - autoritarismo - infor-
macdes — democratizacdo. Outro(a) Profissional X Assistente Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 11/2015 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAU-
LO - (Processo Etico *¥¥/¥¥*¥)

AUSENCIA DE COMPROVACAO DE VIOLACAO AOS artigos 3°,“a” e “c”,
40’ “an e “C”, SO, Ha”, “b”y “C” e “g”’ 6()y “a” e “C”, 80’ “bn’ “C" e “d” do CODIGO
DE ETICA A(O) ASSISTENTE SOCIAL - RESOLUGCAO CFESS 273/1993.

PRELIMINAR:

1. PENA DE SUSPENSAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL POR SEIS
MESES APLICADA AA(O) DENUNCIADA(O) - DESPROPORCIONAL-
DADE - AUSENCIA DE MOTIVACAO E FUNDAMENTACAO - INVALI-
DADE DO ATO - Desproporcionalidade da pena de suspensdo do exerci-
cio profissional por seis meses, imposta pelo Conselho Pleno do CRESS
da 92. Regido - Comissao de Instrugio opinou pela aplicagdo da pena de
adverténcia reservada -IMPOSICAO DE PENALIDADE QUE RESTRIN-
GE E LIMITA A CAPACIDADE DE SOBREVIVENCIA OU O TRABALHO
DA(O) ASSISTENTE SOCIAL PENALIZADO - DEVE SER DEVIDA-
MENTE FUNDAMENTADA - AUTORIDADE QUE APLICAR A PENA
RESTRITIVA DO EXERCiCIO PROFISSIONAL TEM OBRIGACAO DE
COMPROVAR E DEMONSTRAR A SUA INEVITABILIDADE bem como
que a nio sustacdo da atividade laboral, criard inimeros prejuizos para
terceiros - Sado penalidades - cassagdo ou suspensio do exercicio profis-
sional - que trazem em si consequéncias para a vida e sobrevivéncia da(o)
penalizada(o) .

2. PARECER DA COMISSAO DE INSTRUGAO E OPINATIVO - O CRESS
COMPETENTE NAO ESTA VINCULADO AS CONCLUSOQES DO PARE-
CER DE SUAS COMISSOES podendo aplicar posicio diversa da sugeri-
da, DESDE QUE ADEQUADAMENTE FUNDAMENTADA - Ao afastar-se
do sugerido no parecer da Comissio, deve especificar os pontos em que o
mesmo se dissocia das provas colhidas no procedimento.

3. MAJORACAO DA PENA - FUNDAMENTACAO DO CONSELHO PLE-
NO DO CRESS RESUME-SE A AFIRMAGCAO QUE A(O) RECORRENTE
DENUNCIADA(O) DEMONSTRA AGCAO CONSERVADORA PAUTADA
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EM VALORES MORAIS no trato ao usudrio que evidencia uma visao de
mundo que nega a visdo ontoldgica do ser social (...)” A visdo de mundo
da(o) denunciada(o) recorrente ndo constitui objeto de julgamento e ndo
pode ser elemento que conduza a puni¢do, nem encontra respaldo - para
sua tipificacdo - no Cédigo de Etica do Assistente Social.

4. AMPLIACAO DO ENQUADRAMENTO NORMATIVO NO ATO DO
JULGAMENTO DO PROCESSO - INCLUSAO DE VIOLAGCOES QUE
NAO FORAM OBJETO DO PARECER DA COMISSAO PERMANENTE
DE ETICA - NULIDADE - Colegiado considerou a violagdo dos princi-
pios I, II, V, VI, VIII, e IX do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social, que
ndo foram objeto de enquadramento pelo Conselho Pleno e do Parecer da
Comissio de Etica - AUSENCIA DE RESPALDO JURIDICO - RESTRICAO
AO DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADITORIO CARACTERIZADA
- Denunciada(o) ndo se defendeu dos enquadramentos incluidos no
julgamento do processo. PRECEDENTE: RECURSO ETICO CFESS 06/15 e
RECURSO ETICO CFESS 10/2014

MERITO -

AUSENCIA DE COMPROVACAO AS INFRACOES ETICAS ATRIBUIDAS
A(AO) RECORRENTE, tipificadas pela Comissio Permanente de Eti-
ca e acatadas pelo Conselho Pleno do CRESS. a. INEXISTE COMPRO-
VACAO de que a(o) denunciada(o) nio teria respeitado “o processo de
eleicdo de comissdo’, DOCUMENTOS CONSTANTES DOS AUTOS NAO
CONFIRMAM ESTA VERSAO - Regra explicitada previamente as elei-
¢Oes, a(o) prépria(o) denunciante, manifestou seu interesse em ficar na
equipe de manutencgao.

b. NAO EVIDENCIADO que a(o) recorrida(o) denunciada(o) nio te-
ria aceitado a reeleigdo da(o) denunciante e a(o) destituiu da Comissdo
- DOCUMENTO UNILATERAL APRESENTADO COMO PROVA PELA(O)
DENUNCIANTE DESTITUIDO DE VALOR - foi firmado pelo préprio
recorrido/denunciante e ndo conta com nenhum testemunho ou prova
documental da veracidade de tais afirmacdes. c. AUSENCIA DE COM-
PROVAGCAO DE PRATICA AUTORITARIA DE CERCEAMENTO DE LI-
BERDADE COACAO CONTRA O DENUNCIANTE - Os depoimentos das
testemunhas ouvidas afirmam que ndo houve nenhum tipo de infragdo
ética por parte da(o) denunciada(o)”. DOCUMENTOS ANEXADOS AOS
AUTOS QUE DEMONSTRAM que as agdes e decisdes tomadas no desen-
volvimento do trabalho social na Institui¢do dos Idosos, nao foram toma-
das de forma individual, e sim foram realizadas de forma participativa,
com a intervengio de diversos atores, tanto das equipes técnicas e diri-

Assunto
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gentes assim como a participagdo de moradores.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL MARIA BERNADETTE DE MO-
RAES MEDEIROS - O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: ACATA-
DA A MATERIA PRELIMINAR com fundamento no Parecer Juridico
n° 28/2016, emitido pela assessora juridica do CFESS Sylvia Helena
Terra. DADO PROVIMENTO ao RECURSO ETICO CFESS n°. 11/15 - RE-
FORMA da decisdo do CRESS da 92. Regido que julgou procedente a
acdo e aplicou ao/a denunciada(o) recorrente a pena de seis meses
de suspensio do exercicio profissional. IMPROCEDENCIA DA ACAO
e ANULACAO da pena aplicada a/ao Assistente Social recorrente e o
ARQUIVAMENTO do processo.

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZA-
DO em ** de ******* de 2016.

Recurso CFESS 09/2015 CRESS 72. Regiao/R]

NATUREZA DA DENUNCIA: autoritarismo - abuso de poder/autoridade
- cargo - chefia - gestdo - confianca - discriminagdo. Assistente Social X
Assistente Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO n® 09/2015 - CRESS 72. REGIAO - RIO DE JANEIRO

CARACTERIZADA A VIOLAGAO aos artigos 11, “b” e 4° “a” do Cédigo de
Etica da(o) Assistente Social.

PRELIMINAR:

INEPCIA DO REQUERIMENTO APRESENTADO PELA(O) RECORREN-
TE QUANTO A MAJORACAO DE SUA PENALIDADE - Qualquer recur-
so interposto pela(o) penalizada(o), s6 pode favorecé-la(o) e nunca o
prejudicar.  RECURSO INTERPOSTO PELO DENUNCIADA(O) nunca
podera agravar a pena que lhe foi imposta pela primeira instancia, s6
poderad abranda-la ou absolvé-lo de qualquer imputagdo. IMPOSSIBI-
LIDADE JURIDICA DO CONSELHO PLENO DO CFESS AUMENTAR A
PENA da(o) recorrente e, consequentemente, ndo pode opinar pela apli-
cagdo de adverténcia reservada, p estaria aumentando a pena aplicada,
considerando a gradacdo estabelecida pelo artigo do Cédigo De Etica
da(o) Assistente Social, em seu artigo 24.

MERITO: 1. CARACTERIZADA VIOLAGAOaoartigo11,“b” do CODIGO DE
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ETICA DO ASSISTENTE SOCIAL - DETERMINACAO EMANADA DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL (EM EXERCICIO DE CARGO DE CHEFIA) PARA
QUE A(0) ASSISTENTE SOCIAL (SOB SUA SUBORDINACAO) EM FASE
DE TREINAMENTO SE MANTENHA SENTADA(O) EM UM BANCO
DESCONFORTAVEL, POR DOIS MESES CONSECUTIVOS, observan-
do os procedimentos dos/as demais assistentes sociais em exercicio. Pro-
cesso de treinamento da instituigdo, utilizado pela(o) Assistente Social
chefe/recorrente se mostra inapropriado para o exercicio profissional,
se configurando em uma CONDICAO DE TRABALHO INADEQUADA e
ABUSO DE AUTORIDADE.

2. ASSISTENTE SOCIAL EM CARGO DE CHEFIA _ CONFIGURADA VIO-
LACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL, artigo 4°
“a” e 11“b” - REALIZACAO DE REUNIOES COM A EQUIPE PARA DIS-
CUTIR ROTINAS DE TRABALHO, PROPOSTA DE ATIVIDADES SEM
A PARTICIPACAO DO/DA ASSISTENTE SOCIAL DENUNCIANTE POR
DETERMINACAO DA(O) ASSISTENTE SOCIAL/CHEFE, CONFIGURA
UM ATO DE DISCRIMINACAO EMANADO DO ASSISTENTE SOCIAL
NO EXERCICIO DE CARGO DE CFEFIA - AUSENCIA DE QUALQUER
JUSTIFICATIVA em relacdo a exclusio da(o) denunciante das reunides
de equipe -

3. ASSISTENTE SOCIAL EM CARGO DE CHEFIA _ AUSENCIA DE
DIALOGO ACERCA DO DESENVOLVIMENTO DA(O) ASSISTENTE SO-
CIAL (SUBORDINADA(O) sem qualquer indicacio que seu desempe-
nho nio estava sendo satisfatorio, resultando em seu desligamento da
instituicdo. A(O) ASSISTENTE SOCIAL DENUNCIANTE PARTICIPOU
DE PROCESSO SELETIVO SENDO APROVADA(O) nos termos do edi-
tal de contratagdo, que nao exigia experiéncia ou especializacdo formal
prévia para o campo de atuagdo especifico - ROMPIMENTO DO CON-
TRATO E PRERROGATIVA LEGAL DA INSTITUICAO - CONTUDO AU-
SENCIA DE DIALOGO E DE JUSTIFICATIVA POR PARTE DA CHEFIA
EXERCIDA POR ASSISTENTE SOCIAL - CONFIGURA a violagdo do ar-
tigo 4°, alinea “a” do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social.

Assunto
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RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL NAZARELA SILVA DO REGO
GUIMARAES - 0 CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: DADO PRO-
VIMENTO EM PARTE AO RECURSO - MANUTENGCAO DA DECI-
SAO DO CFESS 72. REGIAO QUANTO A PROCEDENCIA DA ACAO E
APLICAGCAO DA PENALIDADE DE MULTA - REFORMA DA DECISAO
PARA ABRANDAR O VALOR DA MULTA PARA 3 (TRES) ANUIDADES
VIGENTES com fundamento no Parecer Juridico n°® 14/2016 emitido
pela assessora Juridica do CFESS Sylvia Helena Terra -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de **¥***** de 2016.

Recurso CFESS 11/2014 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: cargo - chefia - exoneracdo - constrangi-
mento - abuso - autoridade - reputacdo - institucional. Assistente Social
X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 11/2014 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAU-
LO -

AUSENCIA DE COMPROVACAO DE VIOLAGAO AO artigo 4°, alineas
“a” e “c” e artigo 11, alinea “b” do CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTEN-
TE SOCIAL -

PRELIMINARES -

1. CARGO DE GESTAO - RECONHECIDA A COMPETENCIA
PROCESSANTE E PUNITIVA do CRESS e CFESS, em relagdo aos/as as-
sistentes sociais inscritos nos Regionais, que ocupam cargos de chefia, di-
recdo, gerenciamento, coordenagao e outros dessa natureza. Capacidade
juridica e legitimidade do CRESS e do CFESS, funcionarem o primeiro
como Tribunal Regional de Etica Profissional e o segundo como Tribunal
Superior de Etica Profissional e julgar em tltima instancia os recursos
contra sangdes impostas pelos CRESS, nos termos do artigo 10, [V e V
e artigo 8, V e VI, respectivamente da lei 8662/93, em relagdo a cargos
de confianga exercidos por assistentes sociais. O fato de estar ocupando
cargo de confiancga na instituigdo, nio significa que a(o) recorrente esti-
vesse isenta das responsabilidades inerentes a sua profissdo, uma vez que
aquelas nio se restringem ao desempenho de determinado cargo, mas
derivam das competéncias técnico - operativas, teérico - metodolégicas
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e ético - politicas decorrentes do processo de formagao profissional da(o)
Assistente Social. 0 EXERCICIO DE CARGO DE CONFIANCA MANTEM
DEPENDENCIA JURIDICA E ESTA VINCULADO AO SEU CARGO DE
ASSISTENTE SOCIAL. Nesta condigdo todos os atos praticados pela(o)
recorrida(o), na qualidade de Assistente Social/ coordenador/a, chefe, se-
cretaria(o), gestor/a e outros, estdo sujeitos e vinculados ao poder fiscali-
zador do CFESS e do CRESS. Precedentes (Recurso Eticos: **/2014)

2. ALTERACAO E/OU AMPLIACAO DA TIPIFICACAO E ENQUA-
DRAMENTO DA DENUNCIA ETICA na oportunidade do Julgamento da
acdo - RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA CONFIGURADA - O jul-
gamento que adota TIPIFICACAO e/ou ENQUADRAMENTO DIVERSO
DAQUELE ACATADO pelo Conselho Pleno do CRESS, com base (ou nio)
no parecer da Comissio Permanente de Etica, VIOLA PRINCIPIOS DO
PROCESSO DEMOCRATICO SE CONTRAPONDO A PERSPECTIVA DO
PROJETO ETICO POLITICO DO SERVICO SOCIAL. Ao emitir seu Pare-
cer Conclusivo, a Comissao de Instrugido extrapolou de sua fungio re-
gulamentar, ao incluir uma violagdo, consubstanciada pela alinea “h” do
artigo 4° do Cédigo de Etica do Assistente Social, que nio foi prevista no
Parecer da Comissdo Permanente de Etica. Tipificagdo feita pela Comis-
sao Permanente de Etica, aprovada pelo Conselho Pleno do CRESS da 92
Regido, que enseja a instauragdo do processo ético, ndo pode ser alterada
por ocasido da emissdo do parecer da Comissdo de Instrucio e nem tao
pouco do julgamento do processo ético.

MERITO _ NAO CARACTERIZADA VIOLACAO ao artigo 4°, aline-
as “a” e “c” e artigo 11, alinea “b” DO CODIGO DE ETICA DA(O) AS-
SISTENTE SOCIAL - AUSENCIA DE PROVAS - No curso da instrugio
processual nenhuma prova foi produzida pela(o) recorrente denunciante
que comprovasse que a(o) Assistente Social recorrida(o) denunciada(o)
tenha se utilizado de seu cargo para praticar atos discriminatérios e de
abuso de autoridade. Também nio logrou comprovar que a(o) recorri-
da(o) tenha prejudicado deliberadamente o trabalho e a reputagido da(o)
denunciante - SO E POSSIVEL JULGAR PROCEDENTE UMA ACAO
ETICA/DENUNCIA EM QUE A PROVA SEJA EVIDENTE, INEQUIVOCA
E CONTUNDENTE, de forma a ndo gerar uma decisio injusta.

Assunto
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RELATORA: CONSELHEIRA MARLENE MERISSE - O CONSELHO
PLENO DO CFESS DECIDE: ACATAR o entendimento e voto prolatado
pela Conselheira Relatora MARLENE MERISSE, como razdes de deci-
dir. ACATAR o entendimento exarado no Parecer Juridico n°. 08/16, de
lavra da assessora juridica Sylvia Helena Terra, como razao de decidir,
em relacio a matéria preliminar. DEVOLUCAO dos autos ao CRESS
da 92. Regido, para cumprimento de procedimento, de forma a regu-
larizar o processo. Votacio Unanime - SESSAQ ******* REALIZADA
em ** de ******* de 2016.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL LYLIA MARIA PEREIRA ROJAS

CONTINUACAO DO JULGAMENTO DEPOIS DE CUMPRIDA O PRO-
CEDIMENTO INDICADO PELO CFESS.

O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: NEGAR PROVIMENTO
AO RECURSO CFESS N°. 11/14, interposto pela(o) recorrente denun-
ciante. ACOMPANHAR a decisdao do CRESS da 9a. Regiao quanto a IM-
PROCEDENCIA e ARQUIVAMENTO da acio ética movida contra a(o)
Assistente Social recorrida(o) denunciada(o). Determinar a DEVO-
LUCAO do processo original para OCRESS da 92. Regido, para cum-
primento da presente decisdo - Votacio Unanime — SESSAQ ****¥** _
JULGAMENTO REALIZADO em ** de ¥******* de 2020.

Recurso CFESS 04/2014 CRESS 72. Regiao/R)

NATUREZA DA DENUNCIA: abuso - autoridade - reputacéo - prejudicar
- chefia - prescrigdo - enquadramento - testemunhas. Assistente Social X
Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 04/2014 - CRESS 72. REGIAO - RIO DE JA-
NEIRO - Proc. N° **/****PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO -

RESTRICAO DO DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADITORIO CA-
RACTERIZADA - PROVIDO EM PARTE O RECURSO

PRELIMINARES:

1. INCIDENCIA DE PRESCRICAO NAO CONFIGURADA - Matéria de
ordem piiblica - ACAO NAO ALCANCADA PELA PRESCRICAO. - Arti-
go 73 do Cédigo Processual de Etica: A punibilidade da(o) Assistente So-
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cial, por infragdes éticas, prescreve em cinco anos - Artigo 32 do Cédigo
de Etica da(o) Assistente Social, regulamentado pela Resolucdo CFESS
n° 273 de 13 de marco de 1993: Punibilidade da(o) Assistente Social, por
falta sujeita a processo ético, prescreve em 05 (cinco) anos, contado da
data da verificagdo do fato respectivo - Artigo 73 do Cédigo Processual
de Etica instituido pela Resolucio CFESS n° 660/2013: corrobora a pre-
visdo do Cédigo de Etica do Assistente Social em seu artigo 73. (...) Lei Fe-
deral 6838 de 29 de outubro de 1980: estabelece disposigdes sobre o pra-
zo prescricional a ser aplicada aa(o) profissional competente, alcangando
seus efeitos juridicos a todos os 6rgaos de fiscalizagio do exercicio de pro-
fissdes regulamentadas: artigo 1.° da lei antedita, : “A punibilidade do
profissional liberal, por falta sujeita a processo disciplinar, através do
6rgao em que esteja inscrito, prescreve em 5 (cinco) anos, contados da data
da verificagdo do fato respectivo. Prevé circunstincia juridica decorrente
de prética de ato processual que gera a interrupgio da prescrigio, reco-
mecgando, a partir de tal evento, a fluir igual prazo prescricional, conforme
disposigdo insita no artigo 2.° da Lei 6838. Tal data serd o referencial para
verificacdo da interrupgio da prescrigdo. Se entre a data do fato até a data
da citagio da(o) denunciada(o) tiver transcorrido mais de 5 (cinco) anos,
impor-se-a a declaragdo de prescrigdo, face a extingdo da punibilidade e,
consequentemente, da infracao ética. - Julgamento prolatado pela 12 Ins-
tancia administrativa, gerando uma decisao que goze de validade, sem nu-
lidades, também, interrompe a prescrigdo, come¢ando a fluir novamente
o prazo de 5 (cinco) anos. Lei 9873 de 1999, também, estabelece prazo de
prescrigdo, para o exercicio de agdo punitiva pela Administragdo Publica.
As duas leis convergem para uniformizagio da regra relativa a prescrigido
nos processos administrativos, mantendo as mesmas disposigdes, quais
sejam: a. prescrigdo quinquenal; b. interrupgdo da prescrigdo pela notifi-
cacdo ou citacdo da(o) denunciada(o). Na presente situacio nido ha que se
falar em prescricao, uma vez que houve cumprimentos dos prazos esta-
belecidos pelas leis, que regulam a prescri¢cdo no &mbito da administragio
publica. Entre a ocorréncia dos ultimos fatos em ******** de 2008 e a ci-
tacdo da(o) Assistente Social recorrente em ** de ****** de 2012, transcor-
reram, aproximadamente, 3 (trés) anos e sete meses, o que, diga-se, prazo
extremamente longo, porém nio gerando prescri¢cdo. Com a citagio da(o)
denunciada(o) recorrente em ** de ******* de 2012, a prescrigao foi inter-
rompida, passando a fluir mais 5 (cinco) anos para a contagem da prescri-
¢do. O julgamento do processo ético foi realizado em ** de ******* de 2013,
pelo Conselho Pleno do CRESS da 72. Regido, ou seja, 1 (um) ano, 4 (qua-
tro) meses e alguns dias, apés a citagdo. O CRESS encaminhou o recurso
ao CFESS em ** de ****** de 2014.

Assunto
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2. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA INEPTO - AU-
SENCIA DO DEVIDO ENQUADRAMENTO DOS FATOS DENUNCIA-
DOS AS VIOLACOES RESPECTIVAS PREVISTAS NO CODIGO DE ETI-
CA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - IRREGULARIDADE - O pressuposto
basico da ampla defesa é a ciéncia do comportamento ilicito atribuido
aa(o) denunciada(o), com a finalidade de que ele/a possa eficazmente se
valer dos meios necessarios para repelir o comportamento que lhe é im-
putado como violador. OFENSA AO PRINCiPIO CONSTITUCIONAL DA
AMPLA DEFESA E DO CONTRADITORIO - Nio ha descricdo dos fatos
correspondentes a cada infragio tipificada. O Parecer da Comissdo Per-
manente de Etica é INEPTO, nio produzindo qualquer efeito juridico. Os
atos processuais praticados desde o parecer sdo, consequentemente, nu-
los de pleno direito.

3. TESTEMUNHAS ARROLADAS NAO FORAM OUVIDAS - CARACTE-
RIZADO O CERCEAMENTO DE DEFESA - As testemunhas arroladas pe-
las partes deixaram de ser ouvidas pela Comissdo de Instrucio. Nao ha
noticias nos autos que as partes tenham desistido das mesmas. A(O) de-
nunciada(o)/recorrente foi impedida(o), assim, de exercer plenamente
seu direito de defesa e do contraditério - ILEGALIDADE. O direito a
prova testemunhal é uma das principais caracteristicas da defesa ampla,
assegurada pela Constituicdo de 1988. Ndo pode ser suprimido, nem vio-
lado, sob pena de nulidade do processo- NECESSIDADE DE RENOVA-
CAO DO ATO -

RELATORA: CONSELHEIRA ERLENIA SOBRAL DO VALE - O CON-
SELHO PLENO DO CFESS DECIDE: ACATAR o entendimento do Pare-
cer Juridico n® 24/15, emitido pela assessora juridica do CFESS Sylvia
Helena Terra. DAR PROVIMENTO em parte ao Recurso e DECLARAR
A ANULACAO dos atos processuais, inclusive da penalidade aplica-
da, desde o Parecer da Comissio Permanente de Etica do CRESS da
72. Regido, aprovado pelo Conselho Pleno, renovando-se os mesmos,
caso nio tenham sido atingidos pela prescricio. Determinar a DE-
VOLUGCAO do processo original para o CRESS da 72. Regido, para
cumprimento integral da presente decisio. Votacao Unanime- SES-
SAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO em ** de ******* de 2015.

Recurso CFESS 03/2014 CRESS 122, Regido/ SC

NATUREZA DA DENUNCIA: abuso de autoridade - cargo de gestio - ex-
cesso de prazo - prescricdo - Outros(as) Profissionais X Assistente Social.
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I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 03/2014 - CRESS 12a. Regiio - Santa Cata-
rina - (Proc. ¥**/***¥)

PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - ARGUICAO DE PRELIMI-
NARES - RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADI-
TORIO CONFIGURADA - PROVIDO EM PARTE O RECURSO

PRELIMINARES -

1. CARGO DE GESTAO - RECONHECIDA A COMPETENCIA PROCES-
SANTE E PUNITIVA do CRESS e CFESS, em relacdo aos/as assistentes
sociais inscritos nos Regionais, que ocupam cargos de chefia, direcio,
gerenciamento, coordenacdo e outros dessa natureza. Capacidade ju-
ridica e legitimidade do CRESS e do CFESS, funcionarem o primeiro
como Tribunal Regional de Etica Profissional e o segundo como Tribunal
Superior de Etica Profissional e julgar em tltima instancia os recursos
contra sangdes impostas pelos CRESS, nos termos do artigo 10, [V e V
e artigo 8, V e VI, respectivamente da lei 8662/93, em relagdo a cargos
de confianga exercidos por assistentes sociais. O fato de estar ocupando
cargo de confianca na instituigdo, nio significa que a(o) recorrente esti-
vesse isenta das responsabilidades inerentes a sua profissdo, uma vez que
aquelas nio se restringem ao desempenho de determinado cargo, mas
derivam das competéncias técnico - operativas, teérico - metodolégicas
e ético - politicas decorrentes do processo de formagao profissional da(o)
Assistente Social. 0 EXERCICIO DE CARGO DE CONFIANCA MANTEM
DEPENDENCIA JURIDICA E ESTA VINCULADO AO SEU CARGO DE
ASSISTENTE SOCIAL. Nesta condigdo todos os atos praticados pela(o)
recorrida(o), na qualidade de Assistente Social/ coordenador/a, chefe, se-
cretaria(o), gestor/a e outros, estdo sujeitos e vinculados ao poder fiscali-
zador do CFESS e do CRESS. Precedentes (Recurso Eticos: 07/2013)

2. ULTRAPASSAGEM DO PRAZO - FIXADO PARA O TERMINO DO PRO-
CESSO. NAO OCORRENCIA DE NULIDADE - RECURSO IMPROVIDO. A
ULTRAPASSAGEM DO PRAZO FIXADO PARA O ENCERRAMENTO DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR NAO CONDUZ A NULI-
DADE. Somente a prescrigdo quinquenal pode determinar a extingdo do
processo e a extingdo da punibilidade da(o) denunciada(o). A prescrigdo
é regra juridica de ordem publica que regula as relagdes juridicas - ad-
ministrativas, condicionadas ao tempo, possibilitando a seguranca para
as relagoes disciplinadas pela citada norma. O instituto da prescri¢cdo na
serd administrativa ético-disciplinar, a exemplo do que opera nos demais
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seguimentos judiciais, tem relevante significado na medida em que con-
tribui diretamente na estabilidade das relagdes juridicas. Do ponto de vis-
ta técnico nao se vislumbra caracterizada a prescrigdo, motivo pelo qual
nao ha que se falar em nulidade do processo.

3. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA ACATADO
PELO CONSELHO PLENO DO CRESS- AUSENCIA DE DESCRICAO
DOS FATOS e FALTA DE TIPIFICACAO DA CONDUTA COM A SUB-
SUNGAO AS NORMAS MATERIAIS - CERCEAMENTO AO DIREITO DE
AMPLA DEFESA CONFIGURADO - DENUNCIA INEPTA IMPONDO A
ANULAGAO DO PARECER DA COMISAO PERMANENTE DE ETICA E
DOS ATOS SUBSEQUENTES A conduta irregular deve se revestir de tipi-
cidade, bem como se enquadrar nas normas previstas pelo Cédigo de Eti-
ca do Assistente Social - Parecer da Comissio Permanente de Etica emiti-
do e acatado pelo Conselho Pleno do CRESS, ndo observa os pressupostos
elementares da Resolugdo CFESS n° 660 de 2013, bem como as exigéncias
do direito de defesa. Nio basta citar os artigos do Cédigo de Etica que te-
riam sido violados pela(o) denunciada(o), emerge como requisito, para a
eficacia do Parecer da Comissio Permanente de Etica, que o fato seja des-
crito e que haja o enquadramento a seguir. A pega acusatdria deve conter
a exposigao do fato considerado violador, em toda a sua esséncia e com
todas as suas circunstincias e a norma juridica que se enquadra a este
fato. Essa narragdo deve descrever com objetividade qual é o fato ilicito
praticado pela(o) denunciada(o), como exigéncia do postulado constitu-
cional que assegura o pleno e efetivo direito de defesa e do contraditério,
nos processos administrativos. NAO SE ADMITE ACUSAGAO GENERI-
CA VAGA E IMPRECISA. O PARECER DA COMISSAO PERMANENTE
DE ETICA NAO CUMPRE SUA DESTINAGAO ESPECIFICA quando nio
se reporta a base fatica ou juridica que sirva para dar ciéncia ao/ de-
nunciada(o) das imputagdes feitas contra si, impossibilitando o exercicio
do amplo direito de defesa, impondo-se reconhecer, em casos que tais, a
ilegitimidade da atividade ética/disciplinar. O processo disciplinar ético,
no ambito do conjunto CFESS/CRESS, repele imputag¢des que se mostrem
indeterminadas, vagas, contraditérias, omissas ou ambiguas. Existe, na
perspectiva da concepgao do projeto ético politico do Servigo Social, um
nexo de indiscutivel vinculagdo da obrigagdo do CRESS oferecer acu-
sagdo formalmente precisa e juridicamente apta ao exercicio do direito
democratico de defesa. A imputagdo omissa ou deficiente, constitui gra-
ve transgressao aos principios que sao constitutivos dos Direitos Huma-
nos, cujo cumprimento se impde ao CRESS e qualifica-se como causa de
nulidade processual, uma vez que a denuncia inepta.
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4. DENUNCIANTE NAO DETEM A ATRIBUICAO DO ENQUADRA-
MENTO DA DENUNCIA ETICA - Aquele/a que figura como denuncian-
te, ndo substitui a fungio do CRESS, da Comissdo Permanente de Etica,
nem t3o pouco a de Instrugado - Inteligéncia do paragrafo primeiro do
artigo 3° da Resolugdo CFESS 660/2013 - E COMPETENCIA DA COMIS-
SAO PERMANENTE DE ETICA DO CRESS a avaliagio da dentincia, quei-
xa, representacdo de forma a verificar se ela se enquadra nos critérios
definidos pelo Cédigo de Etica Profissional, submetendo a apreciagio do
Conselho Pleno do CRESS. FUNGAO OU TITULARIDADE DE INDICAR
AS DISPOSICOES NORMATIVAS DO CODIGO DE ETICA DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL, supostamente violadas pela(o) denunciada(o),
relativa ao enquadramento dos fatos denunciados ¢ de ATRIBUICAO
EXCLUSICA DO CRESS. Somente os artigos tipificados pela Comissdo
Permanente de Etica se acatados pelo Conselho Pleno do CRESS, devem
ser objeto de apuragdo no processo e considerados para efeito do julga-
mento. A sistematica Processual vigente, regulamentada pela Resolugao
CFESS n° 660/2013, estabelece em seu paragrafo 1° do artigo 3° que é
competéncia da Comissido Permanente de Etica do CRESS a avaliacdo da
dentdncia de forma a verificar se ela se enquadra nos critérios definidos
pelo Cédigo de Etica Profissional. Nio é a(o) denunciante que procede o
enquadramento dos fatos. O tramite da dendncia independe da atuagdo
da(o) denunciante. Existindo indicios de infracio ao Cédigo de Etica do
Assistente Social é obrigacdo do CRESS determinar a apuragao dos fatos,
mediante a instauragdo do devido processo disciplinar ético.

5. PEDIDO APRESENTADO PELA(O) DENUNCIADA(O) PARA SUBS-
TITUICAO DE TESTEMUNHA ARROLADA - AUSENCIA DE APRE-
CIACAO E DE MANIFESTACAO DA COMISSAO DE INSTRUCAO DO
CRESS - CARACTERIZADA IRREGULARIDADE -PEDIDO IGNORADO
- OMISSAO DA COMISSAO DE INSTRUCAO NO CUMPRIMENTO DE
SUA ATRIBUICAO LEGAL/NORMATIVA - CARACTERIZADO VIOLA-
CAO DO DIREITO DE DEFESA DA(O) DENUNCIADA(O) bem como vio-
lagdo ao principio do direito administrativo, em relagdo a obrigagdo da
motivacdo e fundamentacao das decisdes administrativas.

6. AUSENCIA DE INTIMACAO PARA APRESENTACAO DE ALEGACOES
FINAIS - NULIDADE CARACTERIZADA - A supressio das alegagdes fi-
nais importa em nulidade absoluta por violagado ao contraditdrio e a ampla
defesa, garantias estabelecidas pelo inciso LV do artigo 5° da Constituigdo
Federal e pela Resolugdo CFESS n° 660/2013. Auséncia de intimagdo DAS
PARTES para apresentacio das razdes/alegacdes finais - OMISSAO INA-
DIMISSIVEL - pois infringe principios basicos do direito a defesa, bem
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como o previsto expressamente pelo artigo 28 do Cédigo Processual de Eti-
ca, regulamentado pela Resolugdo CFESS n° 660/2013. O descumprimento
deste procedimento viola os mais elementares principios democraticos do
processo e restringe o direito ao contraditério, uma vez que as partes nao
tiveram oportunidade de se manifestar sobre todas as provas produzidas
na instrugio processual e aduzir suas razdes de defesa.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL NAZARELA REGO GUIMA-
RAES - O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: DAR PROVIMENTO
EM PARTE AO RECURSO CFESS n° 03/2014. ACATADO o entendimen-
to consubstanciado no Parecer Juridico n°® 55/2014 de lavra da asses-
sora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra, como razdes de decidir
em relacdo a matéria preliminar suscitada. REFORMA integral da de-
cisao do CRESS da 122. Regiio com a DECLARACAO DE ANULACAO
da penalidade e do processo ético instaurado contra a(o) Assistente
Social denunciada(o) recorrente por ocorréncia de inimeras e gra-
ves irregularidades processuais, nos termos do Parecer Juridico n°
55/14, Determinar a DEVOLUCAO do processo original para o CRESS
da 122, Regido, para cumprimento integral da presente decisdo. Vo-
tacio Unanime - SESSAQ ******** _ JULGAMENTO REALIZADO
em &k de A& ek ke ak dk kok de 2014 -

Recurso CFESS 10/2013 CRESS 102. Regido/RS

NATUREZA DA DENUNCIA: sigilo - critica objetiva - construtiva - pre-
judicar - reputagdo - cargo de chefia. Assistente Social X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 10/2013 - CRESS DA 102 Regido - Rio Gran-
de do Sul.

COMPROVADA A VIOLAGAO AOS ARTIGOS: 10 alinea “f” e 11, alinea
“d” do CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL.

PRELIMINAR

1. SINDICANCIA INSTAURADA - A PEDIDO DA ASSISTENTE SO-
CIAL NO EXERCICIO DO CARGO DE CHEFIA - PARA APURACAO
DE FATOS ocorridos no espago socio ocupacional onde os/as assis-
tentes sociais denunciante e denunciada(o) (cargo de chefia) exer-
cem suas funcdes - OBJETO DA APURA(;AO IDENTICO AO DO PRO-
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CESSO ETICO EM QUESTAO - PERTINENCIA DA APURACAO ETICA
DE ATRIBUICAO DAS ENTIDADE DE FISCALIZACAO DO EXERCICIO
PROFISSIONAL DA(O) ASSISTENTE SOCIAL O fato da sindicéncia ter
sido abandonada e/ou nédo concluida ndo impede a apuragio da responsa-
bilidade ética da(o) recorrente/denunciada(o), no 4&mbito da entidade de
fiscalizagdo do exercicio profissional, independentemente do resultado
daquela sindicancia

as instancias sdo independentes e uma determinada conduta pode carac-
terizar um ilicito civil, trabalhista, administrativo e penal a0 mesmo tem-
po. A responsabilidade administrativa comporta alguns desdobramen-
tos, ou seja, dois 6rgdos administrativos com fungdes diferentes podem
abarcar a apuragio da ilicitude de um fato e aplicarem penas administra-
tivas, cada um no 4mbito de sua competéncia, que néo se colidem e nem
caracterizam o instituto do “bis in idem”. Pode-se dizer que as pessoas
podem vir ser responsabilizadas em dimensdes diversas ao atuar no mun-
do nas complexas relagdes juridicas. As instancias sdo independentes e
uma determinada conduta pode caracterizar um ilicito civil, trabalhista,
administrativo e penal ao mesmo tempo.

2. ALEGAGCAO DE CERCEAMENTO DE DEFESA NAO COMPROVA-
DA - NAO SE VISLUMBRA QUALQUER IRREGULARIDADE NOS PRO-
CEDIMENTOS ADOTADOS PELO CRESS DA 10°. REGIAO - ALEGA-
CAO INSUBISISTENTE AUSENCIA DE ESPECIFICACAO DE QUAIS 0S
PROCEDIMENTOS IRREGULARES que foram praticados no curso do
processo ético que violaram seu direito de defesa - CONSTATADO O
CUMPRIMENTO DOS RITOS estabelecidos pelo Cédigo Processual de
Etica, regulamentado pela Resolugio CFESS n° 660/2013, bem como dos
principios e normas constitucionais, atinentes aos processos administra-
tivos - ASSEGURADO OS PRINCIPIOS DEMOCRATICOS NA RELAGCAO
DA COMISSAO DE INSTRUGCAO COM AMBAS AS PARTES.

MERITO -

PEDIDO DE APURACAO DOS FATOS POR MEIO DE SINDICANCIA AD-
MINISTRATIVA REQUERIDA POR ASSISTENTE SOCIAL NO EXERCI-
CIO DO CARGO DE CHEFIA CONTRA COLEGA ASSISTENTE SOCIAL
- EXPOSICAO DA(O) COLEGA ACUSADA(O) DE FORMA IRRESPONSA-
VEL E PRECIPITADA UMA VEZ QUE AFIRMOU QUE A(O) MESMA(O)
ERA AUTOR DO CRIME DE APROPRIA(;AO INDEBITA - Envolvimento
de terceiros e exposicdo da(o) colega de forma abusiva. CRITICA FEITA
DE FORMA NAO CONSTRUTIVA NEM COMPROVAVEL. CARACTERI-
ZADO O PREJUIZO AO TRABALHO E A REPUTACAO DA(O) DENUN-
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CIATE/RECORRENTE uma vez que o Assistente Social denunciada(o),
exercendo o cargo de chefe tornou publica a situagio para outras pesso-
as que nao os/as seus/suas superiores imediatos, inclusive para pessoas
alheias ao ambito institucional.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ESTHER LUIZA DE SOUZA LE-
MOS

O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: Rejeitar a matéria pre-
liminar arguida, com fundamento no entendimento exarado no Pa-
recer Juridico n°® 52/14, de lavra da assessora juridica Sylvia Helena
Terra. NEGAR PROVIMENTO ao RECURSO CFESS n° 10/13 e CONFIR-
MAR a decisio do CRESS da 102. Regido quanto a PROCEDENCIA DA
ACAO ETICA e a aplicagio da penalidade de ADVERTENCIA RESER-
VADA ao/a Assistente Social recorrente/denunciada(o). 4. Determinar
a DEVOLUGCAO do processo original para o CRESS da 102, Regido, para
cumprimento integral da presente decisiao. Votacao Unanime - JUL-
GAMENTO REALIZADO em ** de *******de 2014.

Recurso CFESS 08/2013 CRESS 72. Regidao/R)

NATUREZA DA DENUNCIA: abuso de autoridade - cargo - chefia - dis-
criminatérios - trabalho - reputagdo - prescrigdo. Ex Officio.

| - EMENTA

¥* de *¥****** de 2014 - SESSAQ ******* DE JULGAMENTO DO RECUR-
SO CFESS 08/2013 -

ANALISE DE MERITO PREJUDICADA - CONFIGURADA A EXTINCAO
DA PUNIBILIDADE - ACAO ALCANCADA PELA PRESCRICAO QUIN-
QUENAL - PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - Arquivamento
definitivo do processo.

1. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - AUSENCIA DO
DEVIDO ENQUADRAMENTO DOS FATOS DENUNCIADOS AS VIOLA-
COES RESPECTIVAS PREVISTAS NO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSIS-
TENTE SOCIAL - IRREGULARIDADE - Ofensa ao principio constitu-
cional da ampla defesa e do contraditdrio - Nao ha descrigao dos fatos
correspondentes a cada infragio tipificada. PRESSUPOSTO BASICO DA
AMPLA DEFESA E A CIENCIA DO COMPORTAMENTO ILICITO ATRI-
BUIDO AO/A DENUNCIADA(O), com a finalidade de que ele/a possa efi-
cazmente se valer dos meios necessdrios para repelir o comportamento
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que lhe é imputado. Nao basta, portanto, citar os artigos do Cédigo de
Etica que teriam sido violados pela(o) denunciada(o), emerge como re-
quisito para a eficicia do Parecer da Comissio de Etica que o fato seja
descrito e que haja o enquadramento a seguir. A orientagao jurispruden-
cial dominante do Superior Tribunal de Justica prepondera no sentido da
decretagdo da nulidade de processo administrativo em face a auséncia da
descrigdo dos fatos com o respectivo enquadramento legal, na oportuni-
dade da indiciag¢3o. (...)

O Parecer da Comissio Permanente de Etica acatado pelo Conselho Pleno
do CRESS da 10. Regido ¢ INEPTO - AUSENCIA DE DESCRICAO DOS
FATOS COM O DEVIDO ENQUADRAMENTO - nio produzindo qual-
quer efeito juridico. Os atos processuais praticados apés o parecer sio,
consequentemente, nulos de pleno direito.

2. CONFIGURADA A EXTINCAO DA PUNIBILIDADE PELA PRESCRI-
CAO QUINQUENAL DA ACAO ETICA - - Artigo 73 do Cédigo Proces-
sual de Etica: A punibilidade da(o) Assistente Social, por infragdes éticas,
prescreve em cinco anos - Artigo 32 do Cédigo de Etica da(o) Assistente
Social, regulamentado pela Resolugdo CFESS n° 273 de 13 de margo de
1993 - Punibilidade da(o) Assistente Social, por falta sujeita a processo
ético, prescreve em 05 (cinco) anos, contado da data da verificacdo do
fato respectivo Artigo 73 do Cédigo Processual de Etica instituido pela
Resolugdo CFESS n° 660/2013 -Lei Federal 6838 de 29 de outubro de
1980: estabelece disposi¢des sobre o prazo prescricional para a punibili-
dade de profissional, alcangando seus efeitos juridicos a todos os 6rgaos
de fiscalizagdo do exercicio de profissdes regulamentadas: artigo 1.° da
lei antedita, : “A punibilidade do profissional liberal, por falta sujeita a
processo disciplinar, através do 6rgao em que esteja inscrito, prescreve
em 5 (cinco) anos, contados da data da verificagdo do fato respectivo. A
Citagdo da(o) denunciada(o) que gera a interrupgio da prescrigdo, reco-
megcando, a partir de tal evento, a fluir igual prazo prescricional, confor-
me disposi¢do do artigo 2.° da Lei 6838

NESTA AHIPOTESE E NULO O PROCEDIMENTO DESDE O PARECER
DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA E E INCLUSIVE NULA A CI-
TACAO E TODOS OS DEMAIS ATOS SUBSEQUENTES PRATICADOS
NO PROCESSO. Diante disto ndo sera possivel determinar ao CRESS da
72. Regido a renovagio dos atos a partir do Parecer da Comissio de Etica,
uma vez que a prescrigdo alcangou a pretensdo punitiva do CRESS da 72.
Regido, considerando que da data da verificagdo do fato imputado ** e
** de ******* de 2007 até o presente momento (2014) transcorreu muito
mais que cinco anos. E certo que a citacdo interrompe a citagio, contu-
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do ap6s a renovagdo do Parecer da Comissdo de Etica, o/a denunciada(o)
recorrente devera ser citada novamente e isto nio serd possivel em de-
corréncia da prescrigio.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ERLENIA SOBRAL DO VALE
- O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: DAR PROVIMENTO ao
RECURSO CFESS n° 08/13, interposto pela(o) denunciada(o) recor-
rente e REFORMAR a decisdao do CRESS da 72. Regidao. Determinar a
ANULACAO de todos os atos praticados pelo CRESS da 72. Regiio, a
partir do Parecer da Comissao Permanente de Etica, inclusive, a pena-
lidade aplicada ao/a recorrente que devera, igualmente, ser anulada,
com fundamento no Parecer Juridico 48/2014, emitido pela assessora
juridica do CFESS Sylvia Helena Terra. Declarar a prescricdo da pu-
nibilidade da(o) denunciada(o) recorrente, diante da necessidade de
nova citacido, o que impede a renovagio dos atos nulos, arquivando-
se o processo. Determinar a DEVOLUCAO do processo original para o
CRESS da 72. Regido, para cumprimento integral da presente decisao.
Votacdao Unanime - JULGAMENTO REALIZADO em ** de ******* de
2014 -

Recurso CFESS 07/2013 CRESS 72, Regiao/R]

NATUREZA DA DENUNCIA: abuso de autoridade - chefia - discrimina-
torios - prejudicar reputacdo - trabalho - prescricdo. Ex Officio.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n® 07/2013 - CRESS DA 7a. REGIAO - RIO DE
JANEIRO

ANALISE DE MERITO PREJUDICADA - CONFIGURADA A EXTINCAO
DA PUNIBILIDADE - ACAO ALCANCADA PELA PRESCRICAO QUIN-
QUENAL - PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - Arquivamento
definitivo do processo.

1.CONFIGURADA A EXTINGAO DA PUNIBILIDADE PELA PRESCRIGAO
QUINQUENAL DA AGAO ETICA - - Artigo 73 do Cédigo Processual
de Etica: A punibilidade da(o) Assistente Social, por infragdes éticas,
prescreve em cinco anos — Artigo 32 do Cédigo de Etica da(o) Assistente
Social, regulamentado pela Resolugdo CFESS n° 273 de 13 de margo de
1993 - Punibilidade da(o) Assistente Social, por falta sujeita a processo
ético, prescreve em 05 (cinco) anos, contado da data da verificagdo do
fato respectivo Artigo 73 do Cédigo Processual de Etica instituido pela
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Resolucido CFESS n° 660/2013 -Lei Federal 6838 de 29 de outubro de
1980: estabelece disposigdes sobre o prazo prescricional para a punibili-
dade de profissional, alcangando seus efeitos juridicos a todos os 6rgdos
de fiscalizagdo do exercicio de profissdes regulamentadas: artigo 1.° da
lei antedita, : “A punibilidade do profissional liberal, por falta sujeita a
processo disciplinar, através do 6rgdo em que esteja inscrito, prescreve
em 5 (cinco) anos, contados da data da verificagdo do fato respectivo. A
Citagdo da(o) denunciada(o) que gera a interrupgdo da prescrigdo, reco-
megando, a partir de tal evento, a fluir igual prazo prescricional, confor-
me disposi¢do do artigo 2.° da Lei 6838. Se entre a data da data da verifi-
cacdo do fato imputado (** de ******* de 2008) até o presente momento
transcorreu mais de 5 (cinco) anos.

E certo que a citagdo interrompe a prescrigio, nos termos do artigo 74
e paragrafo tnico do Cédigo Processual de Etica. Contudo, como nio
houve a citagio e a renovagio dos atos deveria, em tese, se iniciar com
a complementagio do Parecer da Comissido Permanente de Etica, nio é
possivel mais o CRESS exercer seu poder processante em razio da pres-
crigdo quinquenal. Desta forma todos os atos sio nulos, a partir do Pare-
cer da Comissio Permanente de Etica, inclusive, a penalidade aplicada a
denunciada/recorrente. Paragrafo 2° do artigo 2° da Resolugdo CFESS n°
660/2013 (alteragdo introduzida pela Resolugdo CFESS n° 938 de 17 de
marco de 2020. - UNIFORMIZACAO DA REGRA SOBRE PRESCRICAO
DOS PROCESSOS ETICOS TEM COMO FUNDAMENTO DUAS LEIS FE-
DERAIS - mantendo as mesmas disposigdes: a. prescrigio quinquenal;
b. interrupgio da prescri¢do pela notificagdo ou citagido da(o) denuncia-
da(o) (Lei Federal 6838 de 29 de outubro de 1980 e Lei 9873 de 1999, tam-
bém, estabelece prazo de prescrigio, para o exercicio de agido punitiva
pela Administragdo Publica).

2. CFESS QUANDO SUSCITADO COMO INSTANCIA RECURSAL TEM O
DEVER DE IDENTIFICAR NOS AUTOS imperfeigdes, irregularidades, vi-
cios ocorridos, no TRAMITE DO PROCESSO ETICO PERANTE O CRESS,
mesmo que nio tenha sido arguido pelas partes, matéria preliminar - A
GARANTIA DO DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADITORIO e DA
RADICALIZAGCAO DA DEMOCRATIZAGCAO DO PROCESSO ¢ atribui-
¢do que se IMPOE AO CFESS, que além de se manifestar sobre a matéria
preliminar quanto provocado, também deve reconhecer nos autos, de
oficio, imperfei¢des ocorridas. Perspectiva processual que se alia a con-
cepcdo do Projeto Etico Politico do Servico Social - Cédigo de Etica do
Assistente Social regulamentado pela Resolugdo CFESS n° 273 de 13 de
margo de 1993.

Assunto
Abuso de Autoridade / Cargo de Chefia
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PRELIMINARES SUSCITADAS DE OFiCIO PELO CFESS

3. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - AUSENCIA
DO DEVIDO ENQUADRAMENTO DOS FATOS DENUNCIADOS AS VIO-
LACOES RESPECTIVAS PREVISTAS NO CODIGO DE ETICA DA(O) AS-
SISTENTE SOCIAL - IRREGULARIDADE - Ofensa ao principio consti-
tucional da ampla defesa e do contraditério - Nao ha descrigdo dos fatos
correspondentes a cada infragio tipificada. PRESSUPOSTO BASICO DA
AMPLA DEFESA E A CIENCIA DO COMPORTAMENTO ILICITO ATRI-
BUIDO A(AO) DENUNCIADA(O), com a finalidade de que ele/a possa efi-
cazmente se valer dos meios necessarios para repelir o comportamento
que lhe é imputado. Ndo basta, portanto, citar os artigos do Cddigo de
Etica que teriam sido violados pela(o) denunciada(o), emerge como re-
quisito para a eficacia do Parecer da Comissio de Etica que o fato seja
descrito e que haja 0 enquadramento a seguir. A orientagio jurispruden-
cial dominante do Superior Tribunal de Justica prepondera no sentido da
decretagio da nulidade de processo administrativo em face a auséncia da
descrigao dos fatos com o respectivo enquadramento legal, na oportuni-
dade da indiciagao. (...)

O Parecer da Comissdo Permanente de Etica acatado pelo Conselho Pleno
do CRESS da 10. Regido é INEPTO - AUSENCIA DE DESCRICAO DOS
FATOS COM O DEVIDO ENQUADRAMENTO - nio produzindo qual-
quer efeito juridico. Os atos processuais praticados ap6s o parecer sio,
consequentemente, nulos de pleno direito.

4. APLICACAO DE DUAS PENALIDADES - INEPCIA - ILEGALIDA-
DE na aplicagdo de duas penalidades a(ao) profissional Assistente Social,
em um Unico processo, mesmo que as situagdes violadoras sejam divididas
para efeito do enquadramento. O Cédigo de Etica do Assistente Social, re-
gulamentado pela Resolugdo CFESS n° 273 de 13 de margo de 1993. A(O)
Assistente Social ndo pode ser punido mais de uma vez no mesmo pro-
cesso. O Cédigo de Etica do Assistente Social, regulamentado pela Re-
solucdo CFESS n° 273 de 13 de marco de 1993 e o Cédigo Processual de
Etica regulamentado pela Resolugdo n°® 660 de 13 de outubro de 2013,
NAO PREVEEM APLICACAO DE DUAS PENALIDADES, em um ftinico
processo, pelo mesmo fato, mesmo que ele se desdobre em diversas
situagdes e se torne objeto de mais que um enquadramento. INADI-
MISSIVEL se buscar outra compreensio ou adotar outra concep¢io que
ndo seja da “unicidade” da pena em sua dimensio - de um lado - educa-
tiva e — de outro - social, como representagdo da recomposicdo do direito
violado. A utilizagdo de duas penalidades é um fendmeno do direito que
se denomina “bis in iden” e consiste na repeticio (bis) de uma sangio sobre
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o mesmo fato ou processo APLICACAO DE DUAS PENALIDADES em um
mesmo processo ético representa, no minimo, uma violagio aos direitos
humanos. VIOLAGAO AO PRINCIPIO DO NON BIS IN IDEM

5. PENA DE SUSPENSAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL POR TRINTA
DIAS APLICADA AA(O) DENUNCIADA(O) - DESPROPORCIONALDADE
- AUSENCIA DE MOTIVAGCAO E FUNDAMENTAGAO - Desproporciona-
lidade da pena de suspenséo do exercicio profissional por 30 dias imposta
pelo Conselho Pleno do CRESS da 72. Regido - Comissdo de Instrugdo
opinou pela aplicacio da pena de adverténcia ptiblica -IMPOSICAO DE
PENALIDADE QUE RESTRINGE E LIMITA A CAPACIDADE DE SOBRE-
VIVENCIA OU O TRABALHO DA(O) ASSISTENTE SOCIAL PENALIZA-
DO - DEVE SER DEVIDAMENTE FUNDAMENTADA - AUTORIDADE
QUE APLICAR A PENA RESTRITIVA DO EXERCICIO PROFISSIONAL
TEM OBRIGACAO DE COMPROVAR E DEMONSTRAR A SUA INEVI-
TABILIDADE bem como que a n3o sustagdo da atividade laboral, criara
inimeros prejuizos para terceiros - Sdo penalidades - cassagdo ou sus-
pensdo do exercicio profissional - que trazem em si consequéncias para
a vida e sobrevivéncia da(o) penalizada(o) . A inevitabilidade do impedi-
mento do exercicio profissional, deve ficar demonstrada, bem como que
o processo, cuidou da dimensao pedagégica educativa, por que, em suma,
é este 0 objetivo do processo ético, resgatar os principios que se funda o
Cédigo de Etica dos/as Assistentes Sociais, de forma que os/as acusados/
as possam no curso do processo internalizi-los e passar a adoti-los na
sua atividade profissional.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL SANDRA OLIVEIRA TEIXE-
RA - O CONSELHO FEDERAL DECIDE: Acatar o entendimento cons-
tante do Parecer Juridico n° 47/14, exarado pela assessora juridica do
CFESS Sylvia Helena Terra, que fundamenta esta decisio. DECLARAR
a PRESCRICAO da acio e da punibilidade da(o) denunciada(o) recor-
rente, restando nulos todos os atos praticados pelo CRESS da 7°. Re-
gido no processo ético, inclusive a pena aplicada a(ao) recorrente. DE-
TERMINAR o ARQUIVAMENTO do processo ético e a DEVOLUCAO
do processo original para o CRESS da 72. Regido, para cumprimento
integral da presente decisdo. Votacao Unanime - JULGAMENTO REA-
LIZADO em ** de ******* de 2014.

Assunto
Abuso de Autoridade / Cargo de Chefia
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Recurso CFESS 06/2013 CRESS 122, Regiao/SC

NATUREZA DA DENUNCIA: autoritarismo - chefia - discriminagdo -
cargo - gestdo - reputagdo - assédio. Assistente Social X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 06/2013 - Santa Catarina - CRESS 122, RE-
GIAO.

MERITO - AUSENCIA DE COMPROVACAO DE VIOLACAO ao artigo
11, alineas “b” e “d” do Cddigo de Etica da(o) Assistente Social -

PRELIMINARES -

I. TESTEMUNHAS ARROLADAS NAO FORAM OUVIDAS -
CARACTERIZADO O CERCEAMENTO DE DEFESA - As testemunhas
arroladas pela(o) denunciada(o) /recorrente deixaram de ser ouvidas pela
Comissido de Instrucdo. Nio ha noticias nos autos que a(o) recorrente te-
nha desistido das mesmas.

II. APLICACAO DE DUAS PENALIDADES - ILEGALIDADE na aplica-
¢do de duas penalidades a(ao) profissional Assistente Social, em um tinico
processo transitado em julgado, mesmo que as situagdes violadoras sejam
divididas para efeito do enquadramento. O Cédigo de Etica do Assistente
Social, regulamentado pela Resolugdo CFESS n° 273 de 13 de margo de
1993 e 0 Cédigo Processual de Etica regulamentado pela Resolugdo n°® 660
de 13 de outubro de 2013.

MERITO - AUSENCIA DE INDIiCIOS DE VIOLACAO em relagio ao artigo
11, alineas “b” e “d” do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social, regula-
mentado pela Resolucao CFESS n° 273 de 13 de marco de 1993. Processo
que tratou das relacdes de trabalho entre dois/duas assistentes sociais, em
um espago sécio—ocupacional ****¥** *¥*¥*¥* yoltado ao atendimento da po-
litica do idoso, envolvendo aspectos da vida cotidiana institucional - NAO
FORAM CONVOCADAS NENHUMA DAS PESSOAS INDICADAS PELA(O)
DENUNCIADA(O) RECORRENTE PARA PRESTAR DEPOIMENTO - A
Unica testemunha ouvida, indicada pela(o) recorrida(o) denunciante, nio
confirmou os fatos imputados ao/a recorrente/denunciada(o). - Nio ha
coeréncia no Parecer da Comissdo de Instrugdo como comprovadores de
que a(o) recorrente teria infringido o Art. 11 alinea D.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL MARIA BERNADETTE DE MO-
RAES MEDEIROS - CFESS DELIBERA: ACATAR o entendimento exa-
rado pela assessora juridica Sylvia Helena Terra no Parecer Juridico
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n° **/15. DAR PROVIMENTO do Recurso CFESS n° 06/13. REFOR-
MAR a decisdao do CRESS da 122, Regido e a ANULAR as penalidades
impostas ao/a denunciada(o) recorrente, considerando a IMPROCE-
DENCIA da dentincia ética e as IRREGULARIDADES que foram cons-
tatadas no curso da instrucao processual - Votaciao Unanime - Julga-
mento dia ** de ******* de 2015.

Recurso CFESS 01/2013 CRESS 72. Regiao/R]

NATUREZA DA DENUNCIA: abuso de autoridade - assédio - cargo - che-
fia - discriminatério - critica - privilégio. Assistente Social X Assistente
Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 01/2013 - CRESS 72. REGIAO - RIO DE JA-
NEIRO

MERITO - NAO CARACTERIZADA A VIOLAGCAO AO artigo 11, alinea
“b” DO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - AUSENCIA
DE COMPROVACAO DE CONCESSAO DE “PREVILEGIOS” NO EXER-
CiCIO DO CARGO DE DIREGCAO - ESCOLHA PARA PARTICIPA-
CAO DE CONGRESSO DE SOMENTE UM/A ASSISTENTE SOCIAL DA
EQUIPE NAO CARACTERIZA PRIVILEGIO - Cronogramas de trabalho
da equipe, quadro de hordrios da equipe, relatério de atividades da(o)
Assistente Social técnico (que seria agraciado com privilégios) e atas de
reunido de equipe que apresentam a regularidade da jornada de traba-
lho e o acordo para compensagio de horas da(o) Assistente Social téc-
nica(o) , bem como o processo de tomada de decisdo acerca da partici-
pacdo em Congresso, ndo sdo elementos suficientes para evidenciar a
existéncia de “privilégios” ou tratamento diferenciados em relagio aa(o)
Assistente Social técnica(o) . A postura profissional deve ser coerente
com os principios do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social que devem
se materializar através de atendimentos e orientagdes/informacgdes dire-
cionadas pela defesa dos direitos, das politicas sociais publicas e da co-
letivizagdo das demandas. Isso exige que as relagdes profissionais sejam
baseadas no respeito, na troca de experiéncias e na construgio coletiva de
estratégias de intervengdo cada vez mais qualificadas, conforme orienta-
¢do do Projeto Etico Politico Profissional. Ndo no exercicio profissional
da(o) Assistente Social comprometido com a construgido de uma socieda-
de justa, igualitaria, praticas autoritarias de abuso de poder, enganadoras
e que conceda privilégios nio sdo permitidas.

Assunto
Abuso de Autoridade / Cargo de Chefia
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RELATORA: JULIANA IGLESIAS MELIM - O CONSELHO PLENO DO
CFESS DELIBERA: DAR PROVIMENTO DO RECURSO CFESS n° 01/13 e
determinar a REFORMA da decisao do CRESS da 72. Regiao, que julgou
PROCEDENTE a acio ética e aplicou ao/a recorrente a pena de adver-
téncia reservada. Julgar IMPROCEDENTE a acdo ética e determinar a
ANULACAO da penalidade imposta ao/a Assistente Social recorrente
e arquivamento do processo. Determinar a DEVOLUGAO do proces-
so original para o CRESS da 72. Regido, para cumprimento integral
da presente decisao. Votacao Unanime - JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2014.
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CONDUTA PROFISSIONAL DE CERCEAMENTO, DESCASO E/OU
NEGLIGENCIA

Recurso CFESS 04/2023 CRESS 92. Regido/SP

NATUREZA DA DENUNCIA: negligéncia - discriminacéo. Usudria(o) X
Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 04/2023 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAU-
LO (PI‘OC. *’k*/*’k**) _

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - AUSENCIA DE FATOS
QUE CONFIGUREM OU IDENTIFIQUEM INDiCIOS DE INFRACAO ao
Cédigo de Etica da(o) Assistente Social, regulamentado pela Resolugio
CFESS n° 273 de 13 de margo de 1993. CONFLITOS RELATADOS NA
DENUNCIA INDICAM DESCONTENTAMENTO DA(O) RECORRENTE
com as decisdes da(o) Assistente Social denunciada(o) no EXERCICIO DA
FUNGAQ DE ******¥ DE ¥¥*¥%%* ¥xxx44%_ Caracterizado o vinculo empre-
gaticio da(o) denunciada(o) com o ******* na fungio de ******* na gestio
e administragdo ******* Atividades e fungdes realizadas pela(o) denun-
ciada(o) (Assistente Social) estdo fora do 4mbito de competéncia proces-
sante e punitiva do CRESS e CFESS/ Lei 8662/1993 - Dentincias da(o)
recorrente dizem respeito a administragdo ******* ou ******* e que a re-
lacio entre as partes se da na forma de ******* e ****+++ AUSENCIA DE
COMPETENCIA do CFESS.

RELATORA: RAFAELLA DA CAMARA LOBAO BARROSO - O CONSE-
LHO PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGADO PROVIMENTO AO RE-
CURSO - MANTIDA A DECISAO DO CRESS da 9. Regido quanto ao
arquivamento liminar da denuncia -

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO POR
VIDEOCONFERENCIA em ** de ******* de 2024.

Recurso CFESS 08/2022 CRESS 92. Regiao/SP

NATUREZA DA DENUNCIA: discriminagdo - preconceito - arbitrio - au-
toritarismo - vulnerabilidade - acolhida - criminal vaga - rua. Assistente
Social X Assistente Social.

Assunto
Conduta profissional de cerceamento, descaso e/ou negligéncia
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| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 08/2022 - ORIGEM: CRESS 9a. REGIAO- SAO
PAULO DESAFORADO PARA O CRESS DA 1la. REGIAO - PARANA -
Proc' ***/****)

SUSPENSAO DO JULGAMENTO DO RECURSO - DEVOLUGCAO DOS
AUTOS AO CRESS 11a. REGIAO, para efetivacio de procedimentos in-
dicados pelo CFESS para garantia da REGULARIDADE DO RECURSO
- MANUTENGCAO DO DESMEMBRAMENTO - ANULACAO DO JULGA-
MENTO do Processo Etico 108/2016. PREJUDICADA A ANALISE DE
MERITO -

PRELIMINARES:

1. CONFIGURADA A INADEQUAGCAO DE DESMEMBRAMENTO DE
UMA DENUNCIA EM TRES PROCESSOS ETICOS - Existéncia de co-
nexio de fatos, na presente situagao, eis que os/as trés denunciados/as
trabalham no mesmo espago sdcio-ocupacional e o objeto da suposta
violagdo ¢ idéntico. - MANUTENGCAO DO DESMEMBRAMENTO PARA
GARANTIA da seguranga juridica/politica de sua atribuigdo jurisdicional
e considerando que é irreversivel o ato de desmembramento. A reuniio
dos processos, nesta fase processual, causaria tumulto e inseguranga juri-
dica. Nao sdo essas, as formas e a finalidade que inspiram o processo ético,
no dmbito do conjunto CFESS/CRESS, nem mesmo é essa a diregdo que
se imprime na concepgio construida pelo Servigo Social. A manutencio
do desmembramento deve ser vinculada: a. possibilidade de vista
dos autos dos Processos ***/**; **¥/** e *¥*/¥* pelos/as denunciantes e
pelos/as denunciados/as bem como pelas Comissdes de Instrugao que es-
tdo atuando na instrugdo desses processos, devidamente submetidos ao
sigilo; b- possibilidade de empréstimo de prova processual, a critério das
Comissdes de Instrugdo e que seja garantido as partes (denunciantes e
denunciados/as) a extracido e traslado de cépias de qualquer documento
ou peca dos trés processos e a sua utilizacgio nos demais processos, ou
seja, simultaneamente, de um processo para outro. A decisdo nao sera
justa se ndo houver essa interlocu¢do democratica entre os trés processos.

2. AUSENCIA DE FUNDAMENTACAO DA DECISAO DE
DESMENBRAMENTO DA DENUNCIA - A fundamentacio dos atos ad-
ministrativos praticados no curso do processo disciplinar e/ou ético, é
procedimento obrigatério, para dar transparéncia e democratizar as
informacgdes e decisdes adotadas no curso de sua tramitacao, na pers-
pectiva da concepcio do Projeto Etico Politico do Servico Social. AU-
SENCIA DE FUNDAMENTAGAO resulta na nulidade do ato.
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3. SIGILO PROCESSUAL - CABE AOS CONSELHOS PROFISSIONAIS
a garantia do sigilo processual que se impde como uma medida que ho-
menageia os pressupostos constitucionais, cabendo a entidade que tem a
atribuigdo jurisdicional processante e punitiva o dever institucional de
tomar as medidas competentes e determinar mecanismos disponiveis,
para preservar o sigilo processual, diante de sua perspectiva ética- po-
litica e de forma que nio lhe seja atribuida qualquer responsabilidade
sobre eventual divulgacdo processual. Os trés processos (***, *** e ***)
tém conexio, eis que decorrentes da mesma dentincia original. NAO HA
OBICE JURIDICO que as Comissdes de Instrucio, partes, advogados/as,
assessores/as, que por oficio atuam nesses processos, tenham acesso aos
mesmos, nos termos do artigo 17 do Cédigo Processual de Etica.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL LYLIA MARIA PEREIRA ROJAS
- 0 CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA - SUSPENSAO DO JUL-
GAMENTO - devolucao dos autos originais ao CRESS da 11a. Regiao
para cumprimento dos procedimentos indicados no Parecer Juridico
n° 13/2023 emitido pela assessora juridica do CFESS Sylvia Helena
Terra, a permitir a apreciacio da situacdo processual em sua totalida-
de, inclusive, com a analise pelas trés Comissdes de Instrucio (proces-
sos: ¥¥¥ ki k¥ todos de 2016), sobre o tramite e as provas de todos os
processos, que envolvem a dentuincia original Votacao Unanime - SES-
SAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO POR VIDEO CONFEREN-
CIA em ** de ******* de 2023.

Recurso CFESS 02/2022 CRESS 112, Regido/ PR

NATUREZA DA DENUNCIA: alienacdo parental - abuso - poder - fatos -
exercicio profissional. Usudria(o) X Assistente Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 02/2022 - CRESS 11a. REGIAO- PARANA -
(PI‘OC. Ne° ***/****).

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - AUSENCIA DE INDI-
CIOS DE VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SO-
CIAL - Os fatos descritos na dentncia ndo estido vinculados ao exercicio
profissional da(o) Assistente Social -

FATO ISOLADO RELATIVO A EXIBICAO DA CEDULA DE IDENTIDADE
PROFISSIONAL DE ASSISTENTE SOCIAL EM CONTEXTO FAMILIAR
NAO E SUFICIENTE PARA CARACTERIZAR que a insercio da(o) de-

Assunto
Conduta profissional de cerceamento, descaso e/ou negligéncia
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nunciada(o) se d4 como profissional. Conflito relatado est4 localizado
nas relagGes familiares da(o) recorrida(o) denunciada(o) e da(o) recorren-
te/ denunciante. AUSENCIA DE SUBMISSAO AO CODIGO DE ETICA
DA(O) ASSISTENTE SOCIAL. Embora Assistente Social, devidamente
inscrito no CRESS de sua area de atuagio, a(o) denunciada(o) praticou
ato na esfera de sua vida civil, que nado estd ligado a sua atuagdo pro-
fissional. Os fatos extrapolam as competéncias do CRESS e do CFESS,
conforme Lei 8662/93 e Regimento Interno do Conjunto CFESS CRESS.
AUSENCIA DE COMPETENCIA LEGAL.

RELATOR: CONSELHEIRO FEDERAL AGNALDO ENGEL KNEVITZ
- CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL DELIBERA: NEGADO
PROVIMENTO AO RECURSO - MANTIDA A DECISAO DO CRESS da
11a. Regido quanto ao arquivamento liminar da denuncia. Votacdo
Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO POR VIDEO
CONFERENCIA em ** de ******* de 2022.

Recurso CFESS 05/2020 CRESS 212, Regiao/MS

NATUREZA DA DENUNCIA: autoritarismo - negligéncia - adulteracdo
resultado - admissibilidade. Usudria(o) X Assistente Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 05/2020 ~CRESS 21a. REGIAO - MATO GROS-
SO DO SUL - (Proc. ***/***¥)

PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - ARGUICAO DE IRREGU-
LARIDADES FORMAIS NO CURSO DA TRAMITACAO DO PROCES-
SO - RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADITORIO
CARACTERIZADA - ANULAGCAO DO PROCESSO.

PRELIMINARES:

1. ADMISSIBILIDADEDORECURSOINTERPOSTOPORRECORRENTE -
DECISAO QUE CABE EXCLUSIVAMEWNTE AO CFESS RECURSO RE-
METIDO AO CFESS E SUBMETIDO A ANALISE JURIDICA para verificar
se cumpre requisitos para a sua admissibilidade. CARACTERIZADO O
IMPEDIMENTO DE ACESSO DA(O) DENUNCIANTE a instincia recur-
sal. A informacgio e a narrativa da parte em relagio suas dificuldades com
a abertura do link foram DESACREDITADAS pelo CRESS - RECONHECI-
MENTO PELO CFESS DAS DIFICULDADES DE MANE]JO DE USUARIOS/
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AS COM TECNOLOGIA - com acesso a programas, aplicativos e links,
hipétese em que SE IMPOE A DEVOLUGCAO DO PRAZO RECURSAL
para efeito de garantia de acesso “a justica”. N3ao é razoavel frustrar a
boa-fé que deve orientar a relacio entre partes e CRESS. INCABIVEL
rigor excessivo na contagem dos prazos processuais quando o descum-
primento decorre de fato relevante que nao dependeu da vontade da
parte. E medida que reafirma a dimensio do acesso democratico a funcio
jurisdicional dos Conselhos de Servigo Social. ADMITIDO O RECURSO -

2. REABERTIURA DE PRAZO PARA APRESENTACAO DE RECUR-
SO nio pode ser considerada medida excepcional quando se afigura justa
e conveniente e quando reafirma a dimensdo democratica do processo.
Deve ser concedida quando for necessaria, inclusive, para propiciar todos
os elementos de convencimento do colegiado. Nesta hip6tese, A PROR-
ROGACAO DO PRAZO NAO LIMITA O DIREITO DE DEFESA E SIM AM-
PLIA ESSE DIREITO possibilitando que ambas as partes possam discutir,
debater em igualdade, os pressupostos processuais a partir de um outro
olhar, o que, também, contribui para ampliagdo da democracia no proces-
so. E dificil compreender a rigidez do Regional, considerando, inclusive,
que a crise sanitdria mundial, impossibilitando o deslocamento presen-
cial de pessoas. Por outro lado, a prépria entidade ultrapassou os prazos
previstos pelo Cédigo Processual de Etica, regulamentados pela Resolu-
cdo CFESS n° 660/2013. A prorrogagdo do prazo para que a(o) denun-
ciante apresentasse seu recurso, se mostrava em medida salutar diante
de toda a compreensio e do significado do “processo”, para o conjun-
to CFESS/CRESS, que tem como referéncia o Projeto Etico Politico do
Servico Social. A possibilidade de recorrer é uma conquista democréatica
e permite que aquele que se sente injusticado possa pleitear a revisdo da
decisdo, para uma instancia superior. ADMITIDA A PRORROGACAO e
ADMITIDO O RECURSO.

3. COFI do CRESS ADENTROU EM PROCEDIMENTO APURATO-
RIO QUE NAO E DE SUA COMPETENCIA - IRREGULARIDADE NO
PROCEDIMENTO ADOTADO - Irregularidades no processamento da
denuncia na fase pré-processual - Encontro informal realizado por con-
selheira e a(o0) agente fiscal do CRESS com a(0) denunciante, nas depen-
déncias de uma lanchonete. O procedimento adotado infringe os mais
comezinhos principios do direito e do artigo 3° do Cédigo Processual de
Etica, regulamentado pela Resolugdo CFESS n° 660/2013. Nio se admite
a participagdo da COFI, nem tdo pouco da(o) agente de fiscalizagdo, para
“escuta”; “orientacdo” “tomada de depoimento”, “oitiva” e outros, quando
a denuncia é de natureza disciplinar/ética e se encontra em tramita-

” «
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cdo perante a CPE, pois sdo comissdes que em alguns momentos tém
fungdes colidentes. (...) As informagdes foram colhidas foi pr sem que
fosse garantido aa(o) denunciante o direito de defesa e do contraditério e
utilizado para efeito de enquadramento ao tipo normativo, ou seja, serviu
para prejudica-la, o que viola o direito de defesa e do contraditério. IM-
POSSIBILIDADE JURIDICA de renovagcio dos atos processuais, NULI-
DADE ABSOLUTA do processo, devendo ser arquivado.

4. EMISSAO DE RELATORIO - POR AGENTE FISCAL - CONCERNENTE
AS CONDUTAS DAS(0OS) ASSISTENTES SOCIAIS DENUNCIAD AS(OS)
COMO SUGESTAO DE “ENQUADRAMENTO DA DENUNCIA”, para subsi-
diar a Comissdo Permanente de Etica, apontando os artigos violados. Pra-
tica de ato irregular adotada pela COFI, que extrapolou suas atribuigoes
normativas, apresentando a peca - que “pretende” ser um enquadramento
- cuja atribuicio é exclusiva da Comissdo Permanente de Etica, conforme
dispde o artigo 6° a Resolugdo CFESS n°® 660/2013. Procedimento irregu-
lar e que viola a dimensao democratica e inquina de nulidade.

5. AUSENCIA DE INDIVIDUALIZACAO DA CONDUTA DE CADA UM/A
DOS/AS DENUNCIADOS/AS - INEPCIA DO PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE ETICA ACATADO PELO CONSELHO PLENO DO
CRESS - E obrigatério - quando se tratar de mais de um/a denunciada(o)
- a descricao narrativa dos fatos que devera discriminar e determi-
nar a intervencao, a conduta profissional individualizada de cada As-
sistente Social, em relacdo aos fatos, em tese, que possam configurar
violagdo ao Cédigo de Etica do Assistente Social - Resolugio CFESS
n° 273/1993. Ao julgar o processo ético, o CRESS e o CFESS, como ins-
tancia recursal, devem apreciar a conduta individual de cada denuncia-
da(o), a ser analisada, em sua expressdo concreta, em face dos elementos
abstratos contidos no preceito normativo, tipificado na pega (Parecer da
Comissio Permanente de Etica se acatado) que for adotada pelo Conselho
Pleno do CRESS. NULIDADE DO PARECER DA CPE

6. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - ACUSACAO
GENERICA IMPRECISA - Auséncia da descricdo dos fatos e a incorreta
correlagdo do enquadramento normativo implicam na inobservancia dos
requisitos para a validade da agdo ética, violando o direito de defesa e do
contraditdrio, impedindo a realizagdo do adequado contraditério, con-
trariando o artigo 5°, LV da Constituicdo Federal e eivando o processo de
nulidade. Descumprimento dos procedimentos previstos pela Resolugio
CFESS n° 660/2013. O Parecer da Comissdo Permanente de Etica, aca-
tado pelo Conselho Pleno do CRESS da 21a. Regido esta consubstancia-
da em peca juridicamente imperfeita e tecnicamente inepta, pois incide
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em incontornavel vicio de carater juridico-formal, deixando de observar
as diretrizes basicas que regem a formulagdo da denuncia. AFRONTA
AO PROCESSO DEMOCRATICO E TRANSPARENTE - INEPCIA DA
DENUNCIA - CARACTERIZADO A VIOLAGAO AO DIREITO DE DEFESA
E DO CONTRADITORIO. (RT] 165/877-878, Rel. Min. CELSO DE MELLO - de-
niincia que ndo descreve, adequadamente, o fato (...) qualifica-se - como ressal-
tado pela jurisprudéncia constitucional do Supremo Tribunal Federal - como
dentincia inepta (RT] 57/389 - RT] 163/268-269 RT] 165/877-878). PREJU-
DICADA A ANALISE DE MERITO -

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL RUTH RIBEIRO BITTENCOURT
- O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: DAR PROVIMENTO ao RE-
CURSO CFESS n°. 05/20, em relacdo a matéria preliminar suscitada e
constatada, com fundamento no Parecer Juridico n® 03/2021 de lavra
da assessora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra, ficando prejudi-
cada a analise do mérito. DETERMINAR a anulacio e o ARQUIVA-
MENTO do processo ético, em face a impossibilidade de renovacao dos
atos. -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO POR
VIDEO CONFERENCIA em ** de ******* de 2021 -

Recurso CFESS 03/2020 CRESS 92. Regiao/SP

NATUREZA DA DENUNCIA: negligéncia profissional - determinacdo judi-
cial - prazos - pré-julgamento - defesa técnica - penalidade - parecer da co-
missdo permanente de ética — inépcia. Poder Judicidrio X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 03/2020- CRESS 9a. REGIAO - SAO PAU-
LO - (Proc. **/****)

ARGUICAO DE IRREGULARIDADES FORMAIS no curso da tramitagdo
do processo - RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA CARACTERIZADA
- INEPCIA DA DENUNCIA - ANULAGAO DO PROCESSO.

PRELIMINARES:

1. AUSENCIA DE DEFESA TECNICA DE ADVOGADA(O) NO TRAMITE
PROCESSUAL - NAO CARACTERIZADA IRREGULARIDADE _ presen-
ca da(o) advogada(o) no processo administrativo, em que o processo dis-
ciplinar e/ou ético é espécie, é uma faculdade de que a(o) denunciada(o)
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dispde, ndo uma obrigatoriedade. O artigo 20 e paragrafo 1° da Resolugéo
CFESS 660/2013 corroborada pelos entendimentos jurisprudenciais, in-
dica as excecdes de forma que se torna obrigatdria a nomeagdo de um/a
defensor/a dativa(o) na hipédtese, por exemplo, da(o) denunciada(o) en-
contrar-se em lugar incerto e nio sabido.

2. DOSIMETRIA DA PENA - APLICACAO DA PENA DE MULTA AOS/
AS RECORENTES - AFASTADO O PLEITO, no sentido de Reforma da de-
cisdo do CRESS para que lhes seja aplicada a pena de ADVERTENCIA RE-
SERVADA considerando que foi aplicada aos/as mesmos/as a penalidade
de multa, que representa a mais branda na escala de gravidade, indicada
pelo artigo 24 do Cédigo de Etica do Assistente Social, regulamentado
pela Resolugdo CFESS n° 273 de 13 de margo de 1993 é a multa. IMPOS-
SIBILIDADE JURIDICA - O CFESS como instincia recursal nio pode ma-
jorar a pena das(os) recorrentes, uma vez que nio foi apresentado recurso
pela(o)denunciante. E regra elementar do direito punitivo que um recur-
so interposto pela(o) prépria(o) acusada(o) que foi penalizada(o), jamais
podera majorar sua pena. O aumento da pena somente seria cabivel, em
tese, se interposto recurso pela outra parte. Diante de tal evidéncia ndo
ha que se falar em descumprimento do artigo 26 e 34 do Cédigo de Eti-
ca do Assistente Social. O VALOR DA MULTA DEVE SER FIXADO COM
OBSERVANCIA DOS PRINCIPIOS DA RAZOBILIDADE E DA PROPOR-
CIONALIDADE.

3. AUSENCIA DE PREQUESTIONAMENTO PELAS PARTES DE IRRE-
GULARIDADES - COMPETENCIA DO CFESS, quando suscitado como
6rgio recursal, identificar, apontar as eventuais irregularidades, impro-
priedades processuais na atuagdo processual do CRESS, como 6rgio de
primeira instancia, na hipétese de ndo serem arguidas pelas partes, como
matéria preliminar. Ndo é possivel transigir nestes aspectos e permitir a
convalidagdo de procedimentos incorretos, que sejam praticados no am-
bito dos CRESS, mesmo sem a constituicdo do prequestionamento pelas
partes. O CFESS vem assumindo uma diregao juridica/politica radical-
mente democratica, ao funcionar como instancia recursal, corrigindo e
indicando, para além das irregularidades formais suscitadas pelas partes
e/ou advogados/as constituidos/as, outros procedimentos que resultam
em restricdo do direito de defesa e do contraditério e se contrapde a di-
mensio do processo, construida pelo conjunto CFESS/CRESS. NATURE-
ZA DO PROCESSO ETICO E PUBLICA, ASSIM COMO E INDISPONIVEL
0 OBJETO DA ETICA.

4. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - PREJUL-
GAMENTO - INEPCIA do parecer e da decisio do Conselho Pleno do
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CRESS que o acatou, que contém observacdes e comentarios conclusi-
vos e impertinentes acerca da conduta dos/as denunciados/as. A Co-
missdo Permanente de Etica avangou muito além da exigéncia relativa ao
enquadramento dos fatos noticiados na dentncia, que contenham indi-
cios de violagio ao Cédigo de Etica da(o) Assistente Social, pré-julgando
os/as denunciados/as, eivando de nulidade todo o processo. Por um
lado, descrigdo dos fatos deve ser feita em todas as suas circunstancias:
deve ser precisa, ndo podendo ser vaga ou genérica, pois tem por objeti-
vo permitir a ampla defesa e o contraditério e viabilizar a aplica¢do da
norma ética. Deve haver o correto enquadramento da norma ética, aos
fatos descritos. Nessa fase, a descri¢do dos fatos nio comporta qualquer
comentdrio, avaliagdo, consideracgio, apreciagdo, juizo de valor em rela-
¢do a conduta dos/as denunciados/as. O parecer da Comissao Permanen-
te de Etica adentra em anélises da conduta dos/as recorrentes, tecendo
afirmagdes, que se caracterizam como pré-julgamento e juizo de valor, o
que ndo é devido nessa fase, uma vez que ja indica seu posicionamento,
antes mesmo dos/as recorrentes terem exercido amplamente seu direito
de defesa e do contraditdrio. Essa ndo é a atribuicio da Comissido Per-
manente de Etica, que deve se restringir a descrever os fatos, para apés
fazer o enquadramento as disposigdes legais, nos termos do artigo 6°, “b”
e paragrafo primeiro da Resolugdo CFESS n° 660/2013.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL FRANCIELI PIVA BORSATO
- O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: PROVIMENTO AO RE-
CURSOETICO CFESS n° 03/2020 - PREJUDICADA A ANALISE DE ME-
RITO - ACATADA A MATERIA PRELIMINAR conforme entendimento
do Parecer Juridico n® 36/20, de lavra da assessora juridica do CFESS,
Sylvia Helena Terra - REFORMA da decisdao do CRESS da 9a. Regiao -
ANULACAO de todo o processo ético movido contra os/as recorrentes,
inclusive, da pena aplicada aos/as mesmos/as, arquivando-se defini-
tivamente, por ocorréncia de vicio insanavel. Votagdo ******* — SES-
SAQ *****+* _ JULGAMENTO REALIZADO POR VIDEO CONFEREN-
CIA em ** de *****¥* de 2020.

Recurso CFESS 02/2020 CRESS 92. Regidao/SP

NATUREZA DA DENUNCIA: negligéncia respeito - opinido -democrati-
zagdo - informagdo. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 02/2020 - CRESS 9a. REGIAO - Sio Paulo
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(proc. *lr/****)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DE DENUNCIA RELATANDO FATOS COM
INDICIOS DE INFRAGCAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE
SOCIAL _- OBRIGACAO DE APURACAO - IMPROCEDENTE - Presen-
ca de indicios e elementos que podem, em tese, configurar infragao ética,
ao Cédigo de Etica da(o) Assistente Social. Impde-se a obrigacio de ins-
tauragdo do processo para apuragdo da conduta da(o) Assistente Social
denunciada(o) , nos termos dos artigo 2° e alineas; , artigo 6° alinea b da
Resolugao CFESS n° 660 de 13 de outubro de 2013. A indicagdo dos meios
de prova podera ser apresentada pela(o) denunciante, na instrugdo pro-
cessual, conforme paragrafo 2° do artigo 3° da Resolugido 660/2013.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA MOLLER - CFESS DELI-
BERA: DADO PROVIMENTO AO RECURSO CFESS n° 02/2020 - REFOR-
MADA A DECISAO DO CRESS DA 9a. Regido - Determinada a instauracio
do processo ético para apuragio das responsabilidades da(o) denuncia-
da(o) partir do enquadramento oferecido pela Conselheira Relatora, con-
siderando indicios de violacdo ao Cédigo de Etica da(o) Assistente Social

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO POR
VIDEO CONFERENCIA em ** de ******* de 2020.

Recurso CEFSS 01/2020 CRESS 92. Regidao/SP

NATUREZA DA DENUNCIA: omissdo - negligéncia - equipamento de sati-
de - determinagdo institucional - autoritarismo - burocratizagdo - pres-
crigdo - democratizacdo processos. Usudria(o) X Assistente Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 01/2020 - CRESS 9a. REGIAO - SAO PAULO -
(PI'OC. *lk)k/*lk)k*)

DECLARADA A PRESCRICAO QUINQUENAL DA ACAO - CONFI-
GURADAS IRREGULARIDADES PROCESSIUAIS NO TRAMITE DO
PROCESSO - PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO -

PRELIMINARES:

1. DESCUMPRIMENTO DE PRAZOS INTERLOCUTORIOS previstos pelo
Cédigo Processual de Etica, regulamentado pela Resolucio CFESS 660 de
13 de outubro de 2013 - NAO OCORRENCIA DE NULIDADE - Confor-
me prevé o artigo 6° do Cédigo Processual de Etica. O CRESS proces-
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sou a denuncia 1 ano e 1 més da data da denuncia, quando o artigo 6°
do Cédigo Processual de Etica prevé no maximo 120 (cento e vinte)
dias. Prazos interlocutérios nao sao classificados como “prescricionais”.
Possuem cardter meramente exortativo, fixando um parametro ou uma
meta a serem atingidos, sendo que sua eventual ultrapassagem nio acar-
reta qualquer nulidade aos atos até entdo praticados. 4 jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justiga (STJ) é pacifica no sentido de que o excesso
de prazo em processo administrativo disciplinar ndo gera sua nulida-
de. 12, Secao do STJ- Mandado de Seguranca 16544.

2. AUSENCIA DE INDIVIDUALIZAGAO DA CONDUTA DE CADA UM/A
DOS/AS DENUNCIADOS/AS - INEPCIA DO PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE ETICA ACATADO PELO CONSELHO PLENO DO
CRESS - E obrigatério - quando se tratar de mais de um/a denunciada(o)
- a descrigdo narrativa dos fatos que devera discriminar e determinar a
intervengdo, a conduta profissional individualizada de cada Assistente
Social, em relagdo aos fatos, em tese, que possam configurar violagdo ao
Cédigo de Etica do Assistente Social - Resolugdo CFESS n° 273/1993. Ao
julgar o processo ético, o CRESS e o CFESS, como instancia recursal, de-
vem apreciar a conduta individual de cada denunciada(o), a ser analisada,
em sua expressio concreta, em face dos elementos abstratos contidos no
preceito normativo, tipificado na pega (Parecer da Comissdo Permanente
de Etica se acatado) que for adotada pelo Conselho Pleno do CRESS.

3. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - ACUSAGCAO
GENERICA IMPRECISA - Auséncia da descrigio dos fatos e a incorreta
correlagdo do enquadramento normativo implicam na inobservancia dos
requisitos para a validade da agdo ética, violando o direito de defesa e do
contraditério, impedindo a realizacdo do adequado contraditério, con-
trariando o artigo 5°, LV da Constitui¢do Federal e eivando o processo de
nulidade. Descumprimento dos procedimentos previstos pela Resolugdo
CFESS n° 660/2013. O Parecer da Comissio Permanente de Etica, aca-
tado pelo Conselho Pleno do CRESS da 9a. Regido estd consubstanciada
em pega juridicamente imperfeita e tecnicamente inepta, pois incide em
incontornavel vicio de carater juridico-formal, deixando de observar as
diretrizes basicas que regem a formulagdo da dentincia. AFRONTA AO
PROCESSO DEMOCRATICO E TRANSPARENTE - Penalidades aplicadas
aos/as recorrentes sobre condutas ndo descritas no enquadramento da
denuncia, as quais nédo lhes foi oportunizada defesa, embasada em ar-
gumentagao genérica, sem qualquer observéncia a sua finalidade insti-
tucional. INEPCIA DA DENUNCIA - CARACTERIZADO A VIOLACAO
AO DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADITORIO. (RT] 165/877-878,
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Rel. Min. CELSO DE MELLO - dentincia que ndo descreve, adequadamente, o fato
(...) qualifica-se - como ressaltado pela jurisprudéncia constitucional do Supre-
mo Tribunal Federal - como dentincia inepta (RT] 57/389 - RT] 163/268-269
RT] 165/877-878).

4. EXTINCAO DA PUNIBILIDADE - PRESCRICAO QUINQUENAL
DA ACAO CONFIGURADA - Artigo 73 do Cédigo Processual de Eti-
ca: A punibilidade da(o) Assistente Social, por infragdes éticas, prescreve
em cinco anos - Artigo 32 do Cédigo de Etica da(o) Assistente So-
cial, regulamentado pela Resolucio CFESS n° 273 de 13 de marco de
1993: Punibilidade da(o) Assistente Social, por falta sujeita a processo
ético, prescreve em 05 (cinco) anos, contado da data da verificagdo do fato
respectivo — Artigo 73 do Cédigo Processual de Etica instituido pela
Resolucdo CFESS n® 660/2013: corrobora a previsio do Cédigo de Etica
do Assistente Social em seu artigo 73. (...)

Lei Federal 6838 de 29 de outubro de 1980: estabelece disposi¢des sobre o
prazo prescricional para a punibilidade de profissional, por falta sujeita
a processo disciplinar, a ser aplicada aa(o) profissional competente,
alcangando seus efeitos juridicos a todos os érgdos de fiscalizagao
do exercicio de profissdes regulamentadas: artigo 1.° da lei antedita, :
“A punibilidade do profissional liberal, por falta sujeita a processo
disciplinar, através do 6rgdo em que esteja inscrito, prescreve em 5
(cinco) anos, contados da data da verificagdo do fato respectivo. “Prevé
circunstancia juridica decorrente de pratica de ato processual que gera
a interrupgao da prescrigao, recomegando, a partir de tal evento, a fluir
igual prazo prescricional, conforme disposi¢do insita no artigo 2.° da Lei
6838, que estabelece: O conhecimento expresso ou a notificagdo feita
diretamente ao profissional faltoso interrompe o prazo prescricional de
que trata o artigo anterior. Paragrafo Unico - O conhecimento expresso ou
a notificagio de que trata este artigo ensejara defesa escrita ou a termo, a
partir de quando recomecara a fluir novo prazo prescricional. Tal data
sera o referencial para verificagdo da interrupgao da prescrigdo. Se entre
a data DESCUMPRIMENTO DE PRAZOS INTERLOCUTORIOS previstos
pelo Cédigo Processual de Etica, regulamentado pela Resolugio CFESS
660 de 13 de outubro de 2013 - NAO OCORERENCIA DE NULIDADE -
conforme prevé o artigo 6° do Cédigo Processual de Etica. O CRESS pro-
cessou a dentincia 1 ano e 1 més da data da denuncia, quando o artigo
6° do Codigo Processual de Etica prevé no maximo 120 (cento e vinte)
dias. Prazos interlocutérios nao sao classificados como “prescricionais”.
Possuem carater meramente exortativo, fixando um pardmetro ou uma
meta a serem atingidos, sendo que sua eventual ultrapassagem nio acar-
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reta qualquer nulidade aos atos até entdo praticados. 4 jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justiga (STJ) é pacifica no sentido de que o excesso
de prazo em processo administrativo disciplinar nao gera sua nulida-
de. 12, Secao do STJ- Mandado de Seguranca 16544.

do fato até a data da citagdo da(o) denunciada(o) tiver transcorrido mais
de 5 (cinco) anos, impor-se-4a a declaragdo de prescrigdo, face a extingio
da punibilidade e, consequentemente, da infragio ética. - Julgamento
prolatado pela 12 Instancia administrativa, gerando uma decisao que goze
de validade, sem nulidades, também, interrompe a prescrigdo, comegan-
do a fluir novamente o prazo de 5 (cinco) anos, conforme estabelecido
pelo paragrafo 2° do artigo 2° da Resolugdo CFESS n°® 660/2013 (alteragio
introduzida pela Resolugdo CFESS n° 938 de 17 de margo de 2020.

Lei 9873 de 1999, também, estabelece prazo de prescrigdo, para o exerci-
cio de agdo punitiva pela Administragao Publica. As duas leis convergem
para uniformizagao da regra relativa a prescricdo nos processos admi-
nistrativos, mantendo as mesmas disposi¢des, quais sejam: a. prescri-
¢do quinquenal; b. interrupgdo da prescrigio pela notificagdo ou citagdo
da(o) denunciada(o) .

Com a citagdo dos/as denunciados/as recorrentes a prescrigdo foi inter-
rompida passando a fluir mais 5 (cinco) anos para a contagem da pres-
cri¢do. O julgamento do processo ético realizado pelo Conselho Pleno do
CRESS da 92. Regido interrompe, mais uma vez, a prescrigao.

Considerando a anulagio do Parecer da Comissio Permanente de Etica
e dos demais atos subsequentes, a CITACAO E NULA de pleno direito,
inclusive, o julgamento e a pena aplicada aos/as recorrentes. Anulan-
do-se a citagdo dos/as denunciados/as ndo ha que se falar em interrup-
cdo da prescricdo, resultando na ultrapassagem de mais de 5 (cinco)
anos e na perda da acio pelo CRESS da 9a. Regido. EXTINCAO DA PU-
NIBILIDADE - PELA PRESCRICAO QUINQUENAL - PREJUDICADA A
ANALISE DE MERITO -Arquivamento definitivo do processo.

5. DEMOCRATIZACAO DOS PROCESSOS E RECURSOS ETICOS NO
AMBITO DO CONJUNTO CFESS/CRESS E CONCEPGAO QUE PRESTI-
GIA O PROJETO ETICO POLITICO DO SERVICO SOCIAL. Evitar deci-
sOes arbitrarias por parte daqueles/as que julgam o processo e garantir
aa(o) jurisdicionado o direito de compreender os fundamentos do julga-
mento de seu caso é principio que deve nortear os processos e recur-
sos éticos que tramitam perante os CRESS e CFESS. Valores e principios
que constituem o Projeto Etico Politico do Servigo Social, apontam para
uma diregao juridica radicalmente democratica para pensar os inimeros
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dilemas da profissdo, e como consequéncia inevitdvel, a forma democra-
tica do processo ético, tendo no sistema apuratério o lugar privilegiado
de resguardo dos direitos e garantias inscritos em sua esséncia.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ELAINE JUNGER PELAEZ - O
CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DADO PROVIMENTO AO
RECURSO n° 01/2020 - REFORMADA A DECISAO DO CRESS DA 9a. RE-
GIAO - IRREGULARIDADES CONFIGURADAS -EXTINCAO DA PUNI-
BILIDADE DOS/AS RECORRENTES - ACAO ALCANCADA PELA PRES-
CRICAO QUINQUENAL - ANULACAO DE TODO O PROCESSO E DA
PENALIDADE APLICADA AOS/AS RECORRENTES PELO CRESS, com
fundamento no Parecer Juridico n° de lavra da assessora juridica do
CFESS Sylvia Helena Terra - PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO POR
VIDEO CONFERENCIA em ** de ******* de 2020.

Recurso CFESS 15/2019 CRESS 92. Regido/SP

NATUREZA DA DENUNCIA: discriminacdo - negligéncia - omissdo -
atendimento - populacdo - situagdo de rua. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 15/2019 - CRESS 9a. Regiio - SAO PAU-
LO (proc. Ne° **/wk***) _

ARQUIVAMNTO LIMINAR DA DENUNCIA - AUSENCIA DE ELEMEN-
TOS QUE CONFIGUREM INDICIOS DE INFRACAO ao Cédigo de Etica
da(o) Assistente Social, nos termos da alinea “a” do artigo 6° da Reso-
lugdo CFESS n ° 660/2013 - Os documentos e alega¢des constantes dos
autos nio apresentam indicios de que os/as denunciados/as tenham se
omitido no cumprimento de seus deveres profissionais. As provas apre-
sentadas indicam que a(o) recorrente/denunciante ndo permaneceu na
“rua” por causa dos/os profissionais recorridos/os denunciados/as.
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RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL SOLANGE DA SILVA MOREI-
RA- O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGADO PROVI-
MENTO AO RECURSO n° 15/2019 - MANTIDA A DECISAO DO CRESS
da 9a Regiao quanto ao arquivamento liminar da denuncia -

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2020.

Recurso CFESS 13/2019 CRESS 112. Regidao/PR

NATUREZA DA DENUNCIA: arbitrariedade - policiamento - liberdade
- determinagdo - sigilo - autoritdrio - solidariedade - colaboragdo - alte-
racdo - demanda. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 13/2019 - CRESS da 11, Regiio/PARANA -
DESAFORADO para o CRESS da 92. Regido/SAO PAULO (proc. **/****)

PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO -

ANULAGAO DO PROCESSO - IRREGULARIDADES INSANAVEIS - IM-
POSSIBILIDADE JURIDICA DE DEVOLUGAO DOS AUTOS AO CRESS
PARA RENOVACAO DOS ATOS IRREGULARES, eis que a prépria de-
nincia (Enquadramento e tipificacio) se origina de uma irregularidade,
qual seja a prova produzida pelas(os) préprias(os) denunciad as(os) em
um depoimento na fase pré-processual - NULIDADE ABSOLUTA DO
PROCESSO - RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA CARACTERIZADA

PRELIMINARES:

1.  DESAFORAMENTO DA DENUNCIA - NAO CONFIGURADA NU-
LIDADE DO PROCESSO - COMPETENCIA DO CRESS/SP PARA PRO-
CESSAMENTO E JULGAMENTO DA DENUNCIA DE ORIGEM DO
CRESS DA 112, REGIAO - OBSERVANCIA DA RESOLUCAO CFESS n°.
548/2009. Naio se vislumbra qualquer impropriedade por ter o Conselho
Federal de Servico Social/CFESS, determinado o desaforamento da dentin-
cia de origem do CRESS da 11a. Regido/Paran4, para o CRESS da 9a. Regido/
Sao Paulo. O paragrafo tinico do artigo 5° da Resolugao CFESS n°. 548/2009,
estabelece: que o expediente dentincia sera desaforado para CRESS da mes-
ma regido geografica, preferindo-se a mais préxima, de forma a garantir o
direito das partes envolvidas, salvo em situacGes excepcionais que deverdo
ser devidamente fundamentadas pelo Conselho Pleno do CFESS.
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A disposigdo acima citada, quando se refere a regido geogrifica, estabe-
lece uma garantia essencial, qual seja, que o CRESS desaforado seja pré-
ximo, geograficamente, do CRESS de origem, de forma que o direito de
defesa e do contraditério esteja presente na atuagio das partes e de seus/
suas advogados/as constituidos.

2. ULTRAPASSAGEM DOS PRAZOS INTERLOCUTORIOS PREVISTOS
PELO CODIGO DE PROCESSAMENTO ETICO - NAO OCORRENCIA DE
NULIDADE - A ULTRAPASSAGEM DO PRAZO FIXADO PARA o RECE-
BIMENTO FORMAL DA DENUNCIA; APRESENTACAO DO PARECER
DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA e PARECER DA COMISSAO
DE INSTRUCAO NAO CONDUZ A NULIDADE. Somente a prescricio
pode determinar a extingdo do processo e a extingdo da punibilidade
da(o) denunciada(o). A prescrigido é regra juridica de ordem publica que
regula as relagdes juridicas - administrativas, condicionadas ao tempo,
possibilitando a seguranga para as relagdes disciplinadas pela citada nor-
ma. O instituto da prescri¢do na esfera administrativa ético-disciplinar,
a exemplo do que opera nos demais seguimentos judiciais, tem relevante
significado na medida em que contribui diretamente na estabilidade das
relagdes juridicas. Do ponto de vista técnico ndo se vislumbra caracteri-
zada a prescrigdo, motivo pelo qual ndo ha que se falar em nulidade do
processo. O DESCUMPRIMENTO DOS PRAZOS INTERLOCUTORIOS
NAO E FATAL NAO PERMITINDO A ANULACAO DA ACAO ETICA.

3. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA INEPTO
- AUSENCIA DE INDIVIDUALIZACAO DAS CONDUTAS DOS/AS
DENUNCIADOS/AS - CARACTERIZADA A RESTRICAO AO DIREITO
DE DEFESA E DO CONTRADITORIO - OBRIGATORIEDADE DA IN-
DIVIDUALIZAGAO DA CONDUTA QUANDO SE TRATAR DE MAIS DE
UMA(UM) DENUNCIADA(O) - Inexiste qualquer indicagdo acerca da
proporgdo que cada denunciada(o) contribuiu e participou das supostas
violagdes. Para a efetivacio da aplicagdo do principio da individualizagio
da pena, ha que se ter como pressuposto que o enquadramento do fato
a tipificagdo da norma material deve ser feita para cada um/a dos/as
denunciados/as de forma a possibilitar identificar a conduta e os fatos de
cada um/a e possibilitar que toda a APURACAO DEVE TRAMITAR RES-
PEITANDO AS PARTICULARIDADES DA PARTICIPACAO DE CADA
UM/A DOS/AS DENUNCIADOS/AS - A PENA DEVE SER APLICADA,
quando julgada procedente a agio ética, respeitando-se a individualiza-
¢ao dos participantes.

Todos os atos subsequentes sdao nulos, em face da inépcia da decisao
do Conselho Pleno do CRESS da 9a. Regido, que acompanhou o referi-
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do parecer, para efeito do enquadramento dos fatos e instauragao do
processo ético.

4. AUSENCIA DE ANALISE DE REQUERIMENTO FORMULADO POR DE-
NUNCIADA(O) onde pleiteavam que a autoridade processante expedisse,
de oficio, solicitacdo para producio de prova documental. O requerimento
da(o) recorrente nio foi avaliado no curso da instrugdo processual, o que
caracteriza uma impropriedade e omissdo do CRESS, pois poderia este/a — a
partir dos fundamentos do indeferimento - contraditar o posicionamento
que fosse apresentado pela Comissio, na fase das razdes finais. Todos os
atos que sejam para ampliar e consolidar direitos das partes e possibilitar
maiores subsidios para o julgamento, contribuem para a concretizacio e
ampliacdo do processo democratico. O interesse da Comissio de Instru-
cdo deve ser sempre o de permitir que a producio de provas seja ampla,
em alguns momentos, além daquelas permitidas por lei, de forma a pos-
sibilitar um julgamento justo, sem presuncdes, sem armadilhas. Falta de
compreensao da dimensao da democracia no processo. CARACTERIZA-
DO O DISTANCIAMENTO NA PRATICA PROCESSUAL EM RELACAO A
CONCEPCAO DO PROJETO ETICO POLITICO DO SERVICO SOCIAL.

5. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA ELABORADO
POR UM RELATOR DESIGNADO PELO CRESS - CONFIGURADA A IR-
REGULARIDADE - Parecer emitido, ndo observa os pressupostos ele-
mentares da Resolucido CFESS n° 660 de 2013 - NAO FOI ANALISADO
E SUBSCRITO POR PELO MENOS TRES COMPONENTES DA COMIS-
SAO PERMANENTE DE ETICA - INEXISTE A FIGURA DA(O) “RELA-
TOR/A”, para emissdao do Parecer da Comissdo Permanente de Etica -
NECESSARIA A SUBSCRICAO DE PELO MENOS TRES COMPONENTES
DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA EM DECISAO QUE POSSA
TER REFLEXOS NO DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADITORIO, Caso
contrario ndo haveria “comissdo” e a norma, daria outro tratamento ju-
ridico em relagdo a indicagdo de quem seria responsavel pelos atos pra-
ticados no tramite da dentincia ou do processo. OBRIGAGAO PREVISTA
PELO ARTIGO 3° DA RESOLUCAO CFESS n° 660/2013 - EXISTENCIA
DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA deve funcionar, efetivamen-
te, nos termos da norma. A obrigagdo de constituicio de uma comissdo
formada no minimo por trés assistentes sociais é uma escolha politica do
conjunto CFESS/CRESS, férum méaximo de deliberacido da categoria de
assistentes sociais, previsto pela Lei 8662/93 e, tais disposi¢des devem
prevalecer sobre qualquer conjuntura.
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6. AUSENCIA DE NITIDEZ DO PARECER DO RELATOR/ COMISSAO
PERMANENTE DE ETICA - INEPTO - A(O) recorrente passou a res-
ponder por faltas éticas em que as condutas atribuidas se misturam,
as tipificagcdes nao restam evidentes, sem uma adequacgao tipica. EN-
QUADRAMENTO E TIPIFICACAO GENERICOS. A tipificacio feita de
forma confusa e que nao descreve - com precisao e objetividade - o
fato violador RESTRINGE O DIREITO DE DEFESA. E necessario extrair
da denuncia apresentada aqueles fatos que a Comissdo entende com
violadores e tipifica-los para fazer o correto enquadramento a norma.

7. DEPOIMENTOS TOMADOS NA FASE PRE-PROCESSUAL UTILIZADOS
PELO RELATOR PARA EFEITO DO ENQUDRAMENTO DA DENUNCIA-
IRREGULARIDADE - NULIDADE ABSOLUTA - Os/As denunciados/as
produziram provas contra eles/as mesmos/as, subsidiando a acusagdo
constante do Parecer do relator da Comissio Permanente de Etica do
CRESS da 9a. Regiao - RELATOR extrapola a descricao dos fatos, para
analisar a conduta da(o) denunciada(o) ja emitindo juizo de valor. Os/
As denunciados/as, assim produziram provas contra eles/as mesmos/as,
subsidiando a acusagado constante do Parecer do relator da Comissao Per-
manente de Etica acatado pelo Conselho Pleno do CRESS da 9a. Regiao.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL FRANCIELI PIVA BORSATO - O
CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DAR PROVIMENTO EM PAR-
TE ao RECURSO CFESS n°. 13/19, quanto a matéria preliminar, com fun-
damento no Parecer Juridico n® 50/2019 emitido pela assessora juridica
do CFESS Sylvia Helena Terra. Determinar a ANULACAO e ARQUIVA-
MENTO de todo o processo, inclusive, dos procedimentos anteriores ao
enquadramento, efetivados pelo CRESS da 92. Regiio, feito de forma irre-
gular com base nos depoimentos prestados pelos/as recorrentes perante o
CRESS da 11°. Regiao, ficando prejudicada a matéria de mérito. Devolver
os autos originais ao CRESS da 11°. Regiio (de origem), para cumprimen-
to integral da presente decisdao com o DEVIDO arquivamento dos autos.

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ***¥*** de 2019 -

Recurso CFESS 13/2018 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: laudo - eficiéncia - parcialidade - omissédo
- beneficiar. Usudria(o) X Assistente Social.
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I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 13/2018 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAU-
LO — (Proc. N© *¥/*¥¥¥)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - AUSENCIA DE INDiCIOS
DE VIOLAGCAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL -
Os fatos relatados na dentincia ndo apontam para indicios de infragédo -

RELATORIO SOCIAL DETALHADO APRESENTA TODA A SITUAGAO
DO QUE FOI POSSIVEL CONHECER DAS PARTES ENVOLVIDAS NO
LITIGIO - AUSENCIA DE CONDUTA DE OMISSAO OU PARCIALIDA-
DE para beneficiar a outra parte (...) Nao ha fatos que possam apontar
infragdo ética, por parte dos/as assistentes sociais recorridos/as.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL JOSEANE ROTATORI COURI -

O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: NEGAR PROVIMENTO do
RECURSO CFESS n°. 13/18 - MANTIDA a decisdo do CRESS da 92. Re-
gido, quanto a IMPROCEDENCIA e ARQUIVAMENTO LIMINAR da de-
niincia ética contra os/as assistentes sociais denunciados/as “A” e “B”.

Votacdo Uninime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de **¥***** de 2019.

Recurso CFESS 12/2018 CRESS 72. Regido/ R]

NATUREZA DA DENUNCIA: cerceamento - informagcdo - negligéncia -
responsabilidade - eficiéncia - objetivos - amplitude - democratizagdo -
policiamento. Usudria(o) X Assistente Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 12/2018 - CRESS 72. REGIAO - RIO DE JA-
NEIRO - (Proc. N© ¥*/¥**¥)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA IMPROCEDENTE - NE-
CESSIDADE DE INSTAURACAO DO PROCESSO ETICO PARA APU-
RAGCAO DAS VIOLACOES, EM TESE, COMETIDAS PELA(O) DENUN-
CIADA(O) - Indicios de conduta que podem configurar: policiamento de
comportamento; cerceamento e auséncia de informagdes; negligéncia;
negacgdo de acesso a informagdes; auséncia de democratizagdo de infor-
magcoes.
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Por UNANIMIDADE de votos, ACATAR o entendimento e voto prolata-
do pela Conselheira Relatora DANIELA MOLLER, como razdes de de-
cidir. 2. Por UNANIMIDADE de votos DAR PROVIMENTO o RECURSO
CFESS n°. 12/18 e REFORMAR a decisdo do CRESS da 72. Regido que
DECIDIU pelo arquivamento liminar da dentuincia ética. 3. Por UNA-
NIMIDADE de votos DETERMINAR a instauracio do processo ético,
para apuracio da conduta da(o) Assistente Social denunciada(o) re-
corrente com fundamento no enquadramento oferecido pela conse-
lheira Relatora. ENQUADRAMENTO:

A. Por ter a(o) denunciada(o) deixado de considerar as dentncias reali-
zadas por “R”, de que suas (seus) filhas(os) “D” e “C” estariam tendo suas
necessidades alimentares negligenciadas e/ou ainda, sofrendo violén-
cia ¥****¥* e/ou ******* Teria, em tese, infringido os seguintes dispositi-
vos do Cédigo de Etica Profissional: Art. 3° — Sdo deveres da(o) Assistente
Social: a- desempenhar suas atividades profissionais, com eficiéncia e
responsabilidade, observando a legislacdo em vigor;

B. Por ter a(o) denunciada(o) abordado a(o) denunciante sem lhe in-
formar o andamento do processo e o objetivo do estudo social referente
ao processo judicial de regulamentagio de visitas envolvendo seus/suas fi-
lhos/as. Teria, em tese, infringido os seguintes dispositivos do Cédigo de
Etica Profissional: Art. 5° - Sdo deveres da(o) Assistente Social nas suas
relagdes com os/as usudrios/as: h) esclarecer aos/as usudrios/as, ao iniciar
o trabalho, sobre os objetivos e a amplitude de sua atuagio profissional.

C. Por ter negado acesso a documento em que constava decisao judicial
de interesse da(o) denunciante e de seus/suas filhos/as, quando a(o) mes-
ma(o) se encontrava em atendimento. Tendo encaminhado a(o) mesma(o)
para acesso ao documento na *****¥* ¥¥*¥¥*¥x - gye deixa de entregar o
documento informando que o processo estava com a(o) Assistente Social
e que ele/a poderia entregar o documento. Ao voltar para falar com a(o)
denunciada(o) a mesma teria negado novamente o acesso ao documento.
Que teria entdo chegado as mios da(o) denunciante mediante pedido ao
Ministério Publico.

Teria em tese infringido os seguintes dispositivos do Cédigo de Etica Pro-
fissional: Art. 5° - Sdo deveres do Assistente Social nas suas relagdes com
os usudrios: ¢) democratizar as informagdes e o acesso aos programas dis-
poniveis no espago institucional, como um dos mecanismos indispensa-
veis a participagdo dos usudrios; g) contribuir para a criagdo de mecanis-
mos que venham desburocratizar a relagdo com os usudrios, no sentido
de agilizar e melhorar os servigos prestados;
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D. Por ter questionado a(o) denunciante sobre os motivos que a(o) leva-
ram a descumprir decisdo judicial, que a(o) mesma(o) alega que ndo ha-
via tomado ciéncia. Teria em tese infringido os seguintes dispositivos do
Cédigo de Etica Profissional: Art. 3° - Sdo deveres do Assistente Social: c)
abster-se, no exercicio da Profissdo, de praticas que caracterizem a cen-
sura, o cerceamento da liberdade, o policiamento dos comportamentos,
denunciando sua ocorréncia aos érgaos competentes.

E. Por ter realizado perguntas que procuram induzir as respostas, con-
siderando que a(o) denunciante tentava falar da suposta situagio de vio-
léncia e/ou violagdo de direitos dos/as filhos/as, enquanto a(o) Assistente
Social buscava informagdes sobre sua relagao com o ******* Teria em tese
infringido os seguintes dispositivos do Cédigo de Etica Profissional: Art.
3° - Sdo deveres da(o) Assistente Social: a) desempenhar suas atividades
profissionais, com eficiéncia e responsabilidade, observando a legislagio
em vigor; c) abster-se, no exercicio da Profissdo, de praticas que caracte-
rizem a censura, o cerceamento da liberdade, o policiamento dos compor-
tamentos, denunciando sua ocorréncia aos drgiaos competente.

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2018.

Recurso CFESS 03/2018 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: liberdade - consciéncia - religiosa - sigilo -
documentos - pré-julgamento - suspensdo - prova ilicita. Assistente Social
X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n°® 03/2018 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAULO-
(proc. Ne° **/*nc*)

PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - IRREGULARIDA-
DES FORMAIS CONFIGURADAS - DETERMINADA A ANULACAO
DO PROCESSO DESDE O PARECER DA COMISSAO PERMANEN-
TE DE ETICA - REFAZER OS ATOS PROCESSUAIS IRREGULARES
DESDE QUE NAO TENHAM SIDO ALCANCADOS PELA PRESCRI-
CAO - RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADITO-
RIO CARACTERIZADA -
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PRELIMINARES:

1. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA ELABORADO
POR UM RELATOR DESIGNADO PELO CRESS - CONFIGURADA A
IRREGULARIDADE - Parecer emitido, ndo observa os pressupostos
elementares da Resolucio CFESS n°® 660 de 2013 - NAO FOI ANALI-
SADO E SUBSCRITO POR PELO MENOS TRES COMPONENTES DA
COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - INEXISTE A FIGURA DA(O)
“RELATOR/A”, para emissdo do Parecer da Comissao Permanente de
Etica - NECESSARIA A SUBSCRICAO DE PELO MENOS TRES COM-
PONENTES DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA EM DECISAO
QUE POSSA TER REFLEXOS NO DIREITO DE DEFESA E DO CON-
TRADITORIO, Caso contririo nio haveria “comissio” e a norma,
daria outro tratamento juridico em relacdo a indicaciao de quem se-
ria responsavel pelos atos praticados no tramite da denuncia ou do
processo. OBRIGACAO PREVISTA PELO ARTIGO 3° DA RESOLUCAO
CFESS n° 660/2013 - EXISTENCIA DA COMISSAO PERMANENTE DE
ETICA deve funcionar, efetivamente, nos termos da norma. A obri-
gacao de constituicio de uma comissio formada no minimo por trés
assistentes sociais é uma escolha politica do conjunto CFESS/CRESS,
féorum maximo de deliberagao da categoria de assistentes sociais, pre-
visto pela Lei 8662/93 e, tais disposi¢des devem prevalecer sobre qual-
quer conjuntura.

2. PRE- JULGAMENTO - “RELATORA(RELATOR” AO ELABORAR
O PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA MANIFESTOU
JUIZO PRELIMINAR acerca da possivel responsabilidade ética da(o)
denunciada(o) - AUSENCIA DE ISENCAO CONFIGURADA - INEPCIA
DO PARECER E DA DECISAO DO CONSELHO PLENO QUE O ACA-
TOU - para revestir de regularidade a atuagdo das(os) componentes
da Comissio Permanente de Etica e da Comissio de Instrucio é funda-
mental a isencao, dada a conhecida influéncia que seus atos exercem
sobre o julgamento final. Ndo se admite que a(o) Relator, que pretensa-
mente quis substituir a fungao da Comissiao Permanente de Etica, exa-
re um juizo preliminar acerca da possivel responsabilidade ética
da(o) acusada(o), antes mesmo do processo ser instaurado. O Parecer
da Comissdo Permanente de Etica, emitido pelo Relator, descumpriu
pressupostos juridicos basicos, para o enquadramento de denuncia,
que tem como objetivo, permitir a descri¢cdo dos fatos e enquadra-los
as disposicdes normativas. EMITIU ANALISE E JUIZO DE VALOR em
relacdo a conduta da(o) denunciada(o) PROCEDIMENTO QUE RES-
TRINGE O DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADITORIO
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3. DOCUMENTOS SIGILOSOS JUNTADOS AOS AUTOS - OBTIDOS
POR MEIO ILICITO - NAO CARACTERIZAGAO - AUSENCIA DE ILICI-
TUDE dos documentos juntados aos autos — Nulidade processual arguida
pela(o) recorrente - COMPARTILHAMENTO DE DADOS SIGILOSOS
PARA APURACAO DE INFRACAO ETICA. - POSSIBILIDADE RESTRI-
TA A FINALIDADE. - Nio ha qualquer ilicitude na conduta da(o) denun-
ciante, pois teve acesso legitimo a tais documentos que estavam em sua
posse em decorréncia de sua atividade laboral como Assistente Social. A
juntada de documentos nos processos éticos sigilosos, advindos de ou-
tras instituicdes ou do Poder Judiciario, mantém este carater, conside-
rando também a sua natureza sigilosa. CARACTERIZADA A LICITUDE
DA ORIGEM E UTILIZAGAO DOS DOCUMENTOS - Prova sigilosa vali-
damente obtida - POSSIBILIDADE DE UTILIZACAO DE PROVAS SIGI-
LOSAS EMPRESTADAS com o fito de apurar investigagdes levadas a cabo
na seara administrativa n3o se reputando plausivel que a Administragao
ignore conteudos, inclusive sigilosos, de detengio de outro 6rgao, espe-
cialmente para efeito de averiguagao de infragdo disciplinar ética - INO-
CORRENCIA DE DIVULGAGAO INDEVIDA DA IMAGEM; DA INVIO-
LABILIDADE DA INTEGRIDADE FiSICA/PSIQUICA E MORAL DOS/AS
ADOLESCENTES.

4. INTERFERENCIA PELA(O) ASSISTENTE SOCIAL NA AUTONOMIA
RELIGIOSA DOS ADOLESCENTES - FATO GRAVE CONTIDO NOS DO-
CUMENTOS/RELATORIOS ANEXADOS PELA(O) DENUNCIANTE RE-
CORRIDA A DENUNCIA ETICA APRESENTADA AO CRESS VISANDO
A APURACAO DOS FATOS - LICITUDE DO RELATORIO ANEXADO A
DENUNCIA - AUSENCIA DE QUEBRA DE SIGILO OU DE IRREGULARI-
DADE ADMINISTRATIVA ANTE AO CARATER SIGILOSO DOS DOCU-
MENTOS - AUSENCIA DE JULGAMENTO DO MERITO - PRECEDEN-
TES Recursos Eticos CFESS 02/2015 - 04/2017 - 06/17

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ELAINE PELAEZ - DECISAO
DO CONSELHO PLENO DO CFESS: PROVIMENTO AO RECURSO
CFESS 03/2018 QUANTO A MATERIA PRELIMINAR com fundamento
no Parecer Juridico n° 16/2018, de lavra da assessora juridica do CFESS
Sylvia Helena Terra - PREJUDICADA A MATERIA DE MERITO - RE-
FORMA da decisdao do CRESS 92. Regido - Anulacdo do processo desde
o parecer da Comissdo Permanente de Etica e da pena de suspensio do
exercicio profissional por 180 dias. Renovacio dos atos desde que nido
alcancados pela prescrigao.

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMEMTO REALIZADO
em ** de **¥***** de 2018.

Assunto
Conduta profissional de cerceamento, descaso e/ou negligéncia
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Recurso CFESS 01/2018 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: atendimento hospitalar - informagéo - usu-
dria(o) - omissdo - restricdo - acesso - direitos. Usudria(o) X Assistente
Sociail.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 01/2018 - CRESS 92. REGIAO SAO PAULO -
(proc. NO ***/****)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - AUSENCIA DE INDICIOS
DE QUE AS(0OS) PROFISSIONAIS RECORRIDAS(OS) tenham infringi-
do qualquer preceito do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social - Os
documentos anexados a dentincia demonstram INOCORRENCIA DE
VIOLACAO - GARANTIA DA AUTONOMIA RELATIVA DO EXERCICIO
PROFISSIONAL. EXISTENCIA DE SENTENCA DO TRIBUNAL DE JUS-
TICA DE SAO PAULO em que foi deferida a antecipacdo da tutela juris-
dicional, atendendo a Procedimento Ordinario, solicitada pelo ******* e
que permitia o monitoramento das visitas da(o) denunciada(o) recor-
rente e que ndo chegou a ter seu mérito julgado por falecimento de seu/
sua ******* AUSENCIA DE PROVAS QUE CORROBOREM 0S FATOS
RELATADOS NA DENUNCIA -.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL NEIMY BATISTA DA SILVA -
O CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL DELIBERA: NEGADO
PROVIMENTO AO RECURSO - MANTIDA A DECISAO DO CRESS 9.
Regiao quanto ao ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - Vo-
tagio Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2018 -

Recurso CFESS 13/2017CRESS 62. Regido/ MG

NATUREZA DA DENUNCIA: auséncia de informacéo ao(a) usudria(o) -
autoritarismo - desrespeito a decisdo. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 13/2017 - CRESS 62 REGIAO - MINAS GE-
RAIS- (Proc. ***/****)

MERITO - VIOLAGAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE
SOCIAL CARACTERIDA - Violacdo ao artigo 5°, alineas “b” e “h” do
Cédigo de Etica do Assistente Social -

Julgamento dos Recursos Eticos do CFESS [2013-2023] CFESS
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AUSENCIA DE INFORMAGAO A(AO) USUARIA(O) E A FAMILIA so-
bre os objetivos e plano de intervencido -Ndo disponibilizou a(ao)
usuaria(o) plena informacio sobre os objetivos de sua atuacdo pro-
fissional - AUSENCIA DE AVALIACAO sobre os impactos e possiveis
consequéncias que o procedimento utilizado poderia causar, quando rea-
lizou visita domiciliar sem um contato prévio com a familia - DESLOCA-
METO DA(O) USUARIA(O ) para submeté-lo a tratamento de satide sem
autorizagdo da familia. Condutas que caracterizam a infracio ao Cédigo
de Etica Profissional. VIOLAGAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSIS-
TENTE SOCIAL CONFIGURADA -

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL FRANCIELI PIVA BORSATO - O
CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: MANTIDA A DECISA0 DO
CRESS DA 6°. Regiso quanto a PROCEDENCIA DA ACAO e a PENA-
LIDADE aplicada de ADVERTENCIA RESERVADA - NEGADO PROVI-
MENTO AO RECURSO - Votagio Uninime - SESSAQ ******* _ JULGA-
MENTO REALIZADO em ** de ******* de 2018.

Recurso CFESS 03/2017 CRESS 6. Regido/ MG

NATUREZA DA DENUNCIA: atendimento hospitalar - negligéncia -
omissdo profissional. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 03/17 - CRESS 6 Regiio - MINAS GE-
RAIS (Proc. **/***¥)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - AUSENCIA DE INDI-
CIOS DE INFRAGAO ETICA, nos termos da alinea “a” do artigo 5° do
Cédigo Processual de Etica. DENUNCIA INEPTA - documentos apresen-
tados nio apresentam indicios de que a(o) denunciada(o) tenha se omiti-
do nos seus deveres profissionais. A(0) ASSISTENTE SOCIAL NAO TEM
0 PODER, DE MUDAR O PLANTOES MEDICO EM UMA UNIDADE DE
SAUDE, nem mudar o comportamento dos demais profissionais. (..) Isso
nio compete ao fazer profissional da(o) Assistente Social, ndo se consti-
tuindo sua atribuicao.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL REGIA PRADO - O CONSELHO
PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGADO PROVIMENTO AO RECURSO
- MANTIDA A DECISAO DO CRESS da 62. Regido quanto ao arquiva-
mento liminar da denuincia -

Assunto
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Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2017 -

Recurso CFESS 01/2017 CRESS 92. Regiao/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: atendimento hospitalar - auséncia de infor-
magdo ao(a) usudria(o) - ndo promogdo de acesso aos servigos - negligéncia
- omissdo. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 01/2017- CRESS 92. REGIAO - SAO PAULO -
(Proc"k*/*’k**)

MERITO- CONFIGURADA VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL - Violagao aos artigos 3°, alinea “a”; 4°, alineas “a”
e “c”; 5°, alinea “a”; 82 alineas “b”, “c” e “d”; 11, alinea “c” do Cédigo de
Etica Profissional da(o) Assistente Social -

NEGLIGENCIA E OMISSAO PROFISSIONAL CARACTERIZADA - AU-
SENCIA DE INFORMACAO QUE A(O) ASSISTENTE SOCIAL DEVE-
RIA PRESTAR AO USUARIO DOS SERVICOS - Negligéncia e Omissio
Profissional quanto acesso aos servigos relativos aos programas e politi-
cas publicas os quais a(o) usuario demandava/ DESCONSIDEROU AS DI-
FICULDADES de acesso da familia no tratamento da(o) usuaria(o) -

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL JOSEANE COURI - CFESS DE-
LIBERA: DADO PROVIMENTO EM PARTE AO RECURSO - MANTI-
DA A DECISAO DO CRESS DA 92 Regiio quanto a PROCEDENCIA DA
ACAO - REFORMADA A DECISAO quanto penalidade de Suspensio
do Exercicio Profissional por 60 dias, imposta pelo CRESS/SP. ABRAN-
DAMENTO DA PENA para ADVERTENCIA RESERVADA -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* _ REALIZADO O JULGAMENTO
em ** de **¥***** de 2018.

Recurso CFESS 13 /2016 CRESS 6. Regido/ MG

NATUREZA DA DENUNCIA: parecer - estudo social - autonomia - adul-
teracdo - conivéncia - falaciosas - divergéncia de opinido técnica. Usuad-
ria(o) X Assistente Social.

Julgamento dos Recursos Eticos do CFESS [2013-2023] CFESS
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I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 13/2016 - CRESS 62. REGIAO - MINAS GERAIS
_ (Processo no ¥**/x¥¥x)

MERITO: NAO CARACTERIZADA VIOLACAO aos artigos Art. 4°, ali-
neas “a” “b” e “i” do CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL -

AUSENCIA DE INDICIOS DE QUE A(O) PROFISSIONAL RECORREN-
TE tenha infringido qualquer preceito deste Cédigo de Etica da(o) As-
sistente Social ou da Lei de Regulamentacao da profissao . As oitivas e
documentos anexados ao processo demonstram que nio houve violagio.

INOCORRENCIA DE CONIVENCIA COM PRATICAS CRIMINOSAS OU
CONTRAVENCIONAIS - AUSENCIA DE PROVAS neste sentido.

NAO SE IDENTIFICA A UTILIZAGAO DE INSTRUMENTAL TECNICO
DO SERVICO SOCIAL DE FORMA DESQUALIFICADA, PARCIAL OU
IRRESPONSAVEL - Nio ha nos autos provas de que a(0) profissional
denunciada(o) adulterou resultados e fez declaracdes falaciosas -

INDICACAO DE  INSTITUICAO PARA  ABRIGAMENTO
DE IDOSA(O) NAO CONFIGURA VIOLACAO AO Cédigo de Etica da(o)
Assistente Social, por si sé. - Denota, na presente situagdo, preocupagdo
em resguardar os direitos da(o) idosa(o) e apés verificar impossibilidade
de seu cuidado por parte de outros familiares. GARANTIA DA AUTONO-
MIA PROFISSIONAL -

EXISTENCIA DE DIVERGENCIA DE OPINIOES TECNICAS, por si
s6, NAO TRANSFORMA A ACAO PROFISSIONAL DA(O) ASSISTEN-
TE SOCIAL EM ATO DE INFRAGCAO AO CODIGO DE ETICA DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL - GARANTIA DA AUTONOMIA RELATIVA
DO EXERCICIO PROFISSIONAL. No Cédigo de Etica dos/as assistentes
sociais estdo elencadas como principios fundamentais o reconhecimento
da liberdade como valor ético central, a defesa intransigente dos direitos
humanos, a ampliagdo e consolidagio da cidadania, o compromisso com
a qualidade dos servigos prestado e o exercicio de servigo social sem ser
discriminado, dentre outros. A realizacio do estudo social passa necessa-
riamente pela consideragao de tais principios e do conjunto do arcabougo
juridico e politico que regulamenta e orienta a profissao.

Assunto
Conduta profissional de cerceamento, descaso e/ou negligéncia
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RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ELAINE PELAEZ - CONSELHO
PLENO DO CFESS DELIBERA: IMPROVIMENTO AO RECURSO com
fundamento no relatério da Conselheira Relatora - MANTIDA A DE-
CISAO DO CRESS da 6. REGIAO - Improcedéncia da acdo e arquiva-
mento dos autos - Votacio Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMEN-
TO REALIZADO em ** de ****¥** de 2017.

Recurso CFESS 09/2016 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: preconceito — autoritarismo - eficiéncia -
negligéncia - omissdo - responsabilidade. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 09/2016- CRESS 92. Regido - SAO PAULO -
Proc. N° ***/**** _

MERITO - VIOLAGCAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SO-
CIAL COMPROVADA - Violagdes aos artigos 3°, alinea “a” e artigo 4°
“alinea “a” do Cddigo de Etica da(o) Assistente Social, ficando excluidas
a tipificacdo do artigo 6 - alinea “a” e “c”, por auséncia de comprovacgao.

1. NEGLIGENCIA E OMISSAO PROFISSIONAL CARACTERIZADAS -
Negligéncia e Omissdo Profissional da(o) Assistente Social no exercicio
da fungio de gerenciamento de Servico de Abrigamento de usuarios/
as — AUSENCIA DE MANUTENGAQ DA ¥¥*¥¥¥¥ ¥ssiiss o todos os
seus aspectos, inclusive aqueles relativos as normas de vigilancia sani-
taria. ASSISTENTE SOCIAL RECORRENTE nio adotou PROVIDENCIAS
QUANTO a limpeza do ambiente onde moravam diversas pessoas abri-
gadas. LUGAR INFESTADO POR RATOS E MUQUIRANAS (piolhos de
roupas). AUSENCIA DE MiNIMAS CONDICOES para qualquer pessoa
morar, ainda mais se tratando de uma **¥¥¥¥ ¥¥k¥kkkkk kkkiiik A((Q) pro-
fissional ndo cumpriu com suas obrigagdes de gerenciar a unidade de
forma a prestar um bom servigo aos/as usudrios/as do *¥*¥¥*¥ *¥xExkx
que esté ligado ao ******* da regido. INEFICIENCIA DO SERVICO PRES-
TADO.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL SOLANGE DA SILVA MOREI-
RA - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGADO PROVI-
MENTO AO RECURSO- MANTIDA A DECISAO DO CRESS DA 92 Regido
- PROCEDENCIA DA ACAO ETICA E APLICACAO DA PENALIDADE DE
ADVERTENCIA RESERVADA - Votagdo Unanime - SESSAQ *¥¥¥¥++_
JULGAMENTO REALIZADO em ** de ******* de 2017.
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Recurso CFESS 07/2016 CRESS 72. Regido/ R}

NATUREZA DA DENUNCIA: autoritarismo - eficiéncia - responsabilida-
de - policiamento - informagdo - possibilidades - bloquear acesso. Usuad-
ria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 07/2016 - CRESS 72. REGIAO - RIO DE JA-
NEIRO - (Proc. **/**¥¥)

SUSPENSAO DO JULGAMENTO DO RECURSO PARA CUMPRIMEN-
TO DE DILIGENCIAS - PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO

DEVOLUGCAO AO CRESS 7a. Regido, para efetivacdo de procedimentos
indicados pelo CFESS para garantia da REGULARIDADE DO RECURSO
- ANULACAO DO JULGAMENTO -

PRELIMINARES:

1. INOCORRENCIA de TRANSCURSO DE PRAZOS INTERLOCUTO-
RIOS PREVISTOS PELA RESOLUCAO CFESS n° 660/2013. AUSEN-
CIA DE IRREGULARIDADE - Prazo estabelecido pelo artigo 34 do Cédigo
Processual de Etica - PRAZOS INTERLOCUTORIOS NAO SAO FATAIS. A
ULTRAPASSAGEM DO PRAZO FIXADO PARA O ENCERRAMENTO DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO ETICO NAO CONDUZ A NULIDADE
e por si s, ndo acarreta sua nulidade, a n3o ser que fosse alcangada tem-
poralmente, pelo instituto da prescrigdo - Artigo 32 do Cédigo de Etica
do Assistente Social (Resolugio CFESS n° 273 de 13 de margo de 1993);
Artigo 73 da Resolugao CFESS n.° 660/2013; Lei Federal 6838 de 29 de
outubro de 1980.

2. FALTA DE OITIVA DE TESTEMUNHA ARROLADA - CERCEA-
MENTO DE DEFESA CARACTERIZADO - VIOLACAO AO PRINCIiPIO
DA AMPLA DEFESA- ILEGALIDADE EVIDENCIADA. TRATAMENTO
DIFERENCIADO ENTRE AS PARTES - As testemunhas arroladas pe-
la(o) recorrente nio foram ouvidas pela Comissio de Instrucio e inexiste
qualquer justificativa escrita dos motivos pelos quais se olvidou de cum-
prir um procedimento tdo importante para a defesa da(o) ora recorren-
te. IMPEDIMENTO DO EXERCICIO IRRESTRITO DO DIREITO DE DE-
FESA considerando que foi violado seu direito elementar que se situa na
esfera dos direitos democraticos, que devem estar presentes nos proces-
sos administrativos e judiciais. O direito a prova testemunhal é uma das
principais caracteristicas da defesa ampla, assegurada pela Constituigdo

Assunto
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de 1988. Ndo pode ser suprimido, nem violado, sob pena de nulidade do
processo. “Aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos
acusados em geral, sdo assegurados o contraditério e ampla defesa, com
os meios e recursos a ela inerentes.” (inciso LV do artigo 5° da Consti-
tuigdo da Republica). Alegagio PERTINENTE DA(O) RECORRENTE, que
aduziu que nio foi oferecido tratamento igual as partes, pois as testemu-
nhas da(o) denunciante recorrida(o) foram ouvidas.

3. PRESCRICAO DA ACAO - INOCORRENCIA - Lei 6838/1980- Re-
solucdo CFESS n° 660/2013 -A punibilidade da(o) Assistente Social,
por falta sujeita a processo ético e disciplinar, prescreve em 05 (cinco)
anos, contado da data da verificacdo do fato respectivo. O Artigo 32
do Cédigo de Etica do Assistente Social, regulamentado pela Resolucio
CFESS n° 273 de 13 de margo de 1993, prevé que a punibilidade do Assistente
Social, por falta sujeita a processo ético e disciplinar, prescreve em 05 (cinco)
anos, contado da data da verificagdo do fato respectivo. Coube ao Cédigo Pro-
cessual de Etica em vigor, instituido pela Resolucdo CFESS n° 660/2013,
regulamentar e especificar a matéria da prescrigio, corroborando a pre-
visdo do Cdédigo de Etica da(o) Assistente Social e estabelecendo em seu
artigo 73, que a punibilidade do profissional Assistente Social, por in-
fragGes éticas praticadas, prescreve em 5 (cinco) anos, contados da data
em que se tiver verificado o fato imputado. A Lei Federal 6838 de 29 de
outubro de 1980, estabelece disposigdes gerais sobre o prazo prescricio-
nal para a punibilidade de profissional liberal, por falta sujeita a processo
disciplinar, alcangando seus efeitos juridicos a todos a entidades de fisca-
lizagdo do exercicio de profissdes regulamentadas, conforme estabelece o
seu artigo 1.° “a punibilidade do profissional liberal, por falta sujeita a
processo disciplinar, através do 6rgiao em que esteja inscrito, prescreve
em 5 (cinco) anos, contados da data da verificacdo do fato respectivo.”.
As normas internas regulamentadas pela Resolugdo CFESS n° 660/2013
acompanharam as disposicdes legais, corroborando o critério para con-
tagem da prescrigdo, que passa a incidir, temporalmente, a partir do fato
imputado como violador as normas éticas, interrompendo-se com a cita-
¢do da(o) denunciada(o), conforme artigos 73 e 74 e paragrafo primeiro
da mesma norma e interrompendo-se, novamente, com a decisdo (julga-
mento) valida, sem nulidades, de primeira instincia, comecando a fluir
novamente o prazo de 5 (cinco) anos. Na presente hipétese NAO HOUVE
OCORRENCIA DA PRESCRICAO da agio uma vez que foi interrompida,
com a citagdo feita aa(o) denunciada(o). A cronologia das datas relativas
ao tramite do processo, EVIDENCIAM que NAO HOUVE OCORRENCIA
DA PRESCRICAO da acdo uma vez que foi interrompida, com a citagdo
feita a(ao) denunciada(o).
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** de ******* de 2009 - Recebimento da dentuncia pelo CRESS da 7. Re-
giao
** de ¥*¥*¥*¥ de 2013 - Citagdo da(o) denunciada(o); ** de ******* de 2016

- Julgamento pelo Conselho Pleno do CRESS 72. R.; ** de ******* de 2016
- Protocolizado o recurso no CFESS.

Desta forma, pode-se notar que entre o recebimento da denun-
cia em ** de ******* de 2009 e a citacdo da Assistente Social recorrente
em ** de ******* de 2013, ndo houve transcurso de prazo superior a 5 (cin-
co) anos, ndo gerando prescrigdo. Com a citagdo da(o) denunciada(o) re-
corrente em ** de ******* de 2013, a prescrigao foi interrompida passando
a fluir mais 5 (cinco) anos para a contagem da prescrigdo.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL NAZARELA REGO GUIMA-
RAES - CFESS DELIBERA - Dado PROVIMENTO em parte ao recurso
quanto a matéria preliminar com fundamento no Parecer Juridico n°
29/2017 de lavra da assessora juridica do CFESS Sylvia Helena Ter-
ra - PREJUDICADA ANALISE DE MERITO - SUSPENSAO DO JULGA-
MENTO - DEVOLUCAO DOS AUTOS AO CRESS DA 72. Regido para
cumprimento dos seguintes procedimentos: 1. reabrir a instrucao
processual para que sejam ouvidas as testemunhas indicadas pela(o)
recorrente, ficando a cargo deste(a), a apresentacio na oitiva, INDE-
PENDENTEMENTE de intimacao, sob pena de preclusao. 2. Renova-
cao dos Atos processuais apos os depoimentos, inclusive o Julgamento
do Recurso Etico pelo Conselho Pleno do CRESS da 7a. Regido 3. Su-
perados os procedimentos anteriores, com celeridade, o CRESS da 7a.
Regiao devera remeter os autos ao CFESS, para cumprimento de sua
atribuicao recursal e de forma que a Conselheira Relatora do CFESS
possa se pronunciar sobre o mérito do recurso sido alcancado pela
prescricdo. Votacdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO RE-
ALIZADO em ** de ******* de 2017.

Recurso CFESS 01/2016 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: autoritarismo - eficiéncia- determinacdo
institucional - participagdo - discriminacdo- viabilizacdo - prejuizo - de-
niincia - programa. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS 01/2016 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAULO -

Assunto
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AUSENCIA DE COMPROVACAO DE VIOLAGCAO AOS ARTIGOS 3° “a”;
4° “a” e “c”; 5° “a”; 8° “d”; 13 “b” DO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSIS-
TENTE SOCIAL -

PRELIMINAR:

1. AUSENCIA DE CONTRADITA A TESTEMUNHA NO MOMENTO
PROCESSUAL OPORTUNO - PRECLUSAO - Fendmeno da contradita
é um Obice ao depoimento testemunhal, desde que presentes
hip6teses normativas ou circunstancias e situa¢des que fundamentem o
impedimento ou suspei¢do. No presente caso o conhecimento do fato nio
é superveniente. A(o) recorrente teve conhecimento do fato, que alega
como suspeigdo, desde a fase da instrugdo processual, pois alega teria
apresentado contradita naquela fase. NAO CONSTA REGISTRO EM ATA
NEM MESMO EM DOCUMENTOS JUNTADOS POSTERIORMENTE AOS
AUTOS, ARGUICAO DE CONTRADITA DAS DUAS TESTEMUNHAS, da
alegada suspeicdo, que foram ouvidas perante a Comissdo de Instru-
¢do. Nada ha nos depoimentos de ambas ou mesmo nos termos de audi-
éncia anexados, que indique qualquer contraposi¢cdo ao depoimento de
ambas. A(o) recorrente estaria arguindo, neste momento recursal, a sus-
peicdo das testemunhas qualificadas e ouvidas na fase instrutéria. A fase
recursal nio se presta a dirimir omissiao da parte em relagio a arguigao
de contradita.

MERITO:

1. PREJUIZO CAUSADO A(AO) USUARIA(O) - INEFICIENCIA NO
DESEMPENHO DAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS _ AUSENCIA DE
COMPROVACAO - Os documentos que constam do processo, bem como
o préprio depoimento da(o) denunciante, ora recorrente, comprovam a
atencdo da(o) denunciada(o) em direcionar sua intervencio de forma a
favorecer a garantia dos direitos dos usuarios, ainda que em condigdes de
trabalho nio favoraveis.

2. ACATAR DETERMINACAO QUE FIRA OS VALORES DE SEU CO-
DIGO DE ETICA NA EXECUCAO do exercicio profissional. NAO CON-
FIGURADO O ACATAMENTO DE DETERMINACAO INSTITUCIONAL
- evidenciado o CARATER INTERDISCIPLINAR DO ATENDIMEN-
TO DA INSTITUICAO bem como a articulagio desse Servico com a
rede ****¥*¥ do ******* Nio restou comprovado que a(o) profissional
tenha acatado determinacgio institucional que ferisse os principios do
Cédigo de Etica da(o) Assistente Social, nem que seja responsavel pelos
processos de demissdo do “trabalho”; impedimento da(o) denunciante
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frequentar a faculdade e proibigdo do mesmo em visitar seus irmaos que
permaneciam acolhidos na instituigao.

3. CONTRIBUIR PARA VIABILIZAR DIREITOS DOS USUARIOS/AS E
DEVER DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - Contribuir significa que seu exer-
cicio profissional deve estar sempre comprometido com a participagio
dos/as usuarios/as das decisdes institucionais, favorecendo movimentos
de mudanca na correlacdo de forca da instituicio. AUSENCIA DE COM-
PROVACAO que houve por parte da(o) denunciada(o) recorrida(o)
descompromisso com a ampliacdo e consolidacao da democracia e
da cidadania. EVIDENCIADO O EMPENHO PROFISSIONAL e da ins-
tituicdo em garantir a (ao) usudria(o) o acesso aos direitos sociais, ainda
que saibamos das dificuldades histdricas para esse acesso, consi-
derando -a(o) desresponsabilizagido do Estado em tempos de hegemonia
neoliberal e o carater cada vez mais focalizado e seletivo das politicas
sociais.

4. AUSENCIA DE DENUNCIA (pela(o) denunciada(o) recorrida(o) )
AS ENTIDADES DE ORGANIZACAO DA CATEGORIA SOBRE VIOLA-
CAO AOS DIREITOS HUMANOS NA INSTITUICAO - NAO CONFIGU-
RADA NEGLIGENCIA, por parte da(o) Assistente Social recorrida(o), no
que se refere a denuncia de violagdes de Direitos Humanos no dmbito
da entidade onde trabalhava, acerca de possivel e suposta agressao fisi-
ca que praticou, DESENTENDIMENTO E A DISCUSSAO ACALORADA,
ENTRE DENUNCIANTE E DENUNCIADA(O) OCORREU diante da in-
sisténcia da(o) denunciante sair sozinho da instituicdo sem autorizagio
judicial e da(o) profissional responsavel, o que acirrou o conflito entre
eles/as. SITUACAO aconteceu de forma equivocada e desrespeitosa por
ambos/as, NAO OCORRENCIA DE INFRACAO AO CODIGO DE ETICA
DA(O) ASSISTENTE SOCIAL.

5. O Cédigo de Etica da(o) Assistente Social nio se apresenta enquanto
um mero conjunto de normas de cumprimento obrigatério. Este Cédigo é
resultado de um intenso e profundo debate no interior da categoria pro-
fissional, é fruto de relagdes histdricas, sociais, politicas e econdmicas
que expressam determinado projeto de profissao, este sim, vinculado ao
processo de uma nova ordem societdria, sem dominagio, exploracgio de
classe, etnia e género. Nesse sentido, os valores e principios afirmados
no cédigo devem se manifestar no exercicio profissional cotidiano, visto
que a(o) Assistente Social ao responder profissionalmente as demandas
sociais, deve contribuir para a superagio da ordem desigual e opressora
em que vivemos. (...)
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0 EXERCICIO PROFISSIONAL DEVE RECONHECER A(O) USUARIA(O)
ENQUANTO SUJEITO E PROTAGONISTA DE SUA VIDA - As expres-
sdes desses processos se manifestaram através do conflito entre usua-
ria(o) e profissional denunciada(o), porém, AMBOS NAO DEVEM SER
RESPONSABILIZADOS PELAS VIOLENCIAS PRESENTES na vivéncia
da pobreza, a qual aparece de forma nitida e cruel nas relagées em que
os/as usudrios/as atendidos pelo Servigo Social estabelecem com o traba-
lho, a cidade, a familia e as praticas judiciarias. A efetivagdo dos direitos
de criangas e adolescentes requer a luta contra o sistema de exploragdo e
opressdo que vivemos e nesse caminho, a(o) PROFISSIONAL DE SERVI-
CO SOCIAL COMPROMETIDO COM A DEFESA INTRANSIGENTE DOS
DIREITOS HUMANOS deve assumir a tarefa de dentincia das violagdes
e negacdes dos direitos e construir um exercicio profissional qualifica-
do em suas dimensdes tedrico-metodoldgica, técnico—operativa e ético
politica. Aqui ndo cabem praticas domésticas, nem assistencialismos e
tutela. (Juliana Melim)

RELATORA: Conselheira Federal JULIANA IGLESIAS MELEM - O
CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL DECIDE: REJEITADAS AS
PRELIMINARES com fundamento no Parecer Juridico n° 11/2017 de
lavra da assessora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra - NEGADO
PROVIMENTO AO RECURSO INTERPOSTO PELA(O) DENUNCIAN-
TE/RECORRENTE e MANTIDA A DECISAO DO CRESS da 92. Regiio
QUANTO A IMPROCEDENCIA DA ACAO E ARQUIVAMENTO DOS AU-
TOS. Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZA-
DO em ** de ******* de 2017 -

Recurso CFESS 17/2015 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: socorro - necessidade - acesso- competén-
cia - cargo - gestdo - reintegragdo. Ex Officio.

I - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 17/2015 - CRESS 92 REGIAO Sio Paulo
AUSENCIA DE COMPROVACAO DE VIOLACAO aos artigos 3°, alinea

“a”, artigo 4°, alineas “a” e “c”, artigo 5° alinea “b”, artigo 8°, alinea “c” e
“d”, 13, “b”. DO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - RE-

SOLUCAO CFESS 273/1993

PRELIMINARES: 1. ASSISTENTE SOCIAL EXERCENDO CARGO DE
CONFIANCA/ DIRECAO COORDENAGAO - GESTAO - RECONHECI-
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DA A COMPETENCIA, CAPACIDADE JURIDICA E A LEGITIMIDADE
DO CRESS e do CFESS, funcionarem, no presente caso, o primeiro
como Tribunal Regional de Etica Profissional e o segundo como Tribu-
nal Superior de Etica Profissional e julgar em ultima instancia os recur-
sos contra sangdes impostas pelos CRESS, nos termos do artigo 10, IV e
V e artigo 8, V e VI, respectivamente da lei 8662/93, quando se tratar de
Assistente Social no exercicio de cargo de confianca, gestio, coorde-
nacio, direcdo na instituicido/ Sujeito as responsabilidades inerentes
a sua profissao.

2. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - AUSENCIA
DO DEVIDO ENQUADRAMENTO DOS FATOS DENUNCIADOS AS
VIOLAGCOES RESPECTIVAS PREVISTAS NO CODIGO DE ETICA DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL - IRREGULARIDADE - Ofensa ao principio cons-
titucional da ampla defesa e do contraditério - N3o ha descricao dos fa-
tos correspondentes a cada infracgao tipificada. O Parecer da Comissao
Permanente de Etica é INEPTO, nio produzindo qualquer efeito juridico.
Os atos processuais praticados apds o parecer sio, consequentemente,
nulos de pleno direito. Nio basta citar os artigos do Cédigo de Etica que
teriam sido violados, emerge como requisito para a eficacia do Parecer da
Comissio Permanente de Etica que o fato seja descrito e que haja o en-
quadramento a seguir. A Comissio de Etica do CRESS procedeu a sintese
dos fatos e depois indicou diversos artigos que teriam sido violados, sem,
contudo, fazer o devido enquadramento juridico.

MERITO:

1. SOCORRO A POPULACAO - ATENDIMENTO AS SUAS
NECESSIDADES AUSENCIA DE COMPROVAGCAO DE VIOLAGAO AO
artigo 3° “a” e “d” do CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL -
Inexisténcia de prova ou fato que indique que a recorrente/denunciada(o)
tenha agido com irresponsabilidade ou incompeténcia. As provas colhidas
demonstram que a(o) recorrente nio se absteve de seu dever de solidarieda-
de, no sentido, de sua atuagdo técnica, em programas de socorro a popula-
¢do em situagao de calamidade publica. Relatos constantes das oitivas DE-
MONSTRAM QUE A(O) DENUNCIADO/RECORRENTE DESENPENHOU
SUAS ATIVIDADES DENTRO DAS POSSIBILIDADES QUE SE APRESEN-
TAVAM FACE A UMA SITUACAO DE EMERGENCIA, disponibilizando o
acesso a direitos e servigos para o melhor atendimento as familias que
foram retiradas violentamente da area objeto da reintegracio.

2. AUSENCIA DE TRANGRESSAO A LEI DE REGULAMENTAGCAO DA
PROFISSAO - EQUIPE DE SERVICO SOCIAL COORDENADA PELA(O)
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DIRETOR/A RECORRENTE ATUOU COM AS CONDICOES OBJETIVAS
PARA UMA ACAO EMERGENCIAL - DEPOIMENTOS PRESTADOS
CONFIRMAM que a equipe de assistentes sociais realizou acolhida, com
escuta ativa e esclarecendo sobre a legitimidade do direito a moradia e
que dentro das possibilidades seriam realizados os encaminhamentos ne-
cessarios.

NAO CARACTERIZADO ACATAMENTO DE DETERMINACAO INS-
TITUCIONAL CONTRARIOS AOS PRINCiPIOS DO CODIGO DE ETI-
CA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL -

3. GARANTIDA A INFORMACAO E A DISCUSSAO DA SITUACAO VI-
VIDA PELOS/AS MORADORES/AS DA AREA REINTEGRADA - NAO
COMPROVAGAO DA VIOLACAO AO ARTIGO 5°, alinea “b” do Cédigo
de ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - Inexiste comprovagao de que
houve algum tipo de desrespeito aos/as usudrios/as, inclusive porque em
todos os depoimentos realizados pelos/as assistentes sociais e familias
nio se tem informacdes de que a(o) recorrente denunciada(o) atuou di-
retamente no atendimento com os/as usuarios/as, mas sim, através da
equipe técnica de assistentes sociais. Oitivas evidenciam que a(o) denun-
ciada(o) recorrente disponibilizou todas as informag&es necessarias a sua
equipe técnica e agilizou a liberagdo dos beneficios sociais disponiveis as
familias alojadas.

4. ALTERAGCAO DA CORRELACAO DE FORCAS - IMPOSSIBILIDADE
- DADA A SITUAGCAO DE REINTEGRACAO CONCRETIZADA - Ausén-
cia de violagdo ao artigo 8° “c” e “d”. Nao houve negacio de atendimen-
to, por parte da(o) recorrente/denunciada(o) - GARANTIDO O ACESSO
A DIREITOS MINIMOS DA POPULACAO QUE ESTAVA AO ALCANCE
DA EQUIPE TECNICA, como comprovam os depoimentos. ATUACAO
DE DEU POST-FACTO - AUSENCIA DE PODER DA(O) RECORRENTE
E DE SUA EQUIPE PARA REVERTER SITUAGCAO - COUBE A EQUIPE
GARANTIR um minimo de qualidade e eficiéncia no apoio prestado as
familias retiradas da area, inclusive com a montagem de uma tenda, que
possibilitou o atendimento, a orientacdo e o cadastro dessas familias,
encaminhando-as aos alojamentos disponibilizados diante da situagao
emergencial que se apresentava.

5. DESOCUPACAO E REINTEGRAGCAO DE POSSE PERMEADAS DE
VIOLENCIA E VIOLACAO DE DIREITOS HUMANOS - RESPONSABI-
LIDADE DO ESTADO - RECORRENTE NAO DISPUNHA DOS MEIOS E
PODERES PARA EVITAR OU REVERTER O FATO - Agiu no acolhimen-
to e atendimento as familias envolvidas, o que foi feito No que se refere
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aos principio Il e V, acreditamos que a denunciada/recorrente atuou de
forma emergencial, no intuito de agilizar o acesso a servigos e benefi-
cios sociais, de modo que as familias tivessem minimamente seus direitos
garantidos. AUSENCIA DE VIOLACAO AOS PRINCIPIOS FUNDAMEN-
TAIS DO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA RIBEIRO CASTILHO
- 0 CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: ACATADA A MATERIA
PRELIMINAR com fundamento no Parecer Juridico n° 43/2016 emiti-
do pela assessora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra. DADO PRO-
VIMENTO ao RECURSO ETICO CFESS n®. 17/15 - REFORMA da decisio
do CRESS da 92. Regido que julgou procedente a acao e aplicou ao/a
denunciado/ recorrente a pena adverténcia piiblica - IMPROCEDEN-
CIA DA ACAO - ANULACAO da PENA aplicada a/ao Assistente Social
recorrente e ARQUIVAMENTO do processo. Votagao unanime - SES-
SAQ ******* _ Julgamento Realizado em ** de ******* de 2016

Recurso CFESS 12/2015 CRESS 72. Regido/ R]

NATUREZA DA DENUNCIA: eficiéncia - responsabilidade - omissdo -
negligéncia - bloquear acesso- atendimento - anulagdo do processo. Assis-
tente Social X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 12/2015 CRESS 72. Regido - Rio de Janeiro -
(Processo no® **/**¥¥)

ARGUICAO DE IRREGULARIDADES FORMAIS no curso da tramitacio
do processo - RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA CARACTERIZADA -
ANULACAO DO PROCESSO FRENTE AS IRREGULARIDADES
INSANAVEIS -

PRELIMINARES:

1. RECEBIMENTO DA DENUNCIA ETICA SEM INDICAGAO DOS
MEIOS DE PROVA - NAO CARACTERIZADO O DESCUMPRIMENTO
DOS PROCEDIMENTOS ESTABELECIDOS pelo artigo 2° e paragrafo 1°
da Resolugdo CFESS n° 660/2013, uma vez que a prova documental que
possa servir a apuragdo do fato e sua autoria e a indicagdo dos meios
de prova, NAO SE CONSTITUEM EM CIRCUNSTANCIAS IMPEDITIVAS
DO RECEBIMENTO DA DENUNCIA nos termos do paragrafo segundo
do artigo 3°, do Cédigo Processual de Etica. A DISPOSICAO NORMATI-
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VA é evidente e concisa, quanto a recepgdo da dentncia sem a indicagdo
dos meios de prova. Deve haver indicios de violagdo que permitam a apu-
ragao.

2. AFIRMACOE INDEVIDAS CONSTANTES DO PARECER DA CO-
MISSAO DE INSTRUCAO (ACATADO PELO CONSELHO PLENO DO
CRESS) QUANTO A CONDUTA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL DENUN-
CIANTE - A conduta da(o) Assistente Social NAO PODE SER AVALIADA
ETICAMENTE NO PROCESSO EM QUE A(O) MESMA(O) FIGURA COMO
DENUNCIANTE - A(O) denunciante de nada foi acusada(o) formalmen-
te e, via de consequéncia, ndo ha dentuncia ética, tramitando contra a(o)
mesma(o). As afirmacdes com juizo de valores e taxando a sua condu-
ta como “antiética” devem ser totalmente desconsideradas e rebatidas
pelo CFESS, visto que NAO RESPEITAM A CONCEPCAO DO PROJETO
ETICO POLITICO DO SERVICO SOCIAL E O PROCESSO DEMOCRATI-
CO EM TODAS AS SUA DIMENSOES.

3. DENUNCIADA(O) PRESTA ESCLARECIMENTOS FRENTE A COMIS-
SAO PERMANENTE DE ETICA SEM CONHECER O CONTEUDO DA DE-
NUNCIA - CERCEAMENTO DE DEFESA CONFIGURADO - Ao prestar
seus esclarecimentos frente a Comissio Permanente de Etica, a(o) denun-
ciada(o) recorrente o fez sem conhecer previamente o teor e contetido
da denuncia. E INADMISSIVEL QUE A(O) DENUNCIADA(O) PRESTE
DEPOIMENTO JUDICIAL OU ADMINISTRATIVO SOBRE ACUSACAO
QUE DESCONHECE. O depoimento prestado pela(o) denunciada(o) na
fase pré-processual, foi utilizado pela Comissio Permanente de Etica do
CRESS, expressamente, para efeito de enquadramento ao tipo normativo,
ou seja, serviu para prejudica-la(o), o que enseja A NULIDADE ABSOLU-
TA DO PROCESSO ETICO.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL JOSEANE COURI - O CONSE-
LHO PLENO DO CFESS DECIDE: PROVIMENTO AO RECURSO - PRE-
JUDICADA A ANALISE DE MERITO - ACATADA A MATERIA PRE-
LIMINAR conforme entendimento do Parecer Juridico n°® 43/2017 de
lavra da assessora juridica do CFESS, Sylvia Helena Terra - REFORMA
da decisdo do CRESS da 7a. Regido - ANULACAO de todo o processo
ético movido contra a(o) recorrente denunciada(o) , inclusive, da pena
aplicada arquivando-se definitivamente, por ocorréncia de vicio in-
sanavel - Vota¢io Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REA-
LIZADO em ** de ******* de 2017 -
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Recurso CFESS 08/2014 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: internacdo psiquidtrica - visita - permissdo
- cerceamento. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 08/2014 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAULO

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA ETICA - CRESS DEIXOU
DE ESGOTAR TODAS AS POSSIBILIDADES PARA ANALISE E JULGA-
MENTO DA DENUNCIA ETICA - SUSPENSAO DO JULGAMENTO DO
RECURSO PARA QUE O CRESS CUMPRA DILIGENCIAS - PREJUDICA-
DA A ANALISE DE MERITO - DEVOLUGCAO DOS AUTOS AO CRESS 9a.
Regido, para efetivacdo de procedimentos e diligéncias indicados pelo
CFESS, por meio de sua Relatora, para garantia da REGULARIDADE DO
RECURSO

RELATORA: DANIELA NEVES DE SOUSA - PREJUDICADA ANALISE
DE MERITO - SUSPENSAO DO JULGAMENTO DO RECURSO - DEVO-
LUCAO DOS AUTOS AO CRESS DA 92. Regido para cumprimento de
diligéncias, nos termos da alinea “a” do artigo 41 do Cédigo Processual
de Etica.

Na diligéncia, que devera ser efetivada, mediante a atuacdo da Comissao
Permanente de Etica, deverdo ser tomados os esclarecimentos da(o) de-
nunciante recorrente, relativos aos fatos da denuincia, e devera ser solici-
tado ao ¥*¥*¥*¥ ¥x¥xx¥xxx por oficio, novas informacgdes.

1. Como a(o) senhora (senhor) fez, que agdes tomou para solicitar a saida
de sua(seu) parente e curatelada(o) para participar de um casamento, es-
tando ele/a internado a época em *******?

2. A(O) senhora (senhor) foi atendida(o) pela(o) Assistente Social de-
nunciada(o) para orientagio ou solicitagio de autorizagio de visita domi-
ciliar de sua (seu) parente curatelada(o) ?

3. Relate a sequéncia dos fatos e acontecimentos na qual a(o) senhora(se-
nhor) que a(o) Assistente Social denunciada(o) teria cerceado o direito de
se/sua parente curatelada(o) de saida em visita domiciliar?

4. Qual informacgio ou orientagido que a(o) Assistente Social denuncia-
da(o) teria lhe repassado que a(o) senhora (senhor) considerou enganosa,
nao transparente e nao verdadeira?

5. Em qual situagdo e fato que a(o) senhora(senhor) afirma que a(o) Assis-
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tente Social denunciada(o) ndo teria defendido os direitos da(o) usuéria(o),
e teria tido uma postura de conivéncia com o repasse de informacdes in-
veridicas de outros membros da equipe multiprofissional da *******?

Como é o procedimento para solicitagdo de saida de pacientes a pedido se
seus familiares e/ou/curador/a?

Neste tramite, existe instrumento formal para que a familia e/ou cura-
dor/a faga solicitagdo de saida de paciente? (exemplo: formulario)

Onde e a que setor e/ou reparticdo e/ou funcionaria(o) é protocolizado/
formalizado a solicitagdo de saida de pacientes?

Qual ¢ a atribuicdo e competéncia da(o) profissional Assistente Social
na autorizagdo de saida de pacientes a pedido de seus familiares e/ou
curador/a?

Considerando os sujeitos e os procedimentos que o CRESS da 92. Regido
devera tomar para realizar a diligéncia, recomendo o prazo de 90 (noven-
ta) dias para a sua efetivacgio, a contar da data de recebimento do proces-
so pelo CRESS. Cumprida a diligéncia a Comissido Permanente de Etica
do CRESS da 92. Regido, a vista dos novos elementos colhidos, podera adi-
tar seu parecer ou, simplesmente, ratificar aquele ja emitido, submeten-
do seu entendimento ao Conselho Pleno do Regional, para deliberagio.
Ap6s, as partes serdo intimadas para se quiserem; A(o) recorrente denun-
ciante aditar o recurso e a(o) Assistente Social recorrida(o) apresentar
contrarrazdes de recurso. Em seguida os autos deverio ser devolvidos ao
CFESS, para cumprimento de sua fungio recursal. VOTAGAO UNANIME
- SESSAQ ******* REALIZADA em ** de ******* de 2016.

Recurso CFESS 11/2013 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: autoritarismo - cerceamento - liberdade -
parcialidade - visitas - interferéncia - limitar - livremente. Usudria(o) X
Assistente Social.

I - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS 11/2013 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAULO
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MERITO- ASSISTENTE SOCIAL PERITA(O) NOMEADO JUDICIAL-
MENTE -INTERFERENCIA NA DINAMICA FAMILIAR DAS(0S) ENVOL-
VIDAS(0S) NO PROCESSO JUDICIAL - COMPROVADA A VIOLACAO
AO ARTIGO 6°, alinea “a”, DO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE
SOCIAL - Visitas dos pais aa(o) adolescente passaram a ser determina-
das pela(o) Assistente Social Perita(o) - UTILIZACAO DE AUTORIDADE
PARA LIMITAR OU CERCEAR DIREITOS DA(O) ADOLESCENTE E DOS
SEUS GENITORES a participarem e decidirem livremente sobre seus inte-
resses, no caso sobre suas vidas — Abuso de autoridade por parte da(o) de-
nunciada(o) - CONDUTA PROFISSIONAL DA(O) ASSISTENTE SOCIAL
PERITA(O) INVASIVA E ARBITRARIA - Utilizagdo de tom de voz inapro-
priado e ameagador - EVIDENCIADA A PARCIALIDADE DA(O) ASSIS-
TENTE SOCIAL PERITA(O) DENUNCIADA(O) . Envolvidos no processo
judicial foram prejudicados com a intervencio da(o) Assistente Social em
seus direitos de escolhas. Sendo portador/a de mandato institucional que
lhe confere certa autoridade a(o) denunciada(o) tentou cercear a liberdade
de escolha da(o) adolescente e de outros familiares.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL RAQUEL FERREIRA C.DE AL-
VARENGA

PEDIDO DE VISTA: CONSELHEIRA FEDERAL JOSIANE SOARES SANTOS.

O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: ACATAR o entendimento e
o voto prolatado pela Conselheira Relatora Raquel Ferreira Crespo de
Alvarenga, somente quanto a PROCEDENCIA da acio ética. Por MAIO-
RIA de 7 (sete) votos contra um, vencida a Conselheira Relatora Raquel
Ferreira Crespo de Alvarenga, REJEITAR o seu entendimento quanto
ao abrandamento da pena para Adverténcia Reservada. Por MAIORIA
de 7 (sete) votos contra um, vencida a Conselheira Relatora Raquel
Ferreira Crespo de Alvarenga, NEGAR PROVIMENTO ao RECURSO
CFESS n° 11/13. MANTIDA a decisdao do CRESS da 92. Regiao quanto a
aplicacio da penalidade de SUSPENSAO DO EXERCICIO PROFISSIO-
NAL por 6 (seis) meses, e adotando-se como razdes de decidir os fun-
damentos expostos pela Conselheira Josiane Soares Santos. Votacio
por maioria - JULGAMENTO REALIZADO em ** de ******* de 2015.

Recurso CFESS 05/2013 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: negligéncia - descaso - censura - liberdade
- democratizar - cerceamento - conivente - informagdo - discussdo - pos-
sibilidades - consequéncia. Usudria(o) X Assistente Social.

Assunto
Conduta profissional de cerceamento, descaso e/ou negligéncia

127



128

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 05/2013 - CRESS da 92. REGIAO - Sao Paulo.

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA IMPROCEDENTE- IN-
DICIOS DE VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE
SOCIAL -

NECESSIDADE DE INSTAURACAO DO PROCESSO ETICO para apura-
¢do de indicios de violagdes, em tese, cometidas pela(o) denunciada(o).
Indicios de conduta profissional de negligéncia, descaso com a(o) pacien-
te de ¥¥¥¥¥¥¥ *xkxid¥ quséncia de informagdes e democratizagio e outros.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL JOSIANE SOARES SANTOS -

CFESS DELIBERA: DADO PROVIMENTO AO RECURSO ETICO - RE-
FORMA DA DECISAO DO CRESS DA 92, Regiio - DETERMINADA A
INSTAURACAO DO PROCESSO ETICO PARA APURACAO DAS RES-
PONSABILIDADES DA(O) DENUNCIADO, nos termos do enquadra-
mento oferecido pela da Conselheira Relatora e diante de indicios de
violagcdo ao Cédigo de Etica da(o) Assistente Social. Enquadramento a
seguir:

Caso venham a ser comprovados os fatos relatados na dentncia a(o)
Assistente Social denunciada(o) poderia, em tese, ter infringido os se-
guintes artigos do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social:

A. Por ter a(o)denunciada(o), por duas vezes, recomendado ao/a denun-
“_ "

ciante que n3o processasse a médica, poderia ter infringido a alinea “c
do artigo 3° do cddigo de ética profissional.

Artigo 3° - E dever da(o) Assistente Social: (....)

c. Abster-se no exercicio da profissdo, de préticas que caracterizem a
censura, o cerceamento da liberdade;

B. POR TER A(O) DENUNCIADA(O) ACATADO, SEM DISCUSSAO
NO INTERIOR DA EQUIPE INTERDISCIPLINAR, A ALTA MEDICA
QUESTIONADO PELA(0O) USUARIA(O) ENTENDENDO-A COMO
EMANADA DE “SUPERIOR HIERARQUICO” E POR TER SE COM-
PROVADO A POSTERIORI, NEGLIGENCIA ******* RESPONSAVEL
PELO PROCEDIMENTO, PODERIA TER INFRINGIDO A ALINEA
“B” DO ARTIGO 4° DO CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL DOS/AS
ASSISTENTES SOCIAIS QUE ESTABELECE:

Artigo 4°- E vedado ao/a Assistente Social: (...)
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b. Praticar e ser conivente com condutas antiéticas, crimes ou contraven-
¢Oes penais na prestagdo de servigos profissionais.

C. POR NAO TER A(O) DENUNCIADA(O), DISCUTIDO OU INFORMA-
DO OS DETALHES SOBRE A POSSIBILIDADE DA REMOCAO REQUE-
RIDA PELA(O) DENUNCIANTE PARA OUTRA INSTITUICAO, PODE-
RIA TER INFRINGIDO A ALINEA “C”, DO ARTIGO 5° DO CODIGO DE
ETICA PROFISSIONAL DA(O) ASSISTENTE SOCIAL, QUE ESTABELE-
CE:

Artigo 5° - S3o deveres da(o) Assistente Social nas suas relagdes com os/
as usuarios/a: (...)

C. DEMOCRATIZAR AS INFORMAGCOES E O ACESSO AOS PROGRA-
MAS DISPONIVEIS NO ESPACO INSTITUCIONAL”:

D. POR TER A(0) DENUNCIADO SOLICITADO QUE A(O) USUARIA(O)
FORMULASSE UM PEDIDO DE ALTA QUE SE ANTAGONIZAVA A SUA
PROPRIA VONTADE, PODERIA TER INFRINGIDO A ALINEA “B” DO
ARTIGO 5° E ALINEA “C” DO ARTIGO 6° DO CODIGO DE ETICA PRO-
FISSIONAL DA(O) ASSISTENTE SOCIAL, QUE ESTABELECE:

Artigo 5° -Sdo deveres da(o) Assistente Social nas suas relagdes com os
usuéarios/as: (...)

b. Garantir a plena informacao e discussao sobre as possibilidades e con-
sequéncias das situagdes apresentadas, respeitando democraticamente as
decisGes dos/as usudrios/as.

Artigo 6° E vedado aa(o) Assistente Social (...)

c. Bloquear o acesso dos/as usudrios/as aos servigos oferecidos pelas ins-
tituigdes, através de atitudes que venham coagir e/ou desrespeitar aque-
les que buscam o atendimento de seus direitos.

Recurso CFESS 04/2013 CRESS 112, Regidao/PR

NATUREZA DA DENUNCIA: atendimento hospitalar - alta - democra-
tizacdo - informagdo - instituicdo - vaga - participagdo - decisdo. Usud-
ria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n°® 04/2013 - CRESS da 112. REGIAO - PARANA
MERITO - CARACTERIZADA VIOLAGCAO AO CODIGO DE ETICA DA(O)

Assunto
Conduta profissional de cerceamento, descaso e/ou negligéncia
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ASSISTENTE SOCIAL: artigo 5°, alineas “a”, “b”, “c”, “g”, “h” e 62, ali-

“. "

nea ¢

AUSENCIA DE CONTRIBUICAO PARA VIABILIZACAO DA PARTICIPA-
CAO EFETIVA da(o) usuaria(o) NAS DECISOES INSTITUCIONAIS e DE
DEMOCRATIZACAO DAS INFORMAGOES - AUSENCIA DE COMPRO-
METIMENTO DA(O) ASSISTENTE SOCIAL COM O PROJETO ETICO
POLITICO DO SERVICO SOCIAL e com os Direitos Humanos, na relagio
mantida com a(o) usudria(o) que estava em tratamento hospitalar - NE-
GATIVA pela(o) Assistente Social denunciada(o) recorrente de intervir ou
obter junto a instituicio um comprovante de alta para que a(o) usuaria(o)
pudesse ter acesso a continuidade ao tratamento. Situacido que denota re-
feréncia acritica as demandas e exigéncias institucionais, numa condi-
cdo de sujeito subordinado. Evidenciado o carédter pontual e burocratico
das respostas dadas pela(o) profissional. A tensdo presente entre agio do
empregador, na definigdo do trabalho profissional a partir de normas e
regras administrativas, dentro de uma racionalidade formal abstrata, e as
demandas dos/as usuarios/as por servicos e direitos, se impde limites as
respostas dos/as assistente sociais, desafiam também esses profissionais a
buscarem estratégias politico- profissionais para o alargamento das pos-
sibilidades de intervengao no interior do espago ocupacional. Condigdes
de acesso precarias, revelando a diregio seletiva e compensatéria, em um
contexto de perda de direitos e de um processo de desumanizagdo pade-
cendo de falta de recursos e de aumento de demanda. A CONDUTA DA(O)
RECORRENTE NAO POSSIBILITOU QUE A(O) USUARIA(O) TIVESSE
GARANTIDA UMA VAGA NA ****¥¥* nor njo aceitar as justificativas de
suas auséncias, bloqueando o acesso. A(O) usudria(o) apresentando um
quadro de doenga mental, necessitaria melhores orientagdes.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL TANIA MARIA RAMOS GODOI
DINIZ - CFESS DELIBERA: PROVIMENTO EM PARTE AO RECUR-
SO. MANTIDA a decisdao do CRESS da 11°. Regido, quanto a PROCE-
DENCIA da acdo ética. Por MAIORIA de 06 (seis) VOTOS proferidos
pelas Conselheiras Josiane Soares Santos; Nazarela Régo Guimaraes;
Solange da Silva Moreira; Sandra Texeira; Esther Luiza de Souza Le-
mos e Maria Bernadette de Moraes Medeiros COMPLEMENTAR os
fundamentos apresentados pela Conselheira Relatora TANIA MARIA
RAMOS GODOI DINIZ, para considerar a comprovac¢do da infracido
ao artigo 6, alinea “c” do Cédigo de Etica do Assistente Social, uma
vez que ficou claramente comprovado, no curso da acdo ética, que a
Assistente Social recorrente bloqueou o acesso da(o) usuaria(o) , ao
nao possibilitar que essa tivesse garantida uma vaga na ******* por
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nio aceitar as justificativas das suas auséncias. A(O) usuaria(o), con-
forme consta dos autos, apresentando um quadro de doenca mental,
necessitaria melhores orientacdes. Por UNANIMIDADE de votos RE-
FORMAR a decisiao do CRESS da 11 Regido, quanto a penalidade de
ADVERTENCIA PUBLICA imposta ao/a Assistente Social recorrente,
determinando seu abrandamento para ADVERTENCIA RESERVADA,
acompanhando o voto da Conselheira Relatora -. Votacao mérito por
maioria - JULGAMENTO REALIZADO no dia ** de ******* de 2014.

Assunto
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DISCRIMINAGAO / PRECONCEITO / VIOLENCIA

Recurso CFESS 09/2018 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: liberdade - cerceamento - responsabilidade
- eficiéncia - prescrigdo - inépcia - pena - suspensdo exercicio profissio-
nal. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n°® 09/2018 - CRESS 92. REGIAO - Sio Paulo -
(PI'OC. *)lnk/*)k’k*)

PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - EXTINCAO DA PUNIBI-
LIDADE - ACAO ALCANCADA PELA PRESCRICAO QUINQUENAL
- ARQUIVAMENTO -

PRELIMINARES ACATADAS:

1. CONFIGURADA A EXTINCAO DA PUNIBILIDADE PELA PRESCRI-
CAO QUINQUENAL DA ACAO ETICA - Artigo 73 do Cédigo Processual
de Etica: A punibilidade da(o) Assistente Social, por infragdes éticas, pres-
creve em cinco anos - Artigo 32 do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social,
regulamentado pela Resolugdo CFESS n° 273 de 13 de margo de 1993 - Pu-
nibilidade da(o) Assistente Social, por falta sujeita a processo ético, pres-
creve em 05 (cinco) anos, contado da data da verificagdo do fato respectivo
Artigo 73 do Cédigo Processual de Etica instituido pela Resolugio CFESS
n°® 660/2013 -Lei Federal 6838 de 29 de outubro de 1980: estabelece dis-
posigdes sobre o prazo prescricional para a punibilidade de profissional,
alcangando seus efeitos juridicos a todos os 6rgaos de fiscalizagdo do exer-
cicio de profissdes regulamentadas: A Citagdo da(o) denunciada(o) gera a
interrupgio da prescricdo, recomegando, a partir de tal evento, a fluir igual
prazo prescricional, conforme disposigio do artigo 2.° da Lei 6838. Se entre
a data do fato até a data da citagido da(o) denunciada(o) tiver transcorrido
mais de 5 (cinco) anos, impor-se-a a declaragao de prescrigao, face a extin-
¢do da punibilidade e, consequentemente, da infragdo ética. - Julgamento
prolatado pela 12 Instdncia administrativa, gerando uma decisido que goze
de validade, sem nulidades, também, interrompe a prescrigdo, comegando
a fluir novamente o prazo de 5 (cinco) anos, conforme estabelecido pelo
paragrafo 2° do artigo 2° da Resolugdo CFESS n° 660/2013 (alteragio in-
troduzida pela Resolugdo CFESS n° 938 de 17 de margo de 2020). Lei 9873
de 1999, também, estabelece prazo de prescrigdo, para o exercicio de agdo
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punitiva pela Administragio Ptiblica - UNIFORMIZAGAO DA REGRA SO-
BRE PRESCRICAO DOS PROCESSOS ETICOS TEM COMO FUNDAMEN-
TO DUAS LEIS FEDERAIS - mantendo as mesmas disposigdes: a. prescri-
¢do quinquenal; b. interrupgio da prescri¢do pela notificagido ou citagao
da(o) denunciada(o).

Considerando a anulacio do Parecer da Comissdo Permanente de Etica
e dos demais atos subsequentes, a CITACAO E NULA de pleno direito,
inclusive, o julgamento e a pena aplicada aa(o). Anulando-se a citacdo
ndo ha que se falar em interrupcao da prescricao, resultando na ultra-
passagem de mais de 5 (cinco) anos e na perda da acido pelo CRESS da
9a. Regido. EXTINCAO DA PUNIBILIDADE - PELA PRESCRICAO QUIN-
QUENAL - PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - Arquivamento de-
finitivo do processo. Precedentes: Recurso Etico CFESS n° 05/2016.

2. PENA DE SUSPENSAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL POR DOIS
ANOS APLICADA AA(O) DENUNCIADA(O) - DESPROPORCIONAL-
DADE - AUSENCIA DE MOTIVAGCAO E FUNDAMENTACAO - INVALI-
DADE DO ATO - Desproporcionalidade da pena de suspensdo do exer-
cicio profissional por dois anos, imposta pelo Conselho Pleno do CRESS
da 9. Regido - Comissdo de Instrugio opinou pela aplicagdo da pena de
adverténcia reservada -IMPOSICAO DE PENALIDADE QUE RESTRIN-
GE E LIMITA A CAPACIDADE DE SOBREVIVENCIA OU O TRABALHO
DA(O) ASSISTENTE SOCIAL PENALIZADO - DEVE SER DEVIDA-
MENTE FUNDAMENTADA - AUTORIDADE QUE APLICAR A PENA
RESTRITIVA DO EXERCIiCIO PROFISSIONAL TEM OBRIGAGCAO DE
COMPROVAR E DEMONSTRAR A SUA INEVITABILIDADE bem como
que a ndo sustacgdo da atividade laboral, criarda inimeros prejuizos para
terceiros - Sado penalidades - cassagado ou suspensio do exercicio profis-
sional - que trazem em si consequéncias para a vida e sobrevivéncia da(o)
penalizada(o) . Precedentes: Recurso Etico CFESS 11/2015; Recurso Etico
CFESS 03/2018.

3. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - AUSENCIA
DO DEVIDO ENQUADRAMENTO DOS FATOS DENUNCIADOS AS VIO-
LACOES RESPECTIVAS PREVISTAS NO CODIGO DE ETICA DA(O) AS-
SISTENTE SOCIAL - IRREGULARIDADE - Ofensa ao principio consti-
tucional da ampla defesa e do contraditério - Nao ha descrigio dos fatos
correspondentes a cada infragio tipificada. O Parecer da Comissdo Per-
manente de Etica é INEPTO, nio produzindo qualquer efeito juridico. Os
atos processuais praticados apds o parecer sio, consequentemente, nulos
de pleno direito. Nio basta citar os artigos do Cédigo de Etica que te-
riam sido violados, emerge como requisito para a eficacia do Parecer da

Assunto
Discriminagdo / Preconceito / Violéncia
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Comissio Permanente de Etica que o fato seja descrito e que haja o en-
quadramento a seguir. A Comissio de Etica do CRESS procedeu a sintese
dos fatos e depois indicou diversos artigos que teriam sido violados, sem,
contudo, fazer o devido enquadramento juridico. INEPCIA DO PARE-
CER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - NULIDADE DO PARE-
CER - Precedentes: Recurso Etico CFESS 04/2015; Recurso Etico CFESS
17/2015; Recurso Etico CFESS 02/2016; Recurso Etico CFESS 03/2016; Re-
curso Etico CFESS 05/2016; Recurso Etico CFESS 08/2017; Recurso Etico
CFESS 12/2017.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL SOLANGE DA SILVA MOREIRA

O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: ACATAR o entendimento
exarado no Parecer Juridico n°. 42/18, de lavra da assessora juridica
Sylvia Helena Terra, e DECLARAR a PRESCRICAO e a EXTINCAO da
Acao Etica, determinando seu ARQUIVAMENTO. Reconhecer as irre-
gularidades processuais, indicadas no Parecer Juridico n°® 42/18, fican-
do prejudicada a analise de mérito do RECURSO CFESS 09/2018.

Votagdo Undnime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2018

Recurso CFESS 02/2018 CRESS 92. Regiao/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: internacdo - informagdo - promogdo - aces-
so - negligéncia - omissdo - restricdo - direitos — autoritarismo. Usud-
ria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 02/2018 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAULO
_ (Proc. wk**/****)

RECURSO NAO CONHECIDO - AUSENTES REQUISITOS PARA SUA
ADMISSIBILIDADE - VALIDAGCAO DA DECISAO DE PRIMEIRA INS-
TANCIA (CRESS 92. REGIAO) -

Recurso interposto somente pela(o) Assistente Social denunciada(o) “C”,
que ndo se opds a decisdo de procedéncia da agdo ética de primeira ins-
tancia - Penalidade aplicada de adverténcia reservada. - RECURSO SE
CONTRAPOE AO ENCAMINHAMENTO ADOTADO NO ATO DO JULGA-
MENTO DO CRESS QUE APROVOU O INDICATIVO da Comissdo de Ins-
trucdo para apresentacio de nova denuncia, para apuragio de novos fatos
relativos a violagdo, em tese, do sigilo profissional, ndo contemplados nessa
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tipificagdo. INADIMISSIBILIDADE - Ausentes os requisitos que visam a
admissibilidade do recurso, 0 mesmo nio sera conhecido e o recurso nao
tem seguimento. Os Conselhos Regionais possuem absoluta autonomia
para praticar os atos de sua competéncia legal, sujeitos evidentemente ao
duplo grau de jurisdi¢do. O “encaminhamento”, determinado pelo CRESS
da 9. Regido, no ato do julgamento do processo ético, nio estd vinculado a
decisdo de mérito e ndo sujeito a recurso, posto que, caso contrario, isto po-
deria significar adentrar na autonomia do mesmo e infringir as disposigdes
do paragrafo 1° do artigo 7° da Lei 8662 de 1993.

Recurso CFESS 02/2017 CRESS 202. Regido/ MT

NATUREZA DA DENUNCIA: exercicio de atividade regulamentada por
lei sem o cumprimento dos requisitos legais - abuso sexual - auséncia de
informacdes ao(a) usudria(o). Usudria(o) X Assistente Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 02/2017 - CRESS 202. Regido ~-MATO GROS-
SO — (Proc. n® ¥**/*¥¥¥) _

VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL CA-
RACTERIZADA - Comprovadas Violagdes dos artigos 3°, alinea “a”; 4°,

alineas “a” e “c”; 5°, alinea “a”; 82 alineas “b”, “c” e “d”; 11, alinea “c” do
Cddigo de Etica Profissional da(o) Assistente Social.

PRELIMINARES: ARGUIDAS PELA(O) RECORRENTE/DENUNCIA-
DA(O) -

1. RECONHECIDA A LEGALIDADE DA UTILIZAGCAO DA PROVA EM-
PRESTADA, desde que corroborada por outras produzidas no processo
ético. NULIDADE DO PROCESSO ETICO NAO ACATADA.

2. APLICACAO DA PENA DE CASSACAO DO EXERCICIO PROFISSIO-
NAL - NAO CARACTERIZADO VICIO DA PENALIDADE - O critério
para fixacdo da pena esta estabelecido pelo artigo 27 do Cédigo de Etica
da(o) a Assistente Social e aplicada com fundamento nos paridmetros ali
estabelecidos. GRAVIDADE DOS FATOS CARACTERIZADA/ Violéncia
sexual contra mulher e exercicio de atividade regulamentada sem a habi-
litagao para tal, autorizam a aplicagdo de maior gradagao.

Assunto
Discriminagdo / Preconceito / Violéncia
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MERITO: 1. Exercicio de atividades na irea da medicina, sem ter ha-
bilitacdo e/ou registro no CRM e 2. Auséncia de informacao pela(o)
Assistente Social denunciada(o), que deveria ser prestada a(ao) usu-
aria(o) dos servicos. Comprovada a Violéncia Sexual contra a usua-

“ n, “ 9

ria. Comprovadas Violacdes dos artigos 3°, alinea “a”; 4°, alineas “a” e
“c”; 5°, alinea “a”; 8 alineas “b”, “c” e “d”; 11, alinea “c” do Cédigo de
Etica Profissional da(o) Assistente Social - RELATORA: Conselheira
Federal Magali Regis Franz - CFESS: REJEITADAS AS PRELIMINARES
com fundamento no Parecer Juridico n° 48/17 de lavra da assessora
juridica do CFESS Sylvia Helena Terra - NEGADO PROVIMENTO AO
RECURSO - MANTIDA A DECISAO DO CRESS 202. Regiao QUANTO A
PROCEDENCIA DA ACAO e a aplicacio da penalidade de CASSACAO

DO EXERCICIO PROFISSIONAL aa(o) denunciada(o) recorrente —

Votacdo Unanime. SESSAQ ******* _ REALIZADO JULGAMENTO
em ** de ***¥¥** de 2017.

Recurso CFESS 10/2016 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: negligéncia - violagdo dos direitos dos(as)
idosos(as) - revelia - omissdo - preconceito. Usudria(o) X Assistente Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 10/2016 ~CRESS da 92. REGIAO - SAO PAU-
LO - Proc. n° (wk**/wk*)hk)

VIOLAGAO AO CODIGO DE ETICA DO ASSISTENTE SOCIAL COMPRO-
VADA - Violagio aos artigos 3°, alinea “a”; 4°, alineas “a” e “b”; e 62 alinea “b”
e 8°, alinea “d” e principios do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social

PRELIMINAR:

1. CITACAO DA(O) DENUNCIADA(O) POR EDITAL - MEDIDA EXCEP-
CIONAL - ESGOTAMENTO DOS MEIOS DISPONIVEIS PARA A LOCA-
LIZACAO DA(O) RECORRENTE - INOCORRENCIA DE CERCEAMEN-
TO DE DEFESA - Denunciada(o) recorrente encontrava-se em lugar
incerto e nédo sabido - foi procurado em varios enderegos pelo CRESS.
E de responsabilidade de toda(o) Assistente Social, principalmente da-
queles/as que figuram como partes processuais, manter seus enderegos
atualizados, para efeito de sua localizacio e da efetivagdo da comunica-
¢do oficial dos CRESS e do CFESS, com estes/as, para que possam exercer
o direito de defesa e do contraditério. A CITACAO POR EDITAL deve
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ser precedida de providéncias voltadas a localizacio da(o) demanda-
da(o). Sobretudo nas hipéteses em que remanescem medidas ao alcance
do CRESS, tais como as consultas a base de dados oficiais mediante os
sistemas eletrdnicos disponiveis. A citagdo por edital s6 deve ser mane-
jada nos casos em que realmente nido se tem conhecimento do paradei-
ro da(o) denunciada(o), ou quando este se encontre em lugar totalmente
desconhecido, ou até mesmo o local seja inacessivel. O que nio se pode
admitir é que a citacdo seja feita de forma precipitada, assoberbada
pelo mecanismo editalicio.

2. DEFENSOR/A DATIVA(O) NOMEADA(O) PARA GARABTIR A DE-
FESA DA(O) RECORRENTE - NAO OCORRENCIA DE CERCEAMEN-
TO OU RESTRICAO DO DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADITORIO,
uma vez que foi nomeada(o) defensora(defensor) dativa(o), que propug-
nou pelos interesses da(o) recorrente.

MERITO:

1. IRREGULARIDADES SANITARIAS CONSTATADAS NA INSTITUI-
CAO ONDE ATUA e é DE PROPRIEDADE DA(O) ASSISTENTE SOCIAL
RECORRENTE QUE ABRIGA IDOSOS/AS - VIOLAGAO DO PRINCIPIO
ETICO referente DEFESA INTRANSIGENTE DOS DIREITOS HUMA-
NOS e aos artigos 3°, alinea “a”; 4° alinea “a” e “b”; e 8 “d” - AUSENCIA DE
ATENDIMENTO das exigéncias legais, no quesito acessibilidade, seguranga,
convivéncia e liberdade, ao transitar por espacgos livres na instituicio. A INS-
PECAO SANITARIA RESULTOU NA CONSTATACAO que a entidade da(o)
Assistente Social recorrente se encontra IRREGULAR “(...) a edificacdo
possui dois pavimentos, o sanitario com chuveiro localiza-se no piso supe-
rior, com acesso por escada, sem corrimao e piso antiderrapante, piso exter-
no irregular, rampas e escadas sem corrimao e barras de apoio, contratos de
prestagdo de servigos irregulares, quantidade de alimentos insuficientes, (...),
dentre outros. A(O) RECORRENTE NA QUALIDADE DE PROPRETARIA(O)
E PRESTADOR/A DE SERVICOS SOCIAIS DA INSTITUICAO tem o dever de
prestar servigos com eficiéncia e responsabilidade observando a legislagao
vigente, bem como empenhar-se na viabilizagdo dos direitos sociais dos/
as usudrios/as. TRATAMENTO DESRESPEITOSO E PRECONCEITUOSO
VERBALIZADO PELA(OO) ASSISTENTESOCIAL PROPRIETARIO DA
INSTITUIGCAO que afirmou que “Aquele era um lugar para pessoas pobres,
motivo pelo qual estava desorganizado.

2. PRECARIAS CONDICOES SANITARIAS DE HABITACAO/ DE SEGU-
RANGCA/ DE HIGIENE DOS/AS IDOSOS/AS INTERNADOS/AS NA INS-
TITUICAO - RESPONSABILIDADE ETICA DA(O) PROPRIETARIA(O)

Assunto
Discriminagdo / Preconceito / Violéncia
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ASSISTENTE SOCIAL - CARACTERIZADA A VIOLAGAO AO PRIN-
CIPIO ETICO que prevé o compromisso com a qualidade dos servigos
prestados a populacio. E DEVER DA(O) ASSISTENTE SOCIAL garantir

“on, “on

a qualidade dos servigos prestados e artigos 3°, alinea “a”; 4° alinea “a” e
“b" e 80 Ub”

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL: NEIMY BATISTA DA SILVA -0
CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: REJEITADAS AS PRELIMINA-
RES com fundamento no Parecer Juridico n° 41/17, de lavra da asses-
sora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra - DADO PROVIMENTO EM
PARTE AO RECURSO - PROCEDENCIA DA A(;[\O ETICA - REFORMA
DA DECISAO DO CRESS 92 QUANTO A PENALIDADE DE CASSACAO
APLICADA A RECORRENTE - REDUCZ\O DA PENA PARA ADVERTEN-
CIA PUBLICA - Votacdo Unanime - SESSAQ *¥¥¥¥+* _ JULGAMEN-
TO REALIZADO em ** de *¥¥*¥** de 2017.

Recurso CFESS 05/2016 CRESS 102. Regido/ RS

NATUREZA DA DENUNCIA: ofensa - reputacdo - vantagens - pessoais —
reputagdo. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 05/2016 - CRESS da 102. REGIAO - PORTO
ALEGRE

ANALISE DE MERITO PREJUDICADA - EXTINCAO DA PUNIBI-
LIDADE - ACAO ALCANCADA PELA PRESCRICAO QUINQUE-
NAL - ARQUIVAMENTO -

PRELIMINARES:

1. CFESS QUANDO SUSCITADO COMO INSTANCIA RECURSAL TEM
O DEVER DE IDENTIFICAR NOS AUTOS imperfei¢es, irregularida-
des, vicios ocorridos, no TRAMITE DO PROCESSO ETICO PERANTE
O CRESS, mesmo que nio tenha sido arguido pelas partes, matéria pre-
liminar - A GARANTIA DO DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADITO-
RIO e DA RADICALIZACAO DA DEMOCRATIZACAO DO PROCESSO é
atribuicdo que se IMPOE AO CFESS, que além de se manifestar sobre a
matéria preliminar quanto provocado, também deve reconhecer nos au-
tos, de oficio, imperfeicdes ocorridas. Perspectiva processual que se alia
a concepcio do Projeto Etico Politico do Servico Social - Cédigo de Etica
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do Assistente Social regulamentado pela Resolugdo CFESS n° 273 de 13
de margo de 1993.

2. CONFIGURADAAEXTINCAO DAPUNIBILIDADE PELAPRESCRICAO
QUINQUENAL DA AGAO ETICA - CONFIGURADA - Artigo 73 do
Cédigo Processual de Etica: A punibilidade da(o) Assistente Social, por
infracdes éticas, prescreve em cinco anos - Artigo 32 do Cédigo de Etica
da(o) Assistente Social, regulamentado pela Resolugdo CFESS n° 273 de
13 de margo de 1993 - Punibilidade da(o) Assistente Social, por falta su-
jeita a processo ético, prescreve em 05 (cinco) anos, contado da data da
verifica¢do do fato respectivo Artigo 73 do Cédigo Processual de Etica
instituido pela Resolugdo CFESS n° 660/2013 -Lei Federal 6838 de 29 de
outubro de 1980: estabelece disposigdes sobre o prazo prescricional para
a punibilidade de profissional, alcangando seus efeitos juridicos a todos
os 6rgaos de fiscalizagdo do exercicio de profissdes regulamentadas: ar-
tigo 1.° da lei antedita, : “A punibilidade do profissional liberal, por falta
sujeita a processo disciplinar, através do drgdo em que esteja inscrito,
prescreve em 5 (cinco) anos, contados da data da verificagdo do fato res-
pectivo. A Citagdo da(o) denunciada(o) que gera a interrupgio da prescri-
¢do, recomecando, a partir de tal evento, a fluir igual prazo prescricional,
conforme disposigdo do artigo 2.° da Lei 6838. Se entre a data do fato
até a data da citacido da(o) denunciada(o) tiver transcorrido mais de 5
(cinco) anos, impor-se-4 a declaragdo de prescricio, face a extingdo da
punibilidade e, consequentemente, da infragio ética. - Julgamento pro-
latado pela 1* Instincia administrativa, gerando uma decisdo que goze
de validade, sem nulidades, também, interrompe a prescri¢io, comegan-
do a fluir novamente o prazo de 5 (cinco) anos, conforme estabelecido
pelo paragrafo 2° do artigo 2° da Resolugdo CFESS n°® 660/2013 (alteragéo
introduzida pela Resolugdo CFESS n° 938 de 17 de margo de 2020. Lei
9873 de 1999, também, estabelece prazo de prescrigdo, para o exercicio
de acdo punitiva pela Administracdo Publica -. UNIFORMIZAGAO DA
REGRA SOBRE PRESCRICAO DOS PROCESSOS ETICOS TEM COMO
FUNDAMENTO DUAS LEIS FEDERAIS - mantendo as mesmas dispo-
si¢des: a. prescri¢do quinquenal; b. interrupgdo da prescrigao pela noti-
ficagdo ou citacdo da(o) denunciada(o). Entre o inicio da ocorréncia do
inicio dos fatos, em ******* de 2010 e a citacdo da(o) Assistente Social
recorrente em ** de ******* de 2011, houve transcurso de prazo inferior
a um ano, nio gerando prescri¢do. Com a citagdo da(o) denunciada(o) re-
corrente em ** de ******* de 2011 a prescrigao foi interrompida passando
a fluir mais 5 (cinco) anos para a contagem da prescri¢do. O julgamento
do processo ético foi realizado em ** de ******* de 2015, pelo Conselho
Pleno do CRESS da 102. Regido, ou seja, 4 (quatro) anos, 5 (cinco) meses,

Assunto
Discriminagdo / Preconceito / Violéncia
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aproximadamente, apés a citagdo da(o) recorrente.

Considerando a anulagio do Parecer da Comissio Permanente de Etica
e dos demais atos subsequentes, a CITACAO E NULA de pleno direito,
inclusive, o julgamento e a pena aplicada. Anulando-se a citagido nio
ha que se falar em interrupc¢ao da prescric¢ao, resultando na ultrapas-
sagem de mais de 5 (cinco) anos e na perda da a¢ido pelo CRESS da 10a.
Regido. EXTINCAO DA PUNIBILIDADE - PELA PRESCRICAO QUIN-
QUENAL - PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO -Arquivamento
definitivo do processo.

3. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - AUSEN-
CIA DO DEVIDO ENQUADRAMENTO DOS FATOS DENUNCIADOS AS
VIOLAGOES RESPECTIVAS PREVISTAS NO CODIGO DE ETICA DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL - IRREGULARIDADE - Ofensa ao principio cons-
titucional da ampla defesa e do contraditério - Nao ha descrigao dos fatos
correspondentes a cada infragio tipificada. PRESSUPOSTO BASICO DA
AMPLA DEFESA E A CIENCIA DO COMPORTAMENTO ILICITO ATRI-
BUIDO AA(0O) DENUNCIADA(O), com a finalidade de que ele/a possa efi-
cazmente se valer dos meios necessdrios para repelir o comportamento
que lhe é imputado. Nao basta, portanto, citar os artigos do Cédigo de
Etica que teriam sido violados pela(o) denunciada(o), emerge como re-
quisito para a eficacia do Parecer da Comissio de Etica que o fato seja
descrito e que haja 0o enquadramento a seguir. A orientagao jurispruden-
cial dominante do Superior Tribunal de Justica prepondera no sentido da
decretagdo da nulidade de processo administrativo em face a auséncia da
descrigdo dos fatos com o respectivo enquadramento legal, na oportuni-
dade da indiciag¢io. (...)

O Parecer da Comissio Permanente de Etica acatado pelo Conselho Pleno
do CRESS da 10. Regido é INEPTO - AUSENCIA DE DESCRICAO DOS
FATOS COM O DEVIDO ENQUADRAMENTO - nio produzindo qual-
quer efeito juridico. Os atos processuais praticados apds o parecer sio,
consequentemente, nulos de pleno direito.

3. PARECER DA COMISSAO DE INSTRUCAO INEPTO - AUSENCIA
DE ANALISE DAS PROVAS PRODUZIDAS E DAS ALEGAGOES OFE-
RECIDAS PELAS PARTES - O PARECER DA COMISSAO DE INSTRU-
CAO acatado pelo Conselho Pleno do CRESS da 102, Regiio CARECE DE
FUNDAMENTACAO - Comissio de Instrucdo nio demonstrou quais
provas que indicavam comprovagio de violagio ao Cédigo de Etica, nio
se referiu a qualquer uma delas, nem as documentais nem as testemu-
nhais, o que contraria a principio da transparéncia e da fundamentagao
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das decisGes, que possibilitaria a recorrente exercer, amplamente, seu
direito de defesa e do contraditério. NULIDADE DA DECISAO -

4. APLICACAO DE DUAS PENALIDADES - SUGESTAO DA COMISSAO
DE INSTRUCAO DO CRESS - INEPCIA - ILEGALIDADE na aplicagio de
duas penalidades aa(o) profissional Assistente Social, em um tnico pro-
cesso, mesmo que as situagdes violadoras sejam divididas para efeito do
enquadramento. O Cédigo de Etica do Assistente Social, regulamentado
pela Resolugdo CFESS n° 273 de 13 de margo de 1993 A(O) Assistente So-
cial ndo pode ser punido mais de uma vez no mesmo processo. O Coédigo
de Etica do Assistente Social, regulamentado pela Resolucio CFESS
n° 273 de 13 de marco de 1993 e o Cédigo Processual de Etica regula-
mentado pela Resolugio n° 660 de 13 de outubro de 2013, NAO PRE-
VEEM APLICACAO DE DUAS PENALIDADES, em um unico processo,
pelo mesmo fato, mesmo que ele se desdobre em diversas situagées e
se torne objeto de mais que um enquadramento. INADIMISSIVEL se
buscar outra compreensdo ou adotar outra concepgido que nio seja da
“unicidade” da pena em sua dimensdo - de um lado - educativa e - de
outro - social, como representacio da recomposigdo do direito violado. A
utilizagdo de duas penalidades é um fendmeno do direito que se denomi-
na “bis in iden” e consiste na repetigio (bis) de uma sangdo sobre o mesmo
fato ou processo APLICACAO DE DUAS PENALIDADES em um mesmo
processo ético representa, no minimo, uma violagdo aos direitos huma-
nos. VIOLACAO AO PRINCIPIO DO NON BIS IN IDEM.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA NEVES DE SOU-
SA - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DADO EM PARTE
PROVIMENTO AO RECURSO - REFORMA DA DECISAO DO CRESS da
102. REGIAO -Acatamento da matéria preliminar com fundamento no
Parecer Juridico n°. 27/17, de lavra da assessora juridica Sylvia Hele-
na Terra - PREJUDICADA A ANALISE DO MERITO - EXTINCAO DA
PUNIBILIDADE DA(O) DENUNCIADA(O) POR FORCA DA PRECRICAO
QUINQUENAL - IRREGULARIDADE DOS ATOS PRATICADOS PELO
CRESS DA 102. - DEVOLUCAO DOS AUTOS PARA ARQUIVAMENTO.

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de **¥¥*** de 2017.

Recurso CFESS 06/2015 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: irregularidade no laudo/parecer conjun-
to - discriminacdo - preconceito religioso - judicidrio. Usudria(o) X

Assunto
Discriminagdo / Preconceito / Violéncia
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Assistente Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 06/2015 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAULO

COMPROVADA VIOLACAO AO PRINCIPIO XI DO CODIGO DE ETI-
CA DA(0) ASSISTENTE SOCIAL - CONDUTA DISCRIMINATORIA

PRELIMINARES:

1. IRREGULARIDADE - INCLUSAO DE ARTIGOS DO CODIGO DE ETI-
CA NO RELATORIO DA COMISSAO DE INSTRUCAO E/OU NO ATO DO
JULGAMENTO DO PROCESSO PERANTE O CRESS QUE NAO FORAM
TIPIFICADOE E ENQUADRADOS PELA COMISSAO PERMANENTE
DE ETICA - VIOLACAO AO DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADI-
TORIO - A(O) denunciada(o) se defende, no curso de toda a instrucio
processual, da tipificacdo acatada pelo Conselho Pleno do CRESS, ofere-
cida ou nao pela Comissio Permanente de Etica - INADIMISSIVEL QUE
A(O) RECORRENTE SEJA JULAGADO por VIOLAGCOES QUE NAO SE
DEFENDEU - AMPLIACAO NAO ADMITIDA - EXCLUIDOS OS ARTIGOS
PARA EFEITO DE APRECIAGCAO RECURSAL. PRECEDENTE: RECURSO
ETICO CFESS: 10/2014.

2. CONTRADITA NAO SUSCITADA EM MOMENTO OPORTUNO _- IR-
REGULARIDADE AFASTADA - A doutrina é unanime em compreender
que o instante ideal para apresentar a contradita é o compreendido entre
a qualificagdo da testemunha e o inicio de seu depoimento, sob pena de
preclusdo - ALEGACAO INFUNDADA que a citada testemunha foi “par-
cial” e que teria “interesse em auxiliar a(o) denunciante” configura-se em
alegacdo meramente subjetiva, sem qualquer comprovagdo. INADIMIS-
SIBILIDADE DE ALEGACAO DE PARCIALIDADE DA TESTEMUNHA
SUSCITADA EM SEDE RECURSAL. AUSENCIA DE COMPROVACAO -

3. PARECER CONJUNTO DE ASSISTENTE SOXCIAL E PSICOLOGO
- IRREGULARIDADE - A opinido técnica que precisa delimitar separa-
damente os argumentos conforme atribui¢des de cada area nos termos
dispostos pela Resolugdo 557/2209 e no Cédigo de Etica da(o) Assistente
Social - IMPOSSIBILIDADE que sejam identificadas e qualificadas as de-
vidas responsabilidades - PRATICA INADIMISSIVEL CONSIDERANDO
AS ATRIBUICOES PRIVATIVAS DE CADA PROFISSAO REGULAMEN-
TADAS LEGALMENTE - IRREGULARIDADE SANADA - NAO CONSI-
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DERADA A INCLUSAO DE ARTIGOS PARA EFEITO DE JULGAMENTO
RECURSAL .

MERITO:

PRECONCEITO RELIGIOSO - CONFIGURADO NO EXERCICIO PRO-
FISSIONAL POR MEIO DE PARECER EMITIDO NO AMBITO DO JU-
DICIARIO - VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE
SOCIAL (principio XI) - ASSISTENTE SOCIAL DESACONSELHA A MA-
NUTENCAO DA USUARIA NO CADASTRO DE ADOCAO por considerar
que o aconselhamento espiritual envolvido na decisdo desta compromete
sua capacidade de decisio, atribuindo valor negativo a presenga da reli-
giosidade. OCORRENCIA IRREFUTAVEL DE PRECONCEITO RELIGIO-
SO por parte da(o) denunciada(o) recorrente, por meio de seu depoimen-
to ocasido em que explicita “que considera ter a(o) denunciante delegado
aos seus “mentores espirituais” a decisdo de ndo ir conhecer a crianga
quando convocada(o) ” - A violagdo indica preconceito, pois reafirma
um “conceito previamente formulado” a respeito da religiosidade e do
valor desta na vida social. Ignora que é inerente a sociabilidade o fato de
mulheres(homens) estabelecerem sua consciéncia a partir das condigdes
de existéncia, o que contempla, obviamente, o convivio com outros seres
sociais em distintas esferas da vida social, incluindo-se a religiao.

RELATORA: JOSIANE SOARES SANTOS - O CONSELHO PLENO
DO CFESS DELIBERA: DAR PROVIMENTO EM PARTE AO RECURSO
CFESS n° 06/15. Rejeitar e superar as preliminares, com fundamento
no Parecer Juridico 04/2016 de emissdo da assessora Juridica Sylvia
Helena Terra. Acompanhar a decisdo do CRESS da 9A. Regido, quanto
a PROCEDENCIA da acio ética, por terem ficado comprovadas as vio-
lagGes aos artigos do Cédigo de Etica, nos termos do relatério da Con-
selheira Relatora. REFORMA DA PENALIDADE de “adverténcia pu-
blica” imposta ao/a recorrente, Assistente Social, abrandando-a para
ADVERTENCIA RESERVADA. Votacio Unanime — SESSAQ *¥¥¥¥** —
JULGAMENTO REALIZADO em ** de ******* de 2016 -

Recurso CFESS 06/2014 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: discriminacdo - bloquear - coagir- desres-
peitar - direitos. Usudria(o) X Assistente Social.

Assunto
Discriminagdo / Preconceito / Violéncia
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| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 06/2014 - CRESS 9. REGIAO - Sio Paulo

MERITO _ NAO CARACTERIZADA VIOLAGAO ao artigo 6°, alinea “c”
DO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - AUSENCIA DE
PROVAS - No curso da instrugdo processual nenhuma prova foi produ-
zida pela(o) recorrente que comprovasse que a(o) Assistente Social re-
corrida(o) o tenha acusado a(o) de “fornecer informacées erradas” ou de
té-la(o) chamado de “fumeira(o)”. DIFICULDADE DE COMPROVACAO
DOS FATOS DENUNCIADOS - NAO PRESENCIADO POR TERCEIROS/
AS - SO E POSSIVEL JULGAR PROCEDENTE UMA AGCAO ETICA/DE-
NUNCIA EM QUE A PROVA SEJA EVIDENTE, INEQUIVOCA E CON-
TUNDENTE, de forma a nédo gerar uma decisdo injusta. Restou a palavra
da(o) denunciante contra denunciada(o) sem outros elementos que pu-
dessem permitir qualquer outro procedimento.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL SOLANGE DA SILVA MOREI-
RA Conselho Pleno do CFESS, DECIDE: NEGAR PROVIMENTO do RE-
CURSO CFESS n°. 06/14 - MANTER a decisdo do CRESS da 92. Regido,
quanto a IMPROCEDENCIA da agio ética e ARQUIVAMENTO do pro-
cesso ético movido contra a(o) Assistente Social denunciada(o) recor-
rida(o). Determinar a DEVOLUCAO do processo original para o CRESS
da 92. Regido, para cumprimento integral da presente decisao. JULGA-
MENTO ** de ****** de 2015.
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FORMAGAO PROFISSIONAL / SUPERVISAO DE ESTAGIO

Recurso CFESS 08/2019 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: supervisdo de campo - estdgio - irregulari-
dade assinatura de documentos sem ter supervisionado. Ex Officio.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 08/2010 - CRESS 9a. REGIAO - SAO PAULO  (
PI'OC. NO ***/****)

MERITO - ASSINATURA DE DOCUMENTOS para efeito de comprova-
¢do de ESTAGIO DE CAMPO DE ALUNO(A) DE SERVICO SOCIAL, SEM
A EFETIVA SUPERVISAO DE CAMPO - VIOLAGAO AO CODIGO DE ETI-
CA COMPROVADA - Violagdo aos artigos 3 alinea “a”, 4 alineas “a”, “c” e
“e” e artigo 8° alinea ‘b” do Cédigo de Etica do Assistente Social - Resolugio
CFESS n°. 533/2008. EXERCICIO DA SUPERVISAO DE ESTAGIO, POR
DETERMINACAO INSTITUCIONAL, sem seu acompanhamento direto.
O estagio curricular em Servigo Social é, a atividade teérica-pratica que
deve propiciar aos discentes de Servico Social a formacio/capacitagio nas
dimensdes tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa para
o exercicio profissional. Auséncia da defesa dos principios éticos funda-
mentais da profissdo e as atribui¢des e prerrogativas profissionais. Nao
denunciou a situagio de estagio supervisionado irregular ao Cress e nem
mobilizou esse regional para o enfrentamento da situagao.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL MARIANA FURTADO ARAN-
TES - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGADO PROVI-
MENTO AO RECURSO - MANTIDA A DECISAO do CRESS da 9a. Re-
gido quanto a PROCEDENCIA DA ACAO e da penalidade aplicada de
MULTA no valor correspondente a uma anuidade -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO em **
de *¥***** de 2019.

Recurso CFESS 11/2018 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: Supervisdo direta - campo de estdgio - efici-
éncia - responsabilidade. Estagidario(a) X Assistente Social.

Assunto
Formacgao Profissional / Supervisdo de Estdgio
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| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 11/2018 - CRESS 92 REGIAO ‘- SAO PAULO -
(Proc. N° ***/****)

MERITO: CARACTERIZADA A VIOLACAO DO CODIGO DE ETICA DO
ASSISTENTE SOCIAL - Violacdo dos artigos 3° alinea “a”; artigo 4°
alineas “a”, “d” e “e” e Resolugdo CFESS 273 de 13 de marco de 1993.

1. AUSENCIA DE SUPERVISAO DIRETA DE ESTAGIO - CONFIGU-
RADA A VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA - Comprovado que em
determinados dias do estidgio ndo houve supervisio direta de estagio.
Motivo que define infragdo ao artigo 4°, alinea “e” do Cédigo de Etica
da(o) Assistente Social. A INTERVENCAO E ACOMPANHAMENTO
SISTEMATICO CONTINUO E PERMANENTE DA(O) SURPEVISOR(A)
DE CAMPO E ESSENCIAL aa(o) discente de campo de estagio para que
desenvolva e desempenhe suas habilidades te6rico-metodoldgicas, técni-
co-operativas e ético politicas, inclusive em equipe multiprofissional de
maneira condizente as atribui¢des e aos principios profissionais estabe-
lecidos nas regulamentagdes e normas profissionais como a lei de regula-
mentacio da profissio e o Cédigo de Etica profissional.

2. CONFIGURADA A AUSENCIA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL/SU-
PERVISOR DE CAMPO em periodo de estagio de aluna(o) estagiaria(o)
- ESTAGIARIA(O) EM SERVICO SOCIAL ACOMPANHAVA E INTERVI-
NHA NAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS POR PROFISSIONAL PSI-
COLOGA(O) junto aos municipes. PLANO DE ESTAGIO CURRICULAR
EM SERVICO SOCIAL PREVE ATUACAO CONJUNTA COM A EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL - No momento do estagio curricular a insergio
da supervisdo por Assistente Social ndo deve ocorrer dissociada da su-
pervisdo direta de campo. Conforme Resolugdo CFESS 533, em seu artigo
6°, “ao supervisor de campo (Assistente Social) cabe a insergdo, acompa-
nhamento, orientagio e avaliacido do estudante no campo de estigio, em
conformidade com o plano de estagio. O processo de aprendizagem no
momento do estdgio deve propiciar a (ao) discente a construcio do saber
tedrico-pratico de sua especificidade profissional, dos seus limites legais,
técnicos e normativos e também das outras profissées (Resolugdo n.557
CFESS, 2009).

3. ATIVIDADES REALIZADAS PAELO ALUNO/ESTAGIARIO EM SER-
VICO SOCIAL - NAO CONDIZENTES COM O SEU PLANO DE ESTAGIO
- EVIDENCIADA IRREGULARIDADE NA SUPERVISAO DIRETA DE
CAMPO - Caracterizada infragdo a alinea “d”, do artigo 4° do Cddigo de
Etica Profissional e sem o cumprimento dos requisitos estabelecidos pela
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Lei n.8662/1993. Rebatimentos diretos na qualidade da formagido da(o)
aluna(o) estagiaria(o) em Servigo Social com possiveis reflexos na qua-
lidade do seu futuro desempenho profissional, infragio a alinea “a”, do
artigo 3° do Cédigo de Etica Profissional.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL MARIANA FURTADO ARAN-
TES. O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: IMPROVIMENTO
ao recurso interposto. MANUTENCAO da Decisido do CRESS da 9. Re-
gido, quanto a procedéncia da acdo ética. Aplicacdao da penalidade de
ADVERTENCIA RESERVADA i (ao) Assistente Social recorrente. Vota-
¢do Unanime -JULGAMENTO REALIZADO em ** de ******* de 2018.

Recurso CFESS 10/2018 CRESS 6. Regido/ MG

NATUREZA DA DENUNCIA: supervisdo - campo de estdgio - desafora-
mento - iseng¢do - oitiva - depoimento - contrato. Ex Officio.

| - EMENTA

RECURSOETICO CFESSn°10/2018 - CRESS 62. REGIAO - MINAS GERAIS
— Proc. N© *¥**¥/%¥%*_ Conexdo das dentincias **/*¥; ¥*/¥¥; ¥¥ [k o ¥ /% _

COMPROVADA A VIOLAGAO AOS ARTIGOS 4° “b” e “c” do CODIGO
DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL a artigo 3°, paragrafo unico, 5°
paragrafo 1° e 6° a Resolucdao CFESS n° 533/ 2008

REJEITADAS AS PRELIMINARES:

1. IMPEDIMENTO DO CONSELHO REGIONAL INSTRUIR E JULGAR O
PROCESSO ETICO - AUSENCIA DE ISENCAO DO CRESS NAO CONFI-
GURADA - CONSELHEIRA(O) QUE FAZ PARTE DA GESTAO DO CRESS
TERIA PRATICADO EM TESE OS MESMOS FATOS DOS/AS DEMAIS
DENUNCIADOS/AS - INDEFERIDA A SOLICITACAO DE DESAFORA-
MENTO - 0 artigo 10 do Cédigo Processual de Etica é expresso em determinar
a remessa dos autos ao CFESS caso exista indicios do envolvimento de algum/a
conselheira(o) da entidade regional no fato apurado - Constata-se que a(0)
Assistente Social exerceu mandato eletivo na gestdo ****/**** do CRESS
da 62. Regido. SITUACAO QUE NAO AUTORIZA a aplicacio do instituto
do desaforamento previsto pelo artigo 10 do Cédigo Processual de Etica
em vigor, regulamentado pela Resolugdo CFESS n°. 660/2013 - IMPOS-
SIBILIDADE DE ALTERACAO DO POLO PASSIVO DA ACAO - NAO CA-
BIMENTO NESTE MOMENTO PROCESSUAL - Nio seria PERTINENTE
INCLUIR os/as demais envolvidos/as - supostamente - na agdo ética,
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uma vez que ela ja foi concluida, com decisio véilida de primeira instan-
cia, que abrange os/as trés recorrentes -

2- AUSENCIA DE CONFIGURAGCAO DE CERCEAMENTO DE DEFESA
- PRODUCAO DE PROVA TESTEMUNHAL INDEFERIDA - COMISSAO
DE INSTRUCAO DEIXOU DE TOMAR O DEPOIMENTO DA TESTEMU-
NHA ARROLADA PELA(O) RECORRENTE - AUSENCIA DE PREJUIZO
PARA A DEFESA - IRREGULARIDADE NOS CONVENIOS FIRMADOS -
PROVA DE NATUREZA DOCUMENTAL - exaurido o direito de defesa e
do contraditério - NAO CONFIGURADO RESTRICAO AO DIREITO DE
DEFESA _ Recorrentes ndo negaram os fatos, relativos a apuracgio. A oiti-
va de testemunhas é procedimento fundamental para garantir o direito de
defesa e do contraditério. Contudo, a autoridade apuradora, pode deixar
de ouvir testemunhas quando a prova for meramente protelatéria. A RE-
SOLUGAO CFESS n° 660/2013 EXCEPCIONA A REGRA GERAL para per-
mitir que a Comissio de Instrugio possa indeferir a prova testemunhal,
quando ela se mostrar absolutamente desnecessaria e quando a matéria
julgada for de natureza documental.

MERITO:

1. AUSENCIA DE SUPERVISAO DIRETA DE ESTAGIO - CONFIGURADA
A VIOLACAO ao artigo 4°, alinea “b” do CODIGO DE ETICA - Foram
colhidas provas de que os/as denunciados/as atuaram como superviso-
res/as de campo de diversos estagidrios de forma indireta, sem acompa-
nha-los no campo de estdgio, visto que este se realizava em institui¢do
distinta do local de trabalho da(o) Assistente Social. A INTERVENCAO
E ACOMPANHAMENTO SISTEMATICO CONTiNUO E PERMANEN-
TE DA(O) SURPEVISOR/A DE CAMPO E ESSENCIAL aa(o) discente de
campo de estigio para que desenvolva e desempenhe suas habilidades
tedrico-metodolégicas, técnico-operativas e ético politicas, inclusive em
equipe multiprofissional de maneira condizente as atribuigdes e aos prin-
cipios profissionais estabelecidos nas regulamentagdes e normas profis-
sionais como a lei de regulamentacio da profissio e o Cédigo de Etica
profissional.

2. CONTRATOS ASSINADOS PELOS/AS ASSISTENTES SOCIAS RE-
CORRENTES CONTENDO IRREGULARIDADES NA FORMA COM QUE
SE DARIA A SUPERVISAO DE CAMPO - ASSINATURA DOS CONTRA-
TOS FIRMADOS ERAM EFETIVADOS DE FORMA TRANSPARENTE
NAO SE VISLUMBRANDO QUE A INSTITUICAO COAGISSE SEUS/
SUAS FUNCIONARIOS/AS A SUBSCREVER 0S CONTRATOS/CONVE-
NIOS COM A ***+++* _ AUSENCIA DE INDiCIOS DE COACAO O QUE
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ENSEJA A COMPROVACAO DE QUE HOUVE ACATAMENTO A DE-
TERMINAACAO INTITUCIONAL ~- CARACTERIZADA A VIOLAGAO
DO ARTIGO 4° “alinea “c” do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social o
que nio afasta a compreensio de que as/os assistentes sociais denuncia-
das/os ora recorrentes estio inseridos em relagées de trabalho que nao
ha estabilidade profissional e supdem-se maior possibilidade de virem
a sofrer pressdes, imposicdes e demissdo por parte dos empregadores e/
ou chefias, além de todas as contradi¢des e elementos de exploragio ja
presentes no venda da forga de trabalho. TAIS CIRCUNSTANCIAS NAO
EXIMEM A(O) PROFISSIONAL DO SERVICO SOCIAL DO DEVER DE
CUMPRIMENTO DO SEU CODIGO DE ETICA E DAS RESOLUCOES
EXPEDIDAS PELO CFESS QUE SAO INSTRUMENTOS DE DEFESA DA
PROFISSAO.

3. SUPERVISAO DE CAMPO REALIZDA PELA(O) MESMA(O) ASSIS-
TENTE SOCIAL PARA SEIS (6) OU MAIS ESTUDANTES DE SERVICO
SOCIAL - IRREGULARIDADE CARACTERIZADA - DESCONFORMI-
DADE COM O ARTIGO 3°, PARAGRAFO UNICO da Resolugio CFESS
n°. 533/2008. A definigdo do niimero de estagidrios/as a serem super-
visionados deve levar em conta a carga horaria da(o) supervisor(a) de
campo, as peculiaridades do campo de estagio e a complexidade das ati-
vidades profissionais, sendo que o limite maximo nao devera exceder 1
(um) estagiario para cada 10 (dez) horas semanais de trabalho.

4. SUPERVISAO DE CAMPO - ASSISTENTE SOCIAL SUPERVISOR(A)
QUE NAO ACOMPANHA A MAIORIA DE SEUS/SUAS ESTAGIARIOS/
AS em total desacordo o artigo 6° da Resolucio CFESS n°. 533/08. Su-
pervisor(a) de campo do estagio APENAS ASSINA A DOCUMENTACAO
- ESTAGIOS SAO REALIZADOS EM OUTRA INSTUICOES - Apenas
um/a dos/as estagiarios/as fica no mesmo local de trabalho onde atua
A(O) SUPERVISOR(A) DE CAMPO Os/as demais realizam seus estigios
em outras instituicdes — as/os estagiarios/as sdo assinados por ele como
supervisor(a) de campo, os quais sdo encaminhados as respectivas unida-
des de ensino.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ELAENE PELAEZ - O CONSE-
LHO PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGAR PROVIMENTO ao RECUR-
SO ETICO CFESS n°. 10/2018, MANTENDO a decisio do CRESS da 6.
Regido, quanto a procedéncia da agdo e aplicacdo da penalidade de
ADVERTENCIA RESERVADA aos/as recorrentes “A”; “B” e “C”.

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2018.
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Recurso CFESS 06/2018 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: irregularidade - superviséo - estdgio - efi-
ciéncia - responsabilidade - voluntdrio(a) - acompanhamento. Ex Officio.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 06/2018 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAULO
_ (Proc. Ne° ***/***’k)

VIOLAGAO AOS ARTIGOS 3° “a” e 4° “e” DO CODIGO DE ETICA DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL CONFIGURADA.

PRELIMINARES

1.  CARACTERIZADA A COMPETENCIA  FISCALIZADORA,
PROCESSANTE EPUNITIVADOS CONSELHOS DE SERVICO SOCIALEM
RELACAO AO MAGISTERIO DE SERVICO SOCIAL NAS DISCIPLINAS,
MATERIAS E FUNCOES PROPRIAS E ESPECIFICAS DO CURSO DE
SERVICO SOCIAL - OBRIGAGAO LEGAL DE REGISTRO PERANTE O
CRESS COMPETENTE eis que configura exercicio de atividades priva-
tivas da(o) Assistente Social, conforme disposi¢cdo do pardgrafo tinico do
artigo 2° e do inciso V do artigo 5° da Lei 8662/1993. Representa uma am-
pliagdo da concepcdo da atividade profissional da(o) Assistente Social, a
par da controvérsia que a matéria possa suscitar - Obrigagido legal que se
traduz, também, pelo exercicio da atividade de transmissdo do conheci-
mento especifico e préprio do Servigo Social - A prética e conhecimento
sdo indissocidveis.

2. DIRECAO E COORDENAGAO DAS UNIDADES DE ENSINO E CUR-
SOS DE SERVICO SOCIAL, DE GRADUACAO E POS-GRADUAGAO sio,
também, atividades privativas da(o) Assistente Social, conforme prevé,
expressamente, o inciso VII, do artigo 5° da Lei 8662/93 - COMPETEN-
CIA FISCALIZADORA, PROCESSANTE E PUNITIVA dos Conselhos
Regionais e Federal de Servico Social configurada, os primeiros para
atuarem como primeira instancia administrativa e o segundo como drgao
de grau superior e instancia recursal.

3. SUPERVISAO DE CAMPO DE ALUNA(O) ESTAGIARIO EM SERVI-
CO SOCIAL REALIZADA POR ASSISTENTE SOCIAL VOLUNTAIO NA
INSTITUICAO/ESPAGCO SOCIO-OCUPACIONAL - IRREGULARIDA-
DE CONFIGURADA - AUSENCIA DE ACOMPANHAMENTO DIRETO
DA(O) ALUNA(O) ESTAGIARIO - SUPERVISAO REALIZADA POR AS-
SISTENTE SOCIAL VOLUNTARIO QUE NAO FAZ PARTE DO QUADRO
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DE PESSOAL DA INSTITUICAO EM QUE OCORRE O ESTAGIO - EXI-
GENCIA PREVISTA pelo inciso III do artigo 9° da lei 11.788, de 25 de
setembro de 2008, pela Resolugdo CFESS n°® 533/2008 e pela alinea “e” do
artigo 4° do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social. N3o se trata de uma
exigéncia formal ou burocrética, a prépria Lei 11.788/2008, aponta para
esta obrigatoriedade, de forma a garantir que a(o) supervisor(a) de cam-
po ao fazer parte do quadro de pessoal, estara presente na entidade para
acompanhar a(o) estagidria(o) , em suas atividades. Elegeu, o legislador
ordinario, esta obrigatoriedade, por certo, por cuidado e para evitar que
a(o) supervisor(a) de campo se ausente da entidade ou nio tenha com-
promisso efetivo, porque é terceirizado ou nada recebe, com seu trabalho
voluntario, que realiza. NATUREZA DO TRABALHO VOLUNTARIO IN-
COMPATIVEL COM A SUPERVISAO DE CAMPO EM SERVICO SOCIAL.

MERITO -

1. SUPERVISAO DE CAMPO - ALUNA(O) EM ESTAGIO DE SERVICO
SOCIAL SUPERVISIONADA(O) POR ASSISTENTE SOCIAL VOLUN-
TARIA(O) - CONFIGURADA A AUSENCIA DE ACOMPANHAMENTO
DIRETO - A Lei de estagio e RESOLUCAO CFESS 533/2008 preveem que
a(o) supervisor(a) de estdgio de campo devera integrar o quadro pessoal
da entidade O TRABALHO VOLUNTARIO NAO GERA VINCULO EM-
PREGATICIO - ASSISTENTE SOCIAL VOLUNTARIA(O) ndo integra o
quadro pessoal da entidade ou instituicido e ndo pode ser supervisor(a)
de campo de estagio. CARACTERIZADA A IRREGULARIDADE.

2, ¥ikkkkk O CURSO DE SERVICO SOCIAL - PERMITIU O CREDEN-
CIAMENTA(O) BERTURA DE CAMPO DE ESTAGIO SEM VERIFICAR
SE O CAMPO DE ESTAGIO TINHA AS CONDICOES NECESSARIAS A
SUA REALIZACAO - Art. 4° “e” do Cédigo de Etica do Servico Social e
Resolugio n° 533/2008, artigo 1°. CONDUTA QUE DENOTA A AUSEN-
CIA de eficiéncia e responsabilidade - DESCUMPRIMETO da legislagdo
em vigor PELA(Q) ******* - PERMISSAO DO CREDENCIAMENTO DE
CAMPO DE ESTAGIO em situacido em que a(o) Assistente Social super-
visor(a) de campo nio pertencia ao quadro de funciondrios efetivos da
instituigdo, atuando como voluntaria(o) e ferindo, assim, o cédigo de ética
profissional. IRREGULARIDADE.

3. AUSENCIA DE COMPROVACAO DA VIOLACAO AO ARTIGO 5° “g”
DO CODIGO DE ETICA DO SERVICO SOCIAL - EXCLUSAO DESTA TIPI-
FICAGCAO - PROVAS NAO INDICAM A CARACTERIZAGAO DE INTEN-
CIONALIDADE COM RELACAO A TENTATIVA DE BUROCRATIZAR O
PROCESSO. H4 autonomia relativa no trabalho da(o) Assistente Social, em
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particular, considerando os limites do trabalho na coordenagio do curso
de Servigo Social e quando o contexto indica que a(o) Assistente Social
ndo tem o poder de interferir, por completo, nos processos institucionais
da ******* Fato abrangido pelo enquadramento do artigo 3° “a”, na medida
em que denota uma omissao e negligéncia dos/as profissionais.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA RIBEIRO CASTILHO
- 0 CONSELHO PLENO DECIDE - REJEITAR A MATERIA PRELIMI-
NAR com fundamento no Parecer Juridico n°® 22/2018 emitido ela as-
sessora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra - Dar, em parte, Provi-
mento ao Recurso, acompanhando a decisao prolatada pelo CRESS da
9a. Regido, quanto a procedéncia da acdo ética. Quanto a penalidade
de adverténcia publica, aplicada ao/a recorrente “C”, REFORMAR a
decisao do CRESS da 9a. Regiao e abrandar a penalidade para Adver-
téncia Reservada MANTER a decisao do CRESS 9a. Regiao quanto a
aplicacio da penalidade de ADVERTENCIA RESERVADA aos/as, assis-
tentes sociais “A” e “B”. 4. Determinar a DEVOLUGCAO do processo
original para o CRESS da 92. Regido, para cumprimento integral da
presente decisdo. Votacio Unanime - SESSAQ ******* _ REALIZADO
O JULGAMENTO em ** de ******* de 2018.

Recurso CFESS 12/2016 CRESS 62. Regido/ MG

NATUREZA DA DENUNCIA: irregularidade - supervisdo - estdgio - pra-
zos - dosimetria - voto - empate. Ex Officio.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 12/2016 - CRESS 62. Regido - MINAS GE-
RAIS - Processo n® ¥¥¥/¥¥¥%

SUSPENSAO DO JULGAMENTO DO RECURSO PARA CUMPRIMEN-
TO DE DILIGENCIAS - PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO.

DEVOLUCAO AO CRESS 6a. Regiio, para efetivacio de procedimentos
indicados pelo CFESS para garantia da REGULARIDADE DO RECURSO
- ANULAGCAO DO JULGAMENTO

PRELIMINARES:
1. AUSENCIA DE DATA NA DENUNCIA ETICA EX- OFiCIO OFERE-
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CIDA PELA COFI DO CRESS 6. REGIAO - IRREGULARIDADE SANA-
DA - NAO CONFIGURADA A NULIDADE DA DENUNCIA - A data da
denuncia ética nio é aspecto de menor importéncia, tem a finalidade de
estabelecer a ORDEM CRONOLOGICA, DE PROPICIAR SEGURANCA
JURIDICA, para a sua compreensio, de forma que se possa atentar aos
prazos temporais e prescricionais - O LAPSO DA DATA FOI DEVIDA-
MENTO SUPRIDO, no presente caso, pelo conteudo da denincia, onde
constam duas datas de ocorréncia de fatos. Embora se caracterize como
uma impropriedade, ndo cria 6bices a validade do mesmo e nem inquina
de nulidade o processo.

2. AUSENCIA DE ANALISE DA MATERIA PRELIMINAR SUSCITADA
PELA(O) RECORRENTE NO CURSO DO PROCESSO - IRREGULARI-
DADE CONFIGURADA - E OBRIGATORIA a analise - pelo CRESS - da
matéria preliminar arguida pelas partes, no curso do processo ético, em
qualquer fase dele. A matéria preliminar arguida deve ser encaminha-
da a assessoria juridica do CRESS, para se manifestar, mediante elabora-
¢do de parecer escrito, a ser submetido a apreciacio do CRESS. A DECI-
SAO PROLATADA PELO CRESS DEVE SE PRONUNCIAR SOBRE TODOS
0OS PONTOS ARGUIDOS PELAS PARTES SEJA EM RELACAO A MA-
TERUIA PRELIMINAR OU DE MERITO. Quanto mais explicada e mais
fundamentada a decisdo mais democratica serd, e possibilitara aquele/a
que arguiu entender os motivos pelos quais ndo foi acatada. NULIDADE
RECONHECIDA.

3. ERRO MATERIAL CONTIDO NO PARECER DA COMISSAO PER-
MANENTE DE ETICA ACATADO PELO CONSELHO PLENO DO
CRESS QUANTO A INDICAGAO NUMERICA DOS ARTIGOS INFRIN-
GIDOS - INEXISTENCIA DAS DISPOSICOES NORMATIVAS CITA-
DAS - IRREGULARIDADE SANADA - O Parecer da Comissao Permanente
de Etica, opinou pela instauracio do processo para apuracio da “suposta”
infragdo cometida pela(o) recorrente ao artigo 40 alineas “a” e “b” do C6-
digo de Etica - INCORRECAO SUPERADA - Na reprodugio do contetido
dos artigos, a Comissio Permanente de Etica o fez de forma correta, acom-
panhando o que consta do Cédigo de Etica, eis que citando os termos do
artigo 4° (artigo 40), bem como suas alineas “a” e “b”. AUSENCIA DE PRE-
JUIZO A DEFESA DA(O) RECORRENTE, porque atacou ponto a ponto os
artigos infringidos. IMPROPRIEDADES CONSTANTES DO ENUNCIADOS
SUPRIDAS - A(O) recorrente apresentou sua defesa escrita se manifestan-
do, exatamente, sobre o enunciado normativo correto, demonstrando que
entendeu a incorregdo do parecer, apresentando sua defesa e contrarieda-
de sobre a tipificagdo normativa, indicada pelo Conselho Pleno do CRESS
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da 62. Regido, que ao acatar integralmente o Parecer da Comissdo Perma-
nente de Etica, incidiu, na mesma impropriedade.

4. DESCUMPRIMENTO DE PRAZOS INTERLOCUTORIOS previstos pelo
Cédigo Processual de Etica, regulamentado pela Resolugio CFESS 660 de
13 de outubro de 2013 - NAO OCORERENCIA DE NULIDADE - Prazos in-
terlocutdrios ndo sdo classificados como “prescricionais”. Possuem carater
meramente exortativo, fixando um pardmetro ou uma meta a serem atingi-
dos, sendo que sua eventual ultrapassagem nio acarreta qualquer nulidade
aos atos até entdo praticados. A jurisprudéncia do Superior Tribunal de
Justica (STJ) é pacifica no sentido de que o excesso de prazo em proces-
so administrativo disciplinar ndo gera sua nulidade. 12. Secdo do STJ-
Mandado de Seguranca 16544. ULTRAPASSAGEM DOS PRAZOS PRE-
VISTOS PELOS ARTIGOS 6°, paragrafo 2° e 32 RESOLUCAO CFESS n°
660/20 PARA APRESENTACAO DO PARECER DA COMISSAO PERMA-
NENTE DE ETICA E PARECER DA COMISSAO DE INSTRUCAO nio en-
sejam a nulidade do processo disciplinar/ético.

5. DOSIMETRIA DA PENA - NAO OBSERVANCIA DO CRITERIO ESTA-
BELECIDO PELO ARTIGO 26 DO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTEN-
TE SOCIAL - NULIDADE DA PENA APLICADA - Comissio de Instrugéo,
rejeita o pedido formulado pela(o) recorrente, quanto a observancia do
critério para aplicagdo da pena estabelecido pelo artigo 26 do Cédigo de
Etica do Assistente Social, regulamentado pela Resolu¢io CFESS n° 273
de 13 de margo de 1993. A Comissdo reconhece os méritos da(o) recorren-
te, REJEITANDO considerar as circunstancias que marcam a vida e a tra-
jetéria da(o) profissional para efeito de aplicacdo da pena. DECISAO DO
CRESS, com fundamento na posi¢do da Comissao de Instrugdo que CON-
TRARIA AS DISPOSICOES DO ARTIGO 26 DO CODIGO DE ETICA DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL: “Serao considerados na aplicagado das penas os an-
tecedentes profissionais da(o) infratora(infrator) e as circunstincias em
que ocorreu a infracdo”. A DOSIMETRIA SIGNIFICA REFLETIR SOBRE
CADA SITUAGAO EM SUA TOTALIDADE SEM PERDER A DIMENSAO
DE SUA SINGULARIDADE frente as circunstancias que ocorreram as
violagdes. Na aplicagdo da pena o CRESS deve observar os principios da
razoabilidade e da proporcionalidade.

6. JULGAMENTO DO PROCESSO ETICO - AUSENCIA DE EMPATE -
PRESIDENTE DO CRESS VOTOU INDEVIDAMENTE - VIOLACAO da
disposicdo do artigo 41 - Paragrafo 7° do Cédigo Processual - CARAC-
TERIZADA A NULIDADE DO ATO - O “voto de minerva” ou de “quali-
dade” é uma expressao usada na lingua portuguesa e significa o voto que
decide uma votagdo que se encontrava empatada. A expressdo “voto de
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minerva” pode ser substituida por “voto de desempate” ou “voto de qua-
lidade”. O Presidente do CRESS ou do CFESS sé vota em caso de empate.
Essa é a sistemética adotada pelo Cédigo Processual de Etica do conjunto
CFESS/CRESS, se mostra bastante democratica. A presenga da(o) Presi-
dente é computada para efeito do quérum, considerando a possibilidade
de exercer seu voto de qualidade. Quando ndo ha empate a(o) Conselhei-
ra(o) Presidente pode se manifestar nos debates, porém esta impedido de
votar. (...) A(O) PRESIDENTE DO CRESS VOTOU EM SITUAGCAO QUE
ESTAVA IMPEDIDO - NULIDADE DO JULGAMENTO e o refazimento
deste ato (sessdo de julgamento), ap6s todos os outros que devem ser re-
novados, por terem sido considerados irregulares.

7. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA/CPE ASSINADO
POR DOIS/DUAS COMPONENTES DA COMISSAO - NULIDADE NAO
CARACTERIZADA/ ASSINADO SOMENTE PELO COORDENADOR DA
COMISSAO - Procedimento que CONTRARIA o artigo 3° do Cédigo Pro-
cessual de Etica que estabelece que o parecer deve ser exarado, no mi-
nimo, por trés assistentes sociais. IRREGULARIDADE SANAVEL - E ne-
cessario que os membros, conjuntamente, assinem de forma a demonstrar
que aquela decisdo representa a vontade de, pelo menos, trés assistentes
sociais, que pensaram e analisaram com responsabilidade os fatos e do-
cumentos dos autos e decidiram, ainda que por maioria, um procedimen-
to ou um posicionamento. POSICIONAMENTO DA CPE que possa ter
reflexos no direito de defesa e do contraditdrio, inclusive no sentido de
ser determinante para o entendimento e o convencimento do colegiado
quanto: ao arquivamento da denuncia; instauragdo do processo ético;
improcedéncia da dentincia e outros DEVE SER ASSINADO POR PELO
MENOS TRES DE SEUS COMPOMNENTES - IRREGULARIDADE DEVE
SER SUPRIDA COM A SUBSCRICAO DE UM/A ASSISTENTE SOCIAL
que integra ou integrava a Comissio Permanente de Etica, a época de
sua emissdo, para regularizaciao do procedimento.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL JANE NAGAOKA -

O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA - Dado PROVIMENTO em
parte ao recurso quanto a matéria preliminar com fundamento no Pare-
cer Juridico n°® 44 /2017 de lavra da assessora juridica do CFESS Sylvia
Helena Terra - PREJUDICADA ANALISE DE MERITO - SUSPENSAO DO
JULGAMENTO - DEVOLUGCAO DOS AUTOS AO CRESS DA 62. Regido de
forma que sejam esclarecidos, informados, corrigidos, os procedimentos
apontados como impréprios, praticados ao longo da tramitagdo deste
processo ético, anulando-se o julgamento do processo e apds corrigi-
dos os demais procedimentos, deverd oportunizar as partes aditar suas
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razdes finais e realizar um novo julgamento - Votagdo Unanime - SES-
SAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO em ** de ******* de 2017

Recurso CFESS 08/2016 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: irregularidade - supervisdo do estdgio -
omissdo - conivéncia - denitincia. Ex Officio.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 08/2016 - CRESS 92. Regido - SAO PAULO -
PI'OC. ***/*****

MERITO: VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SO-
CIAL COMPROVADA: Violagdes aos artigos 3°, alinea “a”; 4°, alineas “a”
e “c”; 82 alinea “b” e artigo 11, alinea “c” do Cédigo de Etica do Assistente
Social, cuja explicitagdo consta do artigo 8°, inciso I a VI da Resolugdo

CFESS n°. 533/2008.

1. SUPERVISAO DE ESTAGIO EM SERVICO SOCIAL REALIZA-
DA ON LINE - CARACTERIZADA IRREGULARIDADE - SUPERVISAO
ACADEMICA DIRETA (PRESENCIAL) de estagio em curso de Servigo
Social, mesmo ministrado na modalidade de ensino a distincia (EAD)
E OBRIGATORIA - SUPERVISAO REALIZADA A DISTANCIA ONLI-
NE, POR MEIO DE CHAT, VIOLA O CODIGO DE ETICA DA(O) ASSIS-
TENTE SOCIAL E EM particular, a Resolugao CFESS n°® 533/08 que ver-
sa sobre a supervisao direta de estagio no Servico Social. A supervisio
de estagio, seja no curso presencial ou a distincia, deve ser direta,
continua, sistematica, efetiva, conforme disposigdes legais e normativas
a espécie. As leis que regulam a matéria ndo excepcionam as exigéncias
para os cursos que sio realizados sob a modalidade de Ensino a Distancia -
EAD. Regras devem ser aplicadas a qualquer curso de Servigo Social - Lei
federal n° 8662/93, que estabelece qualificagdes ou exigéncias ao prever
em seu artigo 5° as func¢des privativas do Assistente Social, nos termos
de seu inciso VI: Art. 5°. Constituem atribuigdes privativas do Assistente
Social: (.......) VL. (...) supervisdo direta de estagidrios de Servigo Social; Lei
11788 de 25 de setembro de 2008, PNE, Diretrizes Curriculares.

2. OMISSAO E CONIVENCIA DA SITUACAO DE IRREGULARIDADE
NO ESTAGIO - CARACTERIZADA - A ética pressupde entre outros ele-
mentos a lisura, transparéncia e honestidade da(o) profissional em seu
exercicio profissional. No limite, tal conivéncia pode levar a formagio
de um profissional de servico social, que por nio ter tido essa vivéncia
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no campo durante o seu processo formativo, pode vir a atuar atentan-
do contra os direitos da populagdo que podera vir a atender. Deve-se,
portanto, se assegurada a indissociabilidade entre formagao e exercicio
profissional. EVIDENCIADA a omisséo e conivéncia dos/as denunciados/
as recorrentes com relagdo a gravidade da situagdo e ao continuarem
com a prética irregular, mesmo considerando as informagdes e solicita-
¢oes emanadas do CRESS da 9°. Regido.

3. AUSENCIA DE DENUNCIA AO CRESS ACERCA DE IRREGULARIDA-
DE NA SUPERVISAO DE ESTAGIO - CONFIGURADA VIOLAGAO AO
CODIGO DE ETICA DO ASSISTENTE SOCIAL - Artigo 8° “b” do Cédigo
de Etica - A(O) profissional Assistente Social, ao constatar qualquer ir-
regularidade devera procurar o Conselho Regional de Servigo Social de
sua drea de agdo para comunicar os fatos para as devidas providéncias
e, dessa forma, ficara descaracterizada e afastada a conduta aos fatos
irregulares - Violacao caracterizada

RELATORA: DANIELA RIBEIRO CASTILHO - ENTENDIMENTO PA-
CIFICADO PELO CFESS, por meio do Parecer Juridico n° 18 de 2015,
de lavra da assessora juridica Sylvia Helena Terra. CFESS DELIBERA:
PROVIMENTO EM PARTE AO RECURSO - MANTIDA A DECISAO DO
CRESS DA 92 REGIAO QUANTO A PROCEDENCIA DA ACAO e APLI-
CACAO DE ADVERTENCIA RESERVADA A/AO RECORRENTE “B”.
REFORMA DA DECISAO EM RELACAO A PENALIDADE APLICADA
A/AO RECORRENTE “A” SENDO ABRANDADA PARA ADVERTEN-
CIA RESERVADA, considerando o principio da proporcionalidade e
da razoabilidade que devem nortear o critério da aplicagcdao das pe-
nas. Votacdao Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2017.

Recurso CFESS 04/2016 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: coordenador(a) curso - atividades comple-
mentares - plena informagdo - discussdo - registro. Usudria(o) X Assisten-
te Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 04/2016- CRESS DA 92. REGIAO/Sio Paulo -
DESAFORADO PARA O CRESS DA 112, REGIAO/Paran4

MERITO - VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SO-
CIAL COMPROVADA - Violagio ao artigo 5° “b” do Cédigo de Etica da(o)
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Assistente Social - CARACTERIZADA A AUSENCIA DE INFORMACAO
AA(O) USUARIA(O) ******* DO CURSO DE SERVICO SOCIAL. Respos-
ta ao requerimento do aluna(o) usudria(o) , fornecida verbalmente ou
mesmo por “e-mail institucional automatico” - com a comunicagao do in-
deferimento das atividades complementares requisitadas nio € suficiente
para cumprimento dos requisitos sobre a “plena informagio”, estabeleci-
dos na alinea “b” do art. 5°. Conversa mantida entre ****** g ¥***¥** deg-
provida de registro. ALEGACOES SUBJETIVAS SEM COMPROVACAO
NAO MERECEM, no 4ambito de processo democrético e transparente, cre-
dibilidade. “A documentagdo em Servigo Social é componente intrinseco
do exercicio profissional qualificado e ndo uma agao burocratica”. A do-
cumentagio das respostas as demandas dos/as usudrios/as, estudantes
de Servigo Social, é fundamental para que sejam asseguradas a maior
transparéncia e democratizagdo de informagdes possivel na perspectiva
da qualidade do servigo prestado.

RELATORA: Conselheira Josiane Soares Santos - CFESS DELIBERA:
MANTIDA A DECISAO DO CRESS DA 112. REGIAO - NEGADO PROVI-
MENTO AO RECURSO - PROCEDENCIA DA ACAO - APLICAGCAO DA
PENALIDADE DE ADVERTENCIA RESERVADA -

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ***¥*** de 2016.

Recurso CFESS 03/2016 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: estdgio - coordenagdo - eficiéncia - respon-
sabilidade - conivéncia - leigo — dosimetria - pena - criminal - civel. Ex
Officio.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS 03/2016 - 92. REGIAO - SAO PAULO -
VIOLACAO AO CODIGO DO ASSISTENTE SOCIAL CARACTERIZADA

“. ”,

- comprovadas as violagdes dos artigos 3°, “a”; 4° “a”; 4° “b”; 4 “c”; 8°
“b”; e 21 “b”, excluindo a violagio ao art. 4 “d”.

PRELIMINARES:
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1. ULTRAPASSAGEM DO PRAZO - FIXADO PARA O TERMINO
DO PROCESSO. NULIDADE. NAO OCORRENCIA. PRECEDENTES.
RECURSO IMPROVIDO. A ULTRAPASSAGEM DO PRAZO FIXADO
PARA O ENCERRAMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DIS-
CIPLINAR NAO CONDUZ A NULIDADE.

2. JULGAMENTO EXTRA PETITA - INOCORRENCIA - A fundamenta-
¢do da condenagdo ndo extrapolou o enquadramento da denincia. Aque-
le/a que figura como denunciante, nio substitui a fung¢do da Comissdo
Permanente de Etica, nem tio pouco a de Instrugio - Inteligéncia do pa-
ragrafo primeiro do artigo 3° da Resolugdo CFESS 660/2013 - E COM-
PETENCIA DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA DO CRESS a ava-
liagdo da dentncia, queixa, representacdo de forma a verificar se ela se
enquadra nos critérios definidos pelo Cédigo de Etica Profissional. DE-
NUNCIANTE NAO DETEM FUNGCAO OU TITULARIDADE DE INDI-
CAR AS DISPOSICOES NORMATIVAS DO CODIGO DE ETICA DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL, supostamente violadas pela(o) denunciada(o)),
relativa ao enquadramento dos fatos denunciados. Somente os artigos
tipificados pela Comissio Permanente de Etica se acatados pelo Conselho
Pleno do CRESS, devem ser objeto de apuragdo no processo e conside-
rados para efeito do julgamento. A tipificacdo aprovada pelo Conselho
Pleno do CRESS, que enseja a instauragdo do processo ético, ndo pode ser
alterada por ocasido do julgamento do processo ético.

3. DOSIMETRIA DA PENA - FUNDADA EM SUPOSICOES em dados
informais obtidos pela Comissio de Instrucio, no ato do julgamento NAO
POSSUI RESPALDO LEGAL - Informagdes que ndo passaram pelo crivo
do contraditério nio podem ser consideradas para majoragdo da pena-
lidade. O fato “informal”, relatado na sessio de julgamento do processo
ético ndo possui qualquer valor, impondo-se sua rejeigao.

4. ARQUIVAMENTO DO CASO NA ESFERA CRIMINAL - SENTEN-
CA CRIMINAL RECONHECEU NAO TER HAVIDO EXERCICIO ILEGAL
DA PROFISSAO DA(0O) ASSISTENTE SOCIAL - Um mesmo fato/condu-
ta pode incidir na apuragdo de responsabilidades civil, criminal, admi-
nistrativa e outras, de forma independente. Na dicgdo legal, ndo é toda
e qualquer improcedéncia da agido criminal que implica o afastamento
da responsabilidade ética. Nos termos do entendimento consolidado no
Superior Tribunal de Justica, as instancias civil, criminal e administra-
tiva sdo independentes entre si, havendo vinculagdo somente quanto a
sentenga penal absolutéria que reconhece a inexisténcia do fato ou a ne-
gativa de autoria, o que ndo se vislumbra na presente hipétese, em que
o acusado foi absolvido por falta de provas. Seguranca denegada. (MS
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14.780/DF, Rel. Ministro SEBASTIAO REIS JUNIOR, TERCEIRA SECAO,
julgado em 13/11/2013, DJe 25/11/2013)

MERITO

DOCENCIA DA DISCIPLINA DE ESTAGIO EM SERVICO SOCIAL é pri-
vativa da(o) Assistente Social - Lei 8662/1993 dispde sobre a profissdo
de Assistente Social - Dentre as atribuigdes privativas: art. 5°, V: assu-
mir, no magistério de servigo social tanto a nivel de graduagdo como
p6s graduacgao, disciplinas e fungdes que exijam conhecimentos proé-
prios e adquiridos em curso de formagdo regular; VI: treinamento,
avaliagdo e supervisdo direta de estagiirios de servigo social. (...) PRO-
FESSOR/A FORMADA(O) EM ADMINISTRAGCAO MINISTRANDO A
DISCIPLINA DE ESTAGIO EM SERVICO SOCIAL - IRREGULARIDADE
- fere a perspectiva da indissociabilidade. A compreensdo de estagio pre-
sentes nas diretrizes curriculares e na PNE, se chocam completamente
com a dicotomia entre teoria, metodologia e técnica na aprendizagem,
bem como na formagido e competéncia da(o) Assistente Social/docente
em sala de aula.

COORDENADOR/A DE ESTAGIA(O) SSISTENTE SOCIAL E CORES-
PONSAVEL POR SER CONIVENTE COM A IRREGULARIDADE do exer-
cicio de magistério em Servico Social por leiga(o) SEM O CUMPRI-
MENTO DA LEI 8662/93 - EVIDENCIADA A VIOLAGCAO do Cédigo de
Etica da(o) Assistente Social, em seus artigos: 3°, “a”; 4°, “a”, “b” e “c”; 8
“b” e 21 “b”. Ndo observou no seu exercicio profissional, como coordena-
dor/a de curso e de estagio, as normas do Cédigo de Etica, Lei 8662/93,
Politica Nacional de Estagio Resolugdes referentes a Estagio. CARACTE-
RIZADA A CONIVENCIA COM A SITUAGCAO INTITUCIONAL.

RELATORA: COSELHEIRA FEDERAL VALERIA COELHO - Vista dos
autos requerida pelas Conselheiras Erlénia Sobral e Marlene Meris-
se - O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: REJEITADAS AS PRE-
LIMINARES com fundamento no Parecer Juridico n° 01/2017 de lavra
da assessora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra - ACATADA, por
unanimidade de votos, (inclusive pela Conselheira relatora Valéria
Coelho), a MANIFESTACAO DAS CONSELHEIRAS ERLENIA SOBRAL E
MARLENE MERISSE, como fundamento da decisdo de mérito - NEGA-
DO PROVIMENTO AO RECURSO e MANTIDA A DECISAO DO CRESS
da 92. Regiio QUANTO A PROCEDENCIA DA ACAO E APLICACAO
DA PENALIDADE DE ADVETENCIA RESERVADA AA(O) DENUNCIA-
DA(O) - Votacdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALI-
ZADO em ** de ******* de 1997.
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Recurso CFESS 16/2015 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: Irregularidade - supervisdo - estdgio. Ex
Officio.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 16/2015 - CRESS 9. REGIAO - SAO PAULO -

MERITO - NAO COMPROVADA VIOLACAO AOS ARTIGOS 3° “a”; 4°,
“b”; 8°, “c”; principio XI do CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE
SOCIAL e a Resolucdao CFESS n° 533 de 2008 - FICOU DEMONSTRADO
QUE A(o) ASSISTENTE SOCIAL RECORRENTE NAO TINHA CONHE-
CIMENTO que a SUPERVISAO DE CAMPO dos/as alunos/as nio ocorria
em conformidade com a legislagio especifica, especialmente a Resolugéo
CFESS 533/2008, que entre outras exigéncias dispde que a supervisio de
campo deve ser efetuada por profissional pertencente ao quadro de fun-
cionéarios da entidade.

O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: ACATAR o entendimento e
voto prolatado pela Conselheira Relatora RAQUEL FERREIRA CRES-
PO DE ALVARENGA, como razées de decidir. DAR PROVIMENTO ao
RECURSO CFESS n°. 16/15 e julgar IMPROCEDENTE a dentincia éti-
ca apresentada contra a(o) recorrente “B”. DETERMIINAR a REFOR-
MA da decisio do CRESS da 92. Regido; a ANULACAO da penalidade
imposta de adverténcia publica e o, consequente, ARQUIVAMENTO
do processo. Determinar a DEVOLUCAO do processo original para o
CRESS da 9°. Regido, para cumprimento integral da presente deci-
sdo. Votacido Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2016.

Recurso CFESS 04/2015 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: supervisdo académica - estdgio - responsa-
bilidade. Ex Officio.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 04/2015 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAULO
SUSPENSAO DO JULGAMENTO DO RECURSO PARA CUMPRIMEN-
TO DE DILIGENCIAS - PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO -
DEVOLUGAO AO CRESS 9a. Regido, para efetivacdo de procedimentos
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indicados pelo CFESS para garantia da REGULARIDADE DO RECURSO
- ANULACAO DO JULGAMENTO -

PRELIMINARES -

1. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - AUSENCIA DO
DEVIDO ENQUADRAMENTO DOS FATOS DENUNCIADOS AS VIOLA-
COES RESPECTIVAS PREVISTAS NO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSIS-
TENTE SOCIAL - IRREGULARIDADE CONFIGURADA - Ofensa ao prin-
cipio constitucional da AMPLA DEFESA E DO CONTRADITORIO - Nio ha
descrigao dos fatos correspondentes a cada infragdo tipificada. O Parecer
da Comissdo Permanente de Etica é INEPTO, nio produzindo qualquer
efeito juridico. Os atos processuais praticados a partir do parecer sdo, con-
sequentemente, nulos de pleno direito PREJUiZO A DEFESA CARACTE-
RIZADO - A correlagdo entre ao fatos e as disposi¢des normativas respec-
tivas devem estar evidentes no Parecer da Comissio Permanente de Etica,
acatado pelo Conselho Pleno do CRESS - Nio é razoavel compelir a(o)
denunciada(o) tentar esquadrinhar os nebulosos motivos ou fatos pelos
quais é chamado a responder a processo punitivo, ou obrigd-la(o) deci-
frar as implicitas condutas violadoras que pesam contra ele/a. O Parecer
da Comissio Permanente de Etica, acatado pelo Conselho Pleno, nio tendo
declinado expressamente os atos ou fatos a serem apurados em correspon-
déncia as infra¢des indicadas, supostamente cometidas, padece de nulida-
de insanavel, contaminando todos os atos posteriores. Nao basta, fazer a
sintese dos fatos e, ap0s citar - genericamente - os artigos do Cédigo de
Etica que teriam sido violados pela(o) denunciada(o), emerge como requi-
sito para a eficacia do Parecer da Comissio Permanente de Etica que o fato
seja descrito e que haja, a seguir, o enquadramento normativo

2. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA INEPTO - AU-
SENCIA DE INDIVIDUALIZACAO DAS CONDUTAS DOS/AS DENUN-
CIADOS/AS - - CARACTERIZADA A RESTRICAO AO DIREITO DE
DEFESA E DO CONTRADITORIO - OBRIGATORIEDADE DA INDI-
VIDUALIZAGCAO DA CONDUTA QUANDO SE TRATAR DE MAIS DE
UMA(UM) DENUNCIADA(O) - Inexiste qualquer indicagdo acerca da
proporcio que cada denunciada(o) contribuiu e participou das supostas
violagdes. Para a efetivacdo da aplicacio do principio da individualizagdo
da pena, ha que se ter como pressuposto que o enquadramento do fato
a tipificacdo da norma material deve ser feita para cada um/a dos/as
denunciados/as de forma a possibilitar identificar a conduta e os fatos de
cada um/a e possibilitar que toda a APURACAO DEVE TRAMITAR RES-
PEITANDO AS PARTICULARIDADES DA PARTICIPACAO DE CADA
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UM/A DOS/AS DENUNCIADOS/AS - A PENA DEVE SER APLICADA,
quando julgada procedente a agdo ética, respeitando-se a individualiza-
¢ao dos participantes.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL SOLANGE DA SILVA MOREI-
RA - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA - Dado PROVIMEN-
TO em parte ao recurso quanto a matéria preliminar com fundamento
no Parecer Juridico n® 10/2016 de lavra da assessora juridica do CFESS
Sylvia Helena Terra - PREJUDICADA ANALISE DE MERITO - SUSPEN-
SAO DO JULGAMENTO DO RECURSO - DEVOLUCAO DOS AUTOS AO
CRESS DA 92, Regiao para cumprimento dos seguintes procedimen-
tos: 1. Renovacio do Parecer da Comissio Permanente de Etica, para a
devida descricdo dos fatos e a indicacdo clara da disposi¢do normati-
va infringida. Individualizacido das violacdes em relacdo a cada um/a
dos/as trés denunciados/as 2. Renovac¢do do Parecer da Comissdo de
Instrucao esclarecendo o seu posicionamento e individualizando a pe-
nalidade ja aplicada as/aos denunciados/as; 3. Apresentacao da fun-
damentacao da decisdo do colegiado em relacdo a procedéncia da acao
ética e da penalidade aplicada aos/as recorrentes. A fundamentacio
podera ser apresentada - por escrito - por Conselheira(o) que parti-
cipou da sessdo de julgamento; 4. Apés, dar ciéncia da renovacgio de
todos os atos as partes e patrono constituido, se houver, oportunidade
em que os/as mesmos/as deverao ser suscitados a complementar ou
aditar a defesa escrita apresentada; 5. Superados os procedimentos
anteriores, o CRESS da 92. Regido, devera remeter os autos ao CFESS,
para cumprimento de sua atribuicdo recursal e de forma que a Conse-
lheira Relatora possa se pronunciar sobre o mérito do recurso 6. Todos
os atos s6 poderao ser praticados, na hipotese de o processo nao ter
sido alcancado pela prescri¢cio”. Determinar a DEVOLUCAO do pro-
cesso original para o CRESS da 9. Regido, para cumprimento integral
da decisio.

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ***¥*** de 2016.
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INFORMACOES PRIVILEGIADAS / CLIENTELISMO / VANTAGENS
PESSOAIS:

Recurso CFESS 09/2022 CRESS 6. Regidao/MG

NATUEREZA DA DENUNCIA: sigilo - vantagens - gravacdo clandestina
- juntada de novos documentos - fase recursal. Usudria(o) X Assistente
Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 09/2022 - CRESS 6a. REGIAO - MINAS GE-
RAIS - (Proc. n® *¥¥/¥¥¥¥)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - AUSENCIA DE INDI-
CIOS DE VIOLAGAO AO CODIGO DE ETICA DO ASSISTENTE SOCIAL,
regulamentado pela Resolugdo CFESS n° 273 de 13 de marco de 1993

A. 1. GRAVACAO DE REUNIAO PELA(O) DENUNCIADA(O) RECORRI-
DA(O) - ALEGACAO DE QUEBRA DE SIGILO PROFISSIONAL -. Ale-
gacdes e documentos constantes dos autos NAO indicam que a(o) de-
nunciada(o) recorrida(o) teria agido revelando sigilo profissional. NAO
CONFIGURADOS indicios de violagio ao artigo 17 do Cédigo de Etica
Profissional. Nio foram revelados fatos privados da vida dos/as parti-
cipantes, acrescentando que n3o havia conteidos profissionais a serem
resguardados, considerando a natureza da reunido, que ocorreu sem a
presenca de usuarios/as e sim de um grupo de pessoas, em tese, deline-
ando o processo da Campanha Eleitoral. II. NAO CONFIGURADA SI-
TUACAO DE OBTENCAO DE VANTAGENS PESSOAIS OU TERCEIROS
COM A GRAVACAO da reuniio. III. NAO HA QUE SE FALAR EM GRA-
VAGAO CLANDESTINA, eis que “A gravacio feita por um dos interlo-
cutores, sem conhecimento do outro, nada tem de ilicitude (...)” (STF -
Rela. Ellen Gracie - RT 826/524)”.

B. JUNTADA DE NOVOS DOCUMENTOS NA FASE RECURSAL - RE-
GULARIDADE DO PROCEDIMENTO eis que ndo houve tipificagio e
enquadramento dos fatos; auséncia de instrugdo processual; ndo houve
apuragio dos fatos e nio se discutiu o mérito da dentincia. Este é o enten-
dimento da jurisprudéncia, que vem, cada vez mais, ampliando a possi-
bilidade de apresentacdo de novos documentos, para possibilitar o aces-
so ao poder jurisdicional e a apuragdo dos fatos de forma radicalmente
justa com todas as nuances documentais que o compde. AUSENCIA DE
PREJUIZO PARA A(O) DENUNCIADA(O), eis que a dentdncia poderia ser
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reapresentada perante a primeira instancia, em face da juntada de nova
documentacao.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL KAREN ALBINI - O CONSE-
LHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DADO PROVIMENTO AO RECUR-
SO INTERPOSTO PELA(O) DENUNCIANTE - REGULARIDADE DOS
PROCEDIMENTOS COM FUNDAMENTO NO Parecer Juridico 38/2023
de emissdo da assessora Juridica do CFESS Sylvia Helena Terra - MAN-
TIDA A DECISAO DO CRESS DA 6a. Regido, quanto ao ARQUIVAMEN-
TO LIMINAR DA DENUNCIA ETICA -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO PRE-
SENCIALMENTE em ** de ******* de 2023.

Recurso CFESS 07/2018 CRESS 112, Regido/PR

NATUREZA DA DENUNCIA: responsabilidade - eficiéncia - conivéncia
- adulteragdo - informagdo - democratizacdo - desburocratizar - cercear
- bloquear - vantagens. Ex Officio.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 07/2018 - CRESS 112, REGIAO - PARANA -
(PI'OC. nO ***/****)

NAO CARACTERIZADA VIOLAGAO aos Principios I, II, III, IV, V, VII,
Xe artigos 3° “an; 40, uau’ “b” e uin; 50, “b” e “C”, “gn e“h” e 6 uan; “b” e
“c” DO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL -

PRELIMINAR:

ABSOLVICAO DE FATO NA ESFERA CRIMINAL - APURACAO DO
MESMO FATO NA ESFERA ETICA - Um mesmo fato/conduta ilicita(o)
pode incidir na apuragio de responsabilidades civil, criminal, adminis-
trativa e outras, de forma independente. Ha situacdes em que a instan-
cia criminal nio interfere na administrativa. E possivel que a absolvi-
¢do no processo crime nio seja alcangada na esfera disciplinar. Na dic¢do
legal, ndo é toda e qualquer improcedéncia da agdo criminal que implica
o afastamento da responsabilidade ética. Ha que ser a absolvigdo decor-
rente de negativa de autoria ou de auséncia de materialidade. Precedente
- Recurso Etico CFESS 03/2016 -

2. NOVAS PROVAS - JUNTADA DE DOCUMENTOS EM FASE RECUR-
SAL APOS CONCLUIDA A INSTRUGCAO PROCESSUAL - PRETENSAO
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DE REEXAME DE FATOS COM JUNTADA DE NOVAS PROVAS - PRE-
CLUSAO PROBATORIA. IMPOSSIBILIDADE DE ANALISE - INVERSAO
DO ONUS DA PROVA. NAO CABIMENTO. Nio se admite a analise de
novos documentos em sede recursal, tendo em vista a preclusio probaté-
ria, o que configuraria violagio aos principios do contraditério e da am-
pla defesa, porquanto ha muito ji se encerrou a fase instrutéria da agao.
Ademais, fato este que importa em inovagio recursal, bem como, impli-
caria em supressdo de instancia. Previsao expressa do paragrafo inico do
artigo 28 do Cédigo Processual de Etica, regulamentado pela Resolugio
CFESS n° 660 de 13 de outubro de 2013, que estabelece: Art. 28 - Pardgra-
fo Unico - Apés o encerramento da instrucdo processual é vedada ds partes a
Jjuntada de qualquer documento

A produgido de prova na fase recursal, ap6s encerrada a instrucio
processual nio é possivel, pois a Comissdo de Instru¢do do CRESS é
responsavel por colher estes elementos para emitir, adequadamente
e com responsabilidade, seu Parecer Conclusivo, o que faz com base e
fundamento nas provas entao produzidas, até aquele momento. O Pa-
recer da Comissdo de Instrucio, por sua vez, é submetido a apreciacido
do Conselho Pleno do CRESS, que vai emitir sua decisido, com base nas
provas ja produzidas no processo. Precedente — Recurso 05/2018

MERITO -

1. NAO OCORRENCIA DE VIOLAGCAO AOS PRINCIPIOS I, e II do Cé-
digo de Etica da(o) Assistente Social - Nio ha indicios, nos documentos
apresentados, de uma conduta profissional violadora da liberdade e nédo
se caracteriza conduta arbitraria no exercicio do trabalho profissional.

2. AUSENCIA DE CONFIGURACAO DA VIOLACAO AOS Principios III
eIV do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social - Nas oitivas dos/as usu-
arios/as, constantes do processo criminal e utilizadas no processo ético,
foram mencionados “que ndo recebeu nada, que nio assinou nenhuma
nota promisséria no ******* que nunca lhe foi cobrado nada” para acesso
aos servigos sociais. Ha referéncias ao trabalho profissional exercido de
forma adequada, pela coordenagdo do *******,

3. NAO COMPROVADA VIOLACAO AOS Principios V; VII e X do Cé-
digo de Etica da(o) Assistente Social - E reafirmado, nas defesas da(o)
recorrente/denunciada(o); nas falas de usuérias(os) e da coordenacio do
equipamento onde a(o) recorrente atuava, a defesa do acesso aos bens e
servigos relativos a programas sociais.

Nao hé indicativos de uma conduta profissional violadora da defesa de
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uma ordem societaria sem dominagio, exploragio de classe, etnia e género.

Nos depoimentos dos/as usudrios/as, contantes do processo criminal ndo
se colocam duvidas com relagdo aos servigos prestados pela(o) recorrente
denunciada(o).

4. AUSENCIA DE ELEMENTOS SUFICIENTES PARA CONFIGURAR
VIOLACAO AOS ARTIGOS:

3° “a” do Cddigo de Etica da(o) Assistente Social- NAO HA PROVAS DE
QUE a(o) denunciada(o) tenha feito declaragGes falaciosas previamente
planejadas e intencionais durante o exercicio profissional de Assistente
Social, com o objetivo de conseguir vantagens financeiras indevidas, oca-
sionando prejuizos aos direitos fundamentais de cidaddo/a usudaria(o) dos
servigos sociais.

“s”

4°, alineas “a”; “b” e “i” - As trés alineas tratam da profissado e sua re-
lagdo com a sociedade. Somente com a problematizacdo das expressdes
cotidianas e imediatas da realidade social, que se constituem demandas,
tanto das institui¢des como dos profissionais de servigo social, pode a(o)
Assistente Social exercitar uma relativa autonomia que possa orientar
sua intervengdo profissional, com base nas condigdes objetivas exis-
tentes. RELATADAS SITUACOES SINGULARES ATRAVESSADAS POR
DETERMINACOES COMPLEXAS, que mostram os desafios enfrentados
pela(o) Assistente Social em institui¢des de municipio pequeno, com vis-
ta ao acesso aos direitos, que ndo implicam, todavia, em transgressiao ao
Cédigo de Etica Profissional. 6 MOTA, A.E. Espagos ocupacionais e a di-
mensao politica da pratica do Assistente Social in Revista Servigo Social
e Sociedade 20. Sao Paulo: Editora Cortez, 2014.

9, 9

5°, alineas “b”; “c”; “g” e “h” - Os quatro incisos afirmam o exercicio de-
mocratico no trabalho profissional e deve-se considerar o cotidiano pro-
fissional que pode limitar ou potencializar a agdo profissional da(o) Assis-
tente Social. Ou seja, pode-se ter uma intervengio burocratica, repetitiva
que exige pouca qualificagdo para responder as demandas postas pelos/
as usuarios/as e pela instituicio. ATUACAO PROFISSIONAL DEVE SE
PAUTAR EM UMA PERSPECTIVA CRITICA COM VISTAS A PROBLE-
MATIZAR A REALIDADE, SOCIALIZAR INFORMAGOES E COM CAPA-
CIDADE DE CONTRIBUIR PARA ORGANIZAGCAO DOS/AS USUARIOS/
AS E CONSOLIDACAO DA CIDADANIA - As situagdes relatadas no re-
curso ético apontam fragilidades ao exercicio profissional, que, todavia,
nio se traduzem em transgressio ao Cédigo de Etica Profissional.

6°, alineas “a”; “b” e “c” - OS DOCUMENTOS ANEXADOS AO PROCES-
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SO CRIMINAL E UTILIZADOS COMO PROVA NO PROCESSO ETICO
NAO EVIDENCIAM A EXISTENCIA DE IRREGULARIDADE OU ILEGA-
LIDE - “na relagdo com a(o) usuaria(o) a(o) Assistente Social deve se pau-
tar por conduta transparente, democratica e absolutamente honesta, no
sentido de receber somente aquilo que lhe é devido. O desvio abusivo de
poderes inerentes a profissdo para exigir da(o) usuaria(o), para si ou para
terceiro, outras prestagdes ou vantagens que ndo sdo previstas legalmen-
te caracteriza-se, além de impontualidade ética uma ilegalidade”. (Terra,
2012, p. 180).

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL TANIA MARIA GODOI DINIZ

O Conselho Pleno do CFESS DECIDE: ACATAR o entendimento pro-
latado no Parecer Juridico n°® 37/18, de lavra da assessora juridica do
CFESS Sylvia Helena Terra, acerca da matéria juridica suscitada pela
recorrente. DAR PROVIMENTO ao RECURSO CFESS n°. 07/18, inter-
posto pela(o) Assistente Social denunciada(o) e REFORMAR a decisio
do CRESS da 11* Regido, que julgou procedente a acdo ética e aplicou
aa(o) denunciada(o) penalidade de Suspensido do Exercicio Profissio-
nal por doze meses. Julgar IMPROCEDENTE a acao ética, determinan-
do a ANULACAO da penalidade aplicada a recorrente, e ARQUIVA-
MENTO do processo ético.

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de **¥¥¥** de 2018.

Recurso CFESS 05/2017 CRESS 72. Regido/ R)

NATUREZA DA DENUNCIA: relacdo partiddria - participacdo - compe-
téncia - distribuicdo — beneficio - compra - votos - processo eleitoral - tes-
temunha - prazos - aprovagdo — pena - cassagdo. Ex Officio.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 05/2017 CRESS 72. Regido - Rio de Janeiro
(Proc. **/****)

IMPOSSIBILIDADE JURIDICA DE RENOVAGCAO DOS ATOS PROCES-
SUAIS - NULIDADE ABSOLUTA DO PROCESSO - ARGUICAO DE IR-
REGULARIDADES FORMALIS no curso da tramitacio do processo RES-
TRICAO AO DIREITO DE DEFESA CARACTERIZADA - ANULACAO
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DO PROCESSO - PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO -

PRELIMINARES:

1. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - NECESSIDADE
DE ESTAR DATADO para possibilitar o calculo do prazo de dias estabele-
cido pelo artigo 6°, § 2° da lei processual/ Tem a finalidade extremamente
relevante de estabelecer a sua ordem cronolégica, bem como de propiciar
seguranca juridica, para a sua compreensio. Tal lapso (auséncia da data)
pode ser suprido pelo CRESS.

2. DESCUMPRIMENTO DE PRAZOS INTERLOCUTORIOS previstos
pelo Cédigo Processual de Etica, regulamentado pela Resolucio CFESS
n° 660 de 13 de outubro de 2013, nao é fatal e ndo permite a anulagio da
acdo ética e de sua apuragdo. Os prazos interlocutdérios possuem carater
meramente exortativo, fixando um parametro ético ou uma meta a serem
atingidos, sendo que sua eventual ultrapassagem nao acarreta qualquer
nulidade aos atos até entdo praticados. AUSENCIA DE NULIDADE.

C. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - AUSENCIA DE
OBRIGATORIEDADE DE ENCAMINHAMENTO DIRETAMENTE A(AO)
PRESIDENTA(E) DO CRESS. Nio consta qualquer mengio no artigo 7°
do Cédigo Processual de Etica; da Lei 8662/93, nem tio pouco do Estatu-
to do Conjunto CFESS/CRESS, nenhuma fungio desta natureza, de com-
peténcia e de atribuicdo da(o) Presidenta(e) da entidade. AUSENCIA DE
NULIDADE.

D. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - AUSENCIA
DE APROVACAO pelo Conselho Pleno do CRESS - ENSEJA NULI-
DADE dos atos praticados, apds a emissdo do parecer, nos termos das
disposi¢oes constantes da Resolugao CFESS 660/2013 ~-OBRIGATORIE-
DADE de constar dos autos a data da emissdo do Parecer da Comissdo
Permanente de Etica bem como documento reproduzindo a decisio (ata
ou extrato) do Conselho Pleno a respeito da apreciagio do parecer - NU-
LIDADE do Parecer da Comissio Permanente de Etica, que nio contém
data da sua elaboragdo; que nao consta data de sua juntada aos autos -

E. DENUNCIA BASEADA EXCLUSIVAMENTE EM MATERIA JORNA-
LISTICA. INOCORRENCIA de VIOLAGCAO a garantia constitucional a
ampla defesa e ao contraditdrio artigo 5°, LV da Constitui¢do Federal.
A reportagem que instrui a denudncia, nio foi juntada na sua totalida-
de. Levantada esta irregularidade o CRESS, reconhecendo a improprie-
dade, anexou parte da matéria, mas ainda assim, sem a capa do jornal e
seu expediente. A juntada da matéria e a possibilidade de a recorrente
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aditar sua defesa escrita garantiu, neste tocante, seu direito de defesa e
do contraditério.

F. OITIVA DE TESTEMUNHA SEM A INTIMAC[\O DAS PARTES E/OU
ADVOGADA(O) CONSTITUIDO/CARACTERIZADA VIOLACAO a ga-
rantia constitucional a ampla defesa e do contraditério - A Comissao
de Instrugdo do CRESS da 72. Regiao tomou o depoimento de duas teste-
munhas, sem intimar a recorrente e advogada(o) constituida(o) da data
das oitivas, para que, se quisessem comparecer e exercer seu direito de
defesa — Nulidade no processo a partir daquelas oitivas, motivo pelo qual
todos os atos subsequentes praticados sdo nulos. CONFIGURADO CER-
CEAMENTO DE DEFESA

G. APLICAGCAO da PENA DE CASSACAO DO EXERCICIO PROFISSIO-
NAL - Desproporcionalidade da penalidade aplicada a recorrente. A
Comissao de Instrugdo manifestou-se pela aplicagdo da pena de multa no
valor de 10 (dez) anuidades. O colegiado deliberou por comprovagio de
todas as infracdes tipificadas pela Comissido Permanente de Etica e apli-
cou a recorrente a pena extremamente gravosa de cassagdo do registro
profissional. Ndo consta da ata de julgamento, fundamentos consisten-
tes nem motivacio do ato administrativo punitivo, quanto a cassagio do
exercicio profissional da(o) Assistente Social recorrente. O colegiado dei-
xou de adotar o entendimento da Comissdo de Instrugdo quanto a suges-
tdo da penalidade aplicada, decidindo pela aplicacdo de uma pena mui-
to mais severa. Caberia ao colegiado fundamentar adequadamente sua
decisdo. A aplicagdo da pena de cassagdo do exercicio profissional da(o)
recorrente deixou de ser motivada quanto a sua conveniéncia e inevita-
bilidade, motivo pelo qual padece de validade. ANULACAO DA PENA.

H. A COFI do CRESS ADENTROU EM PROCEDIMENTO APURATORIO
QUE NAO E DE SUA COMPETENCIA, ao tomar a termo a declaragio da(o)
denunciada(o). IRREGULARIDADE NO PROCEDIMENTO ADOTADO -

Nao cabe a COFI adotar procedimentos de competéncia da Comissao Per-
manente de Etica ou de Instrugio. A “declaracio” tomada a termo da(o)
recorrente frente a COFI, representa um “depoimento”, e foi prestado
sem que lhe fosse garantido o direito de defesa e do contraditério e uti-
lizado para efeito de enquadramento ao tipo normativo, ou seja, serviu
para prejudica-la, o que viola o direito de defesa e do contraditério.

RELATORA CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA MOLLER - DECI-
SAO DO CONSELHO PLENO DO CFESS: DADO PROVIMENTO EM
PARTE ao RECURSO CFESS n°. 05/17, com fundamento no Parecer
Juridico n°® 52/17, de lavra da assessora juridica do CFESS Sylvia He-
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lena Terra DETERMINANDO a anulagao do processo ético e da pena-
lidade imposta a(ao) recorrente de cassacido do exercicio profissional
e o ARQUIVAMENTO do processo ético, em face a impossibilidade
de renovagio dos atos. PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - Vo-
tacio Unanime - SESSAQ ******* — REALIZADO O JULGAMENTO
em ** de ¥****** de 2017.

Recurso CFESS 09/2014 CREESS 112, Regidao/PR

NATUREZA DA DENUNCIA: relatério - parecer - laudo — impreciso -
subjetivo - parcial - equidade - tratamento diferenciado. Ex Officio.

=EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 09/2014 - CRESS 112. REGIAO - PARANA

MERITO - VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SO-
CIAL CARACTERIZADA: art. 3° “a”; art. 4° alineas “a” e “b” e ainda ao
art. 6°, alineas “a”, “b” e “c” - Principios I, I, V, X

EXCLUSAO dos artigos: 3°, alinea “c”; 4°, alineas “c” e “f”; 5°, alineas
“a” e “b”; 8°, alineas “a”, “b”, “c”, “d”; 10, alinea “a”; 11 alinea “a”; 13,
alinea “b”; 16 a 18 do Cdédigo de Etica da(o) Assistente Social por au-
séncia de comprovacao destas viola¢des

COMPROVADA VIOLAGAO AO art. 3° “a”; art. 4° alineas “a” e “b” e
ainda ao art. 6°, alineas “a”, “b” e “c” - Principios I, II, V, X CODIGO
DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - CONFIGURADO O TRATA-
MENTO DIFERENCIADO (AOS/AS ENVOLVIDAS) NA ELABORACAO
DE RELATORIO SOCIAL ENCAMINHADO AO CONSELHO TUTELAR
- AUSENCIA DE CUIDADOS NECESSARIOS QUE DEVEM ANTECEDER
AS ENTREVISTAS, VISITAS DOMICILIARES E OUTROS _ RELATORIO
IMPRIME ANALISES SUBJETIVAS E IMPRECISAS - AUSENCIA DE
ELEMENTOS TECNICOS SOBRE RELACAO PARENTAL DOS/AS EN-
VOLVIDOS/AS E DA IDENTIFICACAO DE DEMAIS ELEMENTOS DO
CONTEXTO FAMILIAR - INSUFICIENCIA DE DADOS PARA INDICAR
QUALQUER SUGESTAO DE GUARDA - VIOLACAO AO PRINCIPIO DA
EQUIDADE - O relatdrio social ndo demonstra isen¢do e nem impar-
cialidade na sua escrita e teve clara tendéncia de favorecer a(o) outra(o)
profissional (denunciada(o) “A” - parte da equipe de trabalho da(o) re-
corrente), no indicativo de guarda proviséria. O Cédigo de Etica da(o) As-
sistente Social orienta principios e valores que se contrapdem a qualquer
forma de privilegiamento e nos oferece parametros para as agdes cotidia-
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nas ndo recorrerem em praticas de qualquer forma de favor e clientelis-
mo rompendo com a reprodugao destes tipos de conduta. A democracia, a
equidade e a liberdade sio parte do fundamento ontolégico do cédigo de
ética. Os (des) valores proprios da ordem burguesa e seus limites devem
ser combatidos no cotidiano para o desenvolvimento pleno da cidada-
nia. Os atos e as motivagdes profissionais devem indicar tendéncias ao
humano-genérico, na busca da superagdo da concepgio liberal-burguesa
e sua tendéncia ao privilégio do privado em depreciagdo dos interesses
publicos.

RELATORA: ERLENIA SOBRAL DO VALE - CFESS DELIBERA: PRO-
VIMENTO EM PARTE AO RECURSO, com fundamento no Relatério e
voto da Conselheira ERLENIA SOBRAL DO VALE. MANTIDA a decisido
do CRESS da 112, Regido, quanto a PROCEDENCIA da acio ética e RE-
FORMADA a penalidade imposta pelo CRESS da 11. Regido de Suspen-
sdo do exercicio profissional da(o) recorrente “B” por 8 (oito) meses,
abrandando-a para a pena de ADVERTENCIA PUBLICA. Determinada
a DEVOLUCAO do processo original para o CRESS da 112. Regido, para
cumprimento integral da presente decisdo. Votacio Unanime - SES-
SAQ **¥**** _ JULGAMENTO REALIZADO no dia ** de ******* de 2015.

Recurso CFESS 07/2014 CRESS 62. Regido/ MG

NATUREZA DA DENUNCIA: crime eleitoral - beneficio - voto - fraude -
moralidade. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 07/2014 - CRESS 6. Regido - MINAS GE-
RAIS

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - AUSENCIA DE INDi-
CIOS DE VIOLAGAO AO CODIGO DE ETICA DOS/AS ASSISTENTES
SOCIAIS - Nio CONFIGURADO INDIiCIOS DE INFRACAO ETICA ao
artigo 4°, alinea “b” do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social. - As ale-
gacgdes constantes da dentincia nio especifica os fatos denunciados; ndo
localiza onde e em qual espago sécio—ocupacional os/as profissionais es-
tariam atuando, quando supostamente cometiam infragao ética; nao des-
creve situagdes, fatos, periodos, datas, nomes das pessoas envolvidas; ndo
indica meios de prova que pudesse confirmar suas alegacdes quanto
a “conduta antiética, delitiva, enquadradas como crimes eleitoral”, em
relacio as(aos) denunciadas(os). AUSENCIA DE ELEMENTOS QUE FUN-
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DAMENTEM A ABERTURA DE PROCESSO ETICO -
RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL MARLENE MERISSE

O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: NEGAR PROVIMENTO ao
RECURSO CFESS n°. 07/14. MANTER a decisdao do CRESS da 6°. Regiao,
quanto a IMPROCEDENCIA da dentincia ética apresentada contra os/
as assistentes sociais denunciados/as recorrentes. DETERMINAR o
ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA ETICA. Determinar a
DEVOLUGAO do processo original para o CRESS da 62. Regido, para
cumprimento integral da presente decisdo. Votacdao Unanime - SES-
SAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO em ** de ******* de 2015.

Recurso CFESS 02/2013 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: informagcées privilegiadas. Poder Judicidrio
X Assistente Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 02/2013 - CRESS 92. REGIAO - Sio Paulo -
(dentincia n® **/***¥)

COMPROVADA A VIOLAGAO AOS ARTIGOS: 4° “a”, “b” e “i”; 5° “b”; 6°
“b”; 8° “c” e “d”; 9° “c”, do CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SO-
CIAL.

PRELIMINAR

PENA DE SUSPENSAO DO EXERCiICIO PROFISSIONAL POR SEIS ME-
SES APLICADA AA(O) DENUNCIADA(O) - DESPROPORCIONALDA-
DE - AUSENCIA DE MOTIVAGAO E FUNDAMENTAGAO - INVALIDA-
DE DO ATO - Desproporcionalidade da pena de suspensdo do exercicio
profissional por seis meses, imposta pelo Conselho Pleno do CRESS da 92.
Regido - Comissao de Instrugao opinou pela aplicagdo da pena de adver-
téncia publica - IMPOSICAO DE PENALIDADE QUE RESTRINGE E LI-
MITA A CAPACIDADE DE SOBREVIVENCIA OU O TRABALHO DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL PENALIZADO - DEVE SER DEVIDAMENTE
FUNDAMENTADA - AUTORIDADE QUE APLICAR A PENA RESTRITI-
VA DO EXERCICIO PROFISSIONAL TEM OBRIGACAO DE COMPRO-
VAR E DEMONSTRAR A SUA INEVITABILIDADE bem como que a ndo
sustacdo da atividade laboral, criard inimeros prejuizos para terceiros
- Sdo penalidades - cassagio ou suspensdo do exercicio profissional -
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que trazem em si consequéncias para a vida e sobrevivéncia da(o) pena-
lizada(o) .

MERITO -

1. AUSENCIA DE INFORMACOES AA(O) USUARIA(O) DOS SERVICOS
SOCIAIS SOBRE OS PROCEDIMENTOS LEGAIS CONCERNENTES A
POLITICA E AO PROCESSO DE ADOCAO - A(O) recorrente deixou de
atender a(o) gestante dentro da ******* ¥*¥*¥** nara conhecer sua histé-
ria de vida nos aspectos social, econémico e cultural, a fim de entender
os fatores que a(0) levaram a querer entregar seu/sua filha(o) a ado-
¢do - CONFIGURADA A ATUACAO PROFISSIONAL COM PARCIALIDA-
DE -declaragdes falaciosas prestadas pela(o) recorrente sobre o desejo,
decisdo e desinteresse da(o) gestante por seu/sua filha(o) . Exerceu sua
autoridade para impedir que a(o) genitor(a) da crianga decidisse livre-
mente sobre a manutencdo da(o) filha(o) junto a si. Violagdo ao artigo 4°,
alineas. “a e “b” e “i”; artigo 5°, alinea “b”; artigo 6° alinea “b” do Cédigo
de Etica da(o) Assistente Social

2. AUSENCIA DE PROTOCOLO DE ATENDIMENTO - FALTA DE OR-
GANIZACAO E PLANEJAMENTO DE PROGRAMAS E ACOES DO SER-
VICO SOCIAL NA UNIDADE HOSPITALAR EM QUE A(O) RECOR-
RENTE ATUAVA - OMISSAO DE ATENDIMENTO - CONFIGURADA
VIOLAGAO AO artigo 8°, alineas “a” e “d” -

UTILIZAGAO PELA(O) RECORRENTE DE INFORMACOES PRIVILE-
GIADAS PARA FINS CLIENTELISTA revelando fatos de ambito profis-
sional, dando conhecimento de detalhes e informagdes obtidas em outro
atendimento; fazendo mediag¢ao da adogido irregular. - CONFIGURADA
a VIOLACAO ao artigo 9°, alinea “c” do Cédigo de Etica da(o) Assistente
Social.

RELATORA: CONSELHEIRA VALERIA COELHO DE OMENA - (0)
CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: DAR PROVIMENTO EM PAR-
TE ao RECURSO CFESS n° 02/13, MANTENDO-SE a decisdo do CRESS
da 92. Regiio quanto a PROCEDENCIA da acio ética. REFORMADA a
decisdo do CRESS da 9° Regido, quanto a penalidade imposta para
abranda-la, com fundamento no pronunciamento da assessora juri-
dica Sylvia Helena Terra no presente recurso, para ADVERTENCIA
PUBLICA, acompanhando o parecer e os fundamentos da Comissio de
Instrucao do CRESS da 92. Regiao. Votacao Unanime - JULGAMENTO
REALIZADO em ** de ******* de 2013.
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INSCRICAO PROFISSIONAL

Recurso CFESS 11/2019 CRESS 112, Regiao/PR

NATUREZA DA DENUNCIA: falta disciplinar - artigo 22 - Cédigo de Eti-
ca - Resolugdo CFESS 657/ 2013 - citacdo - diploma falso - exclusdo - re-
gistro profissional - responsabilidade criminal. Ex Officio.

| - EMENTA

RECURSO DISCIPLINAR CFESS 01/2019 - CRESS 92. REGIAO - SAO
PAULO - (Proc. n® **/***¥) —

VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL CA-
RACTERIZADA - FALTA DISCIPLINAR - Artigo 22 “e” do Cédigo de Eti-
ca da(o) Assistente Social.

PRELIMINARES:

1. EXCLUSAO DO REGISTRO PROFISSIONAL NO CONSELHO REGIO-
NAL DE SERVICO SOCIAL - USO DE DOCUMENTO/DIPLOMA FALSO.
Comprovado que a obtengdo da inscricdo no CRESS/SP se deu mediante
a apresentacio de documento falso. Os documentos apresentados no ato
da inscrigdo evidenciam que nio sio verdadeiros. A Faculdade nio reco-
nhece que a graduagdo em Servigo Social, bem como o estdgio supervi-
sionado, tenha sido realizada em seu &mbito. NAO CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS obrigatérios para inscrigdo junto ao CRESS, como dispoe a
Lei Federal n°. 8.662/1993 e a Resolugdo CFESS n°. 582/2010.

2. ESTELIONATO PRATICADO CONTRA A(O) ASSISTENTE SOCIAL
DENUNCIADA(O) RECORRENTE - JUDICIARIO APURANDO RES-
PONSABILIDADE DE TERCEIRA(O) - VITIMA (ASSISTENTE SOCIAL
RECORRENTE) - IRREGULARIDADE OU FRAUDE NA DECLARACAO
DE ESTAGIO - O objeto do recurso perante o CFESS é a apuracio da
responsabilidade disciplinar/ética da(o) recorrente (Assistente Social),
uma vez que NAO COMPETE aos Conselhos Profissionais, conforme lei
8662/1993 e Resolugao CFESS 273/1993, a apuragdo das responsabilida-
des criminal ou civil. Via de consequéncia, nio é possivel afirmar a ocor-
réncia de crime e de sua autoria, procedimento este que estara a cargo
da autoridade competente, policial e/ou judicidrio. Conforme lei federal
8662/93, um dos requisitos para a inscri¢do nos Conselhos Profissionais
de Servigo Social é a regularidade do diploma e o seu reconhecimento,
perante os 6rgdos competentes. AFASTADA A PRELIMINAR suscitada
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pela(o) recorrente. AUSENCIA DE FUNDAMENTO LEGAL.

MERITO: Comprovada a violagdo a alinea “e” do Cédigo de Etica Pro-
fissional da(o) Assistente Social - Com base no artigo 29, inciso VI, apli-
cacdo da penalidade de EXCLUSAO DO REGISTRO NO CRESS/ Restou
comprovado que a obtengdo da inscricdo no CRESS/SP se deu mediante
a apresentacido de documento falso - Ndo cumprimento dos requisitos
obrigatdrios para inscrigdo junto ao CRESS/ Lei Federal n°. 8.662/1993 e
a Resolugdo CFESS n°. 582/2010.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL NAZARELA SIL-
VA DO REGO GUIMARAES CFESS: REJEITADAS AS PRELIMINARES
com fundamento no Parecer Juridico n® 36/2019 de lavra da assessora
juridica do CFESS Sylvia Helena Terra - NEGADO PROVIMENTO AO
RECURSO - MANTIDA A DECISAO DO CRESS 92. Regiio QUANTO A
PROCEDENCIA DA ACAO e a aplicacio da penalidade de EXCLUSAO
DO REGISTRO PROFISSIONAL da(o) denunciada(o) recorrente no
CRESS da 92. Regido - Votacdo Unanime — SESSAQ ******* _ JULGA-
MENTO REALIZADO em ** de ******* de 2019.

Recurso CFESS 04/2019 CRESS 92. Regiao/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: falta disciplinar - artigo 22, “c” do Cédigo
de Etica da(o) Assistente Social - anuidade/inadimpléncia - suspenséo do
exercicio profissional por débito - dentincia genérica - documentos contra-
ditorios. Ex Officio.

| - EMENTA

RECURSO DISCIPLINAR CFESS 04/2019 - CRESS 92. Regido - Sdo Paulo
_ (Proc. n° **/****) _

VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - FAL-
TA DISCIPLINAR - Artigo 22 “c” do Cédigo de Etica da(o) Assistente
Social. - ANULACAO DO PROCESSO E DA PENA DE MULTA APLI-
CADA A(AO) RECORREENTE -PRELIMINARES: ARGUIDAS PELA(O)
RECORRENTE/DENUNCIADA(O) ACATADAS - PREJUDICADA A ANA-
LISE DE ME - Documentos RITO.

A. CONTRADIGAO NA DOCUMENTAGCAO ANEXADA AOS AUTOS -
CARACTERIZADA A VIOLACAO DO DIREITO DE DEFESA - Impreci-
sdo da pena aplicada pelo CRESS aa(o) recorrente, onde se fala ora em
SUSPENSAO e ora em CANCELAMENTO. Evidéncias que comprovam
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que a(o) recorrente foi suspensa(o) do exercicio profissional

por débito. Existe equivocos na documentagdo anexada aos autos, que
menciona que o registro da mesma estd “cancelado”. Consta dos autos
na “Descrigdo de Demanda”, informacado da(o) agente fiscal, que a(o) as-
sistente denunciada(o) figura na relagdo de profissionais com o registro
cancelado por débito (Resolugio CFESS n°. 657/2013) - IMPROPRIDA-
DE INSANAVEL - ANULAGAO DO PROCESSO

B. DENUNCIA GENERICA - O processo de tipo acusatério repele, por
ofensivas a garantia da plenitude de defesa, quaisquer imputagdes que
se mostrem indeterminadas, vagas, contraditdrias, omissas ou ambiguas.

Conforme atribuicio legal, emanada da Lei 8662/93, tem o CRESS OBRI-
GACAO DE OFERECER A ACUSACAO (ENQUADRAMENTO) formal-
mente precisa e juridicamente apta o amplo exercicio do direito de
defesa que dispde a(o) acusada(o). A imputagdo omissa ou deficiente,
além de constituir. A imputagdo omissa ou deficiente, além de constituir
transgressdo do dever juridico/politico que se impde aos CRESS qualifica-se
como causa de nulidade processual absoluta. (...) Dentincia que ndo descreve
adequadamente o fato criminoso é dentincia inepta.” Dentincias genéricas, va-
gas que ndo descrevem os fatos na sua devida conformagdo, ndo se coadunam
com os postulados bdsicos da concepgdo do Projeto Etico Politico do Servigo So-
cial dando ensejo a persecugdo punitiva injusta. INEPTA A DENUNCIA quando
demonstrada inequivoca deficiéncia capaz de impedir a compreensdo dos fatos
tipicos narrados/descritos na pega acusatdria, em grave e inconcebivel prejuizo
a defesa da(o) acusada(o).

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA MOL-
LER - CFESS: ACATADAS AS PRELIMINARES com fundamento no Pa-
recer Juridico 17/2019 - de lavra da assessora juridica do CFESS Sylvia
Helena Terra -

REFORMADA A DECISAO DO CRESS 92. Regiao QUANTO A PROCEDEN-
CIA DA ACAO e a aplicacio da penalidade aa(o) denunciada(o) recorren-
te de MULTA NO VALOR DE UMA ANUIDADE - DADO PROVIMENTO
AO RECURSO. ANULADO O PROCESSO DISCIPLINAR E A PENA POR
OCORRENCIA DE DENUNCIA INEPTA e CERCEAMENTO DE DEFESA -

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2019.
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Recurso CFESS 03/2019 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: falta disciplinar - artigo 22 do Cédigo de
Etica da(o) Assistente Social - Resolugdo CFESS 657/ 2013. Ex Officio.

| - EMENTA

RECURSO DISCIPLINAR CFESS 03/2019 - CRESS 92. REGIAO - SAO
PAULO - (Proc. n® **/****) -

VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL CA-
RACTERIZADA - FALTA DISCIPLINAR - Artigo 22 “e” do Cédigo de Eti-
ca da(o) Assistente Social.

PRELIMINARES: ARGUIDA PELA(O) RECORRENTE/DENUNCIA-
DA(O) -

1. NULIDADE DE CITACAO POR EDITAL - REJEITADA - RECURSO
IMPROVIDO. Rejeita-se a preliminar de nulidade de citagdo, uma vez
que diante das tentativas infrutiferas de cita¢do da(o) requerida(o), que
se encontrava em local incerto e nio sabido, admite-se a citagdo por edi-
tal. Manter o cadastro atualizado perante o CRESS é dever da(o) As-
sistente Social - NAO CARACTERIZADO VIOLAGAO AO DIREITO DE
DEFESA-

2. EXCLUSAO DO REGISTRO PROFISSIONAL NO CONSELHO RE-
GIONAL

DE SERVICO SOCIAL - USO DE DOCUMENTO/DIPLOMA FALSO.
Comprovado que a obtengio da inscricdo no CRESS/SP se deu mediante
a apresentacao de documento falso. Os documentos apresentados no ato
da inscrigdo evidenciam que nio sdo verdadeiros. A Faculdade nio reco-
nhece que a graduagdo em Servigo Social, bem como o estigio supervi-
sionado, tenha sido realizada em seu ambito. NAO CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS obrigatérios para inscrigao junto ao CRESS, como dispde a
Lei Federal n°. 8.662/1993 e a Resolugao CFESS n°. 582/2010

MERITO: Comprovada a violacdo a alinea “e” do Cédigo de Etica Pro-
fissional da(o) Assistente Social - Com base no artigo 29, inciso VI, apli-
cagdo da penalidade de EXCLUSAO DO REGISTRO NO CRESS/ Restou
comprovado que a obtencdo da inscrigdo no CRESS/SP se deu mediante
a apresentacdo de documento falso - Nao cumprimento dos requisitos
obrigatérios para inscrigdo junto ao CRESS/ Lei Federal n°. 8.662/1993 e
a Resolugio CFESS n°. 582/2010.

Julgamento dos Recursos Eticos do CFESS [2013-2023] CFESS
Diregdo ético-politica para a defesa do Servico Social Sylvia Helena Terra



RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL SOLANGE DA SILVA MOREI-
RA - O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: REJEITADAS AS PRE-
LIMINARES com fundamento no Parecer Juridico 11/2019 - de lavra
da assessora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra - MANTIDA A
DECISAO DO CRESS 92. Regido QUANTO A PROCEDENCIA DA ACAO
e a aplicacdo da penalidade de EXCLUSAO DO PROFISSIONAL da(o)
denunciada(o) recorrente no CRESS da 9. Regido - NEGADO PROVI-
MENTO AO RECURSO.

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de **¥¥*** de 2019-

PRECEDENTES: Recurso Disciplinar CFESS n° 01/2019 - MA Recurso
Disciplinar CFESS n° 02/2019 - MA.

Recurso CFESS 02/2019 CRESS 92. Regiao/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: falta disciplinar - artigo 22 do Cédigo de
Etica da(o) Assistente Social - Resolucdo CFESS 657/2013 - citagdo - diplo-
ma falso - exclusdo do registro profissional. Ex Officio.

| - EMENTA

RECURSO DISCIPLINAR CFESS 02/2019 - CRESS 92. REGIAO - SAO
PAULO - (Proc. n® **/¥**¥) -

VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL CA-
RACTERIZADA - FALTA DISCIPLINAR - Artigo 22 “e” do Cédigo de Eti-
ca da(o) Assistente Social.

PRELIMINARES:

1. NULIDADE DE CITAGCAO POR EDITAL - REJEITADA - RECURSO
IMPROVIDO. Rejeita-se a preliminar de nulidade de citagdo, uma vez
que diante das tentativas infrutiferas de citacido da(o) requerida(o), que
se encontrava em local incerto e nio sabido, admite-se a citagdo por edi-
tal. Manter o cadastro atualizado perante o CRESS é dever da(o) As-
sistente Social - NAO CARACTERIZADO VIOLAGCAO AO DIREITO DE
DEFESA-

2. EXCLUSAO DO REGISTRO PROFISSIONAL NO CONSELHO REGIO-
NAL DE SERVICO SOCIAL - USO DE DOCUMENTO/DIPLOMA FALSO.
Comprovado que a obtengdo da inscrigdo no CRESS/SP se deu mediante
a apresentacgdo de documento falso. Os documentos apresentados no ato
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da inscrigdo evidenciam que nio sdo verdadeiros. A Faculdade nio reco-
nhece que a graduagdo em Servigo Social, bem como o estagio supervi-
sionado, tenha sido realizada em seu &mbito. NAO CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS obrigatérios para inscrigio junto ao CRESS, como dispde a
Lei Federal n°. 8.662/1993 e a Resolugdo CFESS n°. 582/2010

MERITO: Comprovada a violagdo a alinea “e” do Cédigo de Etica Pro-
fissional da(o) Assistente Social - Com base no artigo 29, inciso VI, apli-
cacio da penalidade de EXCLUSAO DO REGISTRO NO CRESS/ Restou
comprovado que a obtencdo da inscrigdo no CRESS/SP se deu mediante
a apresentacdo de documento falso - Nao cumprimento dos requisitos
obrigatdrios para inscrigdo junto ao CRESS/ Lei Federal n°. 8.662/1993 e
a Resolugio CFESS n°. 582/2010.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL SOLANGE DA SILVA MOREI-
RA - O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: REJEITADAS AS PRE-
LIMINARES com fundamento no Parecer Juridico 11/2019 - de lavra
da assessora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra - MANTIDA A DE-
CISAO DO CRESS 92. Regiio QUANTO A PROCEDENCIA DA AGAO e
a aplicacdo da penalidade de EXCLUSAO DO REGISTRO PROFISSIO-
NAL da(o) denunciada(o) recorrente no CRESS da 9°. Regido - NEGADO
PROVIMENTO AO RECURSO. Votacio Unanime — SESSAQ *¥*¥*¥* _
JULGAMENTO REALIZADO em ** de ****¥** de 2019-

PRECEDENTE: Recurso Disciplinar n° 01/2019.

Recurso CFESS 01/2019 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: falta disciplinar - artigo 22 do Cédigo de
Etica da(o) Assistente Social - Resolucdo CFESS 657/2013 - citagdo - diplo-
ma falso - exclusdo do registro profissional. Ex Officio.

| - EMENTA

RECURSO DISCIPLINAR CFESS 01/2019 - CRESS 92. REGIAO - SAO
PAULO - (Proc. n® **/¥**¥) _

VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL CA-
RACTERIZADA - FALTA DISCIPLINAR - Artigo 22 “e” do Cédigo de Eti-
ca da(o) Assistente Social.

PRELIMINARES: ARGUIDA PELA(O) RECORRENTE/DENUNCIA-
DA(O) -
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1. CITACAO POR EDITAL - NAO CARACTERIZADA VIOLACAO
AO DIREITO DE DEFESA- AUSENCIA DE NULIDADE - RECURSO
IMPROVIDO. Rejeita-se a preliminar de nulidade de citagdo, uma vez
que diante das tentativas infrutiferas de citacdo da(o) requerida(o), que
se encontrava em local incerto e nio sabido, admite-se a citagdo por edi-
tal. Manter o cadastro atualizado perante o CRESS é dever da(o) As-
sistente Social -

2. EXCLUSAO DO REGISTRO PROFISSIONAL NO CONSELHO REGIO-
NAL DE SERVICO SOCIAL - USO DE DOCUMENTO/DIPLOMA FAL-
SO. Comprovado que a obtencdo da inscri¢do no CRESS/SP se deu me-
diante a apresentacido de documento falso. Os documentos apresentados
no ato da inscrigdo evidenciam que nio sio verdadeiros. A Faculdade ndo
reconhece que a graduagdo em Servigo Social, bem como o estigio su-
pervisionado, tenha sido realizada em seu ambito. NAO CUMPRIMENTO
DOS REQUISITOS obrigatérios para inscrigao junto ao CRESS, como dis-
p&e a Lei Federal n°. 8.662/1993 e a Resolugdo CFESS n°. 582/2010

MERITO: Comprovada a violacdo a alinea “e” do Cédigo de Etica Pro-
fissional da(o) Assistente Social - Com base no artigo 29, inciso VI, apli-
cacio da penalidade de EXCLUSAO DO REGISTRO NO CRESS/ Restou
comprovado que a obtengdo da inscrigdo no CRESS/SP se deu mediante
a apresentacdo de documento falso - Nao cumprimento dos requisitos
obrigatdrios para inscrigdo junto ao CRESS/ Lei Federal n°. 8.662/1993 e
a Resolugio CFESS n°. 582/2010.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL SOLANGE DA SILVA MOREIRA -
O CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL DELIBERA: REJEITADAS
AS PRELIMINARES com fundamento no Parecer Juridico n® 06/19 de
lavra da assessora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra - MANTIDA
A DECISAO DO CRESS 92. Regiio QUANTO A PROCEDENCIA DA ACAO
e a aplicacdo da penalidade de EXCLUSAO DO REGISTRO PROFISSIO-
NAL da(o) denunciada(o) recorrente no CRESS da 92. Regido - NEGADO
PROVIMENTO AO RECURSO. Votacio Unidnime - SESSAQ **¥**¥* _
JULGAMENTO REALIZADO em ** de ******* de 2019.

Recurso CFESS 15/2018 CRESS 72. Regiao/ R]

NATUREZA DA DENUNCIA: irregularidade - diploma - documento falso
ou adulterado - exclusdo. Ex Officio.
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| - EMENTA

RECURSO DISCIPLINAR CFESS n° 15/2018 - CRESS 72. REGIAO - RIO
DE JANEIRO - (Proc. NO **/**¥¥)

EXCLUSAO DO REGISTRO PROFISSIONAL - COMPROVAGAO INE-
QUIVOCA DE VIOLAGAO AO ARTIGO 22, ALINEA “e” DO CODIGO DE
ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL -

O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: MANTIDA a decisdo do Con-
selho Regional, quanto a EXCLUSAO do registro profissional da(o) recor-
rente das hostes do CRESS da 72. Regido, considerando a comprovagio,
inequivoca, da violagdo do artigo 22, alinea “e” do Cédigo de Etica do
Assistente Social.

Votagdo Undnime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2019
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IRREGULARIDADE NO EXERCICIO PROFISSIONAL

Recurso CFESS 06/2016 CRESS 112, Regidao/ PR

NATUREZA DA DENUNCIA: exercicio da profissdo sem registro no
CRESS. Ex Officio.

| - EMENTA
RECURSO DISCIPLINAR CFESS 06/2016 - CRESS 112. REGIAO - PARANA

SUSPENSAO DO JULGAMENTO DO RECURSO PARA CUMPRIMEN-
TO DE DILIGENCIAS -

DEVOLUGAO AO CRESS 11a. Regido, para efetivacio de procedimentos
indicados pelo CFESS para garantia da REGULARIDADE DO RECURSO -
ANULAGAO DO JULGAMENTO

PREJUDICADA A ANALIE DE MERITO
PRELIMINARES

1. FALTA DE OITIVA DE TESTEMUNHA ARROLADA - ILEGALIDA-
DE EVIDENCIADA. As testemunhas arroladas ndo foram ouvidas pelo
Conselheiro Relator do CRESS da 112. Regido e inexiste qualquer justifi-
cativa escrita dos motivos pelos quais se olvidou de cumprir um procedi-
mento tdo importante para a defesa da(o) ora recorrente. IMPEDIMENTO
DO EXERCICIO IRRESTRITO DO DIREITO DE DEFESA, caracteriza-
do, considerando que foi violado seu direito elementar que se situa na es-
fera dos direitos democraticos, que devem estar presentes nos processos
administrativos e judiciais. O Cédigo Processual Disciplinar, regulamen-
tado pela Resolugao CFESS n° 657 de 24 de setembro de 2013, estabelece
que a(o) denunciada(o) podera apresentar o rol de testemunhas, no ma-
ximo de duas, e quaisquer outras provas, conforme previsto pelo artigo
10 do instrumento processual citado. A(O) Relatora (Relator) do processo
disciplinar compete designar data para oitiva das testemunhas conforme
previsto pelo artigo 11 do Cédigo Processual Disciplinar. A adogdo de um
RITO MAIS CELERE NAO PRESCINDE DA GARANTIA DO DIREITO DE
DEFESA E DO CONTRADITORIO. O direito a prova testemunhal é uma
das principais caracteristicas da defesa ampla, assegurada pela Constitui-
cdo de 1988. Nio pode ser suprimido, nem violado, sob pena de nulidade
absoluta do processo. 1. “Aos litigantes, em processo judicial ou adminis-
trativo, e aos acusados em geral, sdo assegurados o contraditério e ampla
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defesa, com os meios e recursos a ela inerentes.” (inciso LV do artigo 5° da
Constituigdo da Republica).

2. PROVA DOCUMENTAL NAO ANEXADA AOS AUTOS- Nio foi
anexado aos autos cdpia do Termo de Visita de Fiscalizagio, que é a origem
da denuncia. Nem tdo pouco é identificado o nome dos/as agentes de fis-
calizagdo que realizaram a visita. RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA
- Principio da transparéncia deve estar presente nos processos adminis-
trativos e neste caso, considerando o sigilo dos processos éticos, somente
as partes (denunciada(o) e denunciante e seus advogados/as constituidos/
as) devem ter acesso a tudo que constar e que for mencionado nos autos.

3. AUSENCIA DE FUNDAMENTACAO do Relatério e voto do Conse-
lheiro Relator do CRESS da 11°. Regido - nao cita a defesa da(o) re-
corrente/denunciada(o) e se baseia, unicamente, na dentncia apre-
sentada pela COFI. Nio se refere nem analisa as provas produzidas e
a documentacao anexada aos autos. Nao considera nem analisa a ar-
gumentacio produzida pela(o) recorrente denunciada(o) em sua de-
fesa escrita. NAO HA DEMONSTRAGAO DE QUAIS AS PROVAS QUE
INDICAM VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA - A OBRIGATORIEDA-
DE LEGAL DE FUNDAMENTAGAO e MOTIVACAO do ato adminis-
trativo praticado (decisido, parecer ou o relatério e outros) abrange
todos aqueles praticadas pelas comissées, relatores/as e outros, que
irdo subsidiar a decisdo colegiado e, nesta medida, também por se tra-
tar de processo que pode resultar na aplicacdo de penalidade. RELA-
TORIO INEPTO - DECISAO DO CONSELHO PLENO DO CRESS RESTOU
INFUNDADA UMA VEZ QUE ACOMPANHOU O PARECER DO RELA-
TOR E CONSIDERANDO que deixou de suprir a imprecisao do Parecer
do Relator. JULGAMENTO DO PROCESSO EM PRIMEIRA INSTANCIA
E NULO - carece de fundamentos acerca dos motivos que sustentam a
procedéncia da acdo e a aplicacdo da pena, o que acarreta o exercicio
do PODER PUNITIVO DE FORMA INFUNDADA.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL SOLANGE DA SILVA MOREIRA
- CFESS DELIBERA - Dado PROVIMENTO em parte ao recurso quanto
a matéria preliminar com fundamento no Parecer Juridico n® 28/2017
de lavra da assessora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra - PREJU-
DICADA ANALISE DE MERITO - SUSPENSAO DO JULGAMENTO DO -
DEVOLUGAO DOS AUTOS AO CRESS DA 112, Regido para cumprimento
dos seguintes procedimentos: 1. Juntada do Relatdrio de Fiscalizac3o,
cuja denuncia por infracido disciplinar 02/14 teve como fundamen-
to; 2. Intimacao da denunciada/recorrente para complementacao de sua
defesa escrita; 3. Oitiva das testemunhas arroladas pela recorrente as
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fls. 25. 4. Intimacdo para aditamento e complementacido das alegacdes
finais; 5. Aditamento do Relatdrio do Conselheiro Relator e analise das
alegacdes de defesa; 6. Renovacio do Julgamento do Recurso Etico pelo
Conselho Pleno do CRESS da 11a. Regiao e fundamentacao da decisao.
7. Superados os procedimentos anteriores, com celeridade, o CRESS da
11a. Regido devera remeter os autos ao CFESS, para cumprimento de
sua atribuicao recursal e de forma que a Conselheira Relatora do CFESS
possa se pronunciar sobre o mérito do recurso. 8. Todos os atos sé po-
derao ser praticados, na hipdtese de o processo nao ter sido alcancado
pela prescricdo. Votagcio Unanime - SESSAQ ******* — JULGAMENTO
REALIZADO em ** de ******* de 2017.

Recurso CFESS 13/2015 CRESS 102. Regido/ RS

NATUREZA DA DENUNCIA: processo disciplinar - denuncia Ex Officio
- recurso - inadmissibilidade. Ex Officio.

I - EMENTA

RECURSO DISCIPLINAR CFESS n° 13/2015 - CRESS 102. REGIAO - RIO
GRANDE DO SUL -

RECURSO NAO CONHECIDO - DENUNCIA EX- OFiCIO - VALIDAGCAO
DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA (CRESS 102. REGIAO) - IM-
PROCEDENCIA DA AGCAO ETICA

1. INFRACAO DISCIPLINAR - PROCEDIMENTOS UTILIZADOS PARA
APURACAO DOS FATOS EM TOTAL DESACORDO COM AS NORMAS
CONSTANTES DO CODIGO DE PROCESSAMENTO DISCIPLINAR - Re-
solugdo CFESS n°® 657/2013 - DENUNCIA EX- OFiCIO APRESENTA-
DA PELA COFI DO CRESS em razio do suposto descumprimento, pela(o)
denunciada(o), da alinea “b” do artigo 22 do Cédigo de Etica da(o) Assis-
tente Social

2. RECURSO NAO CONHECIDO - INTERPOSTO POR COORDENA-
DOR/A DA COFI CONTRAPONDO-SE A DECISAO DO CRESS DA 112,
REGIAO QUE JULGOU IMPROCEDENTE A DENUNCIA EX- OFICIO
APRESENTADA PELA MESMA COMISSAO - A DENUNCIA EX- OFICIO
E DE NATUREZA EMINENTEMENTE INSTITUCIONAL - O CRESS ao
tomar conhecimento de uma noticia onde contenha fatos que poderao
se caracterizar como violagdo ética ou disciplinar é obrigada a apurar
os fatos. Caberd ao CRESS dar ensejo a apuracido. Embora a denuncia
seja ex officio, eis que impulsionada pelo préoprio CRESS, nédo é possivel

Assunto
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reconhecer ou admitir que o Regional figure como “parte processual”,
pois se assim fosse estaria comprometida a isengdo e, consequentemente,
a entidade estaria impedida de exercer a atribui¢do processante e pu-
nitiva. O CRESS/COFI possui, como classificado pela doutrina, verda-
deira capacidade postulatéria impropria — vez que nio é parte no proces-
so — materializada através de sua representagdo, que constitui um ato
juridico-administrativo cuja finalidade é expor os fatos, as circuns-
tancias e os fundamentos que justifiquem a ado¢cdo de uma medida
necessaria a persecu¢io punitiva. INADIMSIVEL INTERPOSICAO
DE RECURSO POR COORDENADOR/A DA COFI em face de decisao
do CRESS concernente a dentincia Ex Officio - A COFI/CRESS NAO E
PARTE PROCESSUAL - Isto significaria que o préprio Conselho esta re-
correndo de uma decisio sua, de persistir nele atuando em afronta a uma
manifesta situagdo de incompatibilidade.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA NEVES DE SOUSA -

O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: NAO CONHECIMENTO DO
RECURSO, com fundamento no Parecer Juridico n°. 27/16, de lavra da
assessora juridica Sylvia Helena Terra. VALIDAR a decisdo do Conselho
Pleno do CRESS da 102. Regido, que julgou a IMPROCEDENTE a agio
disciplinar e determinou o ARQUIVAMENTO do processo. Determinar
a DEVOLUCAO do processo original para o CRESS da 102, Regido, para
cumprimento integral da presente decisdo. Votagdo Unanime - SES-
SAQ *******_ JULGAMENTO REALIZADO em ** de ******* de 2016.
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RELATORIO / PARECER / LAUDO SOCIAL

Recurso CFESS 06/2023 CRESS 92. Regiao/SP

NATUREZA DA DENUNCIA: laudo - parecer- social - parcialidade - efi-
ciéncia - responsabilidade - impedimento/suspeicdo. Usudria(o) X Assis-
tente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 06/2023 - CRESS 9a. REGIAO- SAO PAULO -
(Proc' **’k/*lk’k*) —

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA IMPROCEDENTE - INDi-
CIOS DE VIOLAGAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SO-
CIAL - NECESSIDADE DE INSTAURAGCAO DO PROCESSO ETICO, para
apuracio das violagGes, em tese, cometidas pela(o) Assistente Social de-
nunciada(o).

PRELIMINARES -

I. INDICIOS DE PARCIALIDADE na atuacio da(o) Assistente Social
denunciada(o) recorrida(o) - CONFIGURADO - O rol legal, que indica
as causas de impedimento e suspeigao, previstas nos artigos. 144 e 145 do
Cédigo de Processo Civil/CPC, ndo é exaustivo. Os motivos que ensejam
a parcialidade, podem se configurar para além dos estreitos limites da
legislacdo positivada. Artigo 20, alinea “a” do Cédigo de Etica da(o) As-
sistente Social se refere a “infracio de dispositivos legais relacionados a
impedimentos ou suspeigdo”, reportando-se a diplomas legais, normas,
principios, tratados internacionais que compde o aparato juridico. A lei
nao é suficiente para esgotar as circunstancias da realidade, em relagdo
as situagdes de impedimento ou suspeigao.

1. NAO CONFIGURADA IMPRECISAO OU OMISSAO DO CODIGO DE
ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - A norma nio é criada para abran-
ger todas as inimeras situagdes da realidade, mas sim para regular, de
forma abstrata, um maior nimero possivel de situagdes que nela se en-
quadrem, eis que indica um comando geral para que seja possivel colher
a interpretacado que se conforma aos seus pressupostos e que esteja com-
prometida com a radicalizacdo da democracia, com a acessibilidade de
direitos, dentro do contexto da situagdo apresentada.
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II1. APLICACAO DAS NORMAS - NECESSIDADE DE ADOCAO DA CON-
CEPCAO QUE NORTEIA O PROJETO ETICO POLITICO DO SERVICO
SOCIAL, que traduz um método de andlise da realidade e de posiciona-
mento critico, por este ter a capacidade de aprofundar o entendimento das
estruturas de poder e, ainda, identificar suas determina¢des materiais,
situando as relagdes juridicas na totalidade social.

IV. AUSENCIA DE INDICACAO DA AUTORIA DA OPINIAO JURIDI-
CA contida no parecer da Comissio Permanente de Etica - NECESSI-
DADE de constar a autoria da opiniao técnica EM CUMPRIMETO AOS
PRINCIPIOS DA DEMOCRACIA PROCESSUAL/TRANSPARENCIA E
INFORMACAO.

V. IMPOSSIBILIDADE DE CASSACAO DE LAUDO OU PARECER SO-
CIAL PERICIAL - NAO CABIMENTO - violaria os principios elementa-
res da autonomia técnica da(o) Assistente Social e se contrapde as normas
previstas pela Lei Federal 8662/93, que cria o Conselho Federal de Servi-
¢o Social e os Regionais, que prescreve as atribuigdes de competéncia de
cada instancia. AUSENCIA DE COMPETENCIA LEGAL das entidades de
fiscalizacdo do exercicio das profissdes regulamentadas para realizar re-
visOes, alteragdes, anulagdo de pareceres, pericias, laudos e outros - Lei
8662/93 artigos 8° e 10. estabelece as atribui¢des dos Conselhos Regio-
nais e Federais de Servico Social. Na qualidade de Tribunais de Etica de
primeira instdncia os Conselhos Regionais de Servigo Social - CRESS,
tém como atribuigdo, dentre outras, aplicar as sangbes previstas no
Cédigo de Etica dos Assistentes Sociais, conforme previsio do inciso
Vda lei 8662/93.0 Cédigo de Etica Profissional das(os) Assistentes
Sociais, regulamentado pela Resolugio CFESS n°® 273/93,em seu ar-
tigo 24, estabelece quais as penalidades aplicdveis as(aos) assistentes
sociais que comprovadamente violarem o Cédigo de Etica, apés regular e
democratico processo e apés transitada em julgado a decisao. AUSENCIA
DE PREVISAO NORMATIVA que autorize os Conselhos de Servigo Social
aplicarem medida de cardter punitivo consistente em anulagdo, cassa-
¢do ou alteragdo, revisdo do conteudo de pecgas técnicas produzidas por
Assistente Social, o que se afiguraria inconstitucional, dada a liberdade
e autonomia que estdo imbuidos os/as profissionais que executam ativi-
dades técnicas. Constatado indicio de violagdo na atividade de produgdo
de parecer, vistoria, pericia, diagnéstico, avaliagio, laudo ou outra peca
técnica, o Conselho de Servigo Social deve determinar a apuragdo das
responsabilidades éticas e, apds o esgotamento do direito de defesa e do
contraditério, se comprovada a violagao, a aplicagdo de penalidade.
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RELATOR: CONSELHEIRO FEDERAL AGNALDO ENGEL KNEVITZ - O
CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: REFORMA DA DECISAO
DO CRESS da 92. REGIAO- DETERMINADA A INSTURACAO DE PRO-
CESSO ETICO PARA APURACAO DAS RESPONSABILIDADES DA(O)
DENUNCIADA(O) RECORRIDA - DADO PROVIMENTO AO RECUR-
SO - Decisdo quanto a matéria juridica com fundamento no Parecer
Juridico n° 10/2014, emitido pela assessora juridica do CFESS Sylvia
Helena Terra -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* — JULGAMENTO REALIZADO POR
VIDEO CONFERENCIA em ** de ******* de 2024.

Recurso CFESS 05/2023 CRESS 102. Regido/RS

NATUREZA DA DENUNCIA: negligéncia - parecer - laudo - opinido -
técnica - autonomia profissional - alienagdo parental. Usudria(o) X As-
sistente Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 05/2023 - CRESS 102. REGIAO - Rio Grande
do Sul (proc. n® ***/***x)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA-

Auséncia de indicios que configurem infracdo ao Cédigo de Etica do As-
sistente Social - Alinea “a” do artigo 6° da Resolugio 660 de 13 de outubro
de 2013 -

As atribuigdes privativas guardam amparo na lei 8.662/ 1993, que regula-
menta a profissdo de Assistente Social, em especial, no inciso IV do arti-
go 5°. A EMISSAO DE OPINIAO TECNICA PELA(O) DENUNCIADA(O)
RECORRENTE NAO EXTRAPOLOU OS LIMITES DE SUA AUTONOMIA
PROFISSIONAL - Ainda que seja garantida a autonomia profissional,
nos termos do artigo 2°, alineas “a”, “g”, “h” do Cédigo de Etica da(o)
Assistente Social a elaboragdo de opinido técnica, deve expressar niti-
dez e compreensdo na leitura dos instrumentais do Servigo Social bem
como uma linguagem escrita cuidadosa quanto a forma de comunica-
cao, contribuindo para ASSEGURAR DIREITOS. Os instrumentais téc-
nicos-operativos NAO PODEM traduzir verdades absolutas especialmen-
te, quando apresentam fragilidades na fundamentacio e nas mediagdes
da realidade analisada, se limitando apenas a reproducio de falas dos/
as envolvidos/as.
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REQUISICOES INSTITUCIONAIS PARA EMISSAO DE OPINIOES TECNI-
CAS em processos judiciais em que ha alegacio de “ALIENACAO PAREN-
TAL” (LEI 12.318/2010)” A(0) Assistente Social NAO DEVE REPRODUZIR em
seus relatorios, laudos e pareceres sociais, posi¢cdes conservadoras e que
vdo na contramio dos principios da profissio. E necessario considerar que
a sociedade est ancorada em relagdes patriarcas de género, de opressio e de
violéncia contra as mulheres em suas diversas dimensdes. Nota publicada
pelo CFESS, demonstra que o conceito de “alienagio parental” nio se respalda
na ciéncia, e acentua a busca pelo diagnéstico e patologizacdo. (NOTA TECNI-
CA publicada pelo CFESS em 2022, intitulada “O TRABALHO DE ASSISTEN-
TES SOCIAIS E A LEI DE ALIENAGCAO PARENTAL - LEI 12.318/2010)”

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ALANA BARBOSA RODRI-
GUES - CFESS DELIBERA: NEGADO PROVIMENTO AO RECURSO
DA(O) denunciante - MANTIDA A DECISAO DO CRESS da 10 Regiio,
quanto ao arquivamento liminar da denuncia -

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO POR
VIDEO CONFERENCIA em ** de ******* de 2024.

Recurso CFESS 07/2022 CRESS 122.Regiao/SC

NATUREZA DA DENUNCIA: estudo - relatério - parecer/laudo - efici-
éncia - responsabilidade - fidedigno - equivocos - social. Usudria(o) X
Assistente Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 07/2022 - CRESS 12a. REGIAO - SANTA CA-
TARINA - (Proc. ¥¥*/*¥¥*)

MERITO: AUSENCIA DE COMPROVACAO DE VIOLAGCAO AOS artigos
3a., alinea “a” e artigo 4°, alinea “a” — Resolucido CFESS n° 273/1993 -
CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL -

EXECUCAO DE ATRIBUICAO PROFISSIONAL DA(O) ASSISTENTE
SOCIAL PRESSUPOE AUTONOMIA NA ESCOLHA E DEFINICAO DOS
INSTRUMENTOS, TECNICAS E COCLUSOES APRESENTADAS, deven-
do estar estas ancoradas em fundamentos teérico-metodolégicos, téc-
nico-operativos e ético-politicos afinados com o Cédigo de Etica de
Assistentes Sociais e a Lei de Regulamentacao da Profissao. Registros
apresentados NAO constam elementos que CONFIGUREM equivocos de
registro da profissional alegadas pela(o) recorrente.
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As informagdes transcritas no estudo social através de coleta de in-
formagdes NAO EVIDENCIAM INEFICIENCIA OU AUSENCIA DE RES-
PONSABILIDADE DA(O) PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL - A
responsabilidade da(o) profissional Assistente Social reside em compre-
ender o contexto em que sdo dadas as informacgdes e explicar as finali-
dades do atendimento; utilizar linguagem acessivel ao elaborar as per-
guntas, registrar o relato de acordo com o informado, buscar registro das
informagdes sempre que houver e abster-se de pareceres que ultrapas-
sem suas atribui¢des e competéncias, entre outros aspectos.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ELAINE PELAEZ - O CONSE-
LHO PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGADO PROVIMENTO AO RE-
CURSO CFESS n° 07/2022 - MANTIDA A DECISAO DO CRESS 122,
REGIAO QUANTO A IMPROCEDENCIA DA AGCAO E DA DENUNCIA
ETICA - Arquivamento do processo - Auséncia de violagio ao Cédigo
de Etica do;/a Assistente Social

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO POR
VIDEO CONFERENCIA em ** de ******* de 2023.

Recurso CFESS 04/2022 CRESS 6°. Regidao/MG

NATUREZA DA DENUNCIA: imparcialidade - negligéncia - laudo - pa-
recer - relatério — competéncia profissional - favorecimento - vantagem
- preconceito - diversidade. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 04/2022 - CRESS 6a. Regido - MINAS GE-
RAIS (Proc. ¥**/*¥*¥)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA IMPROCEDENTE - INDI-
CIOS DE VIOLAGCAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SO-
CIAL - OBRIGATORIEDADE DE INSTAURACAO DO PROCESSO ETI-
CO para apuragio das responsabilidades em relagao as violagdes, em tese,
cometidas pela(o) denunciada(o) . SUPOSTA VIOLACAO ETICA DE FA-
VORECIMENTO E PARCIALIDADE NA PARTICIPACAO DA(O) ASSSIS-
TENTE SOCIAL RECORRIDA(O) EM PERICIA JUDICIAL NA QUALIDADE
DE ASSISTENTE TECNICO, CONTRATADA(O) POR UMA DAS PARTES.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL MARIA DO SOCORRO ROCHA
SILVA - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DADO PROVI-
MENTO AO RECURSO ETICO n° 04/2022 - REFORMADA A DECISAO
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DO CRESS da 62. Regido e DETERMINADA A INSTAURACAO DO PRO-
CESSO ETICO para apuracio das responsabilidades éticas da(o) de-
nunciada(o), conforme enquadramento apresentado pela Conselheira
Relatora e devidamente acatado pelo CFESS e, considerando os indi-
cios de violacdo ao Cédigo de Etica da(o) Assistente Social

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO POR
VIDEO CONFERENCIA em ** de ******* de 2020.

Recurso CFESS 01/2022 CRESS 122, Regido/ SC

NATUREZA DA DENUNCIA: negligéncia - descaso - incompeténcia téc-
nica - relatdrio situacional - assinatura conjunta. Usudria(o) X Assistente
Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 01/2022 - CRESS 12a. Regido - Santa Cata-
rina — (Proc. ***/****)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - IMPROCEDENTE -
INDiCIOS DE VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTEN-
TE SOCIAL -

NECESSIDADE DE INSTAURACAO DO PROCESSO ETICO para apu-
racdo das violagdes, em tese, cometidas pela(o) denunciada(o). ASSINA-
TURA CONJUNTA DE ASSISTENTE SOCIAL E PSICOLOGO EM RELA-
TORIO (TECNICO) SITUACIONAL. Resolugio CFESS n° 557 de 15 de
setembro de 2009 - que dispde sobre a emissio de pareceres, laudos, opi-
nides técnicas conjuntas entre assistentes sociais e outros profissionais.

RELATORA: Conselheira Federal MARIA EUNICE DAMASCENO PE-
REIRA - O CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL DELIBE-
RA: DADO PROVIMENTO AO RECURSO - REFORMADA A DECISAO
DO CRESS da 122. Regido e DETERMINADA A INSTAURACAO DO
PROCESSO ETICO para apuracio das responsabilidades éticas da(o)
denunciada(o), nos termos do enquadramento oferecido pela Conse-
lheira Relatora:

Enquadramento: “Assim, caso venham a ser comprovados os fatos evi-
denciados na dentncia e no relatério situacional, a(o) denunciada(o) po-
deria, em tese, ter infringido os seguintes dispositivos do Cédigo de Etica
da(o) Assistente Social, que regula a atividade profissional.:
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A. Por elaborar e assinar conjuntamente com a(o) psicéloga(o) , o Re-
latério Situacional sem especificar e delimitar o &mbito de sua atuagéo
como Assistente Social, seu objeto, instrumentos utilizados, analise social
e outros componentes poderia ter, em tese, violado a disposi¢io do artigo
39, alinea “a” do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social que estabele-
ce: Artigo 3° Sdo deveres da(o) Assistente Social: a. Desempenhar suas
atividades profissionais, com eficiéncia, responsabilidade, observando a
legislacdo em vigor .

B. Por descrever as visitas realizadas, onde se refere a aspectos da saude fi-
sica, mental e auditiva da(o) parente da(o) denunciante, também, poderia
ter violado o artigo 4°, alinea “f”, do Cédigo de Etica do Assistente Social
Art. 4° - E vedado ao Assistente Social: (....) f- assumir responsabilidade por
atividade para as quais nio esteja capacitado pessoal e tecnicamente; Art.
10 - Sdo deveres do Assistente Social: (....) e- Respeitar as normas técnicas
e principios de outras profissdes. (Referéncia: Artigos 3°, paragrafo uinico
e 4°, paragrafos 1°, 2° e 3° da Resolugao CFESS n° 557 de 15 de setembro
de 2009, estio referenciados nas disposicdes do Cédigo de Etica, acima
citados Art. 3°. O Assistente Social deve, sempre que possivel, integrar
equipes multiprofissionais, bem como incentivar e estimular o trabalho in-
terdisciplinar. Paragrafo unico - Ao atuar em equipes multiprofissionais,
o Assistente Social devera respeitar as normas e limites legais, técnicos e
normativos das outras profissdes, em conformidade com o que estabele-
ce o Cédigo de Etica do Assistente Social, regulamentado pela Resolugio
CFESS n° 273, de 13 de margo de 1993. Art. 4°. Ao atuar em equipes mul-
tiprofissionais, o Assistente Social deverd garantir a especificidade de sua
area de atuagdo. Paragrafo primeiro - O entendimento ou opinido técni-
ca do Assistente Social sobre o objeto da intervengado conjunta com outra
categoria profissional e/ ou equipe multiprofissional, deve destacar a sua
area de conhecimento separadamente, delimitar o Ambito de sua atuacio,
seu objeto, instrumentos utilizados, anélise social e outros componentes
que devem estar contemplados na opinido técnica. Pardgrafo segundo - O
Assistente Social devera emitir sua opinido técnica somente sobre o que é
de sua area de atuagao e de sua atribuigdo legal, para qual esta habilitado e
autorizado a exercer, assinando e identificando seu nimero de inscrigido no
Conselho Regional de Servigo Social. Paragrafo terceiro - No atendimento
multiprofissional a avaliagdo e discussdo da situagdo podera ser multipro-
fissional, respeitando a conclusdo manifestada por escrito pelo Assistente
Social, que tem seu &mbito de intervencdo nas suas atribuigdes privativas.)

Votacdo Unanime — SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO POR
VIDEOCONFERENCIA em ** de ******* de 2022 -
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Recurso CFESS 04/2020 CRESS 12, Regido/PA

NATUREZA DA DENUNCIA: negligéncia profissional - descumprimento
- prazo judicial - pericia - laudo. Poder Judicidrio X Assistente Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO 04/2020 - CRESS 1a. REGIAO - PARA (Proc. NO ***/¥**¥)

VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA CARACTERIZADA -

PRELIMINARES:

1. ULTRAPASSAGEM DOS PRAZOS INTERLOCUTORIOS FIXADOS
PELA RESOLUCAO CFESS n° 660/2013, que institui o Cédigo Proces-
sual de Etica do Conjunto CFESS/CRESS - NAO OCORRENCIA DE NU-
LIDADE - Recurso Improvido. A ultrapassagem dos prazos fixados para
o encerramento do Processo Administrativo Disciplinar ndo conduz a
nulidade. A dentincia nem tio pouco a agdo ética foi alcancada pela pres-
crigdo intercorrente ou quinquenal. Somente a prescrigio pode incidir na
extingdo da agdo ética. Inexistindo ocorréncia da prescrigdo nao ha que
se falar em nulidade da acio ética. (Precedentes -Recursos Eticos CFESS:
08/2017; 01/2020) Cédigo de Etica da(o) Assistente Social (Resolugio
CFESS 273 de 1993) - Cédigo Processual de Etica (Resolugdao CFESS
660/2013); Lei Federal 6838 de 29 de outubro de 1980, Lei Federal 9873
de 1999. AFASTADA A PRELIMINAR

2. FASE PRE-PROCESSUAL - se inicia com o oferecimento da dentincia
e se completa com a decisdo do Conselho Pleno acerca da instauragio
do processo ético ou o arquivamento da dentncia (art. 1° a art. 8° da Re-
solugdo CFESS n° 660/2013) - NAO HA QUE SE FALAR EM PROCESSO
nem em atos apuratdrios, pois inexiste tipificacdo dos fatos e o devido
enquadramento as normas materiais. E elementar que no ramo do direito
processual punitivo - seja judicial ou administrativo - se faga uma distin-
¢ao entre a fase pré-processual e a fase processual. A primeira fase é de
carater investigativo. AUSENCIA DE IRREGULARIDADE

3. COMISSAO PERMANENTE DE ETICA instituida por meio de POR-
TARIA - NAO CONFIGURADA IRREGULARIDADE - EXCESSO DE FOR-
MALISMO - e auséncia de razoabilidade, conduzem a procedimentos
autoritarios e burocraticos - Exigéncia de RESOLUCAO para institui-
¢do da Comissdo Permanente de Etica, conforme previsto pelo artigo 3°
do Cédigo Processual de Etica foi suprida com a expedicdo da Portaria.
O contetdo que consta do instrumento (resolugio ou portaria), nomean-
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do a Comissdo Permanente de Etica, para conferir ao ato absoluta trans-
paréncia em relagdo aos seus requisitos formativos, prevé: Instituida
pelo Conselho Pleno do CRESS; Composta no minimo por trés assistentes
sociais; Presidéncia deve recair sobre um conselheiro/2. Requisitos foram
integralmente cumpridos, AUSENCIA DE PREJUIZO na perspectiva da
garantia da ampla defesa e do contraditério.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL MAURICLEIA SOARES DOS
SANTOS - DECISAO DO CONSELHO PLENO DP CFESS: NEGADO PRO-
VIMENTO AO RECURSO ETICO CFESS n°® 04/2020 - REJEITADA A
MATERIA PRELIMINAR - MANTIDA A DECISAO DO CRESS da 1a. Re-
gidao - PROCEDENCIA DA AGCAO ETICA e APLICACAO DA PENALIDA-
DE DE MULTA CORRESPONDENTE AO VALOR DE UMA ANUIDADE -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO POR
VIDEO CONFERENCIA em ** de ***** de 2021.

Recurso CFESS 14/2019 CRESS 172. Regido/ ES

NATUREZA DA DENUNCIA: laudo - parecer - relatério técnico - autono-
mia - independéncia - metodologia - parcialidade. Usudria(o) X Assistente
Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 14/2019 - CRESS  17a. REGIAO/EPIRI-
TO SANTO - DESAFORADO para o CRESS 6a. REGIAO/ MINAS GE-
RAIS (Proc. **/***¥)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - Auséncia de indi-
cios que configurem infragio ética - DENUNCIA INFUNDADA Artigo
2°, alineas “a”; “b”; “h” do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social - AFAS-
TADA CONDUTA DE PARCIALIDADE - E PRERROGATIVA PROFISSIO-
NAL A AUTONOMIA E INDEPENDENCIA TECNICA RELATIVA na ES-
COLHA DA METODOLOGIA e DAS TECNICAS que a(o) profissional ira
utilizar para desempenhar a sua funcio. A escolha de entrevistados/as
e a triagem das informacdes coletadas frente a necessidade de conhe-
cimento da situacdo estudada é de liberdade da(o) profissional, nos
termos da Resolugdao CFESS n° 273 de 1993. Desde que afastada a par-
cialidade na conduta profissional, a pretericao de dados nao se confi-
gura em falta ética, mas em escolha do contetdo a analise do contexto
apreciado. Nao evidenciada parcialidade nem ineficiéncia na atuacio
e conduta profissional dos/das recorridos/as denunciados/as. VISITA
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DOMICILIAR realizada sem a preseng¢a de familiares nio caracteriza
violagdo ao Cédigo de Etica - E procedimento técnico, de livre escolha
da(o) profissional, conforme alinea “b” do artigo 2° do Cédigo de Etica
da(o) Assistente Social.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL: MAGALI REGIS FRANZ- O
CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGADO PROVIMENTO
AO RECURSO ETICO n° 14/2019 - MANTIDA A DECISAO DO CRESS
DA 6a. Regido, quanto ao arquivamento liminar da denincia -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2019.

Recurso CFESS 10/2019 CRESS 42. Regido/PE

NATUREZA DA DENUNCIA: laudo - parecer - estudo social - parcialida-
de - testemunhas - fundamentacdo. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO 10/2019 - CRESS 4a. REGIAO - PERNAMBU-
CcO (proc. vkir/inkir*)

ARGUICAO DE IRREGULARIDADES FORMAIS NO CURSO DO
PROCESSO - CERCEAMENTO DO DIREITO DE DEFESA E DO CON-
TRADITORIO CARACTERIZADA - ANULACAO DO PROCESSO -
RENOVACAO DOS ATOS

PRELIMINARES:

1.COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - NUIDADE DO PARECER -
SUBSCRITO SOMENTE POR DOIS/DUAS COMPONENTES - NULIDADE
SANAVEL RECONHECIDA. Consta previsio normativa (Resolugio CFESS
n° 660 de 2013) da existéncia da Comissido Permanente de Etica composta,
no minimo, por trés assistentes sociais e assim ela deve funcionar, efetiva-
mente, nestes termos. A obrigagdo de constituicio de uma Comissio Per-
manente de Etica, formada no minimo por trés assistentes sociais é uma
escolha politica do conjunto CFESS/CRESS, férum méaximo de deliberacdo
da categoria dos assistentes sociais, previsto pela Lei 8662/93 e, desta for-
ma, tais disposi¢des devem prevalecer sobre qualquer conjuntura.

2. AUSENCIA DE DESCRICAO DA CONDUTA E TIPIFICACAO NORMA-
TIVA -CERCEAMENTO DE DEFESA CARACTERIZADO - Paragrafo pri-
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meiro do artigo 6° da Resolucdao CFESS 660/2013. A citagdo ndo cumpre
sua destinagdo especifica quando nao se reporta a base fética e juridica que
sirva para dar ciéncia aa(o) denunciada(o) das imputacgdes feitas contra si,
IMPOSSIBILITANDO O EXERCICIO DO AMPLO DIREITO DE DEFESA,
impondo-se reconhecer, em casos que tais, a ilegitimidade da atividade dis-
ciplinar. Nulidade do processo ético. “A inexisténcia absoluta de elementos
que apontem a relagio entre os fatos delituosos e a norma, ofende o principio
constitucional da ampla defesa tornando, assim, inepta a dentincia”

Nio basta citar os artigos do Cédigo de Etica que teriam sido violados
pela(o) denunciada(o), emerge como requisito, para a eficacia do Pa-
recer da Comissio Permanente de Etica, que o fato seja descrito e que
haja o enquadramento normativo a seguir. A orientagdo jurispruden-
cial dominante do Superior Tribunal de Justica prepondera no sentido
da decretagdo da nulidade de processo administrativo em face a auséncia
da descrigdo dos fatos - de forma clara e objetiva - com o respectivo en-
quadramento legal. Decretada a ANULACAO DO PARECER da Comissido
Permanente de Etica por ser vago e genérico - CARACTERIZADA A VIO-
LACAO AO DIREITO DE DEFESSA E DO CONTRADITORIO -

3. OITIVA DE TESTEMUNHAS sem a presenca da(o) denunciada(o) e
da(o) advogado constituido - PRELIMINAR ACOLHIDA - NULIDADE DA
AUDIENCIA (....) A auséncia das partes, bem como da(o) defensora(defen-
sor) constituida(o), no ato da inquiri¢do de testemunha, sem a ciéncia das(os)
mesmas(os), constitui nulidade (....), gerando desta forma cerceamento de
defesa. A intimagdo das partes para comparecimento nas oitivas de teste-
munhas de ambos/as, e expressdo da ampla defesa, conforme paragrafo 4°
do artigo 22 do Cédigo Processual de Etica/ Resolugio CFESS n° 660/2013.

4. AUSENCIA DE INTIMACAO PARA APRESENTACAO DE
CONTRARRAZOES - NULIDADE RECONHECIDA. Artigo 50 da
Resolugdo CFESS 660/2013 - Recurso provido. E imprescindivel, nos ter-
mos do Cédigo Processual de Etica, regulamentado pela Resolugio CFESS
n° 660/2013, a intimagdo da parte recorrida para apresentar contrarra-
z0es ao recurso. Ocorréncia. Ofensa aos principios da ampla defesa e
do contraditério. Constrangimento ilegal evidenciado.

Precedente do STJ - CF/88, art. 5°, LV. 1. O Superior Tribunal de Justica
tem entendimento no sentido de que a auséncia de intimagdo da defe-
sa para apresentar contrarrazdes, viola os principios constitucionais do
contraditdrio e da ampla defesa. (....)”

5. AUSENCIA DE INTIMAGCAO DAS PARTES PARA PARTICIPAGAO NO
JULGAMENTO DO PROCESSO ETICO - VIOLAGCAO A AMPLA DEFESA -
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Artigo 53 do Cédigo Processual de Etica - Resolucdo CFESS 660/2013. e
as disposigdes, disposi¢des expressas nos artigos 33 a 39 do Cddigo Pro-
cessual de Etica, regulamentado pela Resolucio CFESS n° 660/2013. NU-
LIDADE RECONHECIDA.

6. REJEICAO DA MATERIA PRELIMINAR suscitada pelas partes NO
CURSO DA TRAMITAGAO O PROCESSO - AUSENCIA DE FUNDA-
MENTAGAO -Auséncia de parecer juridico escrito anexado aos autos e,
portanto, inexiste fundamento para rejeicdo das preliminares suscitadas
pelos patronos da(o) denunciada(o), desde a defesa escrita. (...)

Toda decisao precisa ser fundamentada e, evidentemente, de acesso aque-
les/as que tém interesse legitimo no processo. Esse é um principio basico
do processo administrativo ou judicial, ndo admitir procedimentos “se-
cretos” que ndo sejam de conhecimento das partes e de seus advogados
constituidos. Matéria PRELIMINAR suscitada pelas partes deve ser ava-
liada OBRIGATORIAMENTE, por meio de parecer da assessoria juridica
do CRESS, submetida a apreciacdo da Comissdo competente e respondida
para a parte que suscitou, dando-se ciéncia a outra parte.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL NEYMI BATISTA DA SILVA -
DECISAO CFESS: ANULACAO DE ATOS PROCESSUAIS - DETERMI-
NADA A RENOVACAO DOS ATOS IRREGULARES desde o Parecer da
Comissio Permanente de Etica -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2019.

Recurso CFESS 09/2019 CRESS 92. Regiao/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: relatério - laudo - pericia - estudo social
-parcialidade - impericia - autonomia - Sistema de Justica. Usudria(o) X
Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO 09/2019 - CRESS 92 REGIAO - SAO PAU-
LO - (Proc **/****)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA IMPROCEDENTE - EXIS-
TENCIA DE ELEMENTOS E INDiCIOS QUE AUTORIZAM A INSTAU-
RACAO DO PROCESSO ETICO para apuragio das responsabilidades
da(o) Assistente Social denunciada(o). Na existéncia de tais indicios,
impde-se a apuracio dos fatos denunciados. A INSTAURACAO DE PRO-
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CESSO ETICO PARA APURAGCAO DOS FATOS nio significa antecipagio
de responsabilidade nem julgamento prévio de que a infragdo foi come-
tida. ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA somente pode vigorar
frente a total auséncia de elementos ou indicios que poderiam, em tese,
configurar uma falta ética. Fundamento- Cédigo Processual de Etica -
Art. 6° o arquivamento liminar da dentincia ocorre somente quando os
fatos descritos na dentincia nio se enquadram no Cédigo de Etica Profis-
sional. NAO CABE VALORACAO DA CONDUTA DA(O) DENUNCIANTE,
para justificar o arquivamento liminar. A dentncia trata do exercicio pro-
fissional da(o) Assistente Social denunciada(o) e ndo sobre o comporta-
mento da(o) denunciante.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA MOLLER - CFESS
DELIBERA: DAR PROVIMENTO ao recurso. REFORMAR A DECISAO
DO CRESS da 92. Regido e determinar a INSTAURAGCAO DO PROCESSO
ETICO PARA APURAC[\O DOS FATOS DENUNCIADOS CONSIDERAN-
DO OS INDiCIOS DE VIOLACAO ao Cédigo de Etica da(o) Assistente
Social

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2019.

Recurso CFESS 06/2019 CRESS 15°. Regido/ AM

NATUREZA DA DENUNCIA: parcialidade - laudo - parecer - estudo so-
cial - autonomia profissional - impericia - falta - eficiéncia. Usudria(o)
X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 06/2019 - CRESS 22. REGIAO - MARA-
NHAO (Proc. ***/***¥)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA IMPROCEDENTE - IN-
DICIOS DE VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE
SOCIAL

NECESSIDADE DE INSTAURA(;AO DO PROCESSO ETICO para apura-
cdo das violagdes, em tese, cometidas pela(o) denunciada(o). Indicios de
conduta parcial na elabora¢do de opinido técnica/estudo social com afir-
macoes conclusivas.
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PRELIMINARES:

1. DESCUMPRIMENTO DE PRAZOS INTERLOCUTORIOS previstos
pelo Cédigo Processual de Etica, regulamentado pela Resolugio CFESS
n° 660 de 13 de outubro de 2013 ~AUSENCIA DE NULIDADE - A ultra-
passagem dos prazos ndo € fatal e nio permite a anulagio da agio ética e
de sua apuracgdo. Os prazos interlocutérios possuem carater meramente
exortativo, fixando um pardmetro ético ou uma meta a serem atingidos,
sendo que sua eventual ultrapassagem nio acarreta qualquer nulidade
aos atos até entdo praticados.

2. NOMEACAO DOS COMPONENTES DA COMISSAODE INSTRUCAO
“FORA DO Conselho de Servigo Social” - NAO CABIMENTO - AUSEN-
CIA DE FUNDAMENTO LEGAL - Violagdo aos principios elementares
da autonomia dos Conselhos Regionais e se contrapde as normas previs-
tas pela Lei Federal 8662/93, que cria o Conselho Federal de Servico So-
cial e os Regionais, prescrevendo as atribui¢des de competéncia de cada
instancia. Compete, exclusivamente, ao CRESS da 2a. Regido nomear a
Comissido Permanente de Etica e a Comissio de Instrugio, para o proces-
samento das denuncias éticas que lhes sdo apresentadas, no seu ambito
de jurisdicao.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ELAINE JUNGER PELAEZ - O
CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DADO PROVIMENTO AO
RECURSO ETICO CFESS n° 06/2019 - REFORMADA A DECISAO DO
CRESS da 22. Regiao e DETERMINADA A INSTAURAC[\O DO PRO-
CESSO, para apuracio das responsabilidades da(o) denunciada(o), nos
termos do enquadramento oferecido pela Conselheira Relatora para
apuracio das responsabilidades éticas da(o) denunciada(o) -

Votacdo Unanime- SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de **¥*¥*** de 2019.

Recurso CFESS 05/2019 CRESS 112, Regidao/PR

NATUREZA DA DENUNCIA: contradicdo - omissdo - parecer — conexdo
- jungdo - identificacdo - processos - dosimetria - pena. Assistente Social
X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 05/2019 - CRESS 112, REGIAO - PARA-
NA _ (PI”OC. NO *¥/¥¥x% o ink/inkvk*)
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PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - ARGUICAO DE IRREGULA-
RIDADES FORMAIS no curso da tramitagdo do processo - RESTRICAO
AO DIREITO DE DEFESA CARACTERIZADA (item G) SUSPENSAO do
julgamento do processo - DEVOLUCAO AO CRESS da 2. Regido para di-
ligéncias.

PRELIMINARES: 1. APENSAMENTO dos Processos Eticos n® **/** e do
n° **/** AUSENCIA DE FUNDAMENTACAO - IRREGULARIDADE NAO
COMPROVADA - CONEXAO em razio da identidade das partes, embo-
ra em polos diferentes na medida que um/a postula acusagdes contra a
outra(o). FATOS DIFERENTES- Reuniio dos feitos — Julgamentos sepa-
rados poderiam implicar em prejuizos para ambos/as os/as assistentes
sociais. Como uma parte acusa a outra e as circunstancias sdo comuns, A
JUNCAO DOS PROCESSOS NAO CAUSOU PREJUIZO - AUSENCIA DE
RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA.

2. Auséncia de fundamento do Conselho Pleno do CRESS para aplicagdo
da pena de ADVERTENCIA RESERVADA ao/a RECORRENTE/ DENUN-
CIADA(O) - CARACTERIZADA A OMISSAO - EQUIVOCOS e CON-
TRADICOES CONSTANTES DO PARECER DA COMISSAO DE INSTRU-
CAO - AUSENCIA DA IDENTIFICACAO DA(O) CONSELHEIRA(O) QUE
PEDIU VISTA DOS AUTOS - A aplicagdo da pena é totalmente incompativel
com a fundamentacgdo apresentada no parecer da Comissio de Instrucao e,
ndo obstante, 0 Conselho Pleno do CRESS acompanha este entendimento!

A decisdo deve ser plenamente e amplamente entendida por aquela(a-
quele) quem se destina, sob pena de se caracterizar como decisdo arbi-
traria e autoritaria que ndo possibilita aa(o) acusada(o), saber quais as
razdes que a motivaram. RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA CARAC-
TERIZADA - O Conselho Pleno do CRESS deixou de fundamentar sua
decisdo. AUSENCIA DE CUMPRIMENTO do que determina o Paragrafo
Unico do artigo 31, da Resolugio CFESS n°® 660/2013. DETERMINADA
A SUSPENSAO DO JULGAMENTO do Recurso CFESS n® 05/19 - Devolu-
¢do dos autos originais ao CRESS da 11a. Regido, para que o Conselho Ple-
no fundamente a decisdo; para esclarecer o critério e fundamento usado
para dosimetria da pena; decisdo devera ser subscrita por todos/as os/as
Conselheiros/as presentes na sessdo de julgamento.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA NEVES - O CONSE-
LHO PLENO DO CFESS DELIBERA: SUSPENSAO DO JULGAMENTO
para que o CRESS da 112. Regido efetive diligéncias -

Votagdo Unédnime - Sessdo ******* - JULGAMENTO REALIZADO
em ** de **¥**** de 2019.
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Recurso CFESS 14/2018 CRESS 62. Regiao/ MG

NATUREZA DA DENUNCIA: laudo - parecer - estudo social - eficiéncia
- parcialidade - ineficiéncia. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 14/2018 - CRESS 6. REGIAO - MINAS GE-
RAIS - (Proc. NO *¥*/*¥*¥)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - AUSENCIA DE INDI-
CIOS DE VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DOS/AS ASSISTENTES
SOCIAIS - MEN(;AO CONSTATANTE DA SENTENCA JUDICIAL EM
RELACAO AO ESTUDO SOCIAL REALIZADO PELA(O) ASSISTENTE
SOCIAL INDICA QUE O CONVIVIO DA(O) DENUNCIANTE RECOR-
RENTE COM SEU FILHO E IMPORTANTE - em certa medida, favoravel
aa(o) recorrente, pois indica que o convivio com este/a é importante para
a(o) filha(o) e fundamenta a decisdo do juiz — N3o ha na denuncia e no
recurso elementos que ensejem a averiguagio da conduta ética profissio-
nal da(o) Assistente Social recorrida(o) _ AUSENCIA DE ELEMENTOS
QUE FUNDAMENTEM A ABERTURA DE PROCESSO ETICO.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA NEVES DE SOUSA
- O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGAR PROVIMEN-
TO ao RECURSO CFESS n°. 14/18 e MANTER a decisdo do CRESS da
62. Regido, quanto ao ARQUIVAMENTO LIMINAR da denuncia ética,
apresentada contra a(o) Assistente Social por auséncia de indicios de
violagdo ao Codigo de Etica Profissional do Assistente Social -

Votagdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2018.

Recurso CFESS 08/2018 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: Relatério - parcial - tendencioso - parecer -
CPE inepto - devolugdo - autos. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 08/2018 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAULO
(PrOC. NO **k/**iﬂk) _

PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - RESTRICAO AO DIREITO
DE DEFESA E DO CONTRADITORIO CONFIGURADA - PROVIDO
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EM PARTE O RECURSO -

PRELIMINAR :

1. AUSENCIA DE IRREGULARIDADE NO RECEBIMENTO DE DENUN-
CIAS ETICAS SEM APRESENTACAO DE PROVAS - CONFIGURACAO
DE INDICIOS DE VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSIS-
TENTE SOCIAL - PRESENTE A JUSTA CAUSA, capaz de respaldar o
inicio da apuracgio das responsabilidades éticas - DISPENSA- NESTE
ATO - DA INDICAGAO DOS MEIOS DE PROVA - SE A NARRATIVA FOR
CONVINCENTE ENSEJA A INSTAURACAO DE PROCESSO ETICO, para
apuragio dos fatos. A Resolugdo CFESS n° 660/2013, que regulamenta o
Cédigo Processual de Etica, adota um rito que garante acesso ao poder ju-
risdicional exercido pelos Conselhos Regionais de Servigo Social/CRESS,
que ao estabelecer os requisitos para a apresentagio da dentincia, dispen-
sa o oferecimento da prova documental e a indicagdo dos meios de prova
de que pretende se valer a(o0) denunciante para provar o alegado, confor-
me previsto nas alineas “d” e “e”, de seu artigo 2°. As provas deverao ser
apresentadas no decorrer da instrugio processual. A jurisprudéncia dos
Tribunais Judiciais corrobora este entendimento, ao considerar que se
caracteriza como indicio de irregularidade a narragdo dos fatos de for-
ma circunstanciada. “Indicio” ndo se confunde com “suspeita”. Enquanto
o primeiro se funda em dado de natureza objetiva, a suspeita é basea-
da na subjetividade. A apuracgado de fatos, que chegam ao conhecimento
dos CRESS, é um dever que emerge da fungio precipua dessas entidades
que funcionam como primeira instincia administrativa. A DEMOCRA-
TIZAGCAO DO ACESSO AO PODER JURISDICIONAL DOS CONSELHOS
REGIONAIS DE SERVICO SOCIAL E PERSPECTIVA QUE SE ASSENTA
NOS PRESSUPOSTOS DA CONCEPCAO DO PROJETO ETICO POLITI-
CO DO SERVICO SOCIAL e possibilita que aquele/a que denuncia possa
ser devidamente ouvido em seu pleito e produzir as provas no curso do
tramite do processo. A AUSENCIA DE DOMINIO NO MANEJO DA ES-
CRITA E DAS NORMAS PROCESSUAIS NAO SE CONSTITUI EM FA-
TOR RESTRITIVO OU IMPEDITIVO AO DIREITO DO RECEBIMENTO
DE DENUNCIAS QUE TENHAM INDiCIOS DE VIOLAGCAO AO CODIGO
DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL PARA SEREM SUBMETIDAS A
ANALISE E DELIBERAGAO DO CONSELHO REGIONAL.

2.  PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA/CPE - NULI-
DADE - NAO CARACTERIZADA/ AUSENCIA DE SUBSCRICAO - PELO
MENOS - POR TRES COMPONENTES DA CPE - Procedimento que
CONTRARIA o artigo 3° do Cédigo Processual de Etica que estabelece

Assunto
Relatério / Parecer / Laudo Social

203



204

que o parecer deve ser exarado, no minimo, por trés assistentes so-
ciais. IRREGULARIDADE SANAVEL - Decisio que possa ter reflexos
no direito de defesa e do contraditério em todo o expediente/processo,
inclusive, no sentido de ser determinante para o entendimento da co-
missdo ou o convencimento do colegiado é necessario que os membros,
conjuntamente, assinem de forma a demonstrar que aquela decisio re-
presenta a vontade de, pelo menos, trés assistentes sociais, que pensaram
e analisaram com responsabilidade os fatos e documentos dos autos e
decidiram ou determinaram, ainda que por maioria, um procedimento,
uma deliberagdo ou um posicionamento. Tal procedimento podera ser
suprido com a subscrigdo de mais outros dois membros que integram ou
integravam a Comissdo Permanente de Etica, a época de sua emissio,
para regularizacdo do procedimento. Precedentes: Recurso Etico CFESS
10/15; Recurso Etico CFESS 08/17.

3. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - AUSENCIA
DE DESCRICAO DOS FATOS e FALTA DE TIPIFICACAO DA CONDUTA
COM A SUBSUNCAO AS NORMAS MATERIAIS - CERCEAMENTO AO
DIREITO DE AMPLA DEFESA CONFIGURADO - DENUNCIA INEPTA
IMPONDO A ANULACAO DO PARECER DA COMISAO PERMANENTE
DE ETICA E DOS ATOS SUBSEQUENTES A conduta irregular deve se
revestir de tipicidade, bem como se enquadrar nas normas previstas pelo
Cédigo de Etica do Assistente Social - Parecer da Comissio Permanente
de Etica emitido e acatado pelo Conselho Pleno do CRESS, nio observa os
pressupostos elementares da Resolugdo CFESS n° 660 de 2013, bem como
as exigéncias do direito de defesa. Ndo basta citar os artigos do Cédigo
de Etica que teriam sido violados pela(o) denunciada(o), emerge como
requisito, para a eficicia do Parecer da Comissdo Permanente de Etica,
que o fato seja descrito e que haja o enquadramento a seguir. A pega acu-
satéria deve conter a exposicdo do fato considerado violador, em toda a
sua esséncia e com todas as suas circunstancias e a norma juridica que
se enquadra a este fato. Essa narragdo deve descrever com objetividade
qual é o fato ilicito praticado pela(o) denunciada(o), como exigéncia do
postulado constitucional que assegura o pleno e efetivo direito de defe-
sa e do contraditério, nos processos administrativos. NAO SE ADMITE
ACUSACAO GENERICA VAGA E IMPRECISA. O PARECER DA COMIS-
SAO PERMANENTE DE ETICA NAO CUMPRE SUA DESTINACAO ES-
PECIFICA quando nio se reporta a base fatica ou juridica que sirva para
dar ciéncia ao/ denunciada(o) das imputagdes feitas contra si, impossi-
bilitando o exercicio do amplo direito de defesa, impondo-se reconhe-
cer, em casos que tais, a ilegitimidade da atividade ética/disciplinar. O
processo disciplinar ético, no 4mbito do conjunto CFESS/CRESS, repele

Julgamento dos Recursos Eticos do CFESS [2013-2023] CFESS
Diregdo ético-politica para a defesa do Servico Social Sylvia Helena Terra



imputagdes que se mostrem indeterminadas, vagas, contraditdrias, omis-
sas ou ambiguas. Existe, na perspectiva da concepgdo do projeto ético
politico do Servigo Social, um nexo de indiscutivel vinculagido da obri-
gacdo do CRESS oferecer acusagido formalmente precisa e juridicamente
apta ao exercicio do direito democratico de defesa. A imputagdo omissa
ou deficiente, constitui grave transgressio aos principios que sio cons-
titutivos dos Direitos Humanos, cujo cumprimento se impde ao CRESS e
qualifica-se como causa de nulidade processual, uma vez que a denincia
inepta. Precedentes: Recurso Etico CFESS 04/2015; Recurso Etico CFESS
02/2016; Recurso Etico CFESS 05/2016; Recurso Etico CFESS 08/2017.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL NAZARELA REGO GUIMA-
RAES - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: PREJUDICADA A
ANALISE DE MERITO. ACATADO o entendimento exarado no Parecer
Juridico n°. 36/18, de lavra da assessora juridica Sylvia Helena Terra,
como fundamento da decisio. DADO PROVIMENTO EM PARTE ao RE-
CURSO CFESS n°. 08/18, quanto a matéria preliminar arguida pela(o)
recorrente. DETERMINAR A DEVOLUCAO dos autos ao CRESS da 92.
Regido para refazer os atos irregulares a partir do Parecer da Comis-
sio Permanente de Etica - Votacao Unanime - SESSAQ ¥¥¥¥¥¥¥ _ JUL-
GAMENTO REALIZADO em ** de ¥¥*¥***** de 2018 -

Recurso CFESS 12/2017 CRESS 102. Regido/ RS

NATUREZA DA DENUNCIA: prescricdo - enquadramento - tipificagdo -
individualizag¢do - depoimento. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 12/2017 - CRESS 10. REGIAO /RIO GRANDE
DO SUL - (Proc. N© **/**¥*) —

PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - ARGUICAO DE PRELIMI-
NARES - RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA CARACTERIZADA
- PROVIDO EM PARTE O RECURSO -

PRELIMINARES -

1. PRESCRICAO DA AGAO - INOCORRENCIA - Lei 6838/1980- Reso-
lugido CFESS n° 660/2013 -A punibilidade da(o) Assistente Social, por
falta sujeita a processo ético e disciplinar, prescreve em 05 (cinco)
anos, contado da data da verificacdo do fato respectivo. A prescrigdo é
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regra juridica de ordem publica que regula as relagdes juridicas condicio-
nadas ao tempo, possibilitando a segurancga para as relagdes disciplinadas
pela norma. Conforme artigo 32 do Cédigo de Etica do Assistente Social,
regulamentado pela Resolugdo CFESS n° 273 de 13 de marco de 1993, a
punibilidade do Assistente Social, por falta sujeita a processo ético e disciplinar,
prescreve em 05 (cinco) anos, contado da data da verificagdo do fato respectivo.
Coube ao Cédigo Processual de Etica em vigor, instituido pela Resolucdo
CFESS n° 660/2013, regulamentar e especificar a matéria da prescrigao,
corroborando a previsdo do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social e es-
tabelecendo em seu artigo 73, que a punibilidade do profissional Assis-
tente Social, por infracGes éticas praticadas, prescreve em 5 (cinco) anos,
contados da data em que se tiver verificado o fato imputado. A Lei Fede-
ral 6838 de 29 de outubro de 1980, estabelece disposi¢des gerais sobre o
prazo prescricional para a punibilidade de profissional liberal, por falta
sujeita a processo disciplinar, alcangando seus efeitos juridicos a todos a
entidades de fiscalizag¢do do exercicio de profissdes regulamentadas, con-
forme estabelece o seu artigo 1.° “a punibilidade do profissional liberal,
por falta sujeita a processo disciplinar, através do 6rgido em que esteja
inscrito, prescreve em 5 (cinco) anos, contados da data da verificagio
do fato respectivo.”. As normas internas regulamentadas pela Resolugéo
CFESS n° 660/2013 acompanharam as disposi¢des legais, corroborando o
critério para contagem da prescrigao, que passa a incidir, temporalmente,
a partir do fato imputado como violador as normas éticas, interrompen-
do-se com a citagdo da(o) denunciada(o) , conforme artigos 73 e 74 e
pardgrafo primeiro da mesma norma e interrompendo-se, novamente,
com a decisdo (julgamento) valida, sem nulidades, de primeira instancia,
comecando a fluir novamente o prazo de 5 (cinco) anos. Na presente hi-
p6tese - NAO HOUVE OCORRENCIA DA PRESCRICAO da agio uma vez
que foi interrompida, com a citagao feita aa(o) denunciada(o).

2. ALTERAGAO E/OU AMPLIAGAO DA TIPIFICACAO E ENQUADRA-
MENTO DA DENUNCIA ETICA na oportunidade do Julgamento da agio
- O julgamento por TIPIFICACAO e/ou ENQUADRAMENTO DIVERSO
DAQUELE ACATADO pelo Conselho Pleno do CRESS, com base (ou nio)
no parecer da Comissio Permanente de Etica, VIOLA os mais comezi-
nhos principios do processo democratico e transparente, se contrapondo
a perspectiva do Projeto Etico Politico do Servigo Social. OCORRENCIA
DE NULIDADE do julgamento da ac¢do ética -O enquadramento acatado
pelo CRESS, em relagdo a violagao, em tese, cometida pelos/as denuncia-
dos/as recorrentes, foi somente relagio ao artigo 3°. alinea “a” do Cédigo
de Etica do Assistente Social, cuja tipificacio dos fatos respectivos foi no
sentido de que: (...) a0 que parece, nio ocorreram intervencdes profissio-
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nais dentro do que preconiza o Estatuto do Idoso e a Politica da Pessoa
com Deficiéncia (...)”. Inimeros outros fatos considerados violadores a
ética, foram incluidos e indicados no Parecer da Comissdo de Instrucao,
que deram sustentagao a condenagio dos/as assistentes sociais acusados/
as -. CARACTERIZADO O PREJUIZO PARA AMPLA DEFESA.

3. IMPRECISAO ENTRE A CONDUTA CONSIDERADA VIOLADORA E
A TIPIFICACAO NORMATIVA - Restringe o direito de defesa a tipifica-
¢d0 que nio consta — exatamente — a descri¢do exata do fato violador. E
necessario extrair da denincia apresentada aqueles fatos que a Comissao
entende com violadores e tipifici-los para fazer o correto enquadramen-
to a norma. A TIFICACAO DOS FATOS E GENERICA, INSUFICIENTE A
IMPOSSIBILITAR A AMPLA DEFESA/ Nio evidéncia a correlagdo com o
enquadramento normativo. A Comissio Permanente de Etica, descreveu
como, supostamente violador o seguinte fato: (...) ao que parece, ndo ocor-
reram intervengdes profissionais dentro do que preconiza o Estatuto do
Idoso e a Politica da Pessoa com Deficiéncia (...)", cujo enquadramento se
deu no artigo 3°, “a”, do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social. AUSENCIA
PRECISA DA DESCRICAO DOS FATOS E A IMPRECISA CORRELACAO
COM 0 ENQUADRAMENTO NORMATIVO IMPLICA NA INOBSERVAN-
CIA DOS REQUISITOS DA VALIDADE DA ACAO ETICA, VIOLANDO O
DIREITO DE DEFESA EIVANDO OS ATOS PROCESSUAIS SUBSEQUAN-
TES DE NULIDADE. O pressuposto basico da ampla defesa é o pleno co-
nhecimento claro e inequivoco do comportamento (fato) ilicito atribuido
aa(o) denunciada(o), com a finalidade de que ele/a possa - eficazmente - se
valer dos meios necessarios para repelir conduta que lhe é imputada(o).

4. AUSENCIA DA INDIVIDUALIZAGAO DAS RESPONSABILIDADES
DE CADA DENUNCIADA(O) para serem apuradas. A inexisténcia ab-
soluta de elementos individualizados, que apontem a relagdo entre cada
acusada(o) aos fatos violadores e a sua respectiva autoria, ofende o prin-
cipio da ampla defesa, tornando, assim, inepta a dentincia. O parecer da
Comissio Permanente de Etica é INEPTO, NAO PRODUZINDO EFEITOS
JURIDICOS. Os atos processuais SUSEQUENTES, TAMBEM SAO nulos,
ABRANGENDO O JULGAMENTO E PENALIDADE APLICADA conse-
quentemente, nulos, inclusive, o julgamento e as penalidades aplicadas.

5. RECEIO EM TESTEMUNHAR NA PRESENCA DA(O) DENUNCIANTE
- SOLICITAGAO DE RETIRADA DA(O) DENUNCIANTE DA AUDIENCIA.
POSSIBILIDADE. REQUERIMENTO INDEFERIDO PELA COMISSAO DE
INSTRUCAO - Caracterizado a VIOLACAO A AMPLA DEFESA ANTE AO
CONSTRANGIMENTO VIVENCIADO PELAS TESTEMUNHAS 1. Nio ha
ofensa ao direito de ampla defesa a retirada da(o) denunciante da sala de
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audiéncia(o) oitiva ante o receio das testemunhas ou da(o) denunciada(o)
em prestar depoimento, pois o direito de presenca da outra parte ndo é
absoluto. NULIDADE DOS DEPOIMENTOS PRESTADOS NA PRESENCA
DA(O) DENUNCIANTE EVIDENCIADA. O direito de presenca das partes
na oitiva de testemunhas nao é absoluto, podendo a Comissao de Instru-
¢do, vislumbrar o inconveniente que a permanéncia da parte podera causar
constrangimento a testemunha, A retirada do réu da sala de audiéncias,
por analogia, encontra-se prevista, em lei (art. 217 do CPP).

PREJUDICADA A ANALISE DO MERITO - RELATORA CONSELHEIRA
FEDEARAL DANIELA MOLLEER - DADO PROVIMENTO EM PARTE
AO RECURSO CFESS 12/2017, com fundamento no Parecer Juridico n°
05/2018 de lavra da assessora juridica do CFESS Sylvia Helena Terra. De-
terminada a anulagio do Parecer da Comissio Permanente de Etica; dos
depoimentos que foram tomados de forma irregular; do Parecer da Co-
missdo de Instrugdo; Julgamento e penalidades aplicadas. Determinada a
renovacio dos atos. Votacdo Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO
REALIZADO em ** de ******* de 2018.

Recurso CFESS 09/2017 CRESS 72. Regido/ R]

NATUREZA DA DENUNCIA: estudo - laudo - psicossocial - parcialidade
- processo judicial - negligéncia - prejuizo. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 09/2017 - CRESS 72. REGIAO - RIO DE JA-
NEIRO (Proc. **/****)

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - AUSENCIA DE ELEMEN-
TOS QUE CONFIGUREM INFRACAO ETICA ao artigo 3°, alinea “a” do
Cédigo de Etica da(o) Assistente Social. Alegagdes e documentos na de-
nuncia ndo apresentam indicios de que denunciada(o) tenha agido com
parcialidade ou com negligéncia, ao emitir o seu posicionamento técnico.
Auséncia de prova de prejuizos, causados as partes no processo judicial.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL CHEILA DE JESUS QUEI-
ROZ - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGADO PROVI-
MENTO AO RECURSO - MANTIDA A DECISAO do CRESS da 7a. Re-
giao, quanto ao arquivamento liminar da denuncia.

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de **¥¥¥** de 2018 -
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Recurso CFESS 08/2017 CRESS 202. Regidao/MT

NATUREZA DA DENUNCIA: parecer psicossocial - parcialidade - oitiva
- testemunha - pena - prazo - auséncia - tipificacdo. Assistente Social X
Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 08/2017 - CRESS 202 REGIAO/ MATO
GROSSO - (Proc. N© *¥x/*¥*¥)

PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - ARGUICAO DE PRELI-
MINARES - RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA CARACTERIZA-
DA - PROVIDO EM PARTE O RECURSO - PRELIMINARES -

1. INCONSTITUCIONALIDADE DA RESOLUGCAO CFESS n°. 660/2013 -
Nio caracterizada irregularidade - A EXPEDICAO DE NORMA AD-
MINISTRATIVA DE COMPETENCIA DO CFESS - DESNECESSIDA-
DE de autorizagdo ou delegagdo legal para que o CFESS possa editar
qualquer espécie de ato normativo para regular o processo disciplinar
ético, em seu ambito — O CFESS é o érgao normativo de grau superior e
as resolugdes que expede, sdo “atos administrativos” de &mbito de com-
peténcia de suas atribui¢des legais, com fundamento nos incisos I, V, e VI
do artigo 8° da Lei 8662/93. Para que o CRESS e o CFESS, possam cum-
prir adequadamente e democraticamente sua fungio de drgio processan-
te e punitivo é imprescindivel estabelecer um regramento processual que
garanta as partes e a todos/as aqueles/as que atuam no processo, o amplo
direito de defesa e do contraditério e que possam se conduzir a partir de
parametros comuns.

2. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE SE ETICA - NULIDADE NAO
CARACTERIZADA/ ASSINADO SOMENTE PELO COORDENADOR DA
COMISSAO - Procedimento que CONTRARIA o artigo 3° do Cédigo Pro-
cessual de Etica que estabelece que o parecer deve ser exarado, no mini-
mo, por trés assistentes sociais. IRREGULARIDADE SANAVEL - Deci-
sdo que possa ter reflexos no direito de defesa e do contraditério em todo
o expediente/processo, inclusive, no sentido de ser determinante para o
entendimento da comissdo ou o convencimento do colegiado é necessa-
rio que os membros, conjuntamente, assinem de forma a demonstrar que
aquela decisdo representa a vontade de, pelo menos, trés assistentes so-
ciais, que pensaram e analisaram com responsabilidade os fatos e docu-
mentos dos autos e decidiram ou determinaram, ainda que por maioria,
um procedimento, uma deliberagdo ou um posicionamento. Tal procedi-
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mento, contudo, podera ser suprido com a subscrigdo de mais outros dois
membros que integram ou integravam a Comissdo Permanente de Etica,
a época de sua emissao, para regularizagdo do procedimento.

3 - DESCUMPRIMENTO DE PRAZOS - NULIDADE NAO CARACTERI-
ZADA - Transcurso de prazos interlocutérios previstos pela Resoluciao
CFESS n°® 660/2013. Ndo cumprimento do prazo estabelecido pelo artigo
34 e de outros do Cédigo Processual de Etica - PRAZOS INTERLOCU-
TORIOS NAO SAO FATAIS. A ULTRAPASSAGEM DO PRAZO FIXADO
PARA O ENCERRAMENTO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO ETI-
CO NAO CONDUZ A NULIDADE e por si s6, ndo acarreta sua nulidade,
a ndo ser que fosse alcancada temporalmente, pelo instituto juridico da
prescricio - Artigo 32 do Cédigo de Etica do Assistente Social (Resolugdo
CFESS n° 273 de 13 de margo de 1993); Artigo 73 da Resolugdo CFESS n.°
660/2013; Lei Federal 6838 de 29 de outubro de 1980.

4. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - AUSENCIA
DA DEVIDA TIPIFICACAO/DESCRICAO DO FATO VIOLADOR - NAO
CONFIGURADA IRREGULARIDADE - Contraria o artigo 6°, paragrafos
primeiro e segundo, ambos da Resolugdo CFESS n°. 660/2013. A auséncia
de capitulagdo da suposta infragdo cometida pela(o) recorrente no parecer
da Comissio Permanente de Etica - AUSENCIA DE LIMITACAO AO DI-
REITO DE DEFESA -Constata-se que foi feita a descrigdo e tipificagao
do fato, supostamente violador, bem como o enquadramento as normas
legais. A descrigdo dos fatos é totalmente suficiente para garantia do
exercicio de defesa e do contraditdrio. A mencgéo feita pela Comissédo Per-
manente de Etica, em relagio a Resolugio CFESS n° 557/2009, se remete
a descrigdo dos fatos, feita em seguida, ao enquadramento. O pressuposto
basico da ampla defesa é o pleno conhecimento claro do comportamento
(fato) ilicito atribuido a(ao) denunciada(o), com a finalidade de que ele/a
possa - eficazmente - se valer dos meios para repelir conduta que lhe é
imputada(o).

5. AUSENCIA DE DEFESA PREVIA NA FASE PRELIMINAR/ -
Lei 9.784/99 - NULIDADE NAO CARACTERIZADA - INCABIVEL TAL
PROCEDIMENTO no tramite do processo ético dos Conselhos de Servigo
Social que se orientam pelo rito previsto pelo Cédigo Processual de Eti-
ca regulamentado pela Resolugdo CFESS 660/2013 onde sido definidas
duas fases de tramitagdo do expediente. O instrumento normativo em
questdo, ndo adotou a “defesa prévia” como componente instrumental
na fase pré-processual. Tal procedimento nio pode ser utilizado, pois
contraria o rito ali previsto, uma vez que tal fase s6 se admite a comple-
mentacio da DENUNCIA. Nesta fase, portanto, nio ha acusacio formali-
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zada “libelo acusatdrio”, pois ainda nao foram tipificados os fatos e nem
o devido enquadrado, as disposigdes normativas.

6. OITIVA DE TESTEMUNHAS SEM INTIMACAO E/OU presenca da(o)
denunciada(o) e do advogada(o) constituida(o) - PRELIMINAR ACO-
LHIDA - CERCEAMENTO DE DEFESA CARACTERIZADO - NULIDADE
DO PROCESSO - Tolhido o direito de acompanhar o depoimento e for-
mular perguntas - O/ A recorrente nio foi autorizada(o) permanecer na
sala de depoimentos, impedindo-a de exercer o direito constitucional de
defesa. A auséncia da(o) recorrente, bem como da(o) defensor/a cons-
tituida(o), no ato da inquirigdo de testemunha, constitui nulidade, ge-
rando cerceamento de defesa. NULIDADE dos depoimentos tomados de
forma irregular e dos atos processuais subsequentes - Determinagdo de
renovagdo dos atos nulos.

7. AUSENCIA DE INTIMAGAO DA PARTE PARA APRESENTAGAO DE
ALEGACOES FINAIS, contrariando o artigo 28 da Resolucdo CFESS n°.
660/2013 e DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS - OFENSA AO DIREITO
DE DEFESA E DO CONTRADITORIO CARACTERIZADA Ofensa aos
principios da ampla defesa e do contraditério. A auséncia de intimagdo
da parte para oferecimento das alegagdes finais acarreta prejuizo para a
defesa - Negada a oportunidade da(o) denunciada(o) se manifestar sobre
todas as provas produzidas no curso da instrugio processual impondo-se
reconhecer a nulidade da decisao, por nitida ofensa aos principios da am-
pla defesa e da dindmica democratica do contraditério, que possibilita
o confronto entre as teses que disputam o convencimento do colegiado.

8. APLICACAO DE SEVERA PENALIDADE - SUSPENSAO DO EXER-
CiCIO PROFISSIONAL POR 12 meses - OFENSA AOS PRINCIiPIOS DA
RAZOABILIDADE E DA PROPOCIONALIDADE - AUSENCIA DE FUN-
DAMENTACAO DA DECISAO PUNITIVA e DA DEMONSTRACAO DE
SUA INEVITABILIDADE -Nio cumprimento das disposi¢des dos artigos
26 e 27 do Cédigo de Etica, em relagio a gradacio das penas. - NULIDA-
DE DA DECISAO - A fundamentagio da decisdo é principio que emer-
ge da necessidade de concretizagdo da democracia e da transparéncia,
na perspectiva de que a decisio seja plenamente entendida por aquele/a
quem se destina, sob pena de se caracterizar como decisdo arbitraria e
autoritaria que nio possibilita a(ao) acusada(o), saber quais os motivos
que a ensejaram. A motiva¢do da pena deve ser explicita e congruente,
principalmente tratando de uma pena de suspensao do exercicio profis-
sional por doze meses, que retira da(o) recorrente o seu direito ao tra-
balho. A utilizacdo destes principios (proporcionalidade e razoabilidade)
combinados com a concepgio do Cédigo de Etica Profissional, permitem
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que a interpretagdo do direito possa, para além de sua positivagdo, cap-
tar as circunstancias faticas dos diferentes conflitos sociais, econé6micos,
culturais bem como refletir o sentido da “pena”, no contexto do projeto
ético politico da profissdo. A inevitabilidade de aplicacao da pena deve
ser demonstrada, bem como que a nao sustacio da atividade laboral,
criara inimeros prejuizos para terceiros.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL MARIANA FURTADO ARAN-
TES - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DAR PROVIMENTO
EM PARTE AO RECURSO CFESS n° 08/17 com fundamento no Parecer
Juridico 04/18 de lavra da assessora juridica do CFESS Sylvia Helena
Terra. Determinada anulagao dos depoimentos que foram tomados de
forma irregular e renovacao destes e dos atos subsequentes - Anula-
cdo da pena de Suspensio do exercicio profissional.

Votacio Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZA-
DO em ** de ******* de 2018.

Recurso CFESS 14/2016 CRESS 6. Regido/ MG

NATUREZA DA DENUNCIA: laudo - parecer - relatério - estudo social -
tendencioso - parcial. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 14/2016 - CRESS 6°. Regido/ Minas Gerais -
Proc. NO *i’*/****_

MERITO - VIOLACAO AOS ARTIGOS 3°, inciso “a”; 4°, inciso “a”; 19
inciso “a” do CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL DEVI-
DAMENTE COMPROVADA -

1. ELABORACAO DE OPINIAO TECNICA POR MEIO DE PARECER/
LAUDO/ESTUDO/RELATORIO SOCIAL E OUTROS - COM CONTEU-
DO TENDENCIOSO e/ou QUE EVIDENCIE JUIZO DE VALOR - sem a
devida precaucido com a especificacio dos fundamentos de tais afir-
magdes - CONFIGURA VIOLAGAO AOS artigos 3° “a” e 4 “a” DO CO-
DIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - A escolha dos instru-
mentais pela(o) profissional, pressupde uma escolha ética considerando
a unidade entre as competéncias ético—politicas, teérico-metodoldgica e
técnico-operativa. Com base nas escolhas técnicas, o texto do parecer/
laudo/estudo social deve ser apresentado com o devido cuidado, efici-
éncia e responsabilidade. O trabalho do Assistente Social em tribunais
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de justica, ndo diferente de outros espagos ocupacionais, é circunscrito
por condigdes materiais e relagdes sociais e de poder que interferem no
direcionamento de seu trabalho. Mesmo diante das contradicdes pro-
prias da condic¢do de trabalhador/a, a(o) Assistente Social ndo pode se
abster de agir eticamente.

2. PARECER SOCIAL CONCLUSIVO E ENFATICO - CONTRARIO A
REGULACAO DE VISITAS PARA UMA DAS PARTES ENVOLVIDAS NA
DEMANDA JUDICIAL CONSIDERANDO APENAS A PERSPECTIVA de
um/a dos/as interessados/as - CARACTERIZADA INFRACAO ao artigo
19 “a” do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social - EXTRAPOLOU O
AMBITO DE COMPETENCIA PROFISSIONAL ao opinar, sobre uma si-
tuacdo que conheceu parcialmente. EVIDENCIADOS posicionamentos
técnicos impertinentes aos procedimentos adotados para realizacio
daquele estudo, uma vez que o parecer extrapolou o contexto abordado
pela(o) profissional, que versava sobre s6 uma parte processual. Ausén-
cia de reflexao e de escolhas éticas, pois os atos profissionais pressupdem
responsabilidade e implicardo na vida dos sujeitos envolvidos

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL FRANCIELI PIVA BORSATO - O
CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGADO PROVIMENTO AO
RECURSO - MANTIDA A DECISAO do CRESS da 6a. Regiio quanto a
PROCEDENCIA DA ACAO e da penalidade aplicada de ADVERTENCIA
RESERVADA -

Votagdo Undnime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ****¥*** de 2017.

Recurso CFESS 15/2015 CRESS 92. Regiao/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: competéncia - qualificagdo - opinido - ca-
pacitada(o) - sigilo - falaciosa. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 15/2015 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAULO

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA IMPROCEDENTE - IND]-
CIOS DE VIOLAGCAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL.

NECESSIDADE DE INSTAURAGAO DO PROCESSO ETICO para apu-
racdo das violagdes, em tese, cometidas pela(o) denunciada(o). Indicios
de conduta antiética; emissdo de opinido técnica para questdes que ndo
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tinha competéncia; revelagdo de fatos, expondo informagdes prestadas
pela(o) denunciante; depoimento como testemunha de situagio sigilosa

MERITO -

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL MARIA BERNADETTE DE MO-
RAES MEDEIROS - Por MAIORIA de 5 (cinco) votos contra 1 (um) voto
manifestado pela Conselheira Relatora MARIA BERNADETTE DE MO-
RAES MEDEIROS, cujo voto foi rejeitado pelo colegiado, foi dado PRO-
VIMENTO ao RECURSO CFESS n° 15/15 interposto pela(o) recorren-
te denunciante, com fundamento nos argumentos e enquadramento
apresentado pela Conselheira SOLANGE DA SILVA MOREIRA, como
razdes de decidir. Por MAIORIA de 5 votos contra um da Conselheira
Relatora MARIA BERNADETTE DE MORAES MEDEIROS, foi DETER-
MINADA a REFORMA da decisao do CRESS da 92. Regiao, que arqui-
vou liminarmente a denuncia, para que seja INSTAURADO o compe-
tente processo ético contra a(o) Assistente Social denunciada(o), para
apuracio de suas responsabilidades éticas, de acordo com o enquadra-
mento apresentado pela Conselheira SOLANGE DA SILVA MOREIRA:

(...) traduzindo a deliberacido do Conselho Pleno do CFESS, em sessdo de
julgamento realizada em ** de ******* de 2016, fica DETERMINADA a
instauragdo do competente processo ético para apuracio das responsabi-
lidades da(o) denunciada(o), em relacdo aos fatos descritos na dentncia,
conforme tipificagdo abaixo apresentada. Caso venham a ser compro-
vados os fatos relatados na dentncia a Assistente Social denunciada po-
deria, em tese, ter infringido os seguintes artigos do Cédigo de Etica do
Assistente Social:

A. Por ter a denunciada, emitido opiniao para as quais nao tinha a de-
vida qualificacdo e competéncia.

Art. 4° - E vedado ao Assistente Social Alinea A - transgredir qualquer
preceito deste cddigo; Alinea F- assumir responsabilidade por atividade
para as quais nio esteja capacitada(o) pessoal e tecnicamente.

B. POR TER A(O) DENUNCIADA(O) REVELADO FATOS, EXPONDO
INFORMACOES DA(0) USUARIA(O) DENUNCIANTE, QUE TEVE CO-
NHECIMENTO EM DECORRENCIA DO EXERCICIO PROFISSIONAL DE
ASSISTENTE SOCIAL, PODERIA TER VIOLADO, EM TESE, O SEGUIN-
TE DISPOSITIVO DO CODIGO DE ETICA DO ASSISTENTE SOCIAL:

Art. 20 - E vedado ao Assistente Social Alinea A - depor como testemu-
nha sobre situagio sigilosa da(o) usudria(o) de que tenha conhecimento
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no exercicio profissional, mesmo quando autorizado.

C. Por ter a(0) denunciada(o) prestado depoimento em Juizo, fazendo
afirmacdes, tais como: “o autor realizava servigos gerais, como por exem-
plo, auxiliar a retirar parafuso, separar alguma ferramenta ou pneu etc.”;
“ndo realizava atividades de carregamento de mdquinas ou grandes pe-
sos, até porque apresentava restricdo quanto ao maximo de peso que po-
dia carregar”; “ndo carregava pecas ou equipamentos com mais de cin-
quenta quilos”; “ndo tem conhecimento de nenhum acidente de trabalho
envolvendo o autor na secretaria de obras”, de forma infundada eis que
ndo consta no processo relatérios sociais ou qualquer outro instrumento
profissional que corrobore as afirmagdes prestadas pela(o) mesma(o) ,
poderia, em tese, caracterizar violagdo ao seguinte dispositivo do Cédigo
de Etica Profissional da(o) Assistente Social:

Art. 4° - E vedado ao Assistente Social: (....) I. (...) fazer declaragdes fala-
ciosas sobre situagdes ou estudos de que tome conhecimento.

Determinar a DEVOLUCAO do processo original para o CRESS da 9°. Re-
gido, para cumprimento integral da presente decis3o.

Votagio por maioria - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2016

Recurso CFESS 08/2015 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: eficiéncia - capacitada(o) - parcialidade
- diagndstico - competéncia - prognéstico - declaragdo - parecer social.
Usudria(o) X Assistente Social.

I - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 08/2015 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAULO

MERITO - COMPROVADA VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL - Violagao aos artigos: 3°, alinea “a”; artigo 4°,
alineas “a” e “f” do Codigo De Etica da(o) Assistente Social -

DECLARAGAO/ PARECER SOCIAL - EMISSAO DE DECLARACAO RE-
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ALIZADA DE FORMA INEFICIENTE/ INADEQUADA - CARACTE-
RIZADA A VIOLAGCAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE
SOCIAL - EQUIVOCOS e CONFUSAO TEORICA EVIDENCIADOS -

1. DECLARACAO FIRMADA PELA(O) ASSISTENTE SOCIAL apresenta
afirmagGes sem o menor rigor tedrico, técnico e ético. CONFIGURADA A
PARCIALIDADE DA DECLARACAO - a(0) recorrente ouviu em seu aten-
dimento apenas a familia materna da crianga, ainda que soubesse que
havia um processo judicial movido para regulamentagao de visitas. DO-
CUMENTACAO sistematizada por Assistente Social deve ser realizada
com responsabilidade, articulando a dimensao técnica-operativa, seu
referencial tedrico-metodoldgico e ético-politico.

2. DECLARACAO FIRMADA POR ASSISTENTE SOCIAL CONTENDO
DIAGNOSTICO COMPORTAMENTAL - EVIDENCIADA Transgressio
a Lei 8662/93 e ao Codigo de Etica - NAO E DE COMPETENCIA LEGAL
DA(O) ASSISTENTE SOCIAL DIAGNOSTICAR CASOS DE SAUDE MEN-
TAL - Inexiste laudos médicos anexados a declaracdo emitida pela(o) Assis-
tente Social recorrente - A(O) profissional assumiu para si a responsabilida-
de de um prognéstico que nio era de sua competéncia profissional, mas sim
de um profissional habilitado e capacitado tecnicamente para essa finalida-
de - A formagao profissional em Servigo Social, sustentada pelas Diretrizes
Curriculares formuladas pela Associagdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servigo Social (ABEPSS) nio respalda o Assistente Social para diagnésticos
na drea da medicina e muito menos habilitam o profissional para atuar no
tratamento de psiconeuroses. A(O) Assistente Social deve se ater as ativida-
des relacionadas ao exercicio de sua profissdo, que assegura os direitos dos/
as usuarios/as, de serem atendidos por profissionais qualificados teérico-
metodolégica/politica e eticamente em matéria do Servigo Social.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL JULIANA IGLESIAS MELIM. O
CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL DELIBERA: DAR PROVI-
MENTO EM PARTE AO RECURSO CFESS n° 08/2015. Acompanhar a
decisao do CRESS da 92. Regiao, somente quanto a PROCEDENCIA da
acao ética, por terem ficado comprovadas as violacdes aos artigos do
Cédigo de Etica, nos termos do relatério da Conselheira Relatora. RE-
FORMA DA PENALIDADE de “suspensao do exercicio profissional por
dois anos” imposta ao/a recorrente, abrandando-a para ADVERTEN-
CIA RESERVADA. Votacio Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMEN-
TO REALIZADO em ** de ******* de 2016 -
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Recurso CFESS 07/2015 CRESS 112, Regido/ PR

NATUREZA DA DENUNCIA: relatério - parecer - estudo - laudo social -
eficiéncia - informacdo - parcial - discussdo - democratizagdo. Usudria(o)
X Assistente Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 07/2015 - CRESS 112, REGIAO - PARANA

MERITO - COMPROVADA VIOLAGAO AO CODIGO DE ETICA DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL - Violagao aos artigos 3°, alinea “a”, “b” e “c”; 4°,
alineas “a” e “b”; 52 alineas “b” e “f” e principio X, do Cédigo De Etica
da(o) Assistente Social -

PARECER/ESTUDO/LAUDO SOCIAL MAL FUNDAMENTADO - Reali-
zado de forma ineficiente - DESCRICAO SIMPLORIA /SEM ESCLARE-
CIMENTOS DOS PROCEDIMENTOS ADOTADOS NO TRATO DA QUES-
TAO COMPLEXA APRESENTADA - CARACTERIZADA A VIOLAGAO
AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - AUSENCIA DE
ELEMENTOS DESCRITIVOS DA SITUACAO - Um estudo, parecer, laudo
social, devem ser fundamentados e amplamente investigado com escuta
de todas as partes envolvidas por meio de estudos e pesquisa, identifi-
cando o contexto o mais préximo possivel do que constitui sua totali-
dade concreta e real - A eficiéncia como dever da(o) Assistente Social
precisa ser materializada na qualidade técnica, métodos e processos éti-
cos da atividade desenvolvida. E preciso que os relatos da(o) profissional
sejam cuidadosos e justos quanto aos estudos que devem anteceder qual-
quer parecer técnico - OPINIAO DA(O) PROFISSIONAL DEVE CONTER
FUNDAMENTO TEORICO METODOLOGICO; ETICO-POLITICO QUE
JUSTIFIQUE O TECNICO OPERACIONAL.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ERLENIA SOBRAL DO VALE
- 0) CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DAR PROVIMENTO
EM PARTE AO RECURSO CFESS n° 07/15. Acompanhar a decisdo do
CRESS da 11A. Regido, somente quanto a PROCEDENCIA da acio éti-
ca, por terem ficado comprovadas as violacdes aos artigos do Cédigo
de Etica, nos termos do relatério da Conselheira Relatora. REFORMA
DA PENALIDADE de “adverténcia publica” imposta ao/a recorren-
te, Assistente Social, abrandando-a para ADVERTENCIA RESERVA-
DA. Votacdo Unanime - SESSAQ *******— JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2016.
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Recurso CFESS 05/2015 CRESS 72. Regido/ R)

NATUREZA DA DENUNCIA: parcialidade - laudo - parecer - relatério -
estudo social - omissdo - informacdo - autonomia. Usudria(o) X Assistente
Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 05/2015 - CRESS 72. REGIAO- RIO DE JA-
NEIRO.

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - AUSENCIA DE INDI-
CIOS DE QUE A(O) PROFISSIONAL RECORRIDA(O) tenha infringido
qualquer preceito deste Cédigo de Etica da(o) Assistente Social - As
oitivas e documentos anexados ao processo demonstram INOCORREN-
CIA DE VIOLA(;AO - A(O) Assistente Social exerceu o seu direito a li-
berdade na realizagdo de seus estudos. GARANTIA DA AUTONOMIA
RELATIVA DO EXERCICIO PROFISSIONAL. No Cédigo de Etica dos/as
assistentes sociais estdo elencadas como principios o reconhecimento da
liberdade como valor ético central, a ampliagdo e consolidagio da cidada-
nia, o compromisso com a qualidade dos servigos prestados e o exercicio
de servigo social sem ser discriminado, dentre outros. A realizacdo do
estudo social passa necessariamente pela consideragao de tais principios
e do conjunto do arcabougo juridico e politico que regulamenta e orienta
a profissio — A(O) recorrida(o) realizou entrevistas e visitas domicilia-
res com sujeitos/as envolvidos/as na questdo, quer seja aqueles/as que
compdem as relagdes familiares, quer seja aqueles que compdem a rede
de apoio social. DESEMPENHO DAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS FOI
REALIZADO COM EFICIENCIA E RESPONSABILIDADE, primando pela
qualidade dos servigos e observando a legislagdo em vigor. Nesse espa-
¢o socio—ocupacional, ndo cabe uma agio reduzida ao senso comum, mas
fundamentada histdrica e teoricamente, com base no compromisso com
0 acesso, ampliagdo e garantia de direitos - EXIGENCIA DE VISAO CRI-
TICA E DA TOTALIDADE DA REALIDADE SOCIAL nio existindo ‘neu-
tralidade técnico-cientifica’.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL VALERIA COELHO DE OMENA
- O CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL DELIBERA: NEGADO
PROVIMENTO AO RECURSO - MANTIDA A DECISAO DO CRESS 7.
Regiao quanto ao ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - Vo-
tagio Unanime- SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2016.
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Recurso CFESS 03/2015 CRESS 42. Regido/ PE

NATUREZA DA DENUNCIA: irregularidade - laudo - estudo - parecer -
relatério social - tendencioso — autonomia. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 03/2015 - CRESS 4. REGIAO - PERNAMBUCO

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - AUSENCIA DE ELEMEN-
TOS QUE CONFIGUREM INFRACAO ETICA - Alegacdes e documen-
tos da dentincia nio apresentam indicios de que a(o) denunciada(o) te-
nha agido de forma tendenciosa, parcial ou com negligéncia, ao emitir o
seu posicionamento técnico. Auséncia de prova de prejuizos, causados as
partes no processo judicial. A(O) Assistente Social em seu estudo social re-
lata que a participagdo de ambos os pais é fundamental no processo de in-
dividuacio e socializagio da crianca. AUSENCIA DE INFRACAO no que
diz respeito a obtengdo de vantagens pessoais ou uso indevido de quebra de
sigilo profissional; abuso de autoridade; praticas preconceituosas, discri-
minatérias e cerceamento de direitos. Nao ha também nenhum elemento
concreto que caracterize adulteracdo dos resultados e de informagdes. PA-
RECER SOCIAL CONSTRUIDO E ELABORADO COM BASE NOS INSTRU-
MENTAIS RECOMENDADOS PELA LITERATURA DO SERVICO SOCIAL.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA RIBEIRO CASTI-
LHO - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGAR PROVI-
MENTO ao Recurso Etico CFESS n° 03/2015, com fundamento no re-
latério da Conselheira Relatora - MANTIDA A DECISAO do CRESS
da 4a. Regiao, quanto ao ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA
ETICA. Votacio Unanime - SESSAO ******* _ JULGAMENTO REALI-
ZADO em ** de *****¥* de 2016

Recurso CFESS 01/2015 CRESS 122, Regido/ SC

NATUREZA DA DENUNCIA: irregularidade - parecer social - estudo -
laudo - autonomia - negligéncia - parcialidade. Usudria(o) X Assistente
Social.

I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 01/2015 - CRESS 122, REGIAO - SANTA CA-
TARINA

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA - AUSENCIA DE ELE-
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MENTOS QUE CONFIGUREM INFRACAO AO CODIGO DE ETICA
DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - Alegacdes e documentos da dentncia
ndo apresentam indicios de que a(o) denunciada(o) tenha agido com
parcialidade ou com negligéncia ao emitir sua opiniao técnica, mediante
elaboragdo de PARECER SOCIAL solicitado pelo Juizo competente - Nao
se vislumbra no contetido do parecer social, tratamento depreciativo em
relagdo aa(o) denunciante, nem tio pouco que a pega técnica seja “infame
e perniciosa” - AUSENCIA DE CONFIGURAGAO DE “ViCIO TECNICO
ou ETICO” por parte da(o) profissional recorrida(o) . EXERCICIO DA
AUTONOMIA PROFISSIONAL - Trabalho realizado forma qualificada e
fundamentada. A referéncia adotada no Estudo Social da(o) denuncia-
da(o) recorrida(o) estd embasada na doutrina de protegdo integral expres-
sa no artigo 227 da Constituicdo Federal e no que estabelece o Estatuto
da Crianga e do Adolescente - ECA (1990). O compromisso com os prin-
cipios éticos do Servigo Social, expressos no Cédigo de Etica Profissional
da(o) Assistente Social é determinante para um exercicio profissional
que avance na garantia de direitos da crianga e do adolescente.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ESTHER LUIZA DE SOU-
ZA LEMOS - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: NEGA-
DO PROVIMENTO AO RECURSO - MANTIDA A DECISAO do CRESS
da 12a. Regiao, quanto ao ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUN-
CIA. Votacio Unanime - SESSAO ******* - JULGAMENTO REALIZA-
DO em ** de *****¥* de 2016.

Recurso CFESS 10/2014 CRESS 102. Regiao/RS

NATUREZA DA DENUNCIA: avaliacdo - parecer social - eficiéncia - res-
ponsabilidade - tipificacdo - enquadramento. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 10/2014 - CRESS 102. REGIAO - RIO GRAN-
DE DO SUL (Proc. n® **/***¥)

AUSENCIA DE COMPROVACAO DE VIOLAGAO AO ARTIGO 3°, alinea
“a” DO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL -

PRELIMINARES:

1. IRREGULARIDADE - INCLUSAO DE ARTIGOS DO CODIGO DE
ETICA NO ATO DO JULGAMENTO QUE NAO FORAM TIPIFICADOS E
ENQUADRADOS PELA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA, cujo
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parecer foi acatado e adotado pelo CONSELHO PLENO DA ENTIDADE
- VIOLACAO AO DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADITORIO - A(O)
denunciada(o) se defende, no curso de toda a instrugdo processu-
al, da tipificagdo acatada pelo Conselho Pleno do CRESS, oferecida
ou nio pela Comissio Permanente de Etica - INADIMISSIVEL QUE
A(0) RECORRENTE SEJA JULAGADO por VIOLACOES QUE NAO SE
DEFENDEU - AMPLIACAO NAO ADMITIDA - EXCLUIDOS OS ARTIGOS
PARA EFEITO DE APRECIACAO RECURSAL- Somente os artigos tipi-
ficados pela Comissio Permanente de Etica em seu Parecer, devem ser
objeto de apuragdo no processo e, consequentemente, considerado para
efeito da defesa e do julgamento. Nao é possivel incluir, no momento do
julgamento do processo, outros artigos que ndo foram objeto de apura-
¢do no curso da instrugio processual; nido é possivel incluir outros arti-
gos que ndo sio de conhecimento inicial da(o) acusada(o) para que possa
exercer plenamente seu direito de defesa e do contraditdrio.

2. AUSENCIA DE FUNDAMENTAGAO DA DECISAO DO CONSELHO
PLENO DO CRESS da 10a Regido - Nio houve cumprimento do proce-
dimento previsto pelo artigo 43 do Cédigo Processual de Etica (RESO-
LUCAO CFESS 660/2013), uma vez que tendo sido vencido o Parecer da
Comissao de Instrugdo em relagdo a improcedéncia da agdo, o colegiado
ndo designou um/a Conselheira(o) para redigir a fundamentacgio da de-
cisdo de procedéncia da agdo a agdo e aplicagdo da pena de adverténcia
reservada ao/a recorrente. A autoridade administrativa, ao efetuar o jul-
gamento dos fatos apurados em processo administrativo ético e/ou dis-
ciplinar, ndo esta vinculada as conclusdes do parecer da Comissdo de
Instrugdo, podendo aplicar posigao diversa da sugerida, desde que, ade-
quadamente, fundamentada. E ao afastar-se do sugerido no parecer, deve
especificar os pontos em que o mesmo se dissocia das provas colhidas no
procedimento.

MERITO:

AVALIACAO SOCIAL com o PARECER SOCIAL - NAO CONFIGURA-
DA VIOLACAO AO ART 3°, ALINEA “A” DO CODIGO DE ETICA DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL - AUSENCIA DE COMPROVACAO de conduta
profissional INEFICIENTE OU IRRESPONSAVEL - ATENDIMENTO A
SOLICITACAO DO JUIiZO REQUISITANTE QUANTO a apresentacio de
avaliacdo sécio econémica e social. PARECER DESTACA AS PRINCI-
PAIS CIRCUNSTANCIAS QUE SE REVESTE A SITUACAO- Reproduz
informagdes constantes nas fichas de Atendimento, apresentadas — Ex-
plicita a interpretagdo da(o) Assistente Social dos fatos recolhidos nas
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entrevistas realizadas, tomando como base os interesses e preocupagdes
apresentadas pelos sujeitos envolvidos — A Avaliagio Social e o Parecer
Social tém suas bases em orientagdes metodolégicas e indica respal-
do no Estatuto da Crianca e do Adolescente, principalmente nos seus
artigos 15 e 16.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL TANIA MARIA RAMOS DE GO-
DOI DINIZ. O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: Acatar o enten-
dimento exarado no Parecer Juridico n°. 09/16, de lavra da assessora
juridica Sylvia Helena Terra, como fundamento da decisao em rela-
¢do a matéria preliminar. DAR PROVIMENTO ao RECURSO CFESS N°.
10/14, para que seja julgada IMPROCEDENTE a deniincia ética e deter-
minar a ANULACAO da penalidade imposta pelo CRESS da 102. Regido
de adverténcia reservada.

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ REALIZADO O JULGAMENTO
em ** de ***¥*** de 2016.

Recurso CFESS 05/2014 CRESS 112, Regiao/PR

NATUREZA DA DENUNCIA: falaciosas - censura - adulteracdo - cer-
ceamento - liberdade- eficiéncia - policiamento. Usudria(o) X Assistente
Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 05/2014 - CRESS 112. REGIAO - PARANA

VIOLACAO AOS o Art.3°, “a”, “c”; Art. 4°, “a” e “i” DO CODIGO DE ETI-
CA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL COMPROVADA - EXCLUSAO DAS DE-
MAIS TIPIFICACOES E ENQUADRAMENTOS ACATADOS PELO CON-
SELHO PLENO DO CRESS, COM BASE NO PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE ETICA.

MERITO

ESTUDO SOCIO-ECONOMICO ELABORADO POR ASSISTENTE SO-
CIAL COM O OBJETIVO DE SUBSIDIAR DECISAO JUDICIAL DE MANU-
TENGAO OU REVOGACAO DE CUSTODIA PROVISORIA DECRETADA
CONTRA ADOLESCENTE - CONFIGURADA VIOLACAO AO CODIGO
DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - Relatério da(o) Assistente
Social que compromete a imagem da familia da(o) adolescente, onde
consta pré-julgamento da personalidade da(o) denunciante genitor(a)
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da(o) adolescente - PRECIPITACAO NA ANALISE DA FAMILIA - REA-
LIZADA SOMENTE UMA VISITA DOMICILIAR. Estudo socioecondmi-
co marcado por juizos provisoérios, por simplificagdes, por argumentos
faceis e preconcebidos, pelo senso comum. Culpabiliza¢io da familia - O
conteudo do “Estudo Social” deve reportar-se a expressdao ou expressdes
da questdo social e/ou a expressdo concreta de questdes subjetivas que
podem estar relacionadas a perda, ao sofrimento, (...). As agdes cotidianas
dos/as assistentes sociais produzem um resultado concreto que afeta a
vida dos/as usuarios/as e interfere potencialmente na sociedade e que
nessas agoes se inscrevem valores e finalidades de carater ético. O conhe-
cimento critico ou a falta dele e 0 compromisso politico ou a sua auséncia
podem ampliar ou limitar a materializagao da ética profissional, no &mbi-
to de suas possibilidades histéricas. Comprovada as violagdes ao: Art.3°,
“a”, “c”; Art. 4°,“a” e “1”

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA RIBEIRO CASTI-
LHO - O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: PROVIMENTO EM
PARTE ao RECURSO CFESS n°. 05/14, julgando PROCEDENTE a acao
ética - REFORMA da decisdo do CRESS da 112. Regido, quanto a pe-
nalidade imposta a(ao) Assistente Social recorrente de adverténcia
publica, para abranda-la para ADVERTENCIA RESERVADA, acompa-
nhando o parecer da Comissao de Instrucao do CRESS da 112. Regiao -
Votagio Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ******* de 2015.

Recurso CFESS 02/2014 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: competéncia - eficiéncia- informagdo - li-
berdade - penalidade - suspensdo - nulidade - parecer da CPE - individu-
alizacdo. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 02/2014 - CRESS 92. REGIAO-SAO PAULO
— Processo Etico SP — *¥¥¥/¥¥¥x_

PREJUDICADA A ANALISE DO MERITO - - CERCEAMENTO AO
DIREITO DE DEFESA E DO CONTRADITORIO CARACTERIZADA -
PROVIDO EM PRTE O RECURSO -
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1. NULIDADE DO PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETI-
CA - AUSENCIA DA DESCRICAO DOS FATOS VIOLADORES E DA
FALTA DE TIPIFICACAO DA CONDUTA COM A SUBSUNCAO AS
NORMAS MATERIAIS - CERCEAMENTO AO DIREITO DE AMPLA
DEFESA CONFIGURADO - DENUNCIA INEPTA IMPONDO A ANU-
LACAO DO PARECER DA COMISAO PERMANENTE DE ETICA E
DOS ATOS SUBSEQUENTES.

A conduta irregular deve se revestir de tipicidade, bem como se enqua-
drar nas normas previstas pelo Cédigo de Etica do Assistente Social - Pa-
recer da Comissdo Permanente de Etica emitido e acatado pelo Conselho
Pleno do CRESS, nio observa os pressupostos elementares da Resolugio
CFESS n° 660 de 2013, bem como as exigéncias do direito de defesa. Nao
basta citar os artigos do Cédigo de Etica que teriam sido violados pe-
la(o) denunciada(o), emerge como requisito, para a eficicia do Parecer
da Comissdo Permanente de Etica, que o fato seja descrito e que haja o
enquadramento a seguir. A peca acusatdria deve conter a exposicdo do
fato considerado violador, em toda a sua esséncia e com todas as suas
circunstancias e a norma juridica que se enquadra a este fato. Essa nar-
racdo deve descrever com objetividade qual é o fato ilicito praticado
pela(o) denunciada(o), como exigéncia do postulado constitucional que
assegura o pleno e efetivo direito de defesa e do contraditério, nos pro-
cessos administrativos. NAO SE ADMITE ACUSACAO GENERICA VAGA
E IMPRECISA. O PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA
NAO CUMPRE SUA DESTINACAO ESPECIFICA quando nio se reporta a
base fatica ou juridica que sirva para dar ciéncia a(ao) denunciada(o) das
imputagdes feitas contra si, impossibilitando o exercicio do amplo direi-
to de defesa, impondo-se reconhecer, em casos que tais, a ilegitimidade
da atividade ética/disciplinar. O processo disciplinar ético, no &mbito do
conjunto CFESS/CRESS, repele imputagdes que se mostrem indetermi-
nadas, vagas, contraditérias, omissas ou ambiguas. Existe, na perspec-
tiva da concepc¢do do projeto ético politico do Servigo Social, um nexo
de indiscutivel vinculagdo da obrigagdo do CRESS oferecer acusagio for-
malmente precisa e juridicamente apta ao exercicio do direito democra-
tico de defesa. A imputagio omissa ou deficiente, constitui grave trans-
gressdo aos principios que sdo constitutivos dos Direitos Humanos, cujo
cumprimento se impde ao CRESS e qualifica-se como causa de nulidade
processual, uma vez que a dentincia inepta. Precedentes: Recurso Etico
CFESS 02/2014; Recurso Etico 04/2015; Recurso Etico CFESS 02/2016;
Recurso Etico CFESS 05/2016; Recurso Etico CFESS 08/2017.
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2. CONFIGURADA A INEPCIA DA DENUNCIA ETICA -
OBRIGATORIEDADE DA INDIVIDUALIZAGCAO DA CONDUTA DE CADA
DENUNCIADA(O). A dentincia que nio individualiza os fatos violadores
em relacdo a cada acusada(o) é inepta. A inexisténcia de elementos indi-
vidualizados que apontem a relacio entre os fatos delituosos aos seus/
suas autores/as ofende o principio constitucional da ampla defesa e torna
a dentuncia inepta.

A 52 Turma do STJ concluiu que a auséncia absoluta de elementos indi-
vidualizados que apontem a relagio entre os fatos delituosos e a autoria
ofende o principio da ampla defesa, tornando, assim, inepta a denun-
cia. Determinou o trancamento da agio penal, sem prejuizo do ofereci-
mento de nova pega acusatéria contra, com observancia do disposto no
art. 41 do CPP. Precedentes citados do STF: HC 88.600-SP, D] 9/3/2007; e
HC 73.271-SP, D] 4/10/1996; do STJ: HC 107.503-AP, DJe 9/2/2009, e HC
117.945-SE, DJe 17/11/2008. HC 214.861-SC, Rel. Min. Laurita Vaz, julga-
do em 28/2/2012 - O Parecer da Comissio Permanente de Etica é inep-
to e nulo, ndo produzindo qualquer efeito juridico. Os atos processuais
praticados apés o parecer, inclusive a penalidade, sdo, consequentemen-
te, nulos de pleno direito, por inobservancia dos principios basilares do
contraditério e da ampla defesa, que devem circundar todos os procedi-
mentos. O CRESS da 9. Regido RENOVACAO DOS ATOS A PARTIR do
Parecer da Comissio de Etica, desde que a prescricio quinquenal nio
alcance a pretensao punitiva, nos termos dos artigos 73 e seguintes do
Cédigo Processual de Etica.

3. PENA DE SUSPENSAO DO EXERCiCIO PROFISSIONAL POR DOIS
ANOS APLICADA AA(O) DENUNCIADA(O) - DESPROPORCIONAL-
DADE - AUSENCIA DE MOTIVAGCAO E FUNDAMENTAGCAO - INVALI-
DADE DO ATO - Desproporcionalidade da pena de suspensao do exer-
cicio profissional por dois anos, imposta pelo Conselho Pleno do CRESS
da 9. Regido - Comissdo de Instrugio opinou pela aplicagdo da pena de
adverténcia reservada -IMPOSICAO DE PENALIDADE QUE RESTRIN-
GE E LIMITA A CAPACIDADE DE SOBREVIVENCIA OU O TRABALHO
DA(O) ASSISTENTE SOCIAL PENALIZADO - DEVE SER DEVIDA-
MENTE FUNDAMENTADA - AUTORIDADE QUE APLICAR A PENA
RESTRITIVA DO EXERCICIO PROFISSIONAL TEM OBRIGACAO DE
COMPROVAR E DEMONSTRAR A SUA INEVITABILIDADE bem como
que a ndo sustacgdo da atividade laboral, criard inimeros prejuizos para
terceiros - Sao penalidades - cassagao ou suspensio do exercicio profis-
sional - que trazem em si consequéncias para a vida e sobrevivéncia da(o)
penalizada(o) .
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RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA NEVES DE SOU-
SA- O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: PREJUDICADA A
ANALISE DE MERITO. ACATADO o entendimento exarado no Parecer
Juridico n°. 54/14, de lavra da assessora juridica Sylvia Helena Ter-
ra, como fundamento da decisio. DADO PROVIMENTO EM PARTE
ao RECURSO CFESS n°. 02/14, quanto a matéria preliminar arguida
pela(o) recorrente. Anulacio do Parecer da Comissio Permanente de
Etica e dos atos subsequentes. DETERMINAR A DEVOLUCAO dos au-
tos ao CRESS da 9°. Regido para refazer os atos irregulares a partir do
Parecer da Comissdo Permanente de Etica - Votacio Unanime - SES-
SAQ *¥*¥*¥** _ JULGAMENTO REALIZADO em ** de ******** de 2014

Recurso CFESS 01/2014 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: prescricdo - sigilo - informagdo - intervir.
Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS 01/2014 - CRESS 92. Regido - Sdo Paulo
NAO CARACTERIZADA VIOLACAO AOS ARTIGOS 3°, alinea “a”; ar-

“ ",

tigo 5°, alinea “f”, artigo 11, alinea “a”; artigo 16 e paragrafo unico e
artigo 17, do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social.

REJEITADAS AS PRELIMINARES:

1- NAO CONFIGURADA A ILEGITIMIDADE DA(O) RECORRENTE FI-
GURAR NO POLO PASSIVO -. Os processos e recursos éticos que trami-
tam no dmbito dos Conselhos Regionais e Federal de Servigo Social, tém
como fundamento material as violagdes previstas no Cédigo de Etica do
Assistente Social, regulamentado pela Resolugdo CFESS n°® 273/1993. Re-
gras que foram discutidas, refletidas, ao longo de uma década - em um
processo radicalmente democratico - junto a categoria dos assistentes so-
ciais e depois aprovadas no forum maximo de deliberagio, Encontro Na-
cional CFESS/CRESS. A(O) ASSISTENTE SOCIAL TEM COMPROMISSO
PROFISSIONAL COM A DEMOCRACIA - RESPONSABILIDADE PELOS
SEUS ATOS DECORRE TAMBEM DESTE VALOR QUE DEVE ESTAR
PRESENTE EM TODAS AS DIMENSOES DE SEU EXERCiCIO PROFIS-
SIONAL - ASSISTENTE SOCIAL, E PARTE LEGITIMA DA ACAO ETICA
PARA RESPONDER SOBRE APURACAO DE SUAS RESPONSABILIDA-
DES ETICAS. MATERIA SITUADA NO CAMPO DO MERITO, néo se con-
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figurando como preliminar, uma vez que depende da analise de todas as
provas que foram produzidas na instrugdo processual.

2. NAO CONFIGURADA A INCIDENCIA DE PRESCRICAO punitiva da
acdo ética/matéria de ordem publica. ACAO NAO ALCANCADA PELA
PRECRICAO - Artigo 73 do Cédigo Processual de Etica: A punibilida-
de da(o) Assistente Social, por infragdes éticas, prescreve em cinco anos
- Artigo 32 do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social, regulamenta-
do pela Resolucio CFESS n° 273 de 13 de marco de 1993: Punibilidade
da(o) Assistente Social, por falta sujeita a processo ético, prescreve em 05
(cinco) anos, contado da data da verificacdo do fato respectivo - Artigo
73 do Cédigo Processual de Etica instituido pela Resolugdo CFESS n°
660/2013: corrobora a previsio do Cédigo de Etica do Assistente Social
em seu artigo 73. (...) Lei Federal 6838 de 29 de outubro de 1980: es-
tabelece disposigdes sobre o prazo prescricional para a punibilidade de
profissional, por falta sujeita a processo disciplinar, a ser aplicada aa(o)
profissional competente, alcancando seus efeitos juridicos a todos os 6r-
gaos de fiscalizagdo do exercicio de profissdes regulamentadas: artigo 1.°
da lei antedita, : “A punibilidade do profissional liberal, por falta sujeita
a processo disciplinar, através do 6rgdo em que esteja inscrito, prescreve
em 5 (cinco) anos, contados da data da verificacdo do fato respectivo. ”
Prevé circunstéancia juridica decorrente de pratica de ato processual que
gera a interrupgdo da prescrigdo, recomecgando, a partir de tal evento, a
fluir igual prazo prescricional, conforme disposigdo insita no artigo 2.° da
Lei 6838, que estabelece: O conhecimento expresso ou a notificagao fei-
ta diretamente ao profissional faltoso interrompe o prazo prescricional de
que trata o artigo anterior. Paragrafo Unico - O conhecimento expresso ou
a notificagdo de que trata este artigo ensejara defesa escrita ou a termo, a
partir de quando recomegara a fluir novo prazo prescricional. Tal data sera
o referencial para verificacio da interrupgao da prescrigdo. Se entre a data
do fato até a data da citacdo da(o) denunciada(o) tiver transcorrido mais de
5 (cinco) anos, impor-se-4 a declaragio de prescrigdo, face a extingio da
punibilidade e, consequentemente, da infragao ética. — Julgamento prola-
tado pela 1 Instancia administrativa, gerando uma decisdo que goze de va-
lidade, sem nulidades, também, interrompe a prescrigao, comegando a fluir
novamente o prazo de 5 (cinco) anos, conforme estabelecido pelo paragrafo
2° do artigo 2° da Resolugdo CFESS n° 660/2013 (alteragdo introduzida pela
Resolugdo CFESS n° 938 de 17 de marco de 2020. Lei 9873 de 1999, tam-
bém, estabelece prazo de prescrigio, para o exercicio de agdo punitiva pela
Administragao Publica. As duas leis convergem para uniformizagao da re-
gra relativa a prescri¢iao nos processos administrativos, mantendo as mes-
mas disposi¢Ges, quais sejam: a. prescricdo quinquenal; b. interrupgao da
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prescrigdo pela notificagdo ou citacdo da(o) denunciada(o) . Na presente
situagdo ndo ha que se falar em prescrigio

MERITO:

1. ENCAMINHAMENTO AO JUIZ DA INFANCIA E JUVENTUDE
DE RELATORIO ACERCA DE DOIS ADOLESCENTES - RECEBIDO
POR ASSISTENTE SOCIAL e ENCAMINHADO AO JUIZO PELO DIRETOR
DA *¥***++x _ AL EGAGCAO DE QUEBRA DE SIGILO PROFISSIONAL - AU-
SENCIA DE INDICIOS QUE CONFIGUREM INFRACAO AO CODIGO DE
ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL, regulamentado pela Resolucio
CFESS n° 273 de 13 de marco de 1993. Alegagdes e documentos constantes
dos autos NAO indicam que a(o) denunciada(o) recorrida(o) teria agido re-
velando sigilo profissional. FOl AUTORIZADA(O) PELA(O) DENUNCIAN-
TE, por mensagem eletrdnica, que os relatérios poderiam ser utilizados.
RELATORIO FOI ENCAMINHADO PELA(O) DIRETORA(DIRETOR) DA
INSTITUICAO E ANEXADO A PROCESSO DO ***** — USO RESTRITO
DO RELATORIO PELO JUDICIARIO, ainda que a familia dos/as adoles-
centes tiveram acesso ao mesmo - NAO CONFIGURADA violacio aos
artigos 3°, alinea “a”; artigo 5°, alinea “f”, artigo 11, alinea “a”; artigo 16
e paragrafo tinico e artigo 17, do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL MARIA BERNADETTE DE MO-
RAES MOREIRA -

O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: Acatado o Parecer Ju-
ridico n° 23/2015, emitido pela assessora juridica Sylvia Helena Terra,
como fundamento de rejeicio da matéria preliminar suscitada. DADO
PROVIMENTO AO RECURSO ETICO CFESS 01/2014 e DERMINADA A
REFORMA DA DECISAO DO CRESS da 92. REGIAO - JULGADA IMPRO-
CEDENTE A ACAO ETICA/DENUNCIA E ANULADA A PENALIDADE DE
ADVERTENCIA RESERVADA. Arquivado o processo - Votagio Unanime
- SESSAQ *****¥*** JUGAMENTO REALIZADO em ** de ****** de 2015.

Recurso CFESS 09/2013 CRESS 122, Regido/SC

NATUREZA DA DENUNCIA: pldgio - assinar - publicar - violagdo - ar-
quivo - computador - autoria - fonte — parecer. Assistente Social X Assis-
tente Social.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 09/2013 - CRESS da 122. REGIAO - Santa Catarina
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ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA IMPROCEDENTE- IN-
DICIOS DE VIOLACAO AO CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE
SOCIAL -

NECESSIDADE DE INSTAURACAO DO PROCESSO ETICO para apura-
cdo das violagdes, em tese, cometidas pela(o) denunciada(o). Indicios de
violagdo de arquivo profissional e de utilizacdo de material (parecer) sem
autorizaacgdo da(o) autora(autor) e indicacdo da fonte.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL SOLANGE DA SILVA MOREIRA -

CFESS DELIBERA: DADO PROVIMENTO AO RECURSO ETICO CFESS.
REFORMADA A DECISAO DO CRESS DA 122, Regido E DETERMINADA A
INSTAURACAO DO PROCESSO ETICO PARA APURACAO DAS RESPON-
SABILIDADES DA(O) DENUNCIADA(O), nos termos do enquadramento
oferecido pela da Conselheira Relatora, diante de indicios de violagdo ao
Cédigo de Etica da(o) Assistente Social. Enquadramento a seguir:

Caso venham a ser comprovados os fatos noticiados na dentincia a(o) de-
nunciada(o) poderia, em tese, ter infringido os seguintes dispositivos do
Cédigo de Etica da(o) Assistente Social:

FATO A - Por ter a(o) denunciada(o) mexido, vasculhado e violado os arquivos
de trabalho, do computador da(o) denunciante, sem autorizagdo deste/a, pode-
ria ter infringido a alinea “a” do art. 4° do Cédigo de Etica do Assistente Social

Artigo 4° - E vedado ao/a Assistente Social:

transgredir preceito deste Cédigo de Etica, bem como a Lei de regulamen-
tacdo da profissao.

(Preceito transgredido art. 2° “d” “inviolabilidade do local de trabalho e
respectivos arquivos e documentagio, garantindo o sigilo profissional)

FATO B - Por ter a(o) denunciada(o) se utilizado em parte ou totalmente,
do material profissional produzido e de autoria da(o) denunciada(o) sem
autorizagdo desta e sem citar a fonte poderia ter infringido a alinea b e j,
do art. 4°. Do Cédigo de Etica da(o) Assistente Social.

Artigo 4° E vedado ao Assistente Social: (...)

praticar e ser convivente com condutas antiéticas, crimes ou contravengdes
penais na prestacdo de servigos profissionais, com base nos principios des-
te Cédigo, mesmo que estes sejam praticados por outra(o) s profissionais.

J - assinar ou publicar em seu nome ou de outrem trabalhos de terceiros,
mesmo que executados sob a sua supervisao.
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Recurso CFESS 03/2013 CRESS 172. Regiao/ES

NATUREZA DA DENUNCIA: negligéncia - parcialidade - criticas - julga-
mento de valor - laudo - parecer. Usudria(o) X Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 03/2013 - CRESS 172. REGIAO - Espiri-
to Santo

ARQUIVAMENTO LIMINAR DA DENUNCIA ETICA _ AUSENCIA
DE ELEMENTOS QUE CONFIGUREM INDiCIOS DE INFRAGAO AO
CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL - Alegacdes e docu-
mentos constantes da dentincia nio apresentam indicios de que a(o) de-
nunciada(o) tenha agido com parcialidade, negligéncia ou dificultado o
andamento do processo judicial e deixando de prestar acompanhamento
a familia - A andlise dos pareceres emitidos pela(o) Assistente Social evi-
dencia que foram tomadas as providéncias para garantia de protecdo aos/
as adolescentes nio condizendo com as afirmacdes feitas pela(o) recor-
rente. EM TODOS OS PARECERES EMITIDOS PELA(O) ASSISTENTE
SOCIAL DENUNCIADA(O) NAO FORAM IDENTIFICADAS CRITICAS
A(AO) E/OU JULGAMENTOS DE VALOR MORAL A(AO) DENUNCIAN-
TE, constando, inclusive, relato do atendimento realizado a familia - GA-
RANTIA DA AUTONOMIA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL para escolha
dos instrumentos e técnicas que utiliza para realizacao do estudo so-
cial e parecer.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ALESSANDRA RIBEIRO DE
SOUZA - O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: NEGAR PROVI-
MENTO ao RECURSO CFESS n° 03/13, MANTENDO-SE a decisido do
CRESS da 172. Regido quanto a IMPROCEDENCIA da dentincia éti-
ca - apresentada contra a(o) Assistente Social denunciada(o) - e o
seu arquivamento liminar. Determina a DEVOLUGAO do processo
original para o CRESS da 172. Regido, para cumprimento integral da
presente decisido. Votacao Unanime - JULGAMENTO REALIZADO
em ** de ***¥*¥¥*¥ de 2014.
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SIGILO PROFISSIONAL

Recurso CFESS 01/2023 CRESS 112, Regiao/PR

NATUREZA DA DENUNCIA: sigilo - violagcdo - cdmeras - gravagdo - bis
in iden - suspensdo - julgamento - ata. Ex Officio.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 01/2023 ~CRESS 11a. Regiio - PARANA (Proc.

nO ***/****)

SUSPENSAO DO JULGAMENTO DO RECURSO n° 01/2023 - DEVOLU-
CAO AO CRESS 11a. Regido, para efetivacido de procedimentos indi-
cados pelo CFESS para garantia da REGULARIDADE DO RECURSO -
CONTRADICAO ENTRE O QUE CONSTA DA ATA DE JULGAMENTO
E DA PORTARIA - NECESSIDADE DE CORRECAO PARA IMPRIMIR
SEGURANCA JURIDICA -COFI do CRESS da 11a. Regiio devera pres-
tar informacio acerca da data em que as cimeras foram retiradas do
espaco de trabalho -

PRELIMINARES -

1. AUSENCIA DE IMPOSSIBILIDADE DO CFESS JULGAR A MATERIA
ETICA CUJOS FATOS FORAM TAMBEM APURADOS PELO PODER JU-
DICIARIO EM AGAO CIVIL PUBLICA, PROMOVIDA CONTRA A(O) DE-
NUNCIADA(O) recorrente. INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO - Lei
8662/93- As instancias civil, criminal e administrativa sao indepen-
dentes entre si, havendo vinculagdo somente quanto a sentenga penal
absolutéria que reconhece a inexisténcia do fato ou a negativa de auto-
ria, o que nio se vislumbra na presente hipdtese. Nao ha que se falar de
absolvi¢do automatica na esfera administrativa, até porque na presente
situagio, a sentenga judicial, isentou a(o) Assistente Social de penalidade,
porém foi estabelecida uma obrigacio a ser cumprida pela entidade. O Ju-
diciario, corretamente, agiu em relagdo somente a institui¢do, deixando
sob a responsabilidade do CRESS e do CFESS a apuragédo da responsabi-
lidade ética da(o) Assistente Social, eis que de competéncia legal destes.
REJEICAO da preliminar.

2. ATA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS E RECURSOS ETICOS - AU-
SENCIA DE REQUISITOS E INFORMAGCOES OBRIGATORIAS PARA GA-
RANTIA DO AMPLO DIREITO DE DEFESA, DA TRANSPARENCIA DAS
DECISOES ADOTADAS e PARA IMPRIMIR A DIMENSAO DEMOCRATI-
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CA, nesta atribuigio legal dos CRESS e CFESS. A ata é um instrumento
fundamental no julgamento do processo ou recurso ético. DEVE CON-
TER: 0 nome de todos/as os Conselheiros/as que participaram do julga-
mento; o nome da(o) presidente da sessdo; nome da(o) assessoria juridica
do CRESS e ou do CFESS; registro do nome e OAB dos/as advogados/
as presentes e das partes. Todas as principais ocorréncias, sustentagdo
oral, protestos feitos pelas partes, incidentes devem estar consignados
na ata. Também, na ata deve constar o registro fiel da votagdo. Caso a
decisdo ndo seja undnime, o nome dos conselheiros/as que foram voto
vencido e o voto sugerido por estes/as, na questdao de mérito e na penali-
dade. A auséncia de informacgdes sobre a votagdo inquina tal instrumento
de nulidade. A ata ora inquinada de irregular, deixou de registrar os
votos que foram pela procedéncia da agao e quais os/as conselheiros/
as que foram vencidos/as e seus respectivos nomes.

A imprecisio é tdo marcante que ao votar o mérito juntamente com a pe-
nalidade, a decisdo da a entender que também em relagdo a procedéncia
da agdo, houve divergéncia. -

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL MIRLA CISNE ALVARO - RE-
JEITADA A PRELIMINAR relativa a impossibilidade do CFESS e CRESS
julgarem matéria ética, considerando que houve sentenca prolatada
pelo Poder Judiciario sobre os mesmos fatos - ACATADA A PRELIMI-
NAR referente a imperfeicao juridica da ata com fundamento no Pa-
recer Juridico 55/23 emitido pela assessora juridica do CFESS Sylvia
Helena Terra - DETERMINADO A SUSPENSAO DO JULGAMENTO DO
RECURSO - Devolucio dos autos ao CRESS, para cumprimento das di-
ligéncias: correcido da ata e da Portaria e a apreciacdo dos fatos em sua
totalidade, inclusive, com a especificacao das datas respectivas. Con-
cluidos todos os procedimentos indicados (Parecer Juridico 55/23), os
autos deverido ser remetidos ao CFESS, para que possa cumprir sua
importante atribuicdo de instancia recursal

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de **¥¥¥** de 2023.

Recurso CFESS 05/2018 CRESS 10%.Regidao/RS

NATUREZA DA DENUNCIA: sigilo profissional - repassar - executar -
institucional - intervir - documentos — informagdes - computador. Usuad-
ria(o) X Assistente Social.
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I - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS 05/2018 - CRESS 102. REGIAO - RIO GRANDE
DO SUL (Proc. N© **/**¥¥)

COMPROVADA VIOLAGAO AOS ARTIGOS 8° “a” e 11 “a” do CODIGO
DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL.

PRELIMINAR

JUNTADA DE DOCUMENTOS NOVOS EM FASE RECURSAL DEPOIS
DE CONCLUIDA A INSTRUCAO PROCESSUAL - PRETENSAO DE RE-
EXAME DE FATOS COM JUNTADA DE NOVAS PROVAS - PRECLU-
SAO PROBATORIA. IMPOSSIBILIDADE DE ANALISE - INVERSAO DO
ONUS DA PROVA. NAO CABIMENTO. Nio se admite a analise de no-
vos documentos em sede recursal, tendo em vista a preclusio probatéria,
o que configuraria violagio aos principios do contraditério e da ampla
defesa, porquanto ha muito ja se encerrou a fase instrutdria da agdo. Ade-
mais, fato este que importa em inovagdo recursal, bem como, implicaria
em supressao de instancia.

MERITO -

MATERIAL E DOCUMENTOS DO SERVICO SOCIAL ARMAZENADOS
NO COMPUTADOR - TRANCAMENTO DA SALA PELA(O) PROFISSIO-
NAL ASSISTENTE SOCIAL QUE SE AUSENTOU DO TRABALHO EM
DECORRENCIA DE PROBLEMAS DE SAUDE - NEGATIVA DE ENTRE-
GAR A CHAVE AOS/AS GESTORES/AS DA PASTA RESULTANDO NO
IMPEDIMENTO DO ACESSO A SALA DE ATENDIMENTO DE SERVICO
PUBLICO - 1. CONFIGURADA VIOLACAO aos artigos 8°, “a” e 11, “a”
do Cédigo de Etica - AUSENCIA DE PLANEJAMENTO POR PARTE DO
PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL que tem como obrigagdo - nas fal-
tas e afastamentos do trabalho - deixar o local onde exerce suas ativida-
des laborais, em condigdes de assegurar a continuidade dos servigos pres-
tados a populacdo. SITUACAO QUE EXIGE a realizacdo de procedimento
como a providéncia de senha por login, ou de arquivamento dos docu-
mentos em dispositivo mdvel que poderiam ter assegurado condigdes do
SIGILO. Ao impedir o acesso a sala e aos documentos e informagdes rele-
vantes aos programas e projeto sociais, a(o) recorrente interveio sobre os
recursos institucionais que estavam sob a responsabilidade da equipe. 2.
MATERIAS PRODUZIDOS PELO SERVICO SOCIAL -Nao s3o todos que
se caracterizam sigilosos. A delimitagdo daquilo que pode ser considera-
do sigiloso encontra amparo na Resolugdo CFESS n° 556/2009, que trata
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dos procedimentos referentes a lacragdo do material técnico e material
técnico-sigiloso do Servico Social. 3. A PRODUCAO DE LAUDOS SO-
CIAIS diz respeito ao campo das prerrogativas privativas da profissio tal
qual assegura a Lei 8662/93, que regulamenta a profissio, conforme inci-
so IV do art 5°. GARANTIA DE SIGILO de materiais e documentos des-
ta natureza e o resguardo dos mesmos constitui responsabilidade da(o)
Assistente Social, de acordo com o artigo 2° da Resolugido 556/2009 4. A
MANUTENGCAO DE ARQUIVOS CONTENDO INFORMAGOES SIGILO-
SAS em equipamentos de informatica e/ou ambiente virtual, sem qual-
quer protegdo pode configurar risco no sentido que venham a ser acessa-
das e divulgadas indevidamente.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL DANIELA MOLLER - DECISAO
DO CFESS: DADO PROVIMENTO EM PARTE AO RECURSO - REJEI-
TADA A PRELIMINAR suscitada com fundamento no Parecer Juridico
n° 25/18, prolatado pela assessora juridica do CFESS, Sylvia Helena
Terra. PROCEDENCIA DA ACAO ETICA - REFORMA DA DECISAO DO
CRESS da

10a. Regido quanto a penalidade imposta de adverténcia publica. Abran-
damento da pena para ADVERTENCIA RESERVADA. Determinada
a DEVOLUCAO do processo original para o CRESS da 102, Regido, para
cumprimento integral da presente decis3o.

Votacdo Unanime - SESSAQ ******* _ JULGAMENTO REALIZADO
em ** de **¥¥*** de 2018

Recurso CFESS 04/2018 CRESS 62. Regiao/ MG

NATUREZA DA DENUNCIA: quebra de sigilo profissional. Usudria(o) X
Assistente Social.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 04/2018 - CRESS 62. REGIAO - MINAS GE-
RAIS - (Proc. n°® **/*¥*¥)

MERITO - CARACTERIZADA A VIOLACAO AO Art. 3°, alineas “a” e
“b” do CODIGO DE ETICA DA(O) ASSISTENTE SOCIAL-

COMPROVADA A AUSENCIA DA INDICACAO DO NUMERO DE RE-
GISTRO NO CRESS NOS RELATORIOS ELABORADOS PELA(O) AS-
SISTENTE SOCIAL RECORRENTE - A UTILIZACAO DO NUMERO DE
REGISTRO PERANTE O CRESS E CONDICAO NECESSARIA E OBRIGA-
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TORIA PARA A REGULARIDADE DO EXERCICIO PROFISSIONAL DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL - Conduta que caracteriza auséncia de eficiéncia
e responsabilidade diante dos direitos dos/as usuarios/as dos servigos.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL LILYA MARIA PEREIRA RO-
JAS - O CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL /CFESS DELIBE-
RA: MANTIDA A DECISAO DO CRESS DA 62. Regido - Procedéncia da
acdo ética e a penalidade de aplicacdao de multa no valor de uma anui-
dade - NEGADO PROVIMENTO AO RECURSO CFESS 04/2018 - Com-
provacio de violagio do artigo 3°, alineas “a” e “b” do Cédigo de Etica
da(o) Assistente Social -

Recurso CFESS 10/2015 CRESS 122, Regido/ SC

NATUREZA DE DENUNCIA: ampla defesa - contraditério - sigilo pro-
cessual - depoimentos - razdes finais — despacho. Ex Officio.

| - EMENTA

RECURSO ETICO CFESS n° 10/2015 - CRESS 122, Regido - SANTA CA-
TARINA.

PREJUDICADA A ANALISE DE MERITO - IRREGULARIDA-
DES FORMAIS NO CURSO DA TRAMITACAO DO PROCESSO CON-
FIGURADAS - RESTRICAO AO DIREITO DE DEFESA E DO CON-
TRADITORIO CARACTERIZADA - ANULACAO DO PROCESSO

PRELIMINARES:

1. DESPACHO LANCADO NO EXPEDIENTE DE DENUNCIA ETI-
CA COM AUSENCIA DE IDENTIFICACAO DE QUEM PRATICOU O
ATO ADMINISTRATIVO - Consta somente rubricas ilegiveis - VICIO DE
FORMA _ CERCEAMENTO DE DEFESA CARACTERIZADO- NULIDA-
DE DO ATO - Afronta aos principios da ampla defesa e do contraditério,
rubricas langadas ao despacho ilegiveis e sem identificagio — AUSEN-
TES OS REQUISITOS PARA VALIDADE DO ATO - A identificagio dos
sujeitos administrativos que atuam na denuncia ou no processo ético é
de fundamental relevancia para GARANTIA DE UM PROCEDIMENTO
DEMOCRATICO e TRANSPARENTE PARA POSSIBILITAR QUE TODOS/
AS QUE ATUAM NO PROCESSO TENHAM CONHECIMENTO DE QUEM
O PRATICOU podendo assim questiond-los quanto ao seu conteuido ou
competéncia. E imprescindivel a identificacio dos/as agentes, com a
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indicagdo do nome completo do cargo que ocupa e do érgdo ou entidade a
que estd vinculado, em relagio aos atos praticados na fase pré—processual
ou processual - Uma rubrica é insuficiente para a identificagao e subtrai
dos/as interessados/s o direito de saber quem praticou o ato.

2. AUSENCIA DA JUNTADA DE RESOLUGCAO CONSTANDO A COM-
POSICAO DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - CONFIGURADA
IRREGULARIDADE - REQUISITO FUNDAMENTAL PARA CONFERIR
TRANSPARENCIA AOS PROCEDIMENTOS E PERMITIR QUE AQUE-
LES/AS QUE ATUAM NO PROCESSO POSSAM VERIFICAR SE OS/AS
COMPONENTES DA COMISSAO ESTAO IMPEDIDOS OU SOBRE ELES/
AS RECAI SUSPEICAO. A auséncia da resolugio nos autos, compromete
todo o processo uma vez que desde a sua formagao, foi extraido das partes
o direito de se manifestar sobre a competéncia e a adequagdo da Comis-
sdo bem como questionar sua eventual imparcialidade para condugio do
processo.

3. DESPACHO JUNTADO AOS AUTOS (determinando visita “in loco”
para averiguagdo dos fatos denunciados) ASSINADO SOMENTE POR
UM/A COMPONENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA - IR
REGULARIDADE CARACTERIZADA - COMPOSICAO DA COMISSAO
PERMANENTE DE ETICA/CPE _ IRREGULARIDADE - Procedimen-
to que CONTRARIA o artigo 3° do Cédigo Processual de Etica que es-
tabelece que a CPE deve ser formada, no minimo, por trés assistentes
sociais. Decisdo que possa ter reflexos no direito de defesa e do contra-
ditério em todo o expediente/processo, inclusive, no sentido de ser deter-
minante para o entendimento da comissdo ou o convencimento do cole-
giado é necessario que os membros, conjuntamente, assinem de forma a
demonstrar que aquela decisdo representa a vontade de, pelo menos, trés
assistentes sociais, que pensaram e analisaram com responsabilidade os
fatos e documentos dos autos e decidiram ou determinaram, ainda que
por maioria, um procedimento, uma deliberagdo ou um posicionamen-
to. A obrigacdo de constituigdo de uma comissao formada no minimo por
trés assistentes sociais € uma escolha politica do conjunto CFESS/CRESS,
forum maximo de deliberacdo da categoria dos assistentes sociais, pre-
visto pela Lei 8662/93 e, desta forma tais disposi¢des devem prevalecer
sobre qualquer conjuntura. Tal procedimento, contudo, pode ser suprido
com a subscri¢do de mais outros dois membros que integram ou integra-
vam a Comissio Permanente de Etica, 4 época de sua emissio, para regu-
larizagdo do procedimento, desde que os demais procedimentos estejam
regulares.

4. PRESERVACAO DE SIGILO DO NOME E DADOS DA(O) DENUN-
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CIANTE - INADIMISSIBILIDADE - DENUNCIA ETICA APRESENTA-
DA OFICIALMENTE AO CRESS POR DOCUMENTO ESCRITO SUBS-
CRITO PELA(O) DENUNCIANTE - PRESENTES OS REQUISITOS
PREVISTOS PELO ARTIGO 2° DA RESOLUCAO CFESS 660/2013 QUAN-
TO A OBRIGATORIEDADE DE NOME E QUALIFICACAO DA(O) DE-
NUNCIANTE - Descreve os fatos de forma clara e minuciosa, faz acusa-
¢bes contra a(o) profissional Assistente Social denunciada(o), solicitando
ao final preservar seu nome em sigilo. O anonimato nio é tolerado pela
Constituicao, segundo o artigo 5°, inciso IV. Protegido o denuncian-
te pelo sigilo, isso pode redundar no denuncismo irresponsavel, que
constitui comportamento inadmissivel - Ao formular a dentincia, ao se
identificar e ao subscrevé-la, a(0) denunciante ja retirou desta o carater
de anonimato, pois poderia fazé-lo sem sua identificacio, solicitando, tdo
somente, a verificacdo das irregularidades noticiadas, pelos meios cabi-
veis, procedimento este que seria de competéncia da Comissio de Orien-
tacdo e Fiscalizagao/COFI - O tratamento que deve ser conferido ao do-
cumento apresentado pela(o) denunciante é aquele previsto pelo artigo
2° do Cédigo Processual de Etica vigente.

5. DENUNCIA ETICA - DEPOIMENTOS COLHIDOS PELA COMISSAO
DE ORIENTACAO E FISCALIZAGAO/COFI NA FASE PRE-PROCES-
SUAL - IRREGULARIDADE CARACTERIZADA - COFI EXTRAPOLOU
SUA ATRIBUICOES - Depoimentos de diversas pessoas indicadas pela(o)
“denunciante” por meio de telefone e por e-mail, a despeito da norma
que determina que as oitivas sejam feitas frente a Comissdo de Instru-
¢do. Incompeténcia da COFI para colher depoimentos. Depoimentos to-
mados pela COFI foram validados pela Comissdo de Instrugdo na fase
processual, sem que fossem, todos eles repetidos na fase instrutéria, apds
plena ciéncia da(o) recorrente para participagio, para acompanhda-los e
fazer suas proprias perguntas.

6. PRE- JULGAMENTO - COMISSAO PERMANENTE DE ETICA MANI-
FESTOU JUIiZO PRELIMINAR acerca da possivel responsabilidade disci-
plinar da(o) denunciada(o), ao reiterar o posicionamento da Comissido
de Orientacao e Fiscalizacdo do CRESS que afirmou: “Documentacao
comprobatoéria das situagdes expostas” — “a COFI constatou a veracida-
de dos fatos” - AUSENCIA DE ISENCAO CONFIGURADA - para revestir
a atuacio dos/as componentes da Comissio Permanente de Etica e da Co-
missdo de Instrugio é fundamental a isengido, dada a conhecida influéncia
que seus atos exercem sobre o julgamento final. Nao se admite que a Co-
missio Permanente de Etica exare um juizo preliminar acerca da possivel
responsabilidade disciplinar da(o) acusada(o), antes mesmo do processo
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ser instaurado e ter sido propiciado o direito de defesa e do contraditério.

7-  APLICACAO DE MAIS DE UMA PENALIDADE - CONFIGURA-
DA NULIDADE - E INCABIVEL A APLICACAO DE DUAS OU MAIS
PENALIDADES EM UM MESMO PROCESSO - O Cédigo de Etica nio
contemplou essa possibilidade. A DECISAO DO CONSELHO PLENO DO
CRESS ACOMPANHANDO O PARECER DA COMISSAO DE INSTRUCAO
sugerindo a aplicacio DAS PENALIDADES DE: ADVERTENCIA RESER-
VADA, MULTA E PARTICIPACAO COMPULSORIA NO CURSO ETICA
EM MOVIMENTO E INSUSTENTAVEL JURIDICAMENTE. INADIMISSI-
VEL se buscar outra compreensio ou adotar outra concepgdo que nio
seja da “unicidade” da pena em sua dimensdo - de um lado educativa
e - de outro social, como representagio da recomposicio do direito vio-
lado. A utilizagdo de duas penalidades é um fendmeno do direito que se
denomina “bis in iden” e consiste na repeticio (bis) de uma sancio sobre o
mesmo fato ou processo APLICACAO DE DUAS PENALIDADES em um
mesmo processo ético representa, no minimo, uma violagdo aos direitos
humanos. VIOLAGAO AO PRINCIPIO DO NON BIS IN IDEM

8. AUSENCIA DE APRECIACAO DO PARECER DA COMISSAO PER-
MANENTE DE ETICA PELO CONSELHO PLENO DO CRESS - INEPCIA
DO PARECER ACARRETANDO SUA NULIDADE - Nio ha deliberagéo
do Conselho Pleno do CRESS, quanto ao acatamento do parecer e a de-
terminacdo de instauragio do processo ético. A Comissdo Permanente de
Etica emite somente uma opinido que pode ou nio ser acatada. CONSE-
LHO PLENO DO CRESS E O ORGAO COMPETENTE PARA APRECIAR
E DELIBERAR O PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ETI-
CA, conforme previsao da Lei 8662/93; da Resolugao CFESS n° 428/2002
e, atualmente convalidada pelo artigo 7° do Cédigo Processual de Etica
em vigor, Resolugdo CFESS n° 660/2013. “O Parecer da Comissdo Per-
manente de Etica sera sempre, submetido a apreciacdo e deliberacio na
primeira reunido do Conselho Pleno que se realizar, imediatamente, apés
o recebimento do referido documento(...)

9. AUSENCIA DE INTIMAGAO PARA APRESENTACAO DE RAZQES
FINAIS - CARACTERIZADO O CERCEAMENTO DE DEFESA Artigo 28
instituido pela Resolucdo CFESS n°® 660/2013 - Fase processual onde as
partes tém oportunidade de se manifestar sobre todas as provas produ-
zidas no curso da instrugdo processual. E o momento da apresentacio
de argumentos fundamentados sobre todas os documentos, depoimentos,
diligéncias e outros, para que a Comissao de Instrugdo possa se conven-
cer do alegado por cada parte. Significa a possibilidade de convencimento
do colegiado, que vai julgar com base no Relatério Conclusivo, que for
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apresentado pela Comissio de Instrucio - PREJUIZOS A DEFESA CON-
FIGURADO - O DIREITO A AMPLA DEFESA SUCUMBIU ANTE O
ACATAMENTO PELO CONSELHO PLENO DO CRESS DO RELATORIO
OMISSO DA COMISSAO DE INSTRUCAO que apresentou ao colegiado
seu Parecer, sem considerar a dinimica democratica do contraditério,
que possibilita o confronto entre as teses que disputam o convenci-
mento do colegiado.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL ALESSANDRA RIBEIRO DE
SOUZA O CONSELHO PLENO DO CFESS DECIDE: DADO PROVIMEN-
TO AO RECURSO - REFORMA DA DECISAO DO CRESS DA 122, REGIAO
- Acatamento da matéria preliminar, recurso em relacio a matéria
preliminar, com fundamento no Parecer Juridico n°. 19/16, de lavra
da assessora juridica Sylvia Helena Terra. PREJUDICADA A ANALISE
DO MERITO. DECRETADA A NULIDADE de todo processo ético, deter-
minando seu ARQUIVAMENTO - DEVOLUCAO do processo original
para o CRESS da 122, Regiao, para cumprimento integral da presente
decisdo. Votacido Unanime - SESSAQ ******* - JULGAMENTO REALI-
ZADO em ** de ¥***¥¥¥ de 2016.

Recurso CFESS 02/2015 CRESS 92. Regido/ SP

NATUREZA DA DENUNCIA: sigilo profissional - privacidade - imagem -
identidade crianca - adolescente. Ex Officio.

| - EMENTA
RECURSO ETICO CFESS n° 02/2015 - CRESS 92. REGIAO - SAO PAULO

MERITO - CONFIGURADA QUEBRA DE SIGILO PROFISSIONAL -
VIOLAGCAO AOS ARTIGOS 16, 17 e 18 DO CODIGO DE ETICA DA(O)
ASSISTENTE SOCIAL.

REPORTAGEM DE TELEVISAO COM CRIANCAS E ADOLESCENTES
VITIMAS DE ABUSO SEXUAL COM A PARTICIPACAO DOS/DAS AS-
SISTENTES SOCIAIS RECORRIDOS/AS - INTERVENCAO PROFISSIO-
NAL INADEQUADA - AUSENCIA DE CUIDADO COM A PROTECAO DO
DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE A PRIVACIDADE, ao RES-
PEITO e a sua DIGNIDADE - POSSiVEL IDENTIFICACAO DAS CRIAN-
CAS e ADOLESCENTES, AINDA QUE POR VIA INDIRETA - REPOR-
TERES permaneceram na sala de atendimento durante a revelagido dos
FrRpRAE Addpkdk wkwkxkk_ Os/As assistentes sociais ao concordarem em
participar da reportagem deveriam ter adotado todos os cuidados e
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cautelas para preservar o sigilo, em relacio as criancas e adolescentes.
A autorizagdo dada pelos/as usudrios/as, responsaveis pelas criangas é ir-
relevante. Nesta situacdo a conduta dos/as assistentes sociais recorrentes
contraria as normas do Cédigo de Etica do Assistente Social -

O direito ao respeito consiste na inviolabilidade da integridade fisica, psi-
quica e moral da crianca e da(o) adolescente, abrangendo a PRESERVA-
CAO DA IMAGEM e DA IDENTIDADE.

RELATORA: CONSELHEIRA FEDERAL RAQUEL FERREIRA CRESPO
ALVARENGA - O CONSELHO PLENO DO CFESS DELIBERA: DADO
PROVIMENTO EM PARTE AO RECURSO - MANTIDA A DECISAO DO
CRESS DA 92 Regido quanto a PROCEDENCIA DA ACAO - REFORMA-
DA A DECISAO quanto penalidade de Adverténcia Publica, imposta
pelo CRESS/SP. ABRANDAMENTO DA PENA para ADVERTENCIA RE-
SERVADA. Votagdo Unanime - SESSAQ ******* JULGAMENTO REALI-
ZADO em ** de ******* de 2016.
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GLOSSARIO

- Assistente Social:

Profissional graduada(o) em Servigo Social, legalmente habilitada(o) e
inscrita(o) no Conselho Regional de Servigo Social (CRESS) de sua juris-
digdo. No processo ético, pode figurar como denunciante, denunciada(o),
testemunha ou defensor(a), observando as disposi¢ées do Codigo de Etica
Profissional. A(o) Assistente Social é o inico sujeito passivel de responder
processo ético; bacharéis sem inscrigdo no CRESS ou pessoas leigas res-
pondem por exercicio ilegal/irregular, mas nado por infragio ética.

- Ampla Defesa:

Principio constitucional incorporado ao processo ético pelo Cédigo Pro-
cessual de Etica, que assegura ao denunciado o direito de se defender por
todos os meios e recursos admitidos em direito. Isso inclui apresentar
defesa escrita, produzir provas, arrolar testemunhas, impugnar provas
contrdrias, ter acesso integral aos autos e ser assistido por defensor(a)
constituida(o) ou dativo. A ampla defesa é inseparavel do direito ao con-
traditério, sendo ambos pilares para a legitimidade das decisdes no pro-
cesso ético.

- Arquivamento Liminar da Deniincia:

Decisdo que determina o ndo prosseguimento da denincia por auséncia
de elementos minimos de admissibilidade ou por nao configurar indicios
de infragdo ética prevista no Cédigo de Etica da(o) Assistente Social.

- Cédigo de Etica dalo) Assistente Social:

Documento normativo que estabelece principios fundamentais, direitos
e deveres que orientam o trabalho profissional da(o) Assistente Social.
Serve como pardmetro para analise e julgamento de condutas no proces-
so ético. O Cédigo de Etica da(o) Assistente Social vigente é estabelecido
pela Resolugdo CFESS 273/1993.

- Cédigo Processual de Etica:

Documento normativo que regula os procedimentos pertinentes a anali-
se, instrugdo, tramitagao e julgamento de dentncias, processos e recursos
éticos no Ambito do Conjunto CFESS-CRESS. O Cddigo Processual vigen-
te foi instituido pela Resolugdo CFESS 660/2013.
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- Cédigo Processual Disciplinar:

Documento normativo que regula os tramites processuais, atos e ritos
que devem ser praticados no curso do processo disciplinar, instaurado
pelos Conselhos Regionais de Servigo Social em razido do descumprimen-
to do artigo 22 do Cédigo de Etica, com excegio da alinea “c”; cujo pro-
cedimento tem regramento especifico. O Cédigo Processual Disciplinar
vigente foi instituido pela Resolugao CFESS 657/2013.

- Comissdo de Instrucdo:

Comissio de carater temporario, designada apds a instauragio do proces-
so disciplinar ético, para realizar a fase de instrugao (colher depoimentos,
provas e realizar oitivas) e emitir um parecer conclusivo. A comissio atua
garantindo o cumprimento dos prazos, a observancia ao respeito do direi-
to do contraditério e da ampla defesa. A comissdo de instrugio deve ser
composta por duas (dois) assistentes sociais da base, devidamente inscri-
tas(os) no CRESS da jurisdigdo onde tramita o processo ético.

- Comissdo Permanente de Etica - CPE:

Comissdao Regimental, instituida no ambito dos CRESS que recebe de-
nuncias, avalia sua admissibilidade e emite parecer a ser apreciado pelo
Conselho Pleno. A CPE avalia se a dentincia cumpre os requisitos formais,
se ha indicios de infragio ética e decide pelo arquivamento liminar ou
pela instauragio do processo. Sua composicdo deve seguir os dispositivos
normativos vigentes no ambito do Conjunto CFESS-CRESS.

- Conselheiralo):

Assistente Social eleita (o) para compor a gestdo do CRESS ou do CFESS.
Possui direito a voz e voto nas deliberagdes, incluindo processos éticos, e
é responsavel por cumprir as fungdes previstas no Estatuto do Conjunto
CFESS-CRESS e demais normativas.

- Conselho Pleno:

Instdncia maxima de deliberagdo do CRESS e do CFESS, composta por
todos(as) os(as) conselheiras(os), reunidas(os) para decidir sobre matérias
alusivas ao Conselho, especialmente as de carater administrativo, politico
e processual.
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- Defensor(a) Dativalo):

Profissional nomeada(o) pelo CRESS para defender a(o) Assistente So-
cial denunciada(o) quando esta(e) ndo apresenta defesa ou nio consti-
tui defensor(a) de sua escolha. Pode ser um(a) advogado(a) inscrito(a) na
OAB ou um(a) assistente social inscrito(a) no Conselho Regional, vedada
a nomeagio de conselheiros(as) (Regionais ou Federais) ou integrantes de
Seccionais para esta fungao.

. 2 ]
- Dentncia Etica:

Queixa formal, escrita e assinada, contendo elementos minimos (identi-
ficagdo, descricdo dos fatos, local, data, provas) para analise da Comissdo
Permanente de Etica e do Conselho Pleno do CRESS.

- Deniincia Etica Ex-Officio:

Procedimento pelo qual o conselho profissional, no exercicio de seu po-
der-dever de fiscalizagdo e disciplina, apresenta dentincia ou represen-
tagdo a partir de fatos de seu conhecimento, garantindo-se a(ao) denun-
ciada(o) o contraditério e a ampla defesa em todas as fases processuais.

- Denunciada(o):

Assistente Social, devidamente inscrita(o) no CRESS de sua jurisdicao, for-
malmente indicada(o) em denincia ou representagdo como suposta(o) au-
tor(a) de conduta passivel de apuragio ética, sem que disso decorra presungio
de responsabilidade, até o regular julgamento do processo ético-disciplinar.

- Denunciante:

Pessoa fisica ou juridica (assistente social, usudrio/a, entidade ou qual-
quer interessado/a) que apresenta denuncia ou, representacio ou queixa
ao conselho profissional, relatando fatos que possam configurar infragio
ética, com o objetivo de provocar a instauragdo de apuragao ética-disci-
plinar, nos termos das normas aplicaveis.

- Desaforamento:

Medida excepcional em que a dentncia/processo ético é transferida para
outra instancia ou localidade, quando a jurisdi¢do de origem alega algum
tipo de suspei¢do ou impedimento de atuar como instancia processual, nos
termos das normas vigente. Tal medida é tomada pelo Conselho Federal e
busca preservar a imparcialidade e a legitimidade do tramite processual.
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- Diligéncia (conversdo do julgamento em diligéncia):

Medida processual adotada pelo Conselho Pleno quando entende que os
elementos constantes dos autos sio insuficientes ou incompletos para o
julgamento, determinando providéncias instrutdrias adicionais, com pre-
servacio do contraditério e da ampla defesa.

- Dosimetria:

Ato de dosar a penalidade a ser aplicada, avaliando, a partir dos autos pro-
cessuais, a natureza da infragdo, as circunstancias agravantes ou atenuan-
tes e o histdrico da(o) profissional, conforme Art. 26 do Cédigo de Etica.

- Enquadramento:

Ato de identificagdo e vinculagdo da conduta apurada aos dispositivos do
Cédigo de Etica, indicando os principios, artigos, incisos ou alineas que
tipificam a infracdo ética a ser apurada no Ambito do processo ético.

- Irregularidade Formal:

Vicio que atinge a “forma” do ato processual (0 modo como ele foi feito),
por ndo seguir estritamente as normas estabelecidas no Cédigo Proces-
sual de Etica ou na legislagdo pertinente. A irregularidade formal pode
ensejar corregdo, saneamento ou nulidade do processo.

- Julgamento em Primeira Instancia:

Ato formal no qual o Conselho Pleno do CRESS aprecia o relatério da
comissdo de instrugdo, as provas e os argumentos, deliberando pela pro-
cedéncia ou improcedéncia da dentncia.

- Julgamento em Segunda Instancia:

Ato formal no qual o Conselho Pleno do CFESS aprecia o voto da(o) con-
selheira(o) relatora(r), as provas e os argumentos, deliberando pelo pro-
vimento ou improvimento do recurso ético.

- Preliminar:

Questao de natureza processual suscitada antes da analise do mérito éti-
co, destinada a examinar pressupostos de validade, admissibilidade ou
regularidade do processo, cuja apreciacdo pode condicionar, suspender
ou extinguir o julgamento do mérito.
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- Prescricao:

Perda da pretensao punitiva do Conselho de apurar ou sancionar infragio
ética em razio do decurso do prazo previsto em norma.

- Principio do Contraditério:

Garantia fundamental do processo ético que assegura a todas as partes o
direito de conhecer, em tempo habil, todos os atos, provas e alegacdes do
processo, e de se manifestar sobre eles. O contraditério deve ser observado
desde a fase de admissibilidade da dentincia até a decisao final, incluindo
recursos. Implica ndo apenas o direito de resposta, mas também de partici-
par ativamente da producio de provas e da construgado da decisao.

- Procedéncia / Improcedéncia de deniincia:

Resultado do processo de apuracgido pelo qual a instincia competente
conclui, com base nas provas e na normativa aplicavel, pela confirmagao
(procedéncia) ou nio confirmagio (improcedéncia) da ocorréncia de in-
fracdo ética atribuida a(ao) profissional denunciada(o).

- Processo Etico:

Procedimento administrativo destinado a apuragio, julgamento e decisdo
de conduta, em tese, contraria ao Cédigo de Etica profissional. O processo
pode ser fisico ou digital, deve ter suas paginas numeradas e respeitar a
sequéncia formal de atos desde a dentuncia até decisio final e eventual
recurso ético.

- Processo Disciplinar:

Procedimento administrativo voltado a apuragdo de violagdes disciplina-
res cometidas pela(o) assistente social em sua relagdo institucional com
o Conselho e ndo diretamente relacionadas a conduta da(o) profissional
em relacdo as pessoas atendidas, a outros profissionais, as institui¢des
e a sociedade. Abrange as infragdes previstas no artigo 22 do Cédigo de
Etica (exceto a alinea c), distinguindo-se do Processo Etico. Para essas
infragdes, admite-se a adogdo de rito mais simples e menos formal do que
o previsto no Cédigo Processual de Etica, desde que sejam assegurados o
contraditério e o amplo direito de defesa. O Processo Disciplinar é regido
pela Resolugdo CFESS n° 657/2013.
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- Provimento / Improvimento de recurso:

Resultado do julgamento pela segunda instincia que reconhece (provi-
mento) ou afasta (improvimento) a pertinéncia dos fundamentos do re-
curso, podendo implicar reforma ou manutencio da decisio recorrida.

- Quérum para Julgamento:

Nimero minimo de conselheiras(os) do 6rgao julgador (CRESS ou CFESS)
que devem estar presentes e aptas(os) a votar para que a sessdo de julga-
mento ético seja instalada e possa deliberar, conforme previsto nas nor-
mativas vigentes.

- Recorrente:

Parte que interpde recurso contra decisdo proferida em primeira instan-
cia ou fase anterior.

- Recorridalo):

Parte contréria ao recorrente, que atua defendendo a manutencao da de-
cisdo proferida em primeira instancia ou fase anterior.

2 .
- Recurso Etico:

Instrumento processual que assegura o duplo grau de jurisdigdo e que
permite a parte interessada (denunciante e/ou denunciada(o)) contestar
a decisdo proferida em primeira instincia (CRESS), visando a sua revisao,
reforma, invalidacido ou nulidade, pela segunda instancia (CFESS), nos
termos normativos aplicaveis. O recurso pode ser interposto por decisio
de arquivamento liminar da denincia por parte do CRESS e/ou por resul-
tado de julgamento ético.

- Reforma da decisdo:

Modificagio, total ou parcial, da decisdo anteriormente proferida, reali-
zada pela segunda instdncia em razdo do julgamento de recurso.

- Relator(a):

Conselheira(o) Federal designada(o) para anilise o processo ético em
grau de recurso, elaborar e apresentar relatdrio e voto ao Conselho Pleno
do CFESS para efeitos do julgamento ético.
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- Sigilo do Processo:

Garantia de confidencialidade de todas as informagdes e documentos do
processo ético, restrito as partes e aos 6rgaos julgadores, preservando a
intimidade e a imagem dos(as) envolvidos(as).

- Suspeicao:

Condicdo que impede a atuagio de conselheira(o) no julgamento ético e
demais fases processuais em razao de potencial comprometimento de sua
imparcialidade.

- Transito em Julgado:

Situagdo em que a decisdo proferida no processo ético se torna definitiva
e imutavel na esfera administrativa, em razdo do esgotamento de todas
as instancias e recursos previstos nas normativas vigentes ou quando da
auséncia de interposicdo de recurso no prazo previsto.
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