CFESS

CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL

PORTARIA CFESS N2 54, DE 20 DE AGOSTO DE 2024.

Designa a trabalhadora Sandra Helena Sempé na
qualidade de Gestora Administrativa dos contratos
administrativos do Conselho Federal de Servico
Social

A PRESIDENTA DO CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais e em cumprimento ao Estatuto do Conjunto Cfess/Cress;

Considerando que a execugdo dos contratos administrativos do CFESS devera ser
acompanhada e fiscalizada pelo Conselho Federal de Servigo Social, em conformidade com o §
32 art. 89, da Lei n? 14.133/2021;

Considerando o Decreto n? 11.246/2022, que regulamenta o disposto no § 32 do art. 82
da Lein?14.133, de 12 de abril de 2021, para dispor sobre as regras para a atuacdo do agente de
contratacdo e da equipe de apoio, o funcionamento da comissdo de contratacdo e a atuacdo dos
gestores e fiscais de contratos, no ambito da administracdo publica federal direta, autdrquica e
fundacional;

Considerando a aprovacdo da presente portaria ad referendum do Conselho Pleno do
Cfess;

RESOLVE:

Art. 12 Designar a trabalhadora Sandra Helena Sempé, Coordenadora de Normas e
Procedimento, para gerir os Contratos Administrativos do Conselho Federal de Servico Social, na
qualidade de Gestora Administrativa.

Art. 22 Competira a gestora de contratos:
I. convocar a licitante vencedora para assinatura do contrato;

Il. manter-se atualizada, quanto a legislacdo, atos normativos e decisdoes do TCU relativas
aos processos de execucdo e fiscalizacdo de contratos e termos de parcerias;

lll. controlar, analisar e executar as atividades referentes a administracdo de contratos,
instruindo, quando for o caso, a renovacao, repactuacao, revisao, reajuste de preco, acréscimo,
supressado, por meio de termos aditivos ou apostilas;
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IV. acompanhar a correlagao entre o objeto do contrato e os valores pactuados, a fim de
que se mantenha o equilibrio econdmico-financeiro da relagao;

V. informar ao setor competente a assinatura do contrato e termo aditivo para publicacao
na imprensa oficial, dentro do prazo legal;

VI. controlar o prazo de vigéncia dos instrumentos contratuais e encaminhar a solicitacao
de prorrogacao;

VII. verificar regularidade da empresa e atesto da nota fiscal para proceder ao pagamento;

VIIl. elaborar, quando solicitado, atestado de capacidade técnica, com base nas
informacdes dos fiscais de contrato e submeter a Diretoria;

IX. comprovar que foi realizada a indicagao do fiscal e do seu substituto a area
demandante da contratacdo do servico;

X elaborar a Portaria de designacdo do fiscal e do seu substituto e submeter a assinatura
da Diretoria;

XI. comunicar a necessidade de abertura de nova licitacdo a area responsavel, apds
consulta a diretoria;

XIl. coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagcdo do contrato, cujo histdrico
de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execuc¢ao, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, e elaborar
relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequag¢des do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao;

XIll. acompanhar a manutencgao das condi¢cdes de habilitagdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

XIV. Conduzir os procedimentos de finalizacdo, com base nos termos Contratuais, sempre
gue houver descumprimento de suas cldusulas por culpa da Contratada, acionando as instancias
superiores e/ou os Orgdos Publicos competentes quando o fato exigir;

XV. Impulsionar o fluxo sancionatério por descumprimento de clausulas contratuais por
parte das contratadas, quando o procedimento for instaurado pela autoridade competente;

XVI. manter permanentemente atualizado arquivo de todos os contratos, aditivos e
alteracdes, Portarias de designacdo, propostas de preco, planilhas, Acordos Coletivos de
Trabalho, entre outros, para consulta sempre que necessario;
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XVII. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

XVIII. realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato referido no art. 25,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

XIX. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacao de sanc¢des, a ser conduzido pela comissdao de que trata
oart. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme
0 caso.

XX. dirimir as duvidas dos fiscais de contrato na execucdo de suas atribuicdes.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
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