
 

ATA DA 280ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO PLENO DO CFESS, ocorrida nos dias 25 a 28 
de janeiro de 2024, GESTÃO (2023-2026): Que nossas vozes ecoem vida-liberdade. 
 
Aos vinte e cinco dias até os vinte e oito dias do mês de janeiro de dois mil e vinte e quatro, 1 

reuniram-se, de modo presencial na sala do Conselho Pleno na sede do CFESS, localizada em 2 

Brasília-DF, as (os) conselheiras (os) constantes da lista de presença em termo próprio, para 3 

participarem da 280ª Reunião Ordinária de Conselho Pleno, conforme convocação, por meio da 4 

Comunicação Interna CFESS nº 72/2023, de 18 de dezembro de 2023. Estiveram presentes à 5 

reunião as (os) seguintes conselheiras (os): Kelly Rodrigues Melatti (presidenta), Marciângela 6 

Gonçalves Lima (vice-presidenta), Emilly Marques (1ª secretária), Alana Barbosa Rodrigues (2ª 7 

secretária), Agnaldo Engel Knevitz (1º tesoureiro), Larissa Gentil Lima (2ª tesoureira), Angelita 8 

Rangel Ferreira (conselho fiscal), Ubiratan de Souza Dias Júnior (2º suplente), Mirla Cisne Álvaro 9 

(3ª suplente), Karen Albini (4ª suplente), Adriana Soares Dutra (7ª suplente), Iara Vanessa Fraga 10 

de Santana (8ª suplente), Raquel Ferreira Crespo de Alvarenga (9ª suplente). De forma 11 

justificada, registrou-se as ausências das conselheiras Jussara de Lima Ferreira (conselho fiscal), 12 

Elaine Amazonas Alves dos Santos (conselho fiscal), Rafaella da Câmara Lobão Barroso (1ª 13 

suplente), Sandra Maria Amorim da Rocha (5º suplente) e do conselheiro Tales Willyan Fornazier 14 

Moreira (6º suplente). Também de forma justificada, a conselheira Raquel Ferreira Crespo de 15 

Alvarenga participou até o dia 26 de janeiro de 2024. Das (os) trabalhadoras (es) participaram as 16 

assessorias em Serviço Social Cristina Abreu, Zenite Bogea, Meyrieli de Carvalho Silva e Clarisse 17 

Maria da Conceição, as assessorias jurídicas Natália Faraj, Sylvia Terra e Vitor Alencar, a 18 

assessoria de comunicação Rafael Werkema, a coordenadora de Relações Técnico-Institucional 19 

(CRTI) Adriane Tomazelli e a coordenadora de Normas e Procedimentos (CNP) Sandra Sempé. A 20 

assessoria contábil Vilmar Medeiros, a assessoria de gestão documental Rodrigo de Barros, a 21 

assessoria de Tecnologia da Informação Tomás Costa, e a assessoria de planejamento e finanças 22 

Éricka Rossana participaram apenas no dia 25 de janeiro e do ponto de pauta da comissão 23 

administrativo-financeiro no dia 26 de janeiro de 2024, no período da manhã. Havendo o quórum 24 

iniciou-se os trabalhos às nove horas e quinze minutos (09h15min), com os cumprimentos da 25 

conselheira presidenta Kelly Melatti. Leitura e aprovação da pauta: Em seguida, apresentou-se 26 

a pauta, que foi apreciada e aprovada; Recepção das novas assessorias em Serviço Social: A 27 

presidenta Kelly Melatti deu boas-vindas as novas assessorias em Serviço Social, que se 28 

apresentaram em seguida; Análise de conjuntura: A conselheira Adriana Dutra contribuiu com a 29 

análise de conjuntura, que teve como principal tema os desastres ambientais, registrando os 30 

cinco anos do crime da empresa Vale S.A em Brumadinho-MG. Destacou-se que é inegável a 31 

constatação do aumento dos desastres ambientais, “ditos naturais”, e das calamidades, e que 32 

estas questões apresentam relação direta com o Serviço Social, tendo em vista que, a (o) 33 

profissional é acionado para intervir mediando o acesso aos serviços. A conselheira ainda citou o 34 

CFESS Manifesta que foi lançado na data de hoje, sendo necessário disputar o termo “desastre” 35 

como categoria teórica e, principalmente, política, haja vista as forças políticas e econômicas 36 

dominantes, que se favorecem do entendimento do desastre como evento, como um 37 

acontecimento imprevisível, natural ou acidental e, em geral, indiscriminado. O racismo 38 

ambiental foi abordado a partir das reflexões sobre quem é responsável pela produção de 39 

desastres e quem é efetivamente impactado. Destacou-se a retomada da participação da 40 

sociedade civil no Conselho Nacional da Defesa Civil em contextos de desastres, compreendendo 41 
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desastre não como momento, e sim como um processo alargado. Nesse sentido, o Serviço Social 42 

tem sido chamado a atuar apenas no momento do impacto, da emergência. A conselheira ainda 43 

teceu considerações nas quais o trabalho profissional não pode somente ser acionado no 44 

momento da calamidade, mas em todo processo de planejamento, elaboração e execução de 45 

políticas relacionadas a questão ambiental, desastres e calamidades. A categoria de assistentes 46 

sociais tem condições de contribuir na prevenção das situações de calamidade, gerar 47 

conhecimento sobre os riscos, construir respostas e frentes que busquem a viabilização do 48 

acesso a direitos diante das calamidades/desastres, assim como atuar na recuperação e 49 

reconstrução dos territórios, impactando social e culturalmente nas vidas das pessoas afetadas. 50 

Também foi ressaltada a importância do CFESS Manifesta “O trabalho de assistentes sociais em 51 

situações de calamidades”, publicado em 2022.  Enfatizou-se que a noção de desastre não é 52 

pontual, que ele inicia antes mesmo de um fato, o que é chamado de momento do impacto (do 53 

dia que houve o fato). São evidenciados eventos de forma processual, e o Serviço Social pode 54 

incidir, visto que o impacto tem diferentes desdobramentos na vida da população.  Outro 55 

elemento que a conselheira Adriana Dutra destacou, aponta para a desterritorialização da 56 

população, com a saída das pessoas de suas residências em áreas classificadas como de risco. No 57 

entanto, a forma como a definição dessas áreas de risco acontece tem gerado problemas e 58 

equívocos.  Soma-se ainda as repercussões dos desastres na saúde mental das vítimas.  Por fim, 59 

foi indicado que recentemente a esquerda tem se debruçado sobre esta temática, com debates 60 

sobre o tema no Congresso Nacional e a proposição de legislações que envolvem as barragens e 61 

demais crimes ambientais.  Após debates, foi sugerido a produção de um CFESS manifesta sobre 62 

a questão ambiental. Encaminhamento: Elaborar um CFESS manifesta para o dia 05 de junho – 63 

Dia Mundial do Meio Ambiente, destacando a memória do assassinato do indigenista brasileiro 64 

Bruno Pereira e do jornalista britânico Dom Phillips (Responsabilidade: Adriana Dutra e Iara 65 

Fraga); Leitura e aprovação da ata do pleno de dezembro de 2023: A conselheira Emilly Marques 66 

realizou a leitura da Ata da 279ª Reunião Ordinária de Conselho Pleno que foi aprovada pelo 67 

Conselho Pleno. Encaminhamento: Publicação no site e portal da transparência do Cfess 68 

(Responsabilidade: CNP e Assessoria de Comunicação); Apreciação de Resoluções e Portarias Ad 69 

Referendum: A conselheira Alana Rodrigues apresentou as resoluções e as portarias aprovadas 70 

pela Diretoria Executiva para serem referendadas em conselho pleno que são: Resolução Cfess 71 

nº 1.057/ 2023, que aprova as Propostas Orçamentárias do Conselho Federal e dos Conselhos 72 

Regionais de Serviço Social, para o exercício de 2024, das seguintes Regiões: 1ª; 2ª; 3ª; 4ª; 5ª; 6ª; 73 

7ª; 8ª; 9ª; 10ª; 11ª; 12ª; 13ª; 14ª, 15ª; 16ª, 17ª; 18ª; 19ª; 20ª; 22ª; 23ª; 24ª; 25ª; 26ª e 27ª; 74 

Resolução Cfess nº 1.058/ 2024, que dispõe sobre o reordenamento da gestão 2023-2026 no 75 

âmbito do Conselho Federal de Serviço Social – CFESS; Portaria Cfess nº 1/2024, que exonera, a 76 

pedido, Lucas Machado de Figueiredo dos cargos de provimento efetivo de Analista e do cargo 77 

em comissão de Coordenador Administrativo-Financeiro do Conselho Federal de Serviço Social; 78 

Portaria Cfess nº 2/2024, que altera a Portaria Cfess nº 41, de 21 de novembro de 2023, que 79 

designa a Comissão Gestora do Fundo Nacional de Apoio aos Cress e ao Cfess; Portaria Cfess nº 80 

3/2024, que altera a Portaria Cfess nº 42 de 20 de dezembro de 2023, que concede ponto 81 

facultativo às(aos) trabalhadoras(es) do Conselho Federal de Serviço Social (Cfess), nos dias que 82 

especifica do Exercício de 2024; Portaria Cfess nº 4/2024, que designa trabalhadores (a) como 83 

fiscais e subfiscais dos contratos administrativos do Conselho Federal de Serviço Social nela 84 

relacionados (a); Portaria Cfess nº 5/2024, que designa Clarisse Maria da Conceição para ocupar 85 
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o cargo comissionado de Assessora em Serviço Social do Conselho Federal de Serviço Social; 86 

Portaria Cfess nº 6/2024, que designa Meyrieli de Carvalho Silva para ocupar o cargo 87 

comissionado de Assessora em Serviço Social do Conselho Federal de Serviço Social; Portaria 88 

Cfess nº 7/2024, que concede progressão salarial aos trabalhadores do Conselho Federal de 89 

Serviço Social mediante processo de Avaliação de Desempenho; Encaminhamento: Referendada 90 

a decisão da diretoria quanto a aprovação das resoluções e portarias pelo conselho pleno; 91 

Discussão pautas político-administrativas: a) Situação Financeira Cress Amapá: O conselheiro 92 

Agnaldo Knevitz resgatou o processo de análise emergencial da diretoria executiva relacionado 93 

ao pedido de apoio ao CRESS AP, após os pareceres das assessorias contábil e jurídica. Em 94 

consonância com o disposto no art. 1º da Resolução Cfess nº 1.026/2023, que dispõe sobre os 95 

meios de destinação de recursos no âmbito do Conjunto Cfess-Cress, a Diretoria remeteu ofício 96 

informando que o apoio financeiro solicitado só poderia ser efetuado mediante a modalidade de 97 

empréstimo via celebração de convênio, não sendo possível a aplicação da Resolução Cfess nº 98 

1.008/2022, conforme incialmente solicitado, através do Fundo Nacional de Apoio. Neste 99 

sentido, com base no quadro de projeção de despesas essenciais para o funcionamento do Cress 100 

24ª Região/AP informado pelo Regional, o Cfess apresentou a proposta de empréstimo de 101 

recursos, no valor de R$ 44.545,74 (quarenta e quatro mil e quinhentos e quarenta e cinco reais 102 

e setenta e quatro centavos) equivalente a 3 meses de despesas com pessoal e encargos sociais. 103 

O pagamento do empréstimo deverá ser efetuado pelo Regional em 18 parcelas, a partir de julho 104 

de 2024. O assessor jurídico Vitor Alencar sugeriu alteração posterior da norma (Resolução Cfess 105 

nº 1.026/2023) com fins de aperfeiçoamento, criando um dispositivo que considere 106 

excepcionalidades. Encaminhamentos: 1) Reiterar o ofício e aguardar o retorno do CRESS quanto 107 

à proposta apresentada a fim de dar prosseguimento ao feito; 2) A Comissão Adm-Fin dialogará 108 

sobre a alteração da Resolução para apresentar no próximo pleno (Responsabilidade: Comissão 109 

Adm-Fin); b) Informes da Comissão Fundo de Apoio: A conselheira Alana Rodrigues informou 110 

sobre os quatro projetos analisados pela comissão, destacando que não houve aprovação de 111 

nenhum projeto, sendo alguns reprovados e outros com pendências. Sobre a prestação de contas 112 

do CRESS Goiás que trata da reforma da sede e ampliação, a comissão solicitou 113 

complementações a serem apresentadas até 20/03/2024. Quanto ao projeto do CRESS Acre e 114 

Goiás, ambos não se enquadram nos critérios da Resolução CFESS nº 1.008/ 2022. Sobre os 115 

projetos dos CRESS Amazonas e Mato Grosso do Sul, foi verificada a pertinência das propostas e 116 

a gravidade da situação em que se encontram as referidas sedes, sendo que a Comissão Gestora 117 

do Fundo Nacional de Apoio solicitou revisão destes projetos e nova submissão até o dia 118 

10/04/2024. A conselheira Alana Rodrigues destacou que conforme previsto no Parágrafo 119 

quarto, do art. 3º, da Resolução Cfess nº 1.008/2022, da decisão da Comissão Gestora caberá 120 

recurso ao Conselho Pleno do CFESS no prazo de 30 dias. Foi realizado ainda o debate sobre o 121 

acesso ao Fundo Nacional de Apoio para construção e/ou compra de sede/ imóvel, e foi 122 

pontuado sobre a importância de os regionais considerarem que o valor da nova sede deve ser 123 

compatível com o orçamento da entidade e com a garantia de sustentabilidade financeira do 124 

regional, inclusive inserindo no planejamento, as despesas para a manutenção do imóvel. Sobre 125 

isso, ponderou-se a necessidade de se conhecer o patrimônio do conjunto CFESS-CRESS e foi 126 

sugerido que a comissão Adm-Fin acompanhe esta questão. Encaminhamento: Enviar ofícios aos 127 

regionais solicitando que seja inventariado o patrimônio do Conjunto, com possibilidade de 128 

produção de orientações ou normatizações posteriores pelo Cfess (Responsabilidade: Comissão 129 
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Adm-Fin); Portaria Cfess nº 8/ 2024, que altera a Portaria Cfess nº 41/ 2023, que designa a 130 

Comissão Gestora do Fundo Nacional de Apoio aos Cress e ao Cfess. Encaminhamentos: 1) 131 

Aprovada a resolução pelo conselho pleno; 2) Publicação no site e portal da transparência do 132 

Cfess (Responsabilidade: CNP e Assessoria de Comunicação); Relatório Prestação de Contas e 133 

Relatório Integrado de Gestão: A conselheira Kelly Melatti informou sobre o 4º e último 134 

Relatório de Prestação de Contas do trimestre (outubro – dezembro) do Cfess, e que o registro 135 

das atividades/eventos realizados entre o período de 1º de outubro a 31 de dezembro de 2023, 136 

deve ser atualizado até 02 de fevereiro para revisão até 09 de fevereiro. Quanto ao Relatório 137 

Integrado de Gestão, considerando a necessidade de se apresentar dados consolidados (relato 138 

integrado) que indiquem informações relativas à atuação dos Cress em 2023, foi emitido o OFÍCIO 139 

CIRCULAR CFESS Nº 004/2024 aos CRESS, solicitando o envio das informações até 24 de janeiro 140 

de 2024. Os CRESS PA, CE e RJ ainda não enviaram as informações. Encaminhamentos: 1) Foram 141 

indicadas (o) para composição do GT responsável pelo primeiro relatório trimestral de 2024, as 142 

conselheiras Kelly Melatti e Raquel Alvarenga, e o conselheiro Ubiratan Dias, com 143 

acompanhamento de Adriane Tomazelli e Éricka Rossana; 2) Foram indicadas (o) para 144 

composição do GT responsável pelo relatório integrado de gestão 2024, as conselheiras Emilly 145 

Marques e Raquel Alvarenga, e o conselheiro Ubiratan Dias, com acompanhamento de Adriane 146 

Tomazelli e Éricka Rossana; Informes sistemas integrados de gestão: A conselheira Kelly Melatti 147 

informou que o assessor de tecnologia da informação Tomás Costa elaborou a minuta do Termo 148 

de Referência e os CRESS MG, BA, SP e AM contribuíram neste processo. A minuta será enviada 149 

para todos os regionais também contribuírem antes da publicação da licitação. Outra questão 150 

apontada são os CRESS que nesse ínterim precisarão renovar o contrato com a Implanta, sendo 151 

o primeiro o CRESS DF. Destacou-se que o reajuste praticado pela empresa está acima da 152 

reposição inflacionária. Foi informada sobre a reunião realizada com o CRESS DF com a 153 

participação das conselheiras Kelly Melatti e Larissa Gentil, e as (os) assessoras (es) Tomás Costa, 154 

Éricka Rossana e Vitor Alencar, expondo as situações do contrato vencido e valores apresentados 155 

pela Implanta. O assessor jurídico Vitor Alencar abordou que é possível a contratação 156 

emergencial, caso a renovação do contrato vigente não seja possível.  Outros 7 regionais estão 157 

com seus contratos a vencer, sendo que MT já renovou. Encaminhamento: Realizar mapeamento 158 

dos regionais que apresentam contratos com vencimentos até abril e subsidiar nessas 159 

negociações (Responsabilidade: Comissão Adm-Fin); Pautas do Conselho Fiscal: O conselho fiscal 160 

informou que se reunirá nos próximos dias e pautará os seus relatórios/pareceres no pleno de 161 

março; Balancete do Cfess: O assessor contábil Vilmar Medeiros apresentou o balancete do 162 

CFESS relativo ao mês de novembro de 2023 e demonstrou a situação orçamentária, financeira 163 

e patrimonial, através do Relatório Contábil CFESS Nº 13/2023. A partir do que foi apresentado 164 

e, comparando a receita arrecadada com a despesa realizada até o mês de novembro de 2023, 165 

constatou-se, até o momento, um saldo positivo no orçamento, indicando sustentabilidade com 166 

relação às contas da entidade. Encaminhamento:  O conselho fiscal deverá analisar o balancete 167 

para emissão de parecer a ser apresentado na próxima reunião do conselho pleno; CBAS 2025: 168 

A conselheira Kelly Melatti informou que a organização do XVIII Congresso Brasileiro de 169 

Assistentes Sociais (CBAS) já se inicia neste ano, por causa dos diferentes períodos das gestões 170 

das entidades (ABEPSS, ENESSO e CFESS). Foi discutido sobre a necessidade de indicação de 171 

conselheiras (os) do Conselho Federal para compor a comissão organizadora. Foi pontuado sobre 172 

a importância de convidarem pessoas da comissão organizadora do CBAS 2019 para dialogarem 173 

Autentique pelo link https://cfess-br.implanta.net.br/servicosonline/Publico/ValidarDocumentos/,
fornecendo o código a seguir: b35e1981-3943-4cbd-86f3-62a8430cabc5.



 

sobre a experiência do formato presencial do congresso. Encaminhamento:  As conselheiras 174 

Mirla Cisne e Kelly Melatti, e o conselheiro Ubiratan Dias ficaram responsáveis pelo início dos 175 

diálogos e apresentação de propostas no próximo pleno; Informes da CPT e Organização dos 176 

trabalhos no Cfess: A conselheira Kelly Melatti e o conselheiro Agnaldo Knevitz informaram sobre 177 

a reunião da CPT que ocorreu no dia 18 de janeiro. Dentre os encaminhamentos desta reunião, 178 

foi informado sobre o envio de formulário de avaliação do redesenho do Cfess para 179 

preenchimento das (os) trabalhadoras (os). A comissão ainda definiu cronograma de reuniões do 180 

ano de 2024 e outras demandas que deverão ser dialogadas com o conjunto de trabalhadoras 181 

(es), bem como duas reuniões em junho e dezembro de 2024 entre a gestão e as (os) 182 

trabalhadoras (es). Quanto a organização dos trabalhos no Cfess, pontuou-se sobre o volume de 183 

demandas da CAFI e o número reduzido de trabalhadores nesta coordenação. Em reunião nos 184 

dias 19 e 20 de janeiro, da comissão ADM-FIN com os trabalhadores da CAFI, elencou-se as 185 

demandas que precisam ser acompanhadas e monitoras pela diretoria executiva, em especial as 186 

licitações em andamento, rede elétrica, sala do servidor central. Sobre as demandas das 187 

comissões e comitês, foram realizadas considerações quanto a organização e divisão destes 188 

trabalhos no âmbito da assessoria de Serviço Social. Encaminhamentos:  1) As demandas da CAFI 189 

terão o apoio das coordenações da CRTI, Adriane Tomazelli e CNP, Sandra Sempé; 2) Quanto as 190 

assessorias em Serviço Social, foram indicadas que a assessora Meyrieli de Carvalho acompanhe 191 

a CEDH, a Comissão de Formação Profissional, Comissão de Relações Internacionais e o Comitê 192 

Antirracista, e Clarisse Maria acompanhe a COFI e o Comitê Anticapacitista; Não havendo mais o 193 

que debater sobre os pontos, foram encerrados os trabalhos do dia às dezessete horas e trinta 194 

minutos (17h30min). Em seguida, às dezoito horas (18h00min), foi realizada reunião com o 195 

Conselho Federal de Psicologia, e estiveram presentes as (os) conselheiras (os) e coordenações 196 

do CFP, Pedro Paulo Bicalho (presidente), Ivani Oliveira (vice-presidenta), Izabel Hazin 197 

(conselheira secretária), Celia Mazza (conselheira tesoureira), Emanuelle Silva (coordenadora 198 

geral estratégica), Rafael Taniguchi (coordenador executivo), Daniel Arruda (gerente de relações 199 

institucionais). Pelo CFESS, estiveram presentes as conselheiras Karen Albini, Alana Rodrigues, 200 

Marciângela Gonçalves, Kelly Melatti, Emilly Marques, Mirla Cisne e Larissa Gentil, os 201 

conselheiros Agnaldo Knevitz e Ubiratan Dias, e Adriane Tomazelli (coordenação CRTI). Dentre 202 

os assuntos e os espaços de participação conjunta entre CFP e CFESS, foram discutidas questões 203 

relacionadas a Assistência Social (Fntsuas e CNAS), Saúde (CNS, Frente, FPMSM), Educação 204 

(Coordenação Nacional e Conae), CNLGBT, FCFAS, Conanda e pautas em comum: Estágio de Pós, 205 

Alienação Parental e Serviços de Abortamento Legal. Não havendo mais o que debater sobre os 206 

pontos, foram encerrados os trabalhos desta reunião às vinte horas e cinquenta minutos 207 

(20h50min). Na sexta-feira, dia vinte e seis de janeiro de dois mil e vinte e quatro, os trabalhos 208 

do Conselho Pleno foram retomados às nove horas e quinze minutos (09h15min), e ocorreram 209 

as reuniões das Comissões. Os trabalhos do Conselho Pleno foram retomados no sábado, dia 210 

vinte e sete de janeiro de dois mil e vinte e quatro, às nove horas e quatorze minutos (09h14min). 211 

Pautas da Comissão de Comunicação: A conselheira Emilly Marques apresentou as pautas 212 

relacionadas a comissão. Informe sobre o estágio de comunicação: O processo seletivo está em 213 

andamento e foram selecionadas (o) cinco (05) estudantes de comunicação, para as áreas de 214 

jornalismo e marketing. As entrevistas ocorrerão nos dias 30 de janeiro e 2 de fevereiro no 215 

período da tarde. Encaminhamento: a conselheira Angelita Rangel acompanhará as entrevistas 216 

em conjunto com a assessoria de comunicação; Agenda 2024: Destacou-se sobre o processo de 217 
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produção e impressão da agenda, avaliando os problemas com a gráfica, como entrega de 218 

agendas com páginas trocadas, agendas molhadas e danificadas, atrasos na entrega junto aos 219 

regionais, entregas fracionadas realizadas no mesmo estado. Quanto as questões relacionadas 220 

anteriormente, foi indicado que o fiscal do contrato e o gestor de contratos elaborem um parecer 221 

técnico para subsidiar a abertura de processo sancionatório, para avaliação no próximo pleno. 222 

Encaminhamento: Realizar notificação para a gráfica sobre os atrasos e sobre as intercorrências 223 

na produção e entrega do material (Responsabilidade: fiscal do contrato); Avaliação sobre a 224 

recepção da agenda, funcionalidade e conteúdo: Pontuou-se sobre o acerto no conteúdo, o 225 

fortalecimento da relação com os movimentos sociais, assistentes sociais e estudantes, sobre a 226 

temática conectada com o tempo presente, e o protagonismo dado aos movimentos sociais. 227 

Foram elencadas as questões da funcionalidade da agenda: localização do marcador, espessura 228 

da agenda, linha estreita ou escura, possibilidade de linhas em marcas d’água ou pontilhadas, 229 

uma página de plástico para guardar documentos. Também foi pontuado sobre a importância do 230 

planner digital, e indicada a possibilidade da impressão deste material a preço de custo. 231 

Encaminhamentos:1) Enviar ofício para os regionais sobre a importância de pensarem estratégias 232 

de interiorização do envio das agendas, por meio de Seccionais e Nucress, por exemplo; 2) 233 

Consultar os CRESS sobre quantidade de agendas para as Seccionais e inserir no próximo 234 

planejamento direcionamento de unidades direto para as Seccionais; Agenda 2025: Foi sugerido 235 

para a próxima agenda, o tema da campanha de gestão "Retratos de uma profissão para 236 

enfrentar o conservadorismo e o fascismo: a resistência cotidiana do Serviço Social na luta pela 237 

radicalidade democrática". Ficou indicada que a elaboração do conteúdo seja por meio da 238 

contratação de um (a) pesquisador (a), para produção de material, que também dará subsídios 239 

para a campanha de gestão. Para a agenda de 2025, deverá ser abordada a relação do Serviço 240 

Social e a luta pelas liberdades democráticas, a importância da profissão para a defesa e 241 

consolidação da democracia, em interface com os conteúdos da agenda 2024, destacando a 242 

relevância da luta dos movimentos, a superação do identitarismo, bem como a necessidade de 243 

se trabalhar a unidade exploração-opressão na perspectiva da totalidade. Foi sugerido o nome 244 

do professor Paulo Wescley Pinheiro (UFMT) para a produção do projeto editorial. 245 

Encaminhamentos: 1) Elaborar o cronograma e briefing para a agenda 2025 (Responsabilidade: 246 

Assessoria de Comunicação); 2) Aprovada indicação do Paulo Wescley para elaboração do 247 

projeto editorial, e consulta ao pesquisador quanto ao convite (Responsabilidade: conselheira 248 

Emilly Marques); Canais de transmissão: Foi sugerida a criação de comunidades no aplicativo de 249 

mensagens WhatsApp, ampliando o alcance das notícias e materiais do CFESS, com divulgação 250 

de link para as pessoas se inscreverem e participarem destas comunidades, nas quais não haverá 251 

interação com a categoria, apenas divulgação de notícias e matérias. Encaminhamento: 252 

Aprovada a criação dos canais (Responsabilidade: Assessoria de Comunicação); Datas de luta: 253 

Em relação ao primeiro semestre de 2024, foi apresentada sugestão de produção de conteúdo 254 

nas datas: 29/janeiro - Dia Nacional Visibilidade Trans (CEDH e representações no CNLGBT); 255 

7/fevereiro - Dia Nacional de Luta dos Povos Indígenas (Comitê Antirracista) ; 8/março - Dia 256 

Internacional de Luta das Mulheres  com proposta de CFESS Manifesta  impresso; 19/março - Dia 257 

Mundial do Serviço Social (Comissão RI); 2/abril - Matéria com assistentes sociais do Comitê 258 

Anticapacitista, citando outras datas da luta anticapacitista (Comitê Anticapacitista); 7/abril - Dia 259 

Mundial da Saúde, pautando o avanço das privatizações na saúde, impacto no trabalho das (os) 260 

profissionais e nas condições de trabalho (Comissão de Seguridade Social); 1/ maio - Dia Mundial 261 
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de Luta das Trabalhadoras e Trabalhadores; 15/maio- Dia da(o) Assistente Social; 5/junho - Dia 262 

Mundial do Meio Ambiente - Produção de CFESS Manifesta (Adriana Dutra e Iara Fraga), além da 263 

impressão do CFESS Manifesta sobre os desastres já produzido. Encaminhamentos: 1) Aprovadas 264 

as datas com as respectivas responsabilidades; 2) As conselheiras Emilly Marques, Mirla Cisne, 265 

Karen Albini, Kelly Melatti ficaram responsáveis por elaborar o texto do CFESS manifesta 266 

referente ao 08 de março, para posterior aprovação, diagramação e impressão; 3) Inclusão da 267 

proposta realizada pela Comissão de Seguridade Social quanto à republicação do material 268 

relacionado ao 18/maio (Luta Antimanicomial), 28/maio (Saúde da mulher) e 12/junho 269 

(enfrentamento ao trabalho infantil); 4) Impressão do CFESS Manifesta sobre os desastres; 270 

Campanha de Gestão: A conselheira Kelly Melatti apresentou o tema aprovado no 50º Encontro 271 

Nacional: "Retratos de uma profissão para enfrentar o conservadorismo e o fascismo: a 272 

resistência cotidiana do Serviço Social na luta pela radicalidade democrática” e sugeriu que a 273 

proposta da campanha seja dividida em três eixos: 1) Exercício da democracia no conjunto CFESS-274 

CRESS  e sua organização interna, destacando a importância dos espaços coletivos como 275 

assembleias, as seccionais, o processo decisório e suas instâncias, com possibilidade de vídeo 276 

institucional com essas informações e tradução para o espanhol. Ressaltar as entidades que são 277 

patrimônio histórico da profissão, a democracia como um exercício cotidiano (crítica a 278 

democracia burguesa), e como a categoria pode se sentir sujeito político dessa organização; 2) 279 

Defesa da democracia na sociedade brasileira, destacando a nossa inserção nas frentes, fóruns, 280 

conselhos, representação e controle social, e a contribuição da categoria nestes espaços; 3) 281 

Enfrentamento das práticas autoritárias: pautar a democracia com princípio ético-político, 282 

denunciando o autoritarismo, o fascismo e o conservadorismo. Debater também o mito da 283 

democracia racial e os limites da democracia representativa. Encaminhamento: Iniciar a escrita 284 

do projeto coletivamente, com posterior análise de especialistas na temática e diálogo com os 285 

CRESS; Pautas da Comissão Administrativo-Financeira. O conselheiro Ubiratan Dias apresentou 286 

as pautas relacionadas a comissão. Curso de Gestão Documental: conceitos e práticas - 2ª 287 

edição: A proposta do curso com os CRESS tem como objetivo dar subsídios e formação as (aos) 288 

trabalhadoras (es) que sejam responsáveis e auxiliem a gestão documental, arquivo e protocolo 289 

nos regionais.  A formação ocorrerá nos dias 26, 27 e 28 de fevereiro, e 04 e 05 de março de 290 

2024. O curso não é obrigatório e será de livre adesão; GT Elaboração de Diretrizes para a 291 

estruturação dos Comitês no âmbito do Conjunto Cfess/Cress: Foram realizadas algumas 292 

reflexões e diálogos sobre a proposta de elaboração de diretrizes e que a comissão seja composta 293 

pela coordenação da comissão ADM-FIN e coordenações dos comitês anticapacitista e 294 

antirracista do Cfess; GT Nacional para realizar estudos sobre a implementação da Política de 295 

Enfrentamento à Inadimplência do Conjunto Cfess/Cress: O GT tem como objetivo o 296 

fortalecimento das ações, atualização do texto da Política e definição de conceitos que a 297 

compõem, identificando as razões da inadimplência. Pelos Conselhos Regionais de Serviço Social 298 

(Cress) foram indicadas (os): Cress 1ª Região/ PA - Conselheira Valdéria de Aviz Martins, Cress 3ª 299 

Região/ CE - Conselheira Ana Paula Silveira de Morais Vasconcelos, Cress 7ª Região/ RJ - 300 

Conselheira Marcella de Azevedo Pinto e como suplente Luciane Barbosa do Amaral Rangel 301 

(assistente social de base), Cress 8ª Região/ DF - Conselheira Gislaine Andréa Almeida Medeiros, 302 

Cress 11ª Região/ PR - Conselheira Ilda Lopes Witiuk. Pelo Conselho Federal de Serviço Social 303 

(CFESS): Conselheiro Agnaldo Engel Knevitz, Conselheira Jussara de Lima Ferreira, Conselheira 304 

Larissa Gentil Lima, Coordenação de Relações Técnico-Institucionais - Adriane Tomazelli, 305 
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Assessoria Jurídica - Vitor Silva Alencar, Assessoria Contábil - Vilmar Augusto de Medeiros; 306 

Portaria Cfess nº 9/ 2024, que cria o Grupo de Trabalho Nacional para realizar estudos sobre a 307 

implementação da Política de Enfrentamento à Inadimplência do Conjunto CFESS-CRESS e 308 

designa as representações; Encaminhamentos: 1) Aprovada a resolução pelo conselho pleno; 2) 309 

Publicação no site e portal da transparência do Cfess (Responsabilidade: CNP e Assessoria de 310 

Comunicação); Grupo de Trabalho Nacional para avaliar coletivamente o processo eleitoral: O 311 

GT tem como objetivo identificar as potencialidades e as dificuldades das eleições e definir 312 

estratégias para normatização das cotas na constituição das chapas. Pelos Conselhos Regionais 313 

de Serviço Social (Cress) foram indicadas (os): Cress 27ª Região/ RR - Conselheira Laurinete 314 

Rodrigues da Silva (titular) e Conselheira Vanessa Francisca Chagas de Oliveira (Suplente), Cress 315 

5ª Região/ BA - Conselheira Anne Larissa Santiago da Maia, Cress 9ª Região/ SP - Conselheira 316 

Aparecida Mineiro do Nascimento Santos (Titular) e Conselheira Patrícia Maria da Silva 317 

(Suplente), Cress 19ª Região/ GO - Conselheira Laurita Bomdespacho, Cress 10ª Região/ RS - 318 

Conselheira Cíntia Florence Nunes. Pelo Conselho Federal de Serviço Social (CFESS): Conselheira 319 

Kelly Rodrigues Melatti, Conselheira Iara Vanessa Fraga de Santana, Conselheira Marciângela 320 

Gonçalves Lima, Conselheiro Ubiratan de Souza Dias Junior, Assessoria Jurídica Vitor Silva Alencar 321 

e Assessoria em Serviço Social Meyrieli de Carvalho Silva; Portaria Cfess nº 10/ 2024, que cria o 322 

Grupo de Trabalho Nacional, para avaliar coletivamente o processo eleitoral com o objetivo de 323 

identificar as potencialidades e as dificuldades das eleições e definir estratégias para 324 

normatização das cotas na constituição das chapas e designar as representações do Conjunto 325 

CFESS-CRESS. Encaminhamentos: 1) Aprovada a resolução pelo conselho pleno; 2) Publicação no 326 

site e portal da transparência do Cfess (Responsabilidade: CNP e Assessoria de Comunicação); 327 

Encaminhamentos: 1) Aprovada a resolução pelo conselho pleno; 2) Publicação no site e portal 328 

da transparência do Cfess (Responsabilidade: CNP e Assessoria de Comunicação); Manifestação 329 

Jurídica nº 03/2024-V1: O assessor jurídico Vitor Alencar expôs sobre as repercussões da Lei nº 330 

14.534/2023, que estabelece o Cadastro de Pessoa Física (CPF) como único número de registro 331 

geral em todo o país, de forma a ser utilizado para a identificação das pessoas em cadastro e 332 

banco de dados de serviços públicos. Nesse sentido, os conselhos profissionais devem adotar o 333 

CPF nos seus cadastros, norma que o conjunto CFESS-CRESS já cumpre. A nova obrigação dessa 334 

lei impõe alterações para o conjunto, na medida em que o número do CPF deverá ter 335 

centralidade nos Documentos de Identidade Profissional (DIPs), e consequentemente deve ser 336 

revisada a Resolução CFESS nº 1.014/ 2022, que regulamenta a inscrição (principal e secundária), 337 

transferência, cancelamento e reinscrição de pessoa física no âmbito dos CRESS. A manifestação 338 

jurídica sugere que se mantenha no layout dos DIPs, os dados relacionados ao nome social, 339 

número de registro de CRESS, CPF (com destaque e central), data de nascimento, mas, que se 340 

retire o campo RG, pois, assim, seguiria as normas vigentes e eliminaria o problema da ausência 341 

de documento de registro geral nos casos de pessoas migrantes. No verso seja mantido as 342 

informações já constantes. Encaminhamentos: 1) Apreciada a manifestação jurídica, sendo 343 

acatada pelo conselho pleno por unanimidade; 2) Encaminhar ofício aos regionais com a MJ 344 

anexada, e registrar que está em curso a alteração do layout (Responsabilidade: CRTI); 345 

Manifestação Jurídica nº 129/2023-V: O assessor jurídico Vitor Alencar realizou leitura da 346 

manifestação jurídica que trata de recurso administrativo apresentado por empresa que teve seu 347 

pedido de inscrição como pessoa jurídica indeferido pelo CRESS/PR, visto que as atividades 348 

inscritas e prestadas não estão relacionadas a atividade básica em Serviço Social, constantes na 349 
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Resolução CFESS nº 1.015/ 2022. A assessoria opinou pela improcedência do pedido formulado 350 

pela requerente. Foi indicado também sobre a necessidade de observar o nome da empresa 351 

(razão social) que inclui o termo Serviço Social, que é impróprio a utilização do nome nos termos 352 

da Lei nº 8.622/93. Encaminhamentos: 1) Apreciada a manifestação jurídica, sendo acatada pelo 353 

conselho pleno por unanimidade, com os acréscimos sugeridos, tendo em vista a razão social da 354 

empresa; 2) Encaminhar ofício ao CRESS/PR e a recorrente com a MJ anexada, informando do 355 

teor da decisão (Responsabilidade: CNP); Manifestação Jurídica nº 132/2023-V: O assessor 356 

jurídico Vitor Alencar realizou leitura de manifestação jurídica que trata de recurso 357 

administrativo de pedido de transferência de inscrição principal indeferido pelo CRESS/ RS. Foi 358 

destacada que a decisão do CRESS/RS viola a normativa vigente, devendo o CFESS reformar a 359 

posição de primeira instância, julgando procedente o pleito da recorrente para deferir o pedido 360 

de transferência do CRESS/CE para o CRESS/RS. Encaminhamentos: 1) Apreciada a manifestação 361 

jurídica, sendo acatada pelo conselho pleno por unanimidade; 2) Encaminhar ofício ao CRESS/ 362 

RS, CRESS/ CE e a recorrente com a MJ anexada, informando do teor da decisão 363 

(Responsabilidade: CNP); 3) Realizar contato com o CRESS/ RS para dialogar sobre a MJ 364 

(Responsabilidade: ADM-FIN); 4) Amadurecer o debate e os estudos sobre a Resolução CFESS nº 365 

884/2018 nas comissões ADM-FIN, COFI e Formação, e posteriormente propor aperfeiçoamentos 366 

desta resolução coletivizando esse debate com os regionais; CFESS na estrada. A comissão 367 

realizou o debate e reflexões com base no relatório das ações já realizadas no período de 2010 a 368 

2019, e discutiu as possibilidades para o planejamento deste projeto no ano de 2024. Alguns 369 

pontos políticos, administrativos e contábeis foram destacados com priorização dos seguintes 370 

regionais SC, MS, BA e PA. A proposta do Cfess na Estrada foi indicada com a composição de 03 371 

conselheiras (os) e 02 assessorias.  Encaminhamentos: 1) Fica deliberado que o CFESS na estrada 372 

de 2024 será realizado nos regionais SC, MS, BA e PA; 2) Ficam indicadas as seguintes propostas 373 

de datas: 05 e 06 de abril em SC (Conselheiras/ os Jussara Ferreira, Ubiratan Dias, Kelly Melatti e 374 

Agnaldo Knevitz, com assessoria jurídica de Sylvia Terra e Vilmar Medeiros), 24 e 25 de maio em 375 

MS (Conselheiras Marciângela Gonçalves, Larissa Gentil e Elaine Amazonas, com assessorias 376 

jurídicas de Natália Faraj, Vitor Alencar e Vilmar Medeiros), e posterior composição de 377 

conselheiras (os) e assessorias, nos dias 28 e 29 de junho ou 12 e 13 de julho na BA, 22 e 23 de 378 

novembro ou 29 e 30 de novembro no PA; Pautas da Comissão de Seguridade Social. A 379 

conselheira Karen Albini apresentou as pautas relacionadas a comissão. Assistência Social: Foi 380 

realizado informe sobre a participação do CFESS no seminário do FNTSUAS e a necessidade de 381 

apoio financeiro e político, garantindo a participação da Abepss. Sobre o processo eleitoral do 382 

CNAS, a inscrição do Cfess será realizada com a indicação da representação da assistente social 383 

Jucileide Nascimento. A assembleia eleitoral ocorrerá dia 10/05, com acompanhamento da 384 

assessoria jurídica Natália Faraj, em conjunto com Jucileide. Foi pontuada sobre a importância da 385 

participação conjunta da representante Jucileide e da conselheira Karen, nas reuniões do CNAS 386 

nesse primeiro semestre. Encaminhamentos:  1) Aprovado o custeio com providências de 387 

aquisição de passagem aérea para a assistente social e professora Teresa Cristina, vice-388 

presidente da Abepss Norte, garantindo a participação da Associação no Seminário do FNTSUAS 389 

(Responsabilidade: CRTI); 2) Elaborar matéria sobre a candidatura do Cfess no CNAS, ressaltando 390 

a importância histórica desse espaço (Responsabilidade: Seguridade Social e Assessoria de 391 

Comunicação);  Planejamento das ações previstas no plano de ação: A comissão avaliou as 392 

Conferências que ocorrerão em 2024, sendo que das 11 previstas priorizou-se a participação do 393 
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Cfess em 04, que são: a 12ª Conferência Nacional dos Direitos da Criança e Adolescente (02 a 04 394 

de abril), 5ª Conferência Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiência (14 a 17/07), 6ª 395 

Conferência Nacional das Cidades (novembro), 4ª Conferência Nacional de Gestão do Trabalho e 396 

Educação em Saúde (19 a 22/novembro). Encaminhamento: Aprovado a participação do Cfess 397 

nas conferências citadas anteriormente; Referências nas pautas e políticas da seguridade social: 398 

A comissão avaliou a necessidade de ter conselheiras (os) que sejam referência na interlocução 399 

com os espaços de representação, temáticas e políticas públicas. Ficam indicadas (os) as 400 

referências na pauta da Criança e Adolescente (CONANDA/ FNDCA) - Agnaldo Knevitz e Elaine 401 

Amazonas; Direito à Cidade (FNRU) – Adriana Dutra, Larissa Gentil e Ubiratan Dias; Saúde (CNS/ 402 

CISM/ CISMU/ CISTT/ COFIN/ CIRHRT/ FENTAS/ FNCPS/ Frente Parlamentar Mista – Alana 403 

Rodrigues e Agnaldo Knevitz; Previdência – Raquel Alvarenga e Angelita Rangel; Educação - 404 

Marciângela Gonçalves e Elaine Amazonas; Arte e Cultura – Alana Rodrigues e Raquel Alvarenga; 405 

Pessoa com deficiência – Alana Rodrigues, Karen Albini e Raquel Alvarenga; Assistência Social – 406 

Karen Albini e Rafaela Câmara; Segurança Alimentar e Nutricional – Iara Fraga e Marciângela 407 

Gonçalves; População em Situação de Rua – Raquel Alvarenga; Representações CNS: Para a 408 

Comissão Intersetorial de Saúde Mental (CISM/ CNS), foi deliberada pela indicação da conselheira 409 

Alana Rodrigues para representar o Cfess, em substituição a Régia Prado; Para a Comissão de 410 

Orçamento e Financiamento (COFIN/CNS), deliberou-se pela indicação do nome da assistente 411 

social Vanda Micheli Burginski (UFMT) para representar o Cfess, em substituição a Ruth 412 

Bittencourt. Encaminhamentos: 1) Proceder com envio dos ofícios solicitando a substituição das 413 

representações; 2) Proceder com envio de ofício de agradecimento as conselheiras Regia Padro 414 

e Ruth Bittencourt; 3) Reunião da CEDH e Seguridade Social para aprofundar o debate e a 415 

aproximação com as representações externas; Coalisão orfandade e direitos: A comissão avaliou 416 

a importância política de ocupar esse espaço, e apoia a indicação de um nome para 417 

representação do Cfess. Encaminhamento: Realizar reunião da CEDH, Seguridade Social e 418 

representações externas na pauta da infância e adolescência para aprofundar o debate e indicar 419 

um nome para compor esse espaço; Formação Continuada Nacional Para Conselhos Tutelares, 420 

Profissionais E Estudantes Que Integram O Sistema De Garantia De Direitos. Avaliou-se que a 421 

participação do Cfess nesta formação seria importante, visto que há necessidade de aprofundar 422 

o debate nesta temática. Encaminhamento: Realizar reunião da CEDH, Seguridade Social e 423 

representações externas na pauta da infância e adolescência para aprofundar o debate; 424 

Solicitação do Conselho Penitenciário da Polícia Penal do estado de Goiás sobre o 425 

posicionamento do CFESS quanto a Resolução CNS nº 487/ 2023: Considerando o levantamento 426 

realizado pela assessora em Serviço Social Meyrieli Carvalho, no qual tece considerações sobre 427 

esta resolução e sobre os posicionamentos do conjunto Cfess-Cress na pauta da saúde mental e 428 

da luta antimanicomial, considerou-se sobre a importância de aprofundar esse debate pela 429 

comissão de seguridade social, CEDH e representações no CONAD, CNS e CNAS. 430 

Encaminhamento: elaborar resposta ao Conselho Penitenciário; Pautas da Comissão de 431 

Orientação e Fiscalização Profissional. A conselheira Marciângela Gonçalves apresentou as 432 

pautas da comissão. Informes: a) Serviço Social na Educação: Informe sobre a participação na 433 

Conferência Nacional de Educação – Conae 2024, com as conselheiras Marciângela Gonçalves e 434 

Kelly Melatti; b) Serviço Social do INSS: Confirmação das assistentes sociais Marinete Cordeiro, 435 

Lucia Lopes e Lylia Rojas, indicadas na reunião anterior para compor um grupo ampliado para 436 

acúmulo sobre tele avaliação e serviço de reabilitação profissional; c) Residência em Serviço 437 
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Social no Sistema de Justiça: Informe sobre manifesto coletivo construído com entidades da área 438 

e posteriormente encaminhado aos Tribunais de Justiças e unidades do Ministério Público 439 

estaduais. Foi enviado também ofício circular aos Cress, publicação de matéria e divulgação do 440 

documento; Incidência na defesa da Lei das 30 horas: Reunião no MGI, com presença das 441 

assessoras Cristina Abreu e Natália Faraj e da conselheira Rafaela Câmara. Encaminhamento: 1) 442 

Apensar no Parecer Jurídico novos elementos para análise, considerando também os argumentos 443 

do representante do MGI, na reunião; 2) Reunião com o Coletivo de Assistentes Sociais do 444 

Executivo Federal no dia 27/02, às 18h30; 3) Publicar matéria atualizada sobre essas incidências, 445 

recuperando as ações do Cfess na pauta das 30h;  Plano de Ação da COFI 2024: a) Estudos para 446 

atualização das Resoluções Cfess nº 493/2006 e nº 556/2009: Foi enviado aos Cress o Ofício 447 

Circular Cfess nº 165/2023 (08/12/2023), solicitando que até 08/03 fosse indicada a 448 

representação regional no GT. A primeira reunião do grupo será realizada na segunda quinzena 449 

de abril/2024; b) Produzir estudo acerca da supervisão direta de estágio em Serviço Social no 450 

contexto do teletrabalho: Será aprofundado esse debate com discussão e planejamento de 451 

ações na reunião da COFI agendada para o dia 15/03; c) Normatização sobre sigilo profissional 452 

quando há envolvimento de profissionais de apoio (intérpretes, ledores, cuidadores) durante 453 

o atendimento: A assessoria jurídica Sylvia Terra apresentará parecer quanto ao assunto no 454 

pleno de março; d) Pesquisa sobre o trabalho de assistentes sociais com certificação de ART: 455 

Foi realizada consulta à CEDH sobre o Parecer que trata do assunto, sendo que a assessora 456 

jurídica Sylvia Terra também apresentará parecer no pleno de março; e) Estudos sobre a atuação 457 

de assistentes sociais na política de educação: Também será aprofundado esse debate com 458 

discussão e planejamento de ações na reunião da COFI agendada para o dia 15/03; f) Formação 459 

sobre o exercício profissional da (o) assistente social na orientação e fiscalização profissional e 460 

seminário das COFIs:  O seminário nacional das COFIs ocorrerá nos dias 20, 21 e 22 de junho de 461 

2024. Para o planejamento do seminário, as agentes fiscais foram consultadas sobre conteúdo 462 

para a formação, e também foram realizadas consultas as COFIs sobre sugestão de temas; g) 463 

Treinamento operacional dos sistemas de gestão para as atividades de orientação e 464 

fiscalização: Ficou deliberado que a proposta de treinamento só será planejada após a conclusão 465 

da licitação dos sistemas de gestão;  Reunião com as COFIs/Cress: Informe que será realizada no 466 

dia 31 de janeiro de 2024, reunião em formato online, às 18h30, com a seguinte pauta: a) 467 

Deliberação 1.1 do eixo da Orientação e Fiscalização Profissional, aprovada no 50º Encontro 468 

Nacional Cfess-Cress (Ofício Circular Cfess nº 165/2023; b) Acordo de cooperação técnica com o 469 

Ministério Público do Trabalho; c) Incidências sobre a defesa das 30h; d) Incidências sobre a 470 

defesa do Serviço Social na educação;  Análise de Recursos Administrativos referentes ao 471 

Registro Profissional: Foi consensuado que tanto os recursos como pautas relacionadas a 472 

Resolução Cfess nº 1.014/2022 serão apreciadas na Comissão Administrativo-Financeiro, com 473 

auxílio da assessoria jurídica que acompanha a comissão, mantendo entendimento anterior; 474 

Pautas da Comissão de Ética e Direitos Humanos. A conselheira Mirla Cisne apresentou as 475 

pautas da comissão. 1. Recursos Éticos: a) Recurso nº 05/ 23: Relatora Alana Rodrigues. Data do 476 

Julgamento: 26/03, às 9h. Quórum: Larissa Gentil, Kelly Melatti, Iara Fraga, Emilly Marques e 477 

Karen Albini; b) Recurso nº 06/ 23: Relator Agnaldo Knevitz. Data do Julgamento: 28/03, às 15h. 478 

Quórum: Angelita Rangel, Mirla Cisne, Marciângela Gonçalves, Alana Rodrigues e Jussara 479 

Ferreira; c) Recurso nº 07/23: Relatora Iara Fraga. Data do Julgamento: 09/05, às 09h. Quórum: 480 

Marciângela Gonçalves, Emilly Marques, Kelly Melatti, Karen Albini e Larissa Gentil; d) Recurso 481 
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nº 08/23: Relatora Adriana Dutra. Data do Julgamento: 10/05, às 15h. Quórum: Marciângela 482 

Gonçalves, Kelly Melatti, Ubiratan Dias, Mirla Cisne, Agnaldo Knevitz e Angelita Rangel; Em 483 

relação ao Recurso nº 04/23, com julgamento agendado para o dia 01/02 foi substituído o 484 

quórum, com alteração da conselheira Karen Albini pela conselheira Raquel Alvarenga; Formação 485 

sobre feminismo e diversidade sexual: Ocorrerá no dia 14 de março, em Brasília/DF, 486 

antecedendo o conselho pleno, e terá a participação das conselheiras (os) e assessorias.  As 487 

convidadas serão Veronica Ferreira, Silvana Mara e Amanda Palha.  Encaminhamentos: 1) 488 

Formalizar o convite às convidadas e providenciar a organização do evento (local, passagens, 489 

diárias); 2) Com a realização desta formação, o conselho pleno de março será realizado nos dias 490 

15, 16 e 17/ março; Curso Ética em Movimento: A comissão está em processo de diálogo com as 491 

atuais professoras do curso, com a proposta de inserir outras pessoas para auxiliarem na 492 

formação dos 04 módulos. Foram realizadas sugestões de nomes que serão discutidas 493 

coletivamente com as atuais docentes do curso; Parecer Jurídico nº. 21/23: Trata-se de consulta 494 

sobre a possibilidade de gravação do atendimento da (o) assistente social por usuária (o), com a 495 

finalidade de obtenção de provas, defesa de direitos e outros. Foram realizadas reflexões pelo 496 

conselho pleno. Encaminhamento: Fica acatado o parecer jurídico nº 21/23, mediante 497 

adequações propostas; Parecer Jurídico nº.  46/23: Trata de minuta de resolução alterando 498 

disposição da Resolução Cfess nº 934/ 2020, prevendo a possibilidade de recebimento da 499 

“Certidão Disciplinar e/ou Ética”, por correio eletrônico (e-mail). Foi sinalizado para que antes de 500 

encaminhar aos CRESS a Resolução, que se verifique se o módulo do sistema digital tem 501 

possibilitado a emissão da certidão e, em caso de não haver tal possibilidade, que haja 502 

confiabilidade do documento via assinatura eletrônica. Também foi destacado que se verifique 503 

junto aos CRESS os prazos e fluxos da operacionalização das emissões dessa certidão. 504 

Encaminhamentos: 1) Fica acatado o parecer jurídico nº 46/23; 2) O assessor de TI Tomás Costa 505 

dialogará com a Implanta sobre a verificação da autenticação e regularidade das certidões; 506 

Parecer Jurídico nº. 61/23 - desaforamento de denúncia ética: Realizou-se a leitura do referido 507 

parecer jurídico. Encaminhamento: Fica acatado o parecer jurídico nº 61/23 e determinado o 508 

desaforamento da denúncia ética para o CRESS 19ª Região, com jurisdição no estado de Goiás; 509 

Pautas da Comissão de Formação Profissional. A conselheira Adriana Dutra apresentou as 510 

pautas da comissão. a) Fórum Nacional em Defesa da Formação e do Trabalho com Qualidade: 511 

Foi pontuado sobre a necessidade de se rever o plano de lutas com contribuições, tanto pelos 512 

regionais como pelo Cfess. A comissão se reunirá em formato online no dia 20/02 às 18h para 513 

pautar essa temática, e participará também dessa reunião a assessora em Serviço Social Clarisse 514 

Conceição; Curso de pós-graduação em Serviço Social: Fica indicado o nome da Profa. Ivanete 515 

Boschetti como consultora do curso e a proposta de uma agenda de reunião com a ABEPSS para 516 

tratar do projeto da especialização; Pautas da Comissão de Relações Internacionais. A 517 

conselheira Iara Fraga apresentou as pautas da comissão. Conferência Mundial de Serviço Social 518 

(Panamá): A assembleia será realizada durante o Congresso Mundial da FITS. O Cfess votará na 519 

nova representação da federação e será emitido um documento habilitando uma das 520 

conselheiras para a eleição. Para o congresso será levado e distribuído materiais: código de ética 521 

trilíngue, brochura da pesquisa do perfil profissional, Cfess manifesta e a série preconceitos. Fica 522 

proposto a elaboração de marcador de páginas com QR Code do Código de Ética Trilíngue e da 523 

Série Assistentes Sociais no combate ao preconceito. Será realizada mobilização da categoria por 524 

de uma reunião online de pessoas que participarão do Congresso Mundial, e para isso será 525 
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realizada reunião anterior com Esther Lemos, Maurílio Mattos, Silvana Mara, Ramiro Dulcich e 526 

Tânia Diniz em 07 de fevereiro, às 15h. Foram ainda discutidos a análise de uma moção 527 

relacionada à Guerra na faixa de Gaza e sobre a violação dos direitos humanos aprovada na 528 

assembleia do Cress/SP, considerando a possibilidade de levar esse texto e solicitar 529 

posicionamento da FITS quanto a situação na Palestina. Em relação à política internacional, 530 

ponderou-se ainda a possibilidade de posicionamento do Cfess em relação ao movimento da 531 

ultradireita na América Latina; Pautas do Comitê Antirracista do Cfess. A conselheira Iara Fraga 532 

apresentou as pautas relacionadas ao Comitê. Imersão Antirracista: Será realizada nos dias 23 e 533 

24 de fevereiro, conforme aprovado no Plano de Ação 2024, com carga horária de 16h; Encontro 534 

com os Comitês Antirracistas dos Cress: O comitê está programando um encontro com os 535 

comitês dos Cress, na data 03 e 04 de maio, com local a definir, com o indicativo de ocorrer na 536 

Escola Nacional Florestan Fernandes, em São Paulo-SP; Nota de pesar e solidariedade ao povo 537 

Pataxó Hãe-hã-hã. Foi apresentada a proposta de nota, após o assassinato da indígena Maria de 538 

Fátima Muniz (Nega Pataxó, como era conhecida), que foi alvejada por disparos de arma de fogo, 539 

no último dia 21 de janeiro de 2024. Encaminhamento: Nota aprovada e encaminhada para 540 

publicação (Responsabilidade: assessoria de comunicação); Pautas do Comitê Anticapacitista do 541 

Cfess. A conselheira Alana Rodrigues apresentou as pautas relacionadas ao Comitê. Composição 542 

do Comitê: Foi informado sobre o aceite de Lúcia Paiva (RJ) e Eliane Wanderley (TO) para 543 

comporem o Comitê; Mapeamento dos Comitês dos Cress:  Informe sobre a construção de ofício 544 

e formulário de mapeamento quanto a pauta anticapacitista e a construção dos comitês dos 545 

Cress; Reunião do Comitê do Cfess: A reunião do Comitê do CFESS foi agendada para o dia 22/02, 546 

e pautará o planejamento da reunião com os comitês regionais e demais ações, dentre elas o dia 547 

da (o) Assistente Social 2024;  Lançamento do glossário e do comitê do Cfess: Proposta de live 548 

para a última semana de fevereiro, a ser dialogado no Comitê; Não havendo mais o que debater 549 

sobre os pontos, foram encerrados os trabalhos do dia às vinte horas e quarenta minutos 550 

(20h40min). Os trabalhos do Conselho Pleno foram retomados no domingo, dia vinte e oito de 551 

janeiro de dois mil e vinte e quatro, às nove horas e doze minutos (09h12min). Coordenação 552 

CAFI: Considerando o desligamento da Coordenação e a necessidade urgente de ocupação do 553 

cargo foi deliberado que a conselheira Kelly Melatti e o conselheiro Ubiratan Dias realizarão 554 

entrevistas com essa finalidade de nova contratação, e posteriormente farão indicações das 555 

entrevistas realizadas por e-mail à todo pleno e procederão aos encaminhamentos, se o caso, 556 

pela Diretoria Executiva; Saúde e Segurança das (dos) trabalhadoras (es): A conselheira Alana 557 

Rodrigues sugeriu que esse seja um ponto a ser fortalecido e considerado no plano de ação da 558 

CPT. Foi informado que a empresa de Medicina do Trabalho contratada já realiza os exames 559 

periódicos anuais. Nesse sentido, a diretoria requisitou manifestação jurídica relacionada aos 560 

atestados, licenças e exames periódicos; Concurso público: O conselho pleno iniciou o diálogo 561 

sobre os cargos que deveriam constar no edital e de acordo com a atual realidade e necessidade 562 

de trabalho, considerando o PCCS do CFESS e o formato do concurso. Foi pontuada sobre a 563 

importância do conteúdo neste concurso, que considere não somente os conhecimentos 564 

específicos do cargo, mas também às funções precípuas da entidade, os direitos humanos e 565 

políticas sociais. Também foi apontado a importância de se ter cadastro de reserva neste 566 

concurso; 51º Encontro Nacional do Conjunto Cfess-Cress e Seminário Nacional Serviço Social, 567 

Feminismos e Diversidade Trans: Ficou definido que as comissões organizadoras serão 568 

deliberadas no pleno de março, mas com os indicativos iniciais de que a conselheira Angelita 569 
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Rangel componha a comissão do Encontro Nacional, considerando ser da região e do Conselho 570 

Fiscal, e que o conselheiro Tales Fornazier contribua na comissão do Seminário, considerando ser 571 

da região e da Comissão de Ética e Direitos Humanos; Jurisprudência dos Recursos Éticos e 572 

Código Processual de Ética comentado: Foi pontuada a necessidade de ter, no Cfess, publicações 573 

que reúnam os dois conteúdos citados e indicada a possiblidade de alteração contratual de Sylvia 574 

Terra para que possa se dedicar à essas produções no âmbito do Conjunto Cfess-Cress. 575 

Encaminhamento: Realizar reuniões e diálogos para verificar as possibilidades dessa alteração 576 

(Responsáveis: Kelly Melatti e Mirla Cisne). Encerramento do Pleno. Sem mais a tratar, a 577 

presidenta do CFESS encerrou a reunião às doze horas e trinta minutos (12h30min) e as 578 

conselheiras secretárias Emilly Marques e Alana Rodrigues lavraram a presente ata, que assinam 579 

em conjunto com a Presidenta do Conselho e que foi aprovada pelas (os) presentes ao final.  580 

 
Brasília, 28 de janeiro de 2024 
 
 
          Kelly Rodrigues Melatti                                 Emilly Pereira Marques  
          Conselheira Presidente                                   Conselheira 1ª Secretária 
 
                                           Alana Barbosa Rodrigues 
                                           Conselheira 2ª Secretária 
 
 
*Ata republicada para correção de erro no nome da assessora em Serviço Social Clarisse Maria da 
Conceição, nas linhas 17 e 193. 
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